
Влада Републике Србије и представници репрезентативних синдиката просвете, у 
циљу побољшања материјалног положаја запослених у просвети, дана ____ 2012. 

године у Београду, закључују 
 
 
 

ПРОТОКОЛ  
 
 
1. Влада Републике Србије ће редовно извршавати све обавезе према запосленима у 
просвети и гарантује исплату плата запосленима у просвети за 2012. годину. 

 
2. Влада Републике Србије обавезује се да се број запослених у просвети неће  
смањивати у 2012. и 2013. години. 

 
3. Повећање плата запосленима у просвети у 2012. години, почев од октобарске плате, 
биће у износу од 2%. 

 
4. Влада Републике Србије обезбедиће повећање плата у 2013. години запосленим у 
просвети, почев од априлске плате за 2%, а од октобарске плате у 2013. години, у 
складу са фискалним правилом дефинисаним у Закону о буџетском систему. 

 
5. Влада Републике Србије обезбедиће исплату јубиларних награда запосленим у 
просвети, из буџета јединица локалних самоуправа на територији Републике Србије 
у складу са одредбама Закона о основама система образовања и васпитања. Јединице 
локалне самоуправе су у обавези да информацију о исплатама јубиларних награда 
запосленим у просвети достављају Министарству финансија и привреде  
(реализацију ове тачке контролисаће Министарство финансија и привреде). 

 
6. За све запослене у просвети, Влада Републике Србије ће обезбедити исплату 
једнократне новогодишње, односно светосавске награде у износу од 4000 динара 
нето, кумулирано кроз децембарску зараду у бруто износу, која ће се исплатити у 
јануару 2013. године 

 
 
 
          За Владу РС:                                                                     За синдикате:                                         



 


