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   Република Србија

МИНИСТАРСТВО ПРОСВЕТЕ, НАУКЕ И ТЕХНОЛОШКОГ РАЗВОЈА
    Датум: 20.04.2015.

Београд

Немањина 22-26
ПРЕДЛОЗИ РЕШАВАЊА СПОРНИХ ПИТАЊА ЗА САСТАНАК ГЛАВНИХ ОДБОРА СИНДИКАТА
1. У погледу захтева који се односи на потписивање Посебног колективног уговора за запослене у основним и средњим школама и домовима ученика, предлажемо да се синдикатима који учествују у поступку мирења омогући потписивање Посебног колективног уговора за запослене у основним и средњим школама и домовима ученика, у складу са важећим прописима.

2. У погледу другог захтева – повлачење дописа министра о умањењу зарада и повраћај одузетих средстава, директори школа у штрајку ће утврдити План надокнаде за запослене у складу са Упутством о надокнади дела нереализованих радних обавеза за време проведено у штрајку од 20.4.2015. године чијом ће се реализацијом створити правна могућност за повраћај средстава.

3. У погледу трећег захтева – помоћ у висини једне просечне плате запосленог до краја 2015. године, треба имати у виду потписан Споразум о мирном решавању спорних питања од стране два синдиката: ГСПРС НЕЗАВИСНОСТ и Синдиката образвоања Србије којим је  договорено да се Влада обавезује да ће у току 2015. године запосленим у основним и средњим школама и домовима ученика исплатити награду утврђену чланом 32. Посебног колективног уговора и помоћ у износу до висине плате запосленог, с тим да ће преговори о висини и динамици исплата отпочети до 01. јуна 2015. године, као и да се не могу водити паралелни преговори о висини и динамици ових исплата. Предлажемо потписивање Споразума о мирном решавању спорних питања, па самим тим и престанак штрајка, чиме би се реализовале и прва и друга тачка овог предлога, имајући у виду чињеницу да ће се у преговорима о висини исплата водити рачуна да она буде прихватљива за обе стране, а о чему је министар и дао усмене гаранције синдикалним вођама у петак 17. априла 2015. године и које ће поновити на састанку главних одбора синдиката у среду  22. априла 2015. године и да ће поправљање материјалног положаја запослених у просвети  системски се решавати кроз доношење закона којим ће се уредити платни разреди.
