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BOLJI RADNI USLOVI IS —
ZA NASTAVNIKE Sk e doeat R

ZNACE BOLJE USLOVE B

UCENIKA ZA UCENJE " ‘

Svetski dan ucitelja, 05. oktobar, bila je prilika da sindikati prosvetnih
radnika Sirom sveta skrenu paznju javnosti na: ulogu nastavnika, materijalni
i drustveni status, uslove u kojima delaju, kao i na sustinsku vaznost uloge
ove profesije u drustvu. Iako je stalna tema i ovogodi$njeg Svetskog dana
ucitelja bila: ,,Kvalitetni u€itelji za kvalitetno obrazovanje*, kampanja je ove
godine usredsredena na problem pobolj$avanja uslova rada za nastavnike.

GSPRS ,)Nezavisnost”, kao deo Internacionale obrazovanja, najvece
svetske konfederacije prosvetnih radnika, obeleZio je Svetski dan ucitelja
razli¢itim aktivnostima. U ovom broju piSemo i o aktivnostima ¢lanova NS-
PRV, Nezavisnost* u sve tri vojvodanske $kolske uprave.

POZIV ZA  Jomimi s m ot soste | POLA SRBIJE BEZ

. vanje i ravnopravnost polova pozvao je Zene -
U P I s STAZ A iz Vojvodine koje su se porodile izmedu jula OS N OVN E S Ko L E
1983. godine i juna 1992. godine, a tada su bile
nezaposlene, da se prijave Fondu penzijskog Na teritoriji Srbije skoro 50 odsto stanovnistva nije ni zavrsilo
i invalidskog osiguranja radi upisivanja staZa. | osnovnu $kolu iako je bar taj deo obrazovanja obavezan. To prak-
Zainteresovane Zene treba da podnesu pismeni | ti¢no znadi da je vise od 3 miliona ljudi nepismeno po svim svet-
zahtev za priznavanje staza osiguranja, izvod | skim i evropskim standardima. O obrazovanju ovih ljudi trebalo
iz mati¢ne knjige rodenih za dete rodeno utom | bi da brinu tzv. vecernje $kole, koje su medutim suocene sa broj-
periodu i fotokopiju radne knjiZice. Uputstvo | nim problemima i nemaju podrsku drzavnih institucija. U u Srbiji
o ostvarivanju ovog prava i potrebne obrasce | ima 13 $kola za obrazovanje odraslih. One se brinu 0 osnovnom
mozete dobiti u svakom od regionalnih pove- | obrazovanju starijih od 15 godina. Pre 11 godina je bilo 18 ovih

reniStava UGS ,,Nezavisnost. Skola, §to znaci da je za 30 odsto smanjena moguénost da odrasli
Za razliku od Zena u centralnoj Srbiji, Voj- | nesvrSeni osnovci steknu kakvo takvo znanje.
vodanke koje su se porodile tokom 80-ih, a Festivali obrazovanja odraslih organizuju se jednom godisnje i

nisu bile zaposlene, nisu mogle da zatraze upis | njihov cilj je da skrenu paznju javnosti na probleme sa kojima se
radnog staza, jer je u to vreme za Vojvodinu | suocavaju zaposleni u toj oblasti. Stru¢njaci kazu da je za njihovo
vazio drugi zakon. To im je sada omoguceno, | reSavanje jedino nisu zainteresovani oni najvazniji - drzavne in-
odlukom Ministarstva rada i socijalne politike. | stitucije. Tako je u 21. veku po svemu sude¢i skoro polovina gra-
Inicijativa za ostvarivanje ovog prava protekla | dana Srbije funkcionalno nepismena bez izgleda da se to stanje i
je iz sindikata ,,Nezavisnost". popravi. (Nastavak na str. 3)

INKLUZIJA JUBILARNE TEK KAD
ROMSKIH UCENIKA GRADONACELNIK KAZE ,, DA%

U IzvrSnom vecu
Vojvodine odrzana je
11 oktobra konferenci-
ja za novinare na kojoj
je predstavljen proje-
kat “Inkluzija romskih

ITako ni u ¢emu slucaj jubilarnih nagrada zaposlenih u Skolama indijske opstine nije
ni specifi¢an, ni poseban, moramo ga navesti kao negativan primer kako lokalne vlasti
sebi umisljaju da su iznad drzavnih organa i zakona, odnosno, kako se ponaSaju kao
drzava u drzavi®, zaboravljajuéi, pri tom, da su samo deo jednog aparata sa izvornim,
a mnogo ¢esce sa poverenim poslovima, kojima bi trebali biti blizi, a ne dalji od svojih
utenika u  srednjim gradana ili zaposlenih kojima su poslodavci i finansijeri. VisSemese¢no prepucavanje o
skolama u AP Vojvo- : tome kako ¢e, kada ¢e i da li ¢e uopste isplatiti jubilarne nagrade, rezultiralo je sastan-
dini”. O projektu, koji je deo aktivnosti u okviru evrop- | kom predstavnika Sindikata ,,Nezavisnost™ i ¢elnih ljudi Opstine Indija, koji je odrzan
ske Dekade Roma 1 Jedlnstvenog nac]onalnog plana za 13.09.2007. g. U timu Sindikata ,,NeZaViSIlOSt“ bili su Hadzi Zdravko M. KOVaC pred-
smanjivanje siromastva, govorili su pokrajinski sekretar sednik GSPRS , Nezavisnost®, Ranko Hrn]az predsednik Pokrajinskog odbora GSPRS
za obrazovanje i kulturu prof. dr Zoltan Jeges, zamenik ,,Nezavisnost* (NSPRV ,,Nezav1snost“) i Budimka Cikari¢ Palija, predsednica IO NS-
sekretara Svetlana Vujovié, kao i izvr$ni direktor i koor- | PRV ,,Nezavisnost* za SU Novi Sad. U opstinskom timu bili su Goran Jesi¢, predsed-
dinator ovog projekta Marija Aleksandrovi¢ i Jelena Kri§ | nik OpStine, sa najbliZim saradnicima; naCelnicom za drustvene delatnosti, naCelnicom
Piger. (Nastavak na str. 9) | za finansije i potpredsednikom Opstine. (Nastavak nastr. 5)
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ZAPOSTAVLJANJE KARLOVACKE
GIMNAZIJE VINKOVACKOJ

ljalo o vinkovackoj i karlovackoj gimnaziji; a

znamo i to da su obe naporedo kao dva oka
narodna sjajno vrsile svoj veliki prosvetni zadatak. Da
je pak vinkovacka gimnazija kao drzavni zavod, naro-
¢ito za vreme Vojnicke Krajine, svagda imala prvenstvo
pred privatnom karlovackom gimnazijom, to ¢e i ovaj
mali prilog moj pokazati, jer su po njemu vlasti s reda
nastojale, da bar svu katolicku omladinu privuku u nju.
A da bi se jos bolje istakao ,katolicki karakter zavoda®,
nazvana je ona ,,K. k. katholisches Staats-Obergymna-
sium” Skolske godine 1853-54 (vidi u “Spomenici o
stopedesetogodisnjici“ ¢lanak D-ra Josipa Matisovica,
51); pa ipak je ,,paralelno s apsolutnim brojem ucenika
rastao u ovom zavodu od godine 1851 do godine 1860
broj ucenika grcko-istocne veroispovesti, rodom iz
juzne Ugarske* (Mijo Brasni¢). Godine 1858 bilo ih je
upravo koliko i katolika (84:84), ali se s uvodenjem ma-
darskog jezika ,,u Skole i urede kraljevine Ugarske™ taj
omer poremetio na Stetu ,,gréko-isto¢ne” mladezi, koja
je u ,,novosadskoj ili kojoj drugoj ugarskoj gimnaziji
nauke nastavila“.

To neraspoloZenje prema gimnaziji u Karlovcima,
kojoj je po Hicingeru ,ein allgemeinerer Charakter
zuerkannt®, jer su je pohadali i katolici i protestanti
(,,Statistik der Militargranze des osterreichischen Ke-
iserthums”, Be¢ 1823, II deo, II odeljak, 526), pa po
podacima na kraju i prema srpskim narodnim $kolama i
svakom obelezju srpskom, prestalo je ono sasvim tek s
nasim oslobodenjem i ujedinjenjem. (Divno je prikazao
te prilike direktor Stevan Zakula u ¢lanku ,,Predratna
dacka omladina u Bosni“ narocito u III delu (Politika,
broj od 25 novembra 1930). I sad su, hvala Bogu, obe
bivse klasi¢ne gimnazije kao realne gimnazije u svemu
izjednacene; pa stoga zazelimo, da i napredak casno i
slavno izvrSuju zadatak.

Po dopisu iz Vinkovaca od 6 novembra 1793. (u mi-
trovatkom protokolu) dobio je Jozef sin naducitelja Jo-
zefa Rotera u ime stipendije 4 for. na mesec od $kolske
komisije; pa mu se javlja da ga odmah posalje tamo “in
den lateinischen Unterricht”, da duljim izostajanjem ne
bi imao opstu zapreku u napretku. A ve¢ 22 novembra
1793 odgovara se na Roterovu molbu od 14 novembra
ovako: ,,Ako je naducitelj Roter poklonio svoje povere-
nje gimnaziji u Karlovcima i za to mu prilike dopustaju,
da svoga sina moze tamo najbolje nadgledati, slobodno
mu je da u Karlovcima i dalje studira, ali s tom napome-
nom, da mu se u tome slucaju ne moze ajdutum dati, jer
je stipuliran samo za individuu, koja u Granici, u Vin-
kovcima, studira®.

Mora da se naducitelj Roter nije pokorio ovom re-
Senju, jer mu je 11 februara 1794. javljeno, da je tome
drugom sinu Jozefu Roteru, koji se sprema za svestenic-
ki stalez, zbog nastavka studija pocevsi od 1 decembra
prosle godine dana pomo¢ od 4 for. mese¢no; a ona 2
for., koja je dosad vise primao, da se pridrze za jednoga
drugoga dostojnog ucenika. To je odluka Dvorskoga
ratnog saveta.

Nije jasno, ko mu je dao adjutum od 6 for. na mesec,
kad se ve¢ od 1 decembra 1793 otkinuse 2 for. od njega
za drugoga ucenika; a to otkidanje kao da potvrduje, e
je sin Roterov jamacno ostao i dalje u karlovackoj gi-
mnaziji.

Za vinkovacku gimnaziju mnogo je inace ¢injeno
od strane krajiskih vlasti. Ona je postala premestajem
JJlatinske Skole* iz Petrovaradina 1780 i imadase isprva
dvarazreda. U dopisu iz Vinkovaca od 27 oktobra 1793
preporucuje se mladic¢ima, koji odlaze u Vinkovce ,,ad
Studia®, ili njihovim roditeljima, da ne bi preskupo pla-
¢ali hranu i stan, kao Sto je dotada bilo, neka se pri dola-
sku radi upute prijave ,,gosp. Normalnom naducitelju®.

12. maja 1794. javlja se Kantonskom poverenistvu,
da je Dvorski ratni savet dopustio da ,,se ovde u Vinkov-
cima Cetiri latinske Skole osnuju‘ i u njima da ¢e se po
priloZzenom propisu uciti predmeti.

,,Ove Cetiri Skole vec su pocele”, pa neka se to otvo-

Poznato nam je, da se mnogo pisalo i rasprav-

renje u kantonu objavi, da bi se roditelji ,,vojnicke i gra-
danske dece, koja naginju stalezu, za koji su potrebne
latinske studije 1 matematicka znanja“, mogli njima
koristiti.

Taj ,,popis* svih nastavnih predmeta za pojedine la-
tinske 8kole, tj. razrede nisam nasao za tu godinu ni u
,»Historicko-statistickim crtama‘ vinkovacke gimnazije
od prof. Mije Brasnica (Zagreb, 1879) a ni u Vaniceka,
pa stoga ga ovde objavljujem, i to ponajvise radi pore-
denja s drugim savremenim srednjim Skolama.

Na ovaj nastavni plan nadovezano je miljenje visih
vlasti, koje je izrazeno uvodenjem normalne nastave u
Vojnickoj Krajini, a sastojalo se u tome, da se obrazova-
njem mladezi ne nanosi $teta ili zapreka odbranbenom i
hranidbenom stalezu. Zdravi mladici iz boljih kuca i sa
vise Celjadi neka znadu Citati, pisati i racunati, da budu
sposobni podoficiri. Beskorisno bi bilo protezati tu na-
stavu na slabunjavu decu i iz malih porodica. Izuzetno
mogu se sakata deca s odli¢nim talentom pustiti u visu
nastavu, da izucavanjem viSe spekulativnih znanosti,
vestina itd. takoder budu drzavi od koristi.

Radi boljega spremanja mladezi za vojni i gradanski
stalez, Dvorski ratni savet nasao je za potrebno, da se
u Vinkovcima pored ostalih manjih latinskih Skola za
tradiranje ,,der Poesis und Rhetorica“ postavi jo§ 1 pro-
fesor, koji ¢e zbog toga ovamo dodi, da javna nastava
iz njih pocne iducega 1 novembra (dopis je datiran u
Vinkovcima 10 marta 1797). Naredeno je, da se pozovu
svi krajiski mladi¢i, koji na strani studiraju ,,humanio-
rum®, da nastave studije u Vinkovcima. Roditelje treba
napose uputiti.

Popis tih mladi¢a poslan je nadleznima, ali se ve¢
5 jula 1797 javlja Kantonskom zapovedni§tvu, da u
podnesnom popisu od 2 aprila t. g. nema sviju latinskih
ucenika, i to Mihajla Rajmana (Raymann) iz Mitrovice,
Vasilija Drazi¢a iz Kuzmina, pa jo§ iz Mitrovice: Dimi-
trija Jankovica, Adama Matijagevica, Stefana Jovanovi-
¢a, Georgija Dimitrijevi¢a i Gabrijela Nikolica.

Za profesora ,,5 i 6 latinske Skole™ imenovan je
,,Stopski® zupnik Josip St. Reljkovi¢ ,,von Ehrendorf*
(28 februara 1979). Otvaranje petoga 1 Sestoga razreda
izazvalo je 1 ovu odluku (28. oktobra 1797): “Buduci da
nastava u latinskom jeziku sasvim u Granici (Vojnickoj
Krajini) postoji i nema vise razloga da granicarska mla-
dez ad Studia ide u provincijalne krajeve, to po visoj
naredbi ne moze unapredak nijedan krajiski mladi¢ vise
uzivati stipendiju, koji ad altiora u krajiskim Skolama
studira; ali mladez grc¢ko-nesjedinjene vere, koja u
karlovackoj gimnaziji studira i za svestenicki se stalez
sprema, gde se ona ujedno u verskoj nastavi temeljito
pripravlja i od rane mladosti tome stalezu naginje, ne
treba u Vinkovce slati.

Sto se pak tice krajiskih mladica katolicke vere, osta-
je po naredbi od 10 marta 1797, ,,po kojoj u Vinkovci-
ma latinske Skole pohadati imaju”. Inace je kantonsko
zapovednistvo pazilo i na mladice, ,,koji su Rhetoricam
svrsili“, naime gde nastavljaju svoje studije. Poimence
navodi Mitra Lukaci¢a, Adama Derni¢a, Jovana Mak-
simovica i Andriju Radovanovica, a s opStom napome-
nom, da ,,se ima po viSem nalogu motriti, gde se takovi
studenti zadrzavaju“ te da se kao svestenici ili svetov-
njaci ,,ne bi iz Granice iselili i tako izvukli svome odre-
denju” (Vinkovci, 1 nov. 1797). Njihovo oko dospevalo
je da vodi brigu i o svrSenim ucenicima nemackih nor-
malnih §kola, jer je 25 marta 1809 naredio potpukovnik
Mileti¢ ovo: ,,Cesto se isticalo, da se ucenici sa navr-
Senih 16 godina vracaju ku¢ama iz nemackih normal-
nih $kola; ali se ne moze trpeti bez prethodnoga viseg
dopustenja, da se iz navike navode u manastire ili druge
klirikalne 8kole ili parohije radi spremanja neopazenim
posrednim nacinom, i tako otuduju hranbenom i odbra-
nbenom stalezu.* Za to ,,Cesto™ isticanje pruza nam Fr.
Vanicek ,,zloupotrebe** u Plaskome i Gomirju iz izvesta-
jaod 1770 godine, kojima se i8lo ,,za dakonatom®, da se
ne bi morala puska nositi (knjiga II, str. 582).

Onoj izvanrednoj brizi za svestenicki stalez Klime-

nata u Nikincima i Hrtkovcima, $to ju je objavio Fr.
Vanicek (II, 583), a preuzeo i A. Cuvaj u svoju ,,Gradu*
(1, 398), imam da dodam osobitu paznju, kakve nisam
nikad ni ¢uo ni ¢itao, prema decacima Pavlu Doticu
(Gjotich) iz Hrtkovaca i Mirku Curi¢u (Czurich) iz Ni-
kinaca. Po naredenju iz Mitrovice od 11 decembra 1808
znalo se, da su oni 1805 upisani u Skolu, pa se sad pita:
da li su je vec svrsili, bi li mogli preci u latinsku skolu i
kako bi uspevali. Ima da se podnese opSiran izvestaj s
navodenjem predmeta, koji su ve¢ svrsili.

Evo jos nekoliko podataka, koji doduse ne spadaju
pod natpis ovoga ¢lancica, ali doprinose da se bolje ra-
zume tadasnja prosvetna politika.

Kad je trebalo u krajiske skole uvesti ,,ilirsku slovni-
cu®, pozvalo je Glavno zapovednistvo u Seku krajiske
oblasti, 12 novembra 1779, da se nalogu Dvorskoga rat-
nog saveta udovolji, ali se u podrucju Slavonske Krajine
ne mogase naci li¢nost, ,.koja bi mogla nau¢iti ucitelje
ilirski ili ¢irilski alfabet (Martinovi¢ ,,Povjesne crtice o
Skolstvu brodske pukovnije i brodskoga okruzja“, 116,
Zagreb, 1912). Zar je trebalo jo$ koga, da tu ¢irilicu uci-
telje uci medu Slavoncima, kojima su stari po Relikovi-
¢u srpski stili, a srpski pisali*?

Paipak se tvrdilo 1780, ,,da ilirske (gr¢ko-nesjedinje-
ne) Skole nisu od potrebe jer se deca mogu nauciti svoj
jezik 1 u nemackim skolama. Nije se bas i§lo za tim, da
se zatvore Skole, koje su ve¢ postojale, ali se izrekom re-
klo, da je vec to dosta, ako se njihov broj ne povecava“.
Isticalo se jos, da onda ne bi trebalo placati ,,ilirskoga“
ucitelja ,,iz opstinskih sredstava“, a i ,,da bi se mnoge
predrasude otstranile, koje je narod od detinjstva usi-
sao™ (Martinovi¢ 127).

Te ,,predrasude’ nisu dale nadleznima mira ni 1822.
Ilirske skole nadzirao je ,.c. kr. skolski direktor*. Imao
je duznost izmedu ostalih i tu: ,,...sich von der Art des
Unterrichtes zu uberzeugen, und vorzuglich, wenn er
etwas nachtheiliges rucksichtlich der Bildung dieser
Jugend in Bezeihung auf den Staat wahrmehmen sollte,
davon univerzuglich die Anzeige zu erstatten” (Marti-
novic, 250).

Medu ,,nachtheiliges” ubraja se na pr. i ovo. Neko
je kod Glavnoga zapovednistva odredio, da se u ele-
mentarnim $kolama zavede ,,serbischer Unterricht. Ta
naredba izdana je 24 aprila 1831; a ve¢ 8 maja te godine
dolazi od Skolske komisije u Belovaru ispravak: neka
se u tim elementarnim i opstinskim Skolama podeljuje
nastava u zemaljskom jeziku, “welcher die Kroatische
nicht die Serbische ist“ (Martinovi¢, 345). Dakle u
Hrvatskoj Krajini bese zemaljski jezik ,hrvatski®, a u
Slavonskoj Krajini ,,slavonski* (ovaj ,,wird mit lateinis-
chen Lettern sowohl gedruckt als geschrieben”).

S ovim naredenjem u vezi je i petrovaradinsko od 13
februara 1837: ,,Dogada se, da grcko-nesjedinjeno sve-
Stenstvo u narodnim Skolama vec¢inom se protivi uvode-
nju pisanja latinicom, jer nije od Konzistorije ovlasteno
na to. I ako se ne porice potreba, da se poucavaju deca
u pisanju Cirilicom, ipak bi bilo korisno, da se poucava
mladez u zemaljskom jeziku i ovim pismom‘* (mitro-
vacki protokol). U tom protokolu nadoh za Teodora
Hadzica, pravoslavnoga pripravnika, da se po otpisu iz
Vinkovaca od 16 oktobra 1826 (potpisan human, profe-
sor i zam. direktora Fr. Matskassy) ne moze namestiti,
jer po zakonu ,,in der Grenze bei den k. k. aerarischen
Schulen nur romisch-katholische Individuen angestellt
werden sollten” — i tako ovom Skolskom pripravniku ne
ostade drugo, ,,als dass er sein Gluck und Fortkommen
in anderen Verhaltnissen suche®.

Na zavrSetku upozoravam jos i na to, da je Glavno
zapovedni§tvo u Petrovaradinu oglasilo 24. oktobra
1817, da je ,,previsnjom odlukom od 7 septembra t.
g. odredeno®, da stanovnici gréko-nesjedinjene vere u
napredak ne smeju menjati porodicno prezime nadove-
zivanjem sloga ,,ich” ili ,,ics", ). i€ ili i¢ (Martinovi¢,
202), - iako su ba3 same vojnicke vlasti bez pitanja nji-
hova pri ,revizijama“ i ,,asentacijama‘ hotomicno i pre
iposle ove odredbe krnjili ta prezimena.
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NEPISMENI

Znanje Citanja i pisanja je osnov u borbi protiv siromastva

NESCO je proglasio jos 1967. godine

l | 8. septembar za Medunarodni dan pi-

smenosti u cilju da se svake godine,

bar na taj datum, istakne vaznosti Citanja i pi-

smenosti u zivotu pojedinca i drustva u celini, a

Generalna skups$tina UN period 2003-2012 za

,,Period10 godina pismenosti. Obe organizacije

smatraju da je znanje Citanja i pisanja je temelj-
no u borbi protiv iskorenjivanja siromastva

Na osnovu poslednjeg popisa (iz 2002. go-
dine) u Srbiji (bez Kosova i Metohije) u cen-
tralnoj Srbiji i Vojvodini zivi oko 6.761.000
stanovnika starijih od 10 godina, a nepismeno
je 232.925 ljudi, odnosno 3,45%. Procenat ne-
pismenih u AP Vojvodini nesto je nizi nego u
centralnoj Srbiji, a taj procenat daleko veci u
selima (75%) nego u gradovima (25%). Cak
20% stanovnika Srbije (bez Kosova) nema
osnovno obrazovanje i re¢ je, uglavnom, o sta-
rijem sloju stanovnistva.

Visu i visoku stru¢nu spremu ima oko 11%
gradana, a 1991. godini taj procenat je iznosio
oko devet odsto.

Najveci procenat nepismenih ¢ine pripadnici
romske nacionalnosti (19,65%), a slede Vlasi s
10,52% nepismenih, Bugari (5,45%), Rumuni
(4,54%) 1 Bosnjaci s oko pet odsto nepismenih.
Medu najpismenijim pripadnicima nacionalnih
manjina su Rusini (0,2% nepismenih), Slovaci
(0,67%) 1 Madari (1,09%).

Prvi na listi pismenosti prvi je Beograd, od-
nosno opstina Vracar, gde procenat nepismenih
iznosi manje od jedan odsto. Mali procenat ne-
pismenih je i u drugim beogradskim opstina-
ma, kao 1 u Vojvodini. Najvise nepismenih zivi
u opStinama na jugu Srbije.

Mada je za proteklih pola veka uradeno
mnogo na opismenjavanju gradana Srbije,
podaci poslednjeg popisa stanovnistva su pri-
liéno onespokojavajuéi, s obzirom na to da se
232.925 gradana Srbije potpisuje palcem. Od
jedan do tri razreda osnovne $kole imaju 2.863
stanovnika Republike, od cetiri do sedam ra-
zreda osnovne $kole zavrSilo je 896.847, a bez
potpunog osnovnog obrazovanja je 1.509.462
gradana. Srednju $kolu zavrSilo je 2.596.348,
viSu 285.056, a fakultetsku diplomu ima
411.944.

U ovom poslednjem popisu, pismenim su
smatrana lica koja su zavrs§ila viSe od tri razre-
da osnovne skole, kao i ona sa jednim do tri
razreda, ali i bez $kole ako su bila u stanju da
napisu, proc€itaju kratak tekst u vezi sa svaki-
dasnjim zivotom. NajviSe je nepismenih medu
starijima od 60 godina.

U centralnoj Srbiji nepismenih je 145.961,
dok ih je u Vojvodini znatno manje — 26.777.

Veca nepismenosti kod ,,neznijeg pola” je
posledica niskog nivoa ekonomske razvijeno-
sti, ukorenjenih tradicionalnih normi i podre-
denog polozaja zene u drusStvu i porodici. Mada
se ucesce nepismenog stanovnistva smanjivalo
u periodu od 1953. do 2002. godine, razlika
po polu se povecavala na Stetu zena. Ucesce
zena u ukupnom broju nepismenih je 84,9%.
Nepismenost je veca kod poljoprivrednog sta-
novnistva (5,67%) nego kod onih koji se bave
drugim zanimanjima.

U odnosu na druge narode u Evropi, Srbi
su relativno pismeni sa 3,45% nepismenih u
ukupnom stanovnistvu. Nepismenih je u: Por-
tugaliji 10%, Malti 8,7%, Grékoj 4,8%, Alba-
niji 6,5%, dok je u Sloveniji nepismenih 0,5%,
Madarskoj 0,8%, Bugarskoj 1,7%, Italiji 1,9%,

a u Rumuniji 2,1%.

Sto se obrazovanja tice, vise od 40% stanov-
niStva ima srednju skolu, §to je solidno, pre-
ma evropskim standardima. Kad se posmatra
musko i zensko stanovniStvo, medu Zenama je
vi§e neobrazovanih i re¢ je uglavnom o stari-
jim, domacicama i penzionerkama. Oko 8,6%
zena i 2,5% muskaraca je bez Skolske spreme.
Medutim, kada se posmatra visi nivo obrazo-
vanja onda je tu odnos muskaraca i Zena goto-
vo izjednacen.

Zanimljiv je podatak da je u Vojvodini vise
gradana sa zavrSenom srednjom $kolom, ali je
zato u centralnoj Srbiji vi$e njih sa zavr§enom
viSom i visokom $kolom. Oko 1,3 miliona sta-
novnika u Srbiji nema zavr§enu osnovnu $kolu,
a oko milion i po gradana ima samo diplomu
osmogodisnje $kole.

Preporuku UNESCO-a da sve zemlje do
2015. godine smanje broj nepismenih za po-
lovinu, Srbija bi sa trenutnim brojem S$kola
za osnovno obrazovanje odraslih i brojem ne-
pismenih ovu preporuku mogla da ispuni tek
2137. godine. Ni gradani koji su prevremeno
napustili Skolovanje nemaju motivaciju da se
ponovo ukljuce u obrazovni sistem i nastave
Skolovanje. Skole za osnovno obrazovanje
odraslih uglavnom pohadaju prerasla deca koja
nisu upisala skolu na vreme.

Vise od 70% nepismenog stanovniStva u
Skolsko obrazovanje je trebalo da pocne za
vreme ili posle Drugog svetskog rata. Preostali
nepismeni u Srbiji uglavnom gradani romske
nacionalnosti. Veliki problem je zadrzati rom-
sku decu u $kolama jer oni uglavnom napustaju
skolu od 10 do 15 godine zivota. Ministarstvo
prosvete je prosle godine pokrenulo afirmativ-
nu akciju upisa romske dece u srednje Skole.
Na bodove iz $kole dodavao im se bonus od
30 bodova ¢ime im je omoguéeno da se upi-
$u na zeljene profile. Olaksan je i upis romske
dece na fakultete, a omogucen im je i smestaj
u domovima po veoma povoljnim uslovima. U
saradnji sa OEBS-om, formirana je grupu rom-
skih asistenata u osnovnim $kolama i preds-
kolskim ustanovama koji ¢e biti spona izmedu
romskih porodica i $kole.

U okviru “Dekade Roma” Ministarstvo pro-
svete je, u saradnji sa Nacionalnim savetom
romske nacionalne zajednice i Institutom za
pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulte-
ta, pokrenulo projekat “Funkcionalno osnovno
obrazovanje odraslih Roma”. Projekat “Funk-
cionalno osnovno obrazovanje Roma” podra-
zumeva reformu sistema osnovnog obrazova-
nja odraslih koje ¢e biti primereno potrebama
odraslih polaznika i potrebama trziSta. Novi
koncept obrazovanja odraslih trajace tri go-
dine. Prva godina ¢e pokrivati prva tri razre-
da osnovne Skole i polaznici ¢e dobiti samo
osnovnu funkcionalnu pismenost, odnosno na-
uciée da Citaju, piSu, popunjavaju obrasce... U
drugoj godinu bice pokriven peti i Sesti razred,
a uvesce se nove oblasti, poput preduzetnistva.
Po zavrSetku ovog trogodisnjeg Skolovanja,
odrasli ¢e dobiti svedoCanstvo o zavrSenoj
osnovnoj $koli i sertifikat o pohadanju odrede-
nog obrazovnog profila. Prilikom izbora obuke
koju ¢e polaznici pohadati sagledane su potre-
be trzista rada i pojedine zelje polaznika kojim
zanimanjem zele da se bave.

Na Uneskovoj konferenciji “Obrazovanje za
sve”, koja je nedavno zavrSena u Parizu, kon-

statovano je da u svetu zivi 771 miliona nepi-
smenih stanovnika.

Oko 75% nepismenog stanovnika Zivi u sub-
saharskim zemljama, gde Zene uopste ne idu u
skolu, zatim slede jugozapadna i isto¢na Azija
i arapske zemlje. Sve zemlje su podeljene u tri
grupe po pristupu obrazovanja svim kategori-
jama, jednakosti polova u obrazovanju, mo-
gucénosti upisa srednje Skole. Nase obrazovanje
se veoma dobro kotira i nalazi se u prvoj grupi,
a opSta pismenost naseg stanovnistva je opti-
misti¢na.

U danasnjem svetu, u kome posredstvom
elektronike i Interneta informacije oblecu svet
mereno deli¢ima sekundi, jo§ ima nepismenih,
kako kaze narod, “slepih kod o¢iju”.

Prema podacima medunarodnih organizaci-
ja, poput Ujedinjenih nacija i Organizacije UN
za nauku i kulturu (UNESCO) i Organizacije
za ekonomsku saradnju i razvoj (OECD), broj
nepismenih odraslih osoba se trenutno u svetu
procenjuje na 862 miliona. Od tog broja dve
tre¢ine su Zene, a 113 miliona deca - na ko-
jima je buduénost sveta, prenele su agencije
povodom 8. septembra - Medunarodnog dana
pismenosti.

Prema podacima OECD-a, u razvijenim ze-
mljama najveci broj stanovnika ima srednju
skolsku spremu (od 47 odsto u SAD do 61 od-
sto u Austriji).

Obrazovanje, odnosno puna pismenost odra-
slog stanovnistva, i danas je i u razvijenim
zemljama jedna od osnovnih tema jer globa-
lizacija svetske ekonomije zahteva pismene
radnike, odnosno preovladuju¢i je broj radnih
mesta koji traze dobro obucenu i obrazovanu
radnu snagu. Do polovine proslog veka kon-
cept pismenosti podrazumevao je elementarnu
analfabetsko-jezicku i matemati¢ku orijenta-
ciju, a to znaci osnovno savladavanje vestina
Citanja i pisanja. Od 1964. razvija se novi pri-
stup, odnosno funkcionalno opismenjavanje
i pismenost, a osnovu ovakvog koncepta ¢ini
odnos izmedu pismenosti i privrednog razvo-
ja. Prema definiciji Projekta medunarodne pi-
smenosti odraslih (IALS) pismenost se danas
defini$e kao: prozna pismenost ( razumevanje
i kori§¢enje informacija dobijenih iz tekstova),
dokumentaciona pismenost ( informacije koje
se nalaze u razliitim formularima) i kvanti-
tativna pismenost ( razumevanje, na primer,
izvestaja o stanju na racunu u banci, odrediva-
nje poreza, kamata i dr.)

U najnovijem istrazivanju Projekta IALS-
a obuhvaceno je Sest zemalja OECD-a: SAD,
Kanada, Nemacka, Holandija, Svedska i Svaj-
carska.Ustanovljeno je, npr, da najvisi nivo pi-
smenosti imaju Svajcarci — 35%, a da za njima
slede Amerikanci sa 20%. Po obuhvacenosti
stanovnis§tva obrazovanjem posle obaveznog
na prvom mestu su SAD i Japan sa 96%, a sle-
de Svajcarska sa 82% i Austrija sa 79%.

Krajem 20. i pocetkom 21. veka na svetsku
scenu “stupa” takozvana nova pismenost, od-
nosno informati¢ko opismenjavanje, eksplozija
novih formi komunikacija u vrlo kratkom vre-
menskom periodu. Tu prednjaci razvoj onoga
Sto se naziva “Mas self komunikej$n” (MSC),
odnosno Masovna individualna komunikaci-
ja. Tehnicki gledano, MSC je Internet, ali isto
tako i svet komunikacije mobilnim telefonima.
Procenjuje se da danas vise od milijarde ljudi
koristi Internet, a viSe od dve milijarde mobil-
ne telefone.

Oktobar 2007.
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SARADNJA PO UGS “NEZAVISNOST”
| CGT D’AQUITANIE

Upoznavanje u Vojvodini- sporazum u Akvitaniji

l ] okviru medunarodne saradnje UGS
,Nezavisnost“ u poseti nasem sin-
dikatu i AP Vojvodini, 28. i 29. sep-

tembra 2007. godine, bila je delegacija Gene-

ralne konfederacije francuskih sindikata regiona

Akvitanija (SGT). Nju je predvodio Alen Del-

ma, regionalni sekretar SSTT za taj region. U

delegaciji su jo§ bili Mari Anit (medunarodni

deo Centrale), Filip Mediavilja (sektor posta i

elektroprenos), Lidija Delma (zaduzena za rod-

nu ravnopravnost — sektor zdravstvo) i Bernar

Subinje iz Gradskog zelenila, inace i opstin-

ski odbornik. Domacini delegaciji SGT su bili

Slavoljub Lukovi¢, sekretar GO UGS ,Neza-

visnost“, Slavko Vlaisavljevi¢, predsednik GS

PUT , Nezavisnost® i Ja¢im Milunovi¢, koordi-

nator IUF za jugoisto¢nu Evropu. Na sastanku

koji je odrzan u petak 28. septembra u regional-
nom poverenistvu UGS ,,Nezavisnost* za Novi

Sad, razmenjena su iskustva sa nasim aktivisti-

ma i regionalnim poverenicima iz AP Vojvodine

iz grane PUT, GSPRS, GSM, GSSTEL, NSPS,

HNER ,,Nezavisnost*.

Region Akvitanija ima 3 miliona stanovnika,
naslanja se na Atlanski okean i Spaniju. Admi-
nistrativni centar je Bordo. Glavna delatnost je
u sektoru poljoprivrede — proizvodnja vrhunskih
vina, metalurgija i proizvodnja delova za avio-
industriju, trgovina. Regija je bogata Sumom, pa
je i drvopreradivacka industrija znacajna.

Goste je interesovao ustavni polozaj AP
Vojvodine, izvorni prihodi, izborni sistem, po-
krajinska vlast i pravci delovanja prema njima.
Takode su ih zanimala i pitanja decentralizacije
vlasti i finansija.

Izmedu Akvitanije i AP Vojvodine postoje
slicnosti jer su obe regije pogranicne, poljopri-
vreda je najznacajnija delatnost. Francuska je
podeljena na 22 regije. Zakon o decentralizaci-
ji je dao nezavisnost regijama u ekonomskom
razvoju 1 transportu, a deo poreza ostaje na re-
gionalnom i lokalnom nivou. SGT ima 350.000
Clanova.

Sindikalni aktivisti i regionalni poverenici iz
APV su osim trazenih informacija postavljali i
pitanja.

Potpisnika ovih redova interesovao je mate-
rijalni polozaj prosvetnih radnika u drzavnim
skolama. Odgovor gostiju je
bio neumoljiv: ,,1z javnih sluzbi
svi beze u privatni sektor*. 60%
plate je sigurno sa nacional-
nog nivoa, §to se isplate tice, a
40% je varijabilni deo koji re-
gije mogu, a nekad i ne moraju
isplacivati.

Kolege iz SGT najstarijeg
Sindikata u Francuskoj koji je
osnovan davne 1895. godine
ukazivali su na potrebu demo-
krati¢nosti u Sindikatu i uvaza-
vanje misljenja svakog C¢lana,
$to ih odvaja od ostalih sindi-
kata u Francuskoj. Ukazali su
na potrebu povezivanja radnika
koji rade u multinacionalnim
kompanijama (npr. ,,Ford* Bor-
do, Francuska — ,,Ford* Valen-
sija, Spanija). Stepen sindikalne
organizovanosti u Francuskoj je
najmanji u EU, ali je moguc¢nost
mobilizacije zaposlenih straho-

vita, $to je pokazao masovni protest povodom
Zakona o prvom zaposlenju kada su francuskim
ulicama demonstrirali milioni ljudi. I u Francu-
skoj je privatizacija javnih preduzeca suzila ste-
pen radnih prava i otvorila moguénost za novo
delovanje sindikata (npr. Frans Telekom).
Nakon sastanka posetili smo vodecu seme-
narsku kuéu u nasoj zemlji ,,Agrokoop* u No-
vom Sadu, gde smo obavili razgovor sa ruko-
vodstvom Sindikata i generalnim direktorom
gde smo ustanovili dobre strane socijalnog di-
jaloga i nedostatke u njemu koji se manifestuju
kroz probleme pre svega neplacenog preko-
vremenog rada. Taj rad se pretvara u slobodne
dane koji zbog karaktera proizvodnje ne mogu
da se iskoriste. Medutim, sa ostalim segmen-
tima sindikalnog rada svi su bili zadovoljni,
narocito u domenu primene Zakona o bezbed-
nosti 1 zastiti zdravlja na radu i prevencije rad-
ne invalidnosti (slanje ugrozenih zaposlenih na

o

banjsko lecenje).

Zanimljivost je da nakon kupovine veéin-
skog paketa akcija od strane konzorcijuma cetiri
domace firme, broj zaposlenih na neodredeno
vreme, sezonaca i radnika na povremenim po-
slovima ostao isti (oko 510). Svaka sli¢nost sa
privatizacijom jedne naSe semenarske firme je
slucajna.

Gosti iz Francuske su napomenuli da Zele da
saraduju sa Pokrajinskim odborom UGS ,,Neza-
visnost“ i da se ta saradnja ne svodi na ,,sindi-
kalni turizam* ve¢ da bude plodonosna.

Posle rucka u hotelu “’Dunav” u Sremskim
Karlovcima, delegacije su se uputile u Karlo-

vacku gimnaziju
gde ih je pozdravi-
la; predsednik RKO
NSPRV ~ “’Nezavi-
snost” za SU Novi
Sad Budimka Ci-
kari¢ Palija, a onda
u ime domacina;
predsednik sindika-
ta Skole i direktor
Skole Rade Zejak.
Clanovi delegacije
su bili impresionira-
ni; istorijskim nasle-
dem Gimnazije, sadasnjim renomeom Skole od
posebnog nacionalnog interesa, gimnazijskom
bibliotekom, velikim brojem originalnih spisa i
dela, kao i foto-tipskim izdanjem Miroslavlje-
vog jevandelja. Goste iz Francuske su pozdravi-
li i u¢enici Gimnazije na francuskom jeziku §to
je izazvalo odusevljenje nasih gostiju. Sutradan
su gosti iz Francuske obisli Petrovaradinsku tvr-
davu, a zatim u nedelju otputovali u Akvitaniju.

Ubrzo je, ve¢ u ponedeljak 01.10.2007. god,
stigao je poziv da dva ¢lana PO UGS ,Neza-
visnost; Slavko Vlaisavljevi¢ (predsednika
GS PUT ,Nezavisnost®) i Budimka Cika-
ri¢ Palija GSPRS ,Nezavisnost™ prisustvuju
08/10.10.2007. god. Medunarodnoj konferenciji
regionalnog sindikata CGT d’Aqutaine - 10éme
conférence régionale CGT d’Aqutaine u Borde-
aux-u, a potom kogresu CGT d’Aqutaine. Po-
sle izlaganja sindikalista iz sindikata: UNISON
Bristol, CGIL, CISL et UIL Emilia Romagna,
DGB Hessen, SOLIDARNOCS et OPZZ Wi-
elkopolska , CCOO Pais Valenciano, CSIR,
CCOO et UGT Aragon, Navarra, Euskadi;
SFTC, UNSA Aquitaine, CSI: CES i UGS Ne-
zavisnost, 08.10.2007. u prepodnevnim casovi-
ma odrzane su dve debate u sediStu sindikata
CGT u BOREDUX-u Bordeux. Prva debata:
“’Kako mi, sindikati Evrope, mozemo zajed-
no da izgradimo saradnju i solidarnost koje su
potrebne radnicima Evrope i sveta danas!” i
druga: “’Polazeci od preduzeca i teritorija (gra-
dova, oblasti, regiona...) gde rade i zive radnici,
kako ostvariti potraznju na evropskom i medu-
narodnom nivou (npr. u evropskim komitetima,
preduze¢ima i medunarodnim
kompanijama...)

Konferencija je zavrSena sve-
¢anim potpisivanjem sporazu-
ma sindikata CGT d’Aqutaine i
UGS “’Nezavisnost” o saradnji
u 12 tacaka. Po tom sporazumu
prvi vidovi saradnje ¢e otpoceti
u decembru i ostvarice je sek-
cije zena nasih sindikata. Pred-
sednica za rodnu ravnopravnost
sindikata CGT d’Aqutaine Ly-
die Delmas ¢e predvoditi dele-
gaciju koja ¢e u decembru ove
godine posetiti Vojvodinu.

Sama konferencija je odrzana
pod motoom ’Travailler pour
Vivre en Aquitaine-la CGT”.
Koordinaciju i organizaciju bo-
ravaka nase delegacije je vodila
Mariannick Le Bris iz meduna-
rodnog odelenja CGT.

Miroljub Bjeletic,
Budimka Cikari¢ Palija
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SU Novi Sad

DRZAVA U DRZAVI

Jubilarne nagrade kad gradonacelnik kaze ,,DA*
Nastavak sa 1 strane

razgovoru koji je, na momente, bio
l | neprijatan, predstavnici lokalne samo-
uprave su se upinjali da sindikalcima
dokazu nedokazivo, a to je da nisu u obavezi da
isplate jubilarne nagrade. U argumentima koje
su iznosili, provejavao je, ipak, vise otpor ispu-
njenju ove obaveze ,,jer ih niko i nije pitao kada
im je ovu obavezu naturio®, nego li da su svesni
da je to njihova obaveza. lako su i sami iskaza-
li ubedenje da ¢e sporove po pitanju jubilarnih
nagrada hametice gubiti, insistirali su da zapo-
sleni pokrecu sporove kod nadleznih sudova da
bi ostvarili ovo pravo. Gradonacelnik je, ovom
prilikom, bez ikakvog ustezanja, rekao: ,,Prepo-
rucite vasim ¢lanovima da vode sporove®. Usle-
dilo je, na momente hvalisavo, predstavljanje
rezultata uspeha JLS u razli¢itim delatnostima i
sektorima Opstine Indija, ali ne i prihvatanje da
opstina mora izmiriti obavezu prema prosveta-
rima. Doduse, iz nesto lezernijeg razgovora pri
kraju sastanka, moglo se ipak zakljuciti da gra-
donacelnik i njegove sluzbe neée imati potpuno
rigidan stav iskazan na pocetku sastanka, ve¢ da
¢e ipak pronadi reSenje za ovaj problem.
Nazalost, iako je obecao da ¢e se g-din Jesi¢
obratiti predstavnicima sindikata i ponuditi im
reSenje problema, to se nije desilo. Sta viSe, na
pozive upucene od strane predstavnika sindika-
ta, gradonacelnik se u svim slucajevima oglusio,
pa ¢ak i na e-mail i faks koji mu je uputio pred-
sednik GSPRS ,,Nezavisnost“ i koji, ovom prili-
kom, objavljujemo u celosti:

H/p i-guny Topany Jewuhy,
upegcegnuxy Onmwitiune Unhuja

Towinosanu,

H iiopeg Bawei uepcitioi obeharba, gaiiom Ha
caciianxy ogpacanom 13.09.07.1. y Bawem xa-
buneitty, ga hemo Ha 0O6OCHIPAHO 3AgOB0/bCIIBO
pewitiu duiliarse jyoulapHux Haipaga 3a 3aioc-
Jlene y wKkonama urhujcke omwiiune, 8ugum ga
Hocitioju ognyunocili ca Bawe ciipane ga ogy
Bawy obasesy uszbeineiie. [llia euue, uzdeia-
sarve ga ce jasuilie Ha tlieledh)oHCKe To3Use 081d-
whenum tpegcimiasnuyuma Cunguraitia ,, Hesa-
sucnocii** 3a AIl Bojeoguny, Jysicnobauxu okpyi
u Ouwiiuny Muhuja, me ysepasa ga He dHcenu-
e suuie HUKAKae KOHUAKWL U0 060M UULLAIL).
Ilocebno 3abpurasa witio Bawu uunognuyu
yuHe OuCIUpyKyujy Hawel goiogopa, y wiia me
Jje yeepuo u iomohHuk OKpajuHckol cekpeiiapa
3a 06pazosarve u HAyKy, 3agyiiceH 3a Qunancuje
HAKOH Fel0601 6eoma Heupujailinol paszioeopa
ca Bawom navennuyom 3a gunancuje. bpune u
Hpuitiucax koju Bawwu cayxcoenuyu epute na gu-
pexitiope UHHUJCKUX WKoAA Yy cMUcCIy ga Ha eeh
gobujene ipecyge o yiiyxceruma 3a jyounap-
He Halpage ynooice Upuiogope sUUM Ccygosumd,
UAKO je UOWILYHO JacHO ga je o camo KYUOBUHA
epemena u ga he euuiu cygosu Homepguitiu 0giry-
Ke upeocitieiienol cyga. Hagam ce ga heitie mu na
08aj goiiuc ogiogopuitiu u ga heitie ia cxeaitiuitiu
Kao uocnegroe u ipujaiie/bCko yiosopere, ipe
Heio witio ce, kao upegcegnuk I panckoi cungu-
Kawia upoceeiinux paguuxa Cpouje ,, Hezaguc-
Hoci ', obpamium jasnociuu. Hu nawu 6ygyhu
pasiosopu He ogaadicy wiyscobe Koje yckopo ciege
0g csux 3aiiocienux y Ouwitiunu Unhuja, a koju
¢y UCHYHUIU YCNI08 ga gooujy u ociigape upaso
Ha jyounapmny naipagy.

YV nagu ga heitie cxeamuiiv u pasymeiiu ga
coyujannu gujanoi Mopa Ouitiu na dpeom Meciiy,
a cee ociano Ha gpyiom, ouexyjem Bawi ogio-
60p.

Cpgauno Bac iiozgpaswam!

beoipag, 18. 10. 2007. iog.
Ipegcegnuk I'CIIPC ,, Hezasucrnoci
Xayu 3gpasro M. Kosau, iipogh.

U meduvremenu su ve¢ stigle prve presude u
korist prosvetnih radnika iz Indije, a najavljene
su i sledece. Na taj nacin, tvrdoglavim odbija-
njem od strane gradonacelnika i njegovih sarad-
nika, bi¢e dodatno ostecen budzet opstine Indija,
jer je sigurno da ¢e zaposleni presude dobiti, a i
da ¢e Opstina morati $kolama preneti ova sred-
stva.

Sindikat ,,Nezavisnost™ ¢e svojim ¢lanovima
pruziti besplatnu pravnu pomo¢ da ostvare ovo
pravo, jedino $to moze, sa zaljenjem, da konsta-
tuje, a to je da je u opstini, koja sama sebe naziva
,hajboljom opstinom u Srbiji“, uopste bilo mo-
guce da dode do ove situacije i da predstavnici
lokalne vlasti u Indiji koji pripadaju stranci koja
preferira da bude stranka demokratske levice i
koja je c¢lanica Socijalisticke internacionale,
koce, a ne razvijaju socijalni dijalog. Iako su
gradonacelnik i njegovi saradnici upozoreni na
sve posledice ovakvih postupaka, a koje ¢e sa-
svim sigurno znati ceniti i prosvetni radnici in-
dijske opstine i sasvim sigurno sankcionisati ve¢
na slede¢im izborima, ostao je uporan u svom
osionom stavu i predubedenju da je iznad zakona
i kolektivnog ugovora, a na kraju i onoga §to mu
je ,,u opisu“ njegovog radnog mesta — da izvrsa-
va njemu poverene poslove i bude na usluzi gra-
dana koji su ga i birali. Da gradonacelnik nema
nameru da se popravi, svedoce i njegove izjave
na imenovanom sastanku, kada je ustvrdio: ,,da
ne mogu njemu ministar i sindikati nametati oba-
vezu da isplati jubilarnu nagradu®, a zatim i ,,da
je opstina ispunila sve obaveze prema obrazova-
nju“ida ga,,od glupih ministara stiti Ustav*. Na
pitanje kada prosvetni radnici mogu da ocekuju
svoje zasluzene nagrade izjavio je da ¢e on tu
odluku potpisati kada ,,njegove finansije kazu

Umesto da ovakve neprimerene izjave i ne
ugledaju svetlost dana, bili smo prisiljeni da ih
iznesemo, jer, o¢igledno, ,,maske su pale®, a pro-
svetni radnici sa ovakvim ,,mo¢nicima“ vise i ne
mogu ,,razgovarati u rukavicama“.

Sindikat ,,Nezavisnost™ ne¢e odustati od toga
da pomognu svojim ¢lanovima u ostvariva-
nju prava, a i ovaj natpis treba da posluzi da se
ovakve i sli¢ne pojave ne ponavljaju ni i opstini
Indija, ali ni u drugim jedinicama lokalnih sa-
mouprava u Vojvodini i u Srbiji. JLS ¢ée ubudu-
¢e imati jo§ viSe poverenih i izvornih poslova
u svim javnim sluzbama i ,,njihovi“ prosvetni,
zdravstveni, kulturni i drugi radnici upravo ée
ih ceniti po tome koliko su efikasni i namereni
da ove poslove i urade, a ne po tome koliko su
spremni da se udvaraju sopstvenim partijama i
njihovim partijskim programima.

Beograd, 16. 10. 2007.
Predsednik GSPRS , Nezavisnost*

Hadzi Zdravko M. Kovac, prof-

NAJBOLJI U
EVROPI

redskolska ustanova ,,Radosno detinj-
Pstvo“ obelezila je 16. oktobra u Velikoj
sali Srpskog narodnog pozorista, 140
godina postojanja predskolstva u Novom Sadu.
Bila je to prilika da se ljudi iz ove sfere obrazo-
vanja i vaspitanja prisete kako je bilo nekad, da
se kaze kakvi su dalji planovi, kao i da se istakne
da u ovom momentu oko 1.600 zaposlenih obra-
zuje i vaspitava 13.150 maliSana u skoro dvade-
set gradskih vrtica.

Direktor te ustanove Borislav Samardzi¢ na-
veo je da se za narednu godinu planira izgradnja
potpuno novog, velikog vrtica u Novom naselju,
s velikom kuhinjom i da je cilj ustanove; ,,da u
Skolskoj 2008/09. godini nijedno dete u nasem
gradu ne bude na listi ¢ekanja za upis u vrti¢*.

Promovisana je i prigodna monografija uni-
verzitetskog profesora Riste Prentovi¢a Preds-
kolska ustanova ,,Radosno detinjstvo — juce,
danas, sutra®, a recenzent knjige Emil Kamenov
je podsetio na to kako su se menjale koncepci-
je predskolskih ustanova u istoriji novosadskog
predskolstva. Kamenov je ovom prilikom istakao
da je sadasnja PU “Radosno detinjstvo” najveca
i najuspesenija na Balkanu, a mozda i u Evropi.

Misljenje
Ministarstva

prosvete

Penyonuka Cp6uja ITPETIC
MHWHUCTAPCTBO ITPOCBETE U
CIIOPTA

Bpoj: 451-02-179/2005-08

Harym: 27.01.2006. romuae
beorpan

Hemamuna 22-26

ITomrroBanu,

Y Be3u Baller 3axTeBa, KOjUM CTe ce
obparrin MHHHCTapcTBY IPOCBETE U
cniopta paau obe3behuBama cpencrapa
Ha MMe€ HCIUIaTa jyOWJIapHHUX Harpaja
pamHUIMMa, 00aBemTaBaMo Bac O cie-
nehem:

IIpema 3akoHy O OCHOBaMa CHCTE-
Ma oOpa3oBama M BacHHTama, Wi 143.
(,,Cnyx0enu rracauk Pemy6muke Cp-
ouje’, 6p.62/2003. u 58/2004), cpeacta
3a OBe HaMeHe 00e30el)yjy ce u3 byiera
JjemMHHIIE JIOKAIHEe CaMOyIpaBe, Tako Ja
TH PacxXolH HHUCY Yy HaIeXHOCTH Mu-
HHUCTapCTBa IPOCBETE U CIIOPTA.

INOMORHUK MUHUCTPA
Mp Cunasko Kapasuauh
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aktivnosti; ,,male i velike dece* — licem u lice,
otvoreno o..., zaustavimo nasilje, dan otvorenih
vrata, akcija dobre igracke, akcija dobre igre,
maskenbal, kviz znanja iz istorije, pravljenje
ikebana, takmicenje u Sahu, takmiCenje u pi-
kadu, fudbalu i odbojci (devojcice), otkacene
frizure i zurka, literarno vece i druzenje sa pe-
snikom Davidom Dakom Kecmanom.

oktobra Svetskog dana ucitelja u akciji sindikata
»Nezavisnost*, u€enici su uzeli uces¢e pod mo-
tom ,,Sta moze da se ucini da Skolski zivot bude
bolji za mene i mog ucitelja“. Ideje ucenika su
bile veoma kreativne i iskrene. Navodimo neke;

-
N\

SU Sombor

N
J

STA UCINITI DA SKOLSKI ZIVOT BUDE BOLJI?

Eenici OS ,,21. oktobar Sombor ni-
zom akcija obelelezili su deciju nede-

lju, u okviru koje su realizovali brojne

Takode, u okviru Decje nedelje, a povodom 5.

UdITELS

tolerantan
da mi ne uliva strah, nego poverenje
da uvek ima osmeh na licu

da nas nauci i osposobi kako ¢emo primeniti
znanje

da nas uvazava kao li¢nosti, zna da pomogne
i utesi

treba da nas nauci da je svako poseban na
svoj nacin

da voli svoju profesiju

UCENIK

razlikuje dobro i lose

tolerantan

da uci jer se samo ucenjem ostvaruju snovi
imati zahvalnost, poStovanje prema starijima
znati re€i izvini, ja sam pogresio

da u¢imo i da se osposobimo da primenimo
znanje

biti mlad i luckast , ali i odgovoran, radan i
posten

spreman da saslusa druge

da nije ulizica, da ne ogovara, da ne laze

Sofija Kovac

ulogu nastavnika, kao i na suStinsku vaznost
uloge ove profesije u drustvu.

,,Kvalitetni ucitelji za kvalitetno obrazovanje®,
kampanja je ove godine fokusirana na problem
boljih uslova rada nastavnika, §to takode povlaci
uslove za uéenje, za one koji uce. Ne iznenaduje
da je kvalitet ljudskih resursa, a time obrazova-
nje i obuka, postao strateski faktor.

rao sledece aktivnosti:

BOLJI RADNI USLOVI ZA NASTAVNIKE
ZNACE BOLJE USLOVE UCENIKA ZA UCENJE

prilika da sindikati prosvetnih radnika
Sirom sveta skrenu paznju javnosti na

Svetski dan ucitelja, 05. oktobar, bila je

Dok je stalna tema Svetskog dana ucitelja:

NSPRV ,Nezavisnost“ SU Sombor je inici-

sastanke sa predstavnicima JLS u svim op-
Stinama gde postoji naSa organizacija u vezi
prevazilazenja postoje¢ih problema koji
proizilaze iz (ne)izvrSavanja obaveza prema
prosvetnim radnicima (PKU, Zakon o lokal-
noj samoupravi i Zakon o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja)

 nastupe u svim lokalnim medijima. Govorilo
se 0 znacaju ovog dana za dalji napredak pro-
cesa obrazovanja i ostvarenja Milenijumskih
ciljeva iza kojih stoji Generalna skupstina
UN. Istaknut je i znacaj socijalnog dijaloga i
kolektivnog pregovaranja, kao mere napretka
drustva

e organizovani su posebni casovi u
Skolama, ¢lanicama NSPRV ,,Nezavi-
snost* za dake sa temom: ,,Kvalitetno
obrazovanje — §ta to znaci za mene?*

 organizovan je razgovor sa rukovod-
stvom Pedagoskog fakulteta u Som-
boru na temu: Obrazovna politika i
moguénost prekvalifikacije postoje-
¢eg viska kadra - profesor razredne
nastave

RKO smatra da ¢e sindikat stalnim
potenciranjem prava na kvalitetno obra-
zovanje i uslove rada, boravka i ucenja

u Skoli, uticati na donosioce odluka — politicare
da, postujuci obaveze koje imaju prema zapo-
slenima u obrazovanju, izdvoje i viSe sredstava
za ovu namenu, jer to je najsigurnija investicija
za buduénost jedne zemlje.

Sofija Mandaric¢

SKOLA KAKVU ZELIM

Kakvu skolu su pozeleli

urednu $kolu (Milica Vujakovi¢,VII r.)

da u skoli bude kompjutera

da dvoriste bude lepse

da idem u $kolu (Branislav Markovi¢, I sr.)
otpatke bi trebalo bacati u korpu

ucenici Skole za osnovno i
domom “Vuk Karadzi¢” Sombh

« stariji ne bi trebalo da diraju mlade

« zelim da Skola bude okrecena

« zeleo bih da nastavnici redovno dolaze na ca-
sove i da naravno rade, a ne da ne dolaze po
dva Casa

« Zeleo bih da se ucenici na putu do skole lepo po-
nasaju (Zoran Lovri¢ II sr. 1 Sasa Vasiljkovic II st.)

« ucionica treba da je lepa i Cista i trebalo bi da
imamo lepu salu i u¢ionice

« voleli bismo da skola ima kompjuter, da ima zele-
nila u dvoristu, da ima igracaka, ljuljaski i televi-
zor (Zoran Savi¢ VII r. i Marina Hofman VII r.)

« volela bih da skola bude lepa, uredna i Cista

 volela bih da dvoriste ima tobogan, ljuljaske i
klackalice

+ dadeca budu dobra prema mladima (Nini¢ Ma-
rijana VIII r.)

 da zidovi ucionica budu lepsi, a ne da prokis-

srednje obrazovanje sa
)or

njavaju

da nastavnici budu kao vaspitaci (Nemanja
Ceki¢ I sr.)

da bude vise igracaka u igraonici

vise tobogana

vise cveca u $koli (Robert Harangozo, V 1.)

da se ne svadamo

da igramo igrice na kompjuteru (Ladislav
Cvetni¢ I sr.)

da nas nastavnici postuju i da redovno dolaze
na ¢as (Marko Danjicek, II sr.)

zeleo bih da boravak bude lep i ukraSen sa
raznim ukrasima za Novu godinu (Dragoljub
Puskari¢, VII r.)

zeleo bih da svi nastavnici budu dobri prema meni
aija prema njima (Aleksandra Purak, I sr.)

da igramo fudbal svaki dan (Mladen Mom-
¢ilovié, I sr.)
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SU Zrenjanin )

SINDIKALNA SCENA 1 AKTIVNOSTI SINDIKATA
,,NEZAV‘SNOST“ U OPSTINI VRSAC

emisiji Otvoreni studio TV
Lav u VrScu, emitovanoj
28.09.2007, gosti su bili Vasilj

Milovi¢, predsednik Opstinskog odbora
i predsednik Regionalne skupstine sindi-
kata ,,Nezavisnost® i Olgica Luka¢, ¢lan
Opstinskog odbora i ¢lan Pokrajinskog
Izvr$nog odbora NSPRV ,Nezavisnost‘.
Cilj gostovanja je bio da se ¢lanstvu sindi-
kata pojasne nejasnoce nastale oko tuma-
¢enja predloga koeficijenata za zaposlene
u obrazovanju i da se pojasni sistem or-
ganizovanog informisanja koji su razvili
GSPRS i NSPRV ,Nezavisnost* kako
bi ¢lanstvo sindikata blagovremeno bilo
obavesteno o svim deSavanjima na sindi-
kalnoj sceni.

Sa TV Lav je postignut sporazum da

se, u narednih godinu dana, u terminu od
18.00 do 18.30, zadnjeg petka u mesecu, u
emisiji Otvorenog studija pojavljuju pred-
stavnici sindikata koji ¢e u ovoj emisiji,
koja te€e uzivo, da govore o odredenim te-
mama i da odgovaraju na aktuelna pitanja
koja budu postavljali ¢lanovi sindikata ili
oni koje interesuje rad sindikata. Sustina
ucesca u emisiji Otvorenog studija je ta da
se u opstini Vrsac prezentira $ta je to sindi-
kat ,,Nezavisnost“ do sada postigao u cilju
zaStite interesa i prava radnika zaposlenih
u obrazovanju i da se vrSacka javnost upo-
zna sa rezultatima rada Opstinskog odbora
sindikata ,,Nezavisnost* u Vrscu.

Clan Pokrajinskog 10 NSPRV
,,Nezavisnost* Olgica Luka¢

AKCIJA CLANOVA SINDIKATA ,,NEZAVISNOST“ U VRSCU
POVODOM 5-TOG OKTOBRA, SVETSKOG DANA UCITELJA

pstinska organizacija sindikata ,,Nezavi-
Osnost“ u Vrscu je izradila prigodan flajer
povodom 5-tog oktobra, Svetskog dana
ucitelja. Flajer je upuéen svim skolama koje su na
podru¢ju opstine Vrsac ¢lanice sindikata ,,Neza-
visnost®, kao i lokalnim medijskim TV ku¢ama
—TV Panoviziji, TV Lavu 1 TV Banatu.
TV Panoviziji je upucen i ¢lanak GSPRS

»Nezavisnost“ od 02. 10. 2007. godine napisan
u formi saopstenja - SVETSKI DAN UCITE-
LJA - Kvalitetno obrazovanje za sve.

Ovom akcijom je zapocela serija aktivnosti
koju su inicirali mladi ¢lanovi Opstinskog odbo-
ra sindikata ,,Nezavisnost™ u Vr§cu. Medu njima
treba spomenuti Jasminu Nikoli¢, Tamaru Sto-
janovi¢ i Stanislava Dimitrijevi¢a. Podmladak

sindikata ,,Nezavisnost™ jeste ona snaga koja
pokrece rad sindikata i potvrduje da sindikat
,,Nezavisnost®, u skladu sa principima evropske
sindikalne scene, izrasta u vodecu snagu sindi-
kalne scene u Srbiji.

Clan Pokrajinskog IO NSPRV
.Nezavisnost™ Olgica Luka¢

SKOLA ZA RUMUNE U KIKINDI

nice Rumuna osnovan jo§ u mar-

tu, javnosti je predstavljen tek
ovih dana. Na konferenciji za medije
to je ucinio predsednik ogranka Kornel
Boroka koji je rekao da ¢e prevashodni
zadatak tog udruzenja biti saradnja s
rumunskom decom ili onom koja ima-
ju takvo poreklo, ali ne govore rumun-
ski jezik jer su iz meSovitih brakova.

Iako je kikindski ogranak Zajed-

- Organizova¢emo S$kolu rumunskog
jezika za dve grupe dece. U Kikindi
se ve¢ prijavilo petnaestoro dece, a u
Mokrinu desetoro. Oni ¢e uciti pisanje,
Citanje i konverzaciju jer je cilj nase
zajednice zaStita i ostvarivanje naci-
onalnih prava rumunske zajednice u
umetnosti, sportu, zabavi, veroispove-
sti i drugim oblastima - rekao je Boro-
ka. Posto kikindski ogranak nema svo-

je prostorije, nastava ¢e se odvijati u
prostorijama kikindske Muzicke skole.
Sediste Zajednice Rumuna u Srbiji je u
Vricu, a gradani joj se najviSe obracaju
zbog dobijanja viza. Boroka je rekao
da u sredinama gde zive pripadnici te
zajednice nikada nije bilo medunaci-
onalnih ekscesa. Inace, prema popisu
stanovni$tva od pre Cetiri godine, u ki-
kindskoj opstini zive 133 Rumuna.

i

:
=
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UGROZENA BEZBEDNOST UCENIKA

nZrenjaninski sluéaj” ¢e pomocéi boljoj bezbednosti

akon napada na trojicu srednjoskolaca
Ni brutalnog premlac¢ivanja ovih daka u
centru Zrenjanina, u Gimnaziji je odr-
zan sastanak kojem su prisustvovali; pokrajinski
sekretar za obrazovanje Zoltan Jege$, potpred-
sednik IzvrSnog veca Vojvodine Dusan Jakov-
ljev, predsednik Privremenog organa Opstine
Zrenjanin Bratislav Tomi¢, nacelnik ovdasnje
Policijske uprave Dragan Dragas$ i zamenik di-
rektora Gimnazije Rako Tomovi¢. Na sastanku je
bilo reci o bezbednosti daka i sprecavanju sli¢nih
incidenata u budu¢em periodu.

Zaklju€eno je da je neophodna opsta akcija ve-
zanu za bezbednost mladih ne samo u Skolama,
nego i u celom gradu. U akciju ¢e biti uklju¢ena
JLS, zrenjaninske §kole, policija i naravno Pokra-
jina. Ova akcija nece biti samo usamljen slucaj
ve¢ ¢e se nastaviti i provesti i u drugim opstinama
u Vojvodini. Predstavnici pokrajinskih vlasti su
obecali da ¢e se zaloziti da se donesu izmene i
dopune zakona kojima se regulise bezbednost.

Pokrajinski sekretar Dr. Zoltan Jeges je istakao
da okolnosti ipak ukazuju da se radi o slucaju, a
ne organizovanoj aktivnosti i dodao da ¢e Pokra-
jina ,,pokrenuti Siru akciju zarad uspostavljanja
bezbednosti dece” i da ,,zajedno moraju delovati
lokalne samouprave, $kolstvo, pokrajinski, pa i
republicki organi” u okviru sinhronizovane ak-
cije.

,Privremeni” zrenjaninski gradonacelnik To-
mi¢ je prokomentarisao da ¢e lokalna samoupra-
va Zrenjanina biti , koordinator Siroke akcije koja
se nece svesti samo na pricu, nego ¢e u nju biti
ukljuceni svi, pa i profesori i ucenici”.

,Akcija ne sme da se zavr$i na nivou Opsti-
ne” ve¢ se mora nastaviti i na nivou Vojvodine
i republike, i dodao da ona ,,ne bi smela da bude
jednokratna, nego stalna.

Vest o nanoSenju teskih telesnih povreda tro-
jice maturanata Gimnazije uticala na njihove
drugare iz $kolskih klupa pa je razumljivo da su
i ucenici zabrinuti zbog incidenta koji se, dodu-

uéenika u Vojvodini?

Se, dogodio van skole. I roditelji su, sa pravom,
zabrinuti. Nadlezne prosvetne i opStinske vlasti
ocekuju konkretne predloge od ucenickih parla-
menata saveta roditelja i Zele da sa njima podele
odgovornost za bezbednost ucenika.

Da podsetimo, zasad nepoznate osobe su, u ne-
delju 16. septembra jedan sat posle ponoci na zre-
njaninskom Trgu slobode, bez ikakvog povoda
napale trojicu uéenika Zrenjaninske gimnazije i
tom prilikom dvojici od njih nanele teske telesne
povrede. Cinjenica da nijedan od brutalno pretu-
¢enih omladinaca nije poznat kao problematican
dodatno je zabrinula javnost, kao i da nasilnici
jos uvek nisu identifikovani, mada se oc¢ekuje da
¢e ih policija uskoro otkriti.

Kako postoje 1 ocevici sluCaja zrenjaninska
javnost ocekuje da ne¢e dugo cekati na to. U
meduvremenu sprovedena anketa u zrenjaninske
javnosti pokazuje da za nasilje mladih najvecu
odgovornost snose drustvene okolnosti i roditelj-
ski uticaj.
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ZBOG CEGA PLATE
POSLANIKA BODU
OCl GRABDANIMA
SRBIJE?

zjava predsednika Skupstine Olivera Duli¢a da ,,po-
Iianiéke plate svima bodu o¢i* treba da zabrine. Narod
ora da bude upoznat s na¢inom na koji se trosi budzet.
Ako poslanici sumnjaju da narodu smetaju njihove enormno
visoke plate, za nase prilike, neka preko referenduma saznaju
miSljenje naroda o njthovim platama. Ova smetnja pokrivena
je pre svega neadekvatnim ucinkom po kvalitetu i kvantite-
tu rada poslanika, koji zajedno s vladom snose odgovornost
Sto za prvih sto dana njihovog mandata nisu doneti mnogi
sistemski i vazni zakoni. Mnogo vremena se potrosilo na
podelu ministarskih fotelja, $to nedvosmisleno govori da je
vladajucoj koaliciji bila vaznija borba za vlast nego za opstu
dobrobit naroda. Zbog nedovoljnog ucinka bilo je ispravnije
da poslanici i vlada prime umanjene plate, kao sto se to radi
svuda gde se meri uéinak. U¢inak ne treba da bude samo broj
donetih zakona, ve¢ 1 poboljSanje drustvenog i licnog standar-
da stanovnistva.

Inace, ucinak koji se ne moze meriti, nema nikakvu vred-
nost. Visoke plate poslanika bodu o¢i narodu i zbog toga sto
za njihovo radno mesto nije predvidena nikakva stru¢na kva-
lifikacija, osim da je poslanik lojalan, poslusan prema svojoj
politickoj stranci. Njihov je osnovni zadatak da se povinuju
,.daljinskom upravljacu®, naro€ito prilikom glasanja. Dalje,
smeta, $to poslanici nemaju obavezu da prisustvuju sedni-
cama Skupstine osim u dane glasanja jer, valjda imaju neka
,vaznija“ posla. Izuzetak ¢ine struéni ljudi, koji kao poslanici
rade u nekim odgovornim komisijama, a oni su u manjini u
odnosu na ukupan broj poslanika. Ali ovi strucni ljudi zato
primaju i poseban pausal, pa kad se sve to sabere sa dnev-
nicama, putnim troskovima i raznim beneficijama, poslanici
stvarno zive zivot kakav ne uziva nijedna profesija. Smeta i
njihova nedodirljivost jer ih po mnogim stvarima $titi imuni-
tet, 1 Cesto se dogada da pravu istinu za pojedine politiCare i
ostale ,,vazne ljude* doznajemo s velikim zaka$njenjem, tek
posto im istakne mandat.

Smeta i njihova brojnost jer malo je zemalja koje su po
mnogo ¢emu sline nama, a da imaju toliki broj poslanika.
Svedoci smo da tranzicija, pretvaranje drustvene i drzavne
imovine u privatnu, nije zadrzala isti broj zaposlenih radni-
ka. Uglavnom je privatnik-kapitalista nemilosrdno smanjivao
broj zaposlenih radnika, koji za utehu dobiju odredenu otpre-
mninu na bazi tzv. ,,socijalnog programa“, s kojim se ne moze
zapoceti nikakav biznis, pa za kratko vreme ostaje se i bez
para i bez posla. Zasto je tranzicija mimoisla nas parlament?

Ako vec postujemo zahteve Svetske banke kada je re¢ o
smanjenju javnog rashoda, znaci troskove koji se finansiraju
iz budZzeta, a znamo da se i Skupstina finansira iz budzeta,
zasto se nije nesto slicno sprovelo 1 u Skupstini? Da li je to pri-
vilegija ili nuznost radi opsteg dobra? Ali, zato je veoma lako
1,,bezbolno* za smanjenje javnog rashoda neosnovano poslu-
zio penzioni fond, koji na bazi sadasnjeg Zakona o penzija-
ma sve vise ,,proizvodi* sirotinju. Svi se danas izjasnjavaju u
korist penzionera, da im treba popraviti materijalno stanje, ali
to ide veoma sporo i traljavo u odnosu na postupak za poveca-
nje poslanickih plata, koje niko drugi ne odreduje i odobrava
osim njih samih. ,,Samo* je u tom razlika, ukljucujuci i napred
iznete konstatacije. Sto se ti¢e broja poslanika, to je verovatno
vezano za broj politickih partija u nasoj zemlji. Ima ih preko
trista i valja im dati Sansu da udu u Skupstinu.

Dosta sam toga izneo kao odgovor na primedbu Olivera
Dulia da , poslanicke plate svima bodu o¢i* i uveren sam da
na taj nacin nisam ,,otkrio Ameriku‘ jer je to manje-vise veci-
ni gradana poznato, a narocito je poznato nasim politi¢arima.
Dovoljno je uzimati u obzir sadasnji anemicni polozaj nase
privrede, armiju nezaposlenih i armiju zaposlenih, a siromas-
nih, armiju penzionera koji su zaboravili na dostojanstven
zivot, mlade i obrazovane ljude koji nemaju nikakve per-
spektive, bar za sledecih 10 godina, pove¢anu smrtnost nasih
gradana, opstajanje korupcije i organizovanog kriminala, pa u
svetlu svega toga oceniti da li poslanici i nasa ostala politicka
elita treba da Zive na ,,visokoj nozi“ i zbog zanesenosti funkci-
jom i privilegijom zaborave kako Zivi obi¢an ¢ovek.

Zivorad Panti¢, predsednik
Sindikata penzionera Srbije “Nezavisnost”

STRUCNO USAVRSAVANJE
PROSVETNIH RADNIKA
- KO TO TREBA DA PLATI?

ako ¢e naredne dane na nivou GSPRS ,,Ne-
Ifavisnost“ obeleziti izjasnjavanje prosvetnih
adnika hoce li u Strajk zbog mogucnosti da
u budzetskoj 2008. godini dozive realan pad zara-
da, moguce je da i u lokalu bude ,,vruc¢a“ jesen.
Aktuelna lokalna vlast i dalje nastavlja ,.igru
zmurke* 1 ignorisanja jedinog izvornog reprezen-
ta interesa prosvetnih radnika NSPRV , Nezavi-
snost“. Ni uredno overen zahtev na pisarnici SO
Sombor da povodom 5. oktobra — Svetskog dana
ucitelja, prime predstavnike Sindikata i u svecar-
skoj atmosferi poprave klimu narusenih odnosa,
nije bio povod za razgovor. Kako se neumitno pri-
blizava donosenje Budzeta SO Sombor za 2008.
godinu, NSPRV , Nezavisnost* SU Sombor je pri-
moran da ponovo reaguje. Ostala su jos dva opstin-
ska budzeta kojima se moze ispraviti kriti¢na si-
tuacija sa satima stru¢nog usavravanja prosvetnih
radnika. Naime, 01.07.2009. svi prosvetni radnici
moraju imati 100 sati stru¢nog usavrsavanja akre-
ditovanih seminara iz Kataloga stru¢nog usavrsa-
vanja Ministarstva prosvete Republike Srbije da
bi produzili licencu. Od toga najmanje 60% mora
biti iz kategorije obaveznih seminara vezanih za
struku, a najvise 40% iz kategorije izbornih. Dok
je u gradskim skolama situacija koliko-toliko pod-
nosljiva, u seoskim je kriti¢na. Sre¢ni zbog toga Sto
su im placeni putni troSkovi, zaposleni ne smeju
ni da pitaju kada ¢e pohadati seminare neophodne
za nastavak egzistencije. Zbog toga se javljaju i
genijalne ideje poput zaposlenih iz jedne gradske
skole poznate po prebijanju zaposlenih, da sami
snose troskove stru¢nog usavrSavanja. Clan 143.
stav 2. tacka 1. Zakona o osnovama sistema obra-
zovanja i vaspitanja je jasan: u budzetu jedinice
lokalne samouprave u oblasti osnovnog i srednjeg
obrazovanja i vaspitanja obezbeduju se sredstva za
struéno usavrsavanje zaposlenih. U stru¢no usavr-
Savanje zaposlenih spada i rad nastavnika-mentora

koji uvode u posao mlade kolege koje trebaju da
polazu 1sp1t za licencu. Naime, oni moraju biti pri-
sutni na 20 asova nastave kOje izvodi doti¢ni da bi
dali svoje misljenje. Radi se, naime, o jednoj punoj
nastavnoj radnoj nedelji koja vredi izmedu 20 i
25% nastavnicke plate sa pripadaju¢im doprinosi-
ma. Ovako se to svodi na prijateljsko ubedivanje i
kolegijalne odnose da bi se pocetnicima u prosveti
omogucio ostanak i opstanak u nasoj bransi. JLS,
umesto da izade u susret opravdanim zahtevima
prosvetnih radnika, sugerise direktorima Skola da
povecane stavke na kontu struénog usavrsavanja
u ovogodisnjim Skolskim budZzetima smanje na
proslogodisnji nivo. Tako se zakonska obaveza,
da se 1% od bruto zarada na nivou $kole usmeri u
struéno usavrSavanje, karikira i izvrSava do nivoa
od 30% i manje.

Primer jedne gradske Skole: za 54 nastavnika
planirano je 80.000 dinara za $kolsku 2007/2008.
godinu, tj. 1481,48 dinara po zaposlenom. Kako
povratna autobuska karta do glavne destinacije
gde se odrzava gro obaveznih seminara, Sombor-
Beograd, kosta 1.340,00 dinara + 100,00 dinara
stani¢ne usluge BAS u povratku, tj. 1.440,00, osta-
je 41,48 dinara za kotizaciju (troskove odrzavanja
seminara) i ishranu na sluzbenom putu (pripadaju-
¢u dnevnicu). Kako su cene ovogodi$njih seminara
od 1.800-6.000 dinara po ucesniku, vidi se kako je
to dovoljna cifra.

NSPRV ,,Nezavisnost“ SU Sombor ¢e iskori-
stiti sva sredstva sindikalne borbe da se ne bi do-
godio ,,luksuz“ da ijedan prosvetni radnik izgubi
posao zbog nezakonitog postupanja i necinjenja
JLS. Kako se priblizava i vreme lokalnih izbora,
ozbiljno razmisljamo $ta preporuciti ¢lanstvu pred
glasanje, kada se zna da sa aktuelnom politickom
garniturom na vlasti, nemamo pozitivno iskustvo.

Miroljub Bjeleti¢,Sombor
Clan GO GSPRS , Nezavisnost*

SJAJ | BEDA
GURMANSKIH FESTI

Bahus festama. Tesko ih je nabrojati: koba-

sicijada, slaninijada, najukusnije skuvani
kupus i riblja ¢orba, najveci broj sarme u jednom
kazanu, najduza $trudla i najduzi venac belog luka,
najveca ludaja (bundeva) i ko zna jos koliko najfe-
§ti. Ne bi bilo iznenadenje ako bi neki preduzimljivi
festa-organizator smislio takmiCenje za najbolji
persun, najvecu Sargarepu, celer i mirodiju, a zasto
ne 1 najkrupnije kokosije ili ¢urece jaje ili najbolje
domace makarone.

Postoje, doduse, takmicenja koja ne samo da
imaju smisla, ve¢ su i korisna kao podsticaj za bolji
rad, kao, na primer, takmicenje kosaca i zasadivanja
Sumskih zasada, takmicenje ribolovaca koji se bave
zdravim i korisnim sportom.

Zasto su, medutim, gurmanske Bahus feste, po
mom uverenju, problem? Bar iz dva razloga. Vre-
me i uslovi u kojima zivimo nisu saglasni sa tolikim
gurmanskim feStama. One nisu namenjene armiji
polugladnih gradana Srbije. Upitajmo se kako se
osecaju gradani Srbije, koji ne mogu da kupe ni
najosnovniju hranu kad ¢itaju i gledaju na televiziji
izvestaje o kobasicama dugih ne znam koliko me-
tara i o kazanu sa preko 250 sarmi koje razdragani
JJturisti® konzumiraju uz ¢asu vina. Posetioci tih fe-
§ti su uglavnom novi bogatasi, mali 1 veliki, trgovci,
dobro placeni drzavni sluzbenici i, naravno, po-
slanici, ako od silnog rada imaju za to vremena. A

Srbija je preplavljena raznim gurmanskim i

onda, na tim festama se ,,valja“ veliki novac. Neko
tu dobro zaraduje bez motike. Svakako tu dolaze i
radoznalci, mnogi da se i podsmehnu ludorijama.

Stvara se utisak da je u Srbiji sve manje-vise u
redu jer, eto, narod se veseli, peva, igra, mezeti i
pije Bahusovo pice. Naravno, niko ne misli da bi
danas trebalo da placemo zbog bede. Dovoljno je
$to bar protestujemo, mada se na te proteste niko
ne osvrce. Ali, trebalo bi da u svemu imamo meru.
Prema vremenu.

Zasto ne bi bilo dovoljno da Futoska poljopri-
vredna $kola, i druga poljoprivredna gazdinstva, or-
ganizuju takmienja za proizvodnju najvece ludaje
u okviru skole, odnosno gazdinstva, i nagrade one
ucenike 1 poljoprivrednike koji su takvu kolos bun-
devu odgajili. To bi imalo smisla jer bi podsticalo
poljoprivrednike da uzgajaju sto vece ludaje. Nije
potrebna nikakva festa. Napraviti kobasicu od 100
metara ili skuvati 250 sarmi nije nikakva vestina
koju treba razvijati. Korisnije bi bilo da se jos ¢esée
organizuju takmicenja mladih u raznim Skolskim
disciplinama, matematici, srpskom jeziku i sl. Zasto
se niko nije setio da organizuje festu pronalazaca pa
makar se tu nudio i dobar rostilj.

Poruka ove price je da nas vreme u kome zivimo
upucuje na racionalnost, skromnost i, pre svega, na
rad i stvaralastvo. Zabava i masovna veselja ne tre-
ba danas da nam budu nacionalni prioritet.

Cedomir Cvetkovi¢
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NASILJE U SKOLAMA PRODUKT
ODNOSA U DRUSTVU

Bojan Kostres ocenio je ,.da je

sve CeS¢a pojava nasilja u Sko-
lama produkt odnosa u nasem drustvu i
pogresnog sistema vrednosti”i dodao da je
,hasilje koje danas postoji u $kolama samo
najeklatantniji primer nasilja koje postoji
u svim segmentima drustva”. ,,Veoma je
vazno da prepoznamo izvore tog nasilja,
nacin kako se ono 8iri i kako da ga preva-

Predsednik Skupstine Vojvodine

zidemo” rekao je Kostres. On je rekao da
se nasilje u Skolama pojavilo i zato $to smo
u periodu devedesetih godina imali sistem
vrednosti u drustvu koji je promovisao ma-
fijase, nasilnike, lopove, turbo-folk pevace
i pevacice. Normalno je i logi¢no da se
posle sankcija, ratova u kojima Srbija nije
zvanicno ucestvovala i NATO bombar-
dovanja manifestuje takav oblik nasilja,
rekao je Kostres i dodao da nasilje u Srbiji

nije svojstveno samo mladim ljudima jer
se moze videti i u parlamentima, na jav-
nim mestima i svim segmentima drustva.
Predsednik vojvodanskog parlamenta je
izjavio i “da ¢e pokrajinska administracija
podrzati svaku ucenicku inicijativu koja ¢e
dovesti do organizovanog reSavanja pro-
blema koji postoje u toj populaciji” i po-
zvao 1 ostale drzavne organe da se aktivno
ukljuce u resavanje te problematike.

INKLUZIJA ROMSKIH UCENIKA

Nastavak sa strane 1

okviru projekta inkluzije u¢enika rom-

l | ske nacionalnosti u Vojvodini bi¢e do-
deljene stipendije u iznosu od 48 evra

mese¢no tokom deset meseci $kolske godine,
tokom citavog Skolovanja, a ukupna vrednost
projekta je 850 hiljada evra. Citav projekt je
ostvaren u saradnji sa institucijom REF - Roma
Education Fund. Po podacima iz 117 srednjih
skola u Vojvodini, u polovni od njih skoluje se
353 daka romske nacionalnosti. Stipendije ¢e

biti dodeljene na osnovu zahteva koji ¢e uceni-
ci dobiti u svojim $kolama, a svaki ucenik ¢e u
svojoj Skoli imati 1 posebnog mentora, posebno
pripremljenog za rad sa stipendistima.

“Nadamo se da ¢e Romi, zahvaljujuci efekti-
ma ovakvih projekata biti u prilici da, kao i svi
drugi vojvodani, stvore osnove za bolji zivot i
odrzivi razvoj sopstvene populacije” rekao je
tom prilikom pokrajinski sekretar za obrazova-
nje i kulturu dr Zoltan Jeges.

UCENICI “PRESISALI” RATARE

Takmicenje proizvodaca najtezih i najduzih ti-
kava na 22. manifestaciji Dani ludaje, zavrSeno 14.
10. u Kikindi, proteklo je u apsolutnoj dominaciji
Poljoprivredne skole s domom ucenika u Futogu.
Ucenici zavr$nog razreda pobedili su u kategoriji
najtezih ludaja, a proizveli su bundevu tesku 226,5
kilograma. Oni su ponovili proslogodi$nji uspeh
prethodne generacije, koja je takode imala najtezu
tikvu. Pobednici su, pored diplome i pehara, dobili
i nov€anu nagradu od 15.000 dinara. Briga o od-
gajanju dzinovske, pobednicke tikve trajala je sko-
ro godinu dana, a na takmicenje u Kikindu doslo
je svih 25 ucenika IV 1 iz Futoga. S ludajom od
188,5 kilograma, drugi je bio Miodrag Jovanovi¢
iz Sremskih Karlovaca, a njemu je pripao i nov-
¢ani iznos od 8.000 dinara. Trecu nagradu i 7.000
dinara, za tikvu od 173 kilograma, poneo je u Be-
¢ej Marko Uzelac. lako se ove godine ocekivalo

da bude oboren rekord bar u jednoj disciplini, to se
nije dogodilo. U takmi€enju najtezih ludaja i dalje
je neprikosnovena Poljoprivredna Skola u Futogu,
¢iji su ucenici pre tri godine proizveli dzinovsku
tikvu od 253,4 kilograma. Oni su pobedili i prosle
godine, ali je tikva imala “svega” 201,8 kilogra-
ma. Vlasnik rekorda u proizvodnji najduzih ludaja,
koji je postavljen prosle godine, i dalje je novosad-
ski Institut za ratarstvo i povrtarstvo s bundevom
dugom cak 234 centimetra.

O ludajama ucenici su u¢ili na ¢asovima ratar-
stva 1 povrtarstva, a odgajanje plodova bio je deo
prakticne nastave. S ucenicima Poljoprivredne
$kole na Danima ludaje bio je, kao i prosle godine,
njihov profesor Petar Banovc¢anin, koji je najavio
da ¢e u Futogu ve¢ narednih dana biti napravljen
,parastos” pobednickoj bundevi. ,Nahrani¢emo
pola Futoga. Napravicemo 1.000 litara soka, 50

kilograma bundevare, koh i pocastiti sve uc¢enike
skole i jo§ pola Futoga. Dzinovske ludaje nisu
za jelo jer su Suplje 1 pune vode. U skoli imamo
dovoljno drugih tikava da napravimo pravu goz-
bu” — rekao je Banov¢anin i otkrio jednu ,.tajnu”
prehrambene industrije. ,,Kada pijete sok od na-
randze ili bilo koji drugi gusti sok iz industrijske
proizvodnje, vi i ne znate da je baza svakog tog
soka u stvari sok od ludaje. Pola je ludaja, a pola
sok od drugog voca”.

U drugoj takmicarskoj kategoriji na Danima lu-
daje, odgajanju najduzih plodova tikve, $to je svo-
jevrsni zastitni znak tog takmicenja u Kikindi, po-
bedila je Visa poljoprivredna kola “Megatrend” iz
Backe Topole, s tikvom dugom 226 centimetara.
Iako su ucestvovali prvi put, odmah su poneli ti-
tulu pobednika, ali je zanimljivo da niko od pred-
stavnika skole nije bio u Kikindi.

PROTIV SIROMASTVA MLADIH

U IV AP Vojvodine odrzana je Konferencija po-
svecena 17. oktobru — Medunarodnom danu borbe
protiv siromastva. Konferenciju su organizovali Po-
krajinski sekretarijat za sport i omladinu i Razvojni
fond za mlade — RFM. O siromastvu mladih govo-
rili su pomoénik pokrajinskog sekretara za sport i
omladinu Tanja Banjanin, direktor RFM Vladimir
Kozbasi¢, koordinator za ekonomski razvoj i za-
posljavanje u timu potpredsednika Vlade Srbije za
implementaciju Strategije za smanjenje siromastva
u Srbiji Jelena Milovanovi¢, Tijana Moraca iz orga-
nizacije Gradanska inicijativa (GI). GI je inace naci-
onalna kontakt organizacija civilnog drustva ,,Stra-
tegije za smanjenje siromastva medu mladima”.

Govoreci o siromastvu kao akutnom problemu
drustva, Konferencija je akcenat stavila na problem
siromastva medu mladima i na vaznost iskorenjiva-
nja siromastva mladih kao preduslova za celokupan
razvoj drustva. Kao osnovne pravce za suzbijanje
ovog problem, Jelena Milovanovic¢ je istakla: dina-

micki privredni rast i razvoj, sa naglaskom na razvoj
privatnog sektora i otvaranju novih radnih mesta,
spreavanje nastanka novog siromastva usled re-
strukturiranja privrede, odrzavanje i poboljsanje
mreze socijalne sigurnosti za tradicionalno siromas-
ne i osetljive drustvene grupe.

Prema podacima iz 2006. godine, 8,8% stanov-
nistva u Srbiji danas zivi ispod linije siromastva, a
najugrozeniji delovi naSe zemlje su centralna Srbija
i pojedine nerazvijene opstine u Vojvodini. Vlada
AP Vojvodine donela je jos 2005. godine Akcioni
plan politike za mlade, sto je veliki pomak u odnosu
na tek nedavno donetu Nacionalnu strategiju politi-
ke za mlade, a integrisanje ovih strategija treba da
dovede do redovnog planiranja aktivnosti svih ak-
tera u implementaciji Strategije, kao i povezivanje
Strategije sa drugim razvojnim prioritetima Srbije,
na prvom mestu, sa procesom evropskih integraci-
ja. Takode, naglaseno je da Nacionalna strategija sa
Strategijom suzbijanja siromastva treba da se pri-

meni i na lokalnom nivou i da se ostvare partnerski
odnosi na svim nivoima.

Planirano je da, u cilju bolje komunikacije medu
mladima, bude formirano Sest regionalnih info-
centara u Srbiji i to za juznu Srbiju u Prokuplju, za
zapadnu Srbiju u UZicu, za Sandzak u Prijepolju,
istonu Srbiju u Zajecaru, u Beogradu i za Voj-
vodinu — u Novom Sadu, koji ¢e pokrivati RFM.
Inace, RFM je osnovan 2007. godine sa ciljem da
se poboljsa polozaj mladih u Srbiji. RFM podrzava
razvoj struktura, mehanizama i mera koje obezbe-
zajednicama u Srbiji, pomaze izgradnju kapaciteta
unutar institucija i lokalnih vlasti, pomaze izgradnju
kapaciteta omladinskih organizacija i neformalnih
grupa, osnazuje mlade da aktivno ucestvuju u Zzi-
votu svoje lokalne zajednice i podsticu razvoj par-
tnerstva izmedu zainteresovanih strana u bavljenju
pitanjima od vaznosti za lokalnu zajednicu koja se
ticu prvenstveno polozaja mladih.
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Prosecna zarada u Republici Srbiji, isplacena u
septembru 2007. godine, iznosila je 39308 dina-
ra. U odnosu na prose¢nu zaradu isplac¢enu u av-
gustu 2007. godine, nominalno je veca za 0,02%,
arealno je manja za 1,75%. U istom mesecu pro-
secna zarada isplacena u centralnoj Srbiji iznosi-
la je 39237 dinara. U odnosu na prose¢nu zaradu
isplacenu u avgustu 2007. godine, nominalno je
veca za 0,28%, a realno manja za 1,49%. Prosec-
na zarada u AP Vojvodini, isplacena u septembru
2007. godine, iznosila je 39500 dinara. U odnosu
na prosecnu zaradu isplacenu u Pokrajini u avgu-
stu 2007. godine, nominalno je manja za 0,69%,
arealno je manja za Cak 2,92%. Prosec¢na zarada

)

Statistika

./

ZARADE

Zarade realno manje

u Gradu Beogradu, ispla¢ena u septembru 2007.
godine, iznosila je 48836 dinara i bila je nominal-
no veca od avgustovske za 0,28%.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa (tzv.
neto zarada) u Republici Srbiji, isplacena u sep-
tembru 2007. godine, iznosila je 28161 dinara.
Proseéna zarada bez poreza i doprinosa u ispla-
¢ena u septembru 2007. godine za zaposlene u;
centralnoj Srbiji iznosila je 28122 dinara, AP
Vojvodini 28266 dinara, a u Gradu Beogradu
34887 dinara. U odnosu na proseénu zaradu bez
poreza i doprinosa isplacenu u avgustu 2007. go-
dine, zarada je; u Republici bila nominalno veca
za 0,06%, a realno manja za 1,71%, u centralnoj

Srbiji nominalno veéa 0,37%, a realno manja
1,40% , dok je u Vojvodini i nominalno i realno
bila manja — nominalno za 0,77%, a realno 3%. U
Gradu Beogradu zarade su, u istom periodu, bile
nominalno veée za 0,31%.

U vojvodanskim okruzima najvece zarade bez
poreza i doprinosa bile su u Juznoba¢kom okru-
gu iiznosile su 30317dinara. Sledi Juznobanatski
okrug sa neznatno manjim zaradama od 30234
dinara. U ,zlatnoj sredini” nalaze se zaposleni
u; Sremskom sa 26842 din, Srednjebanatskom
26381 din i Severnobackom okrugu 26024 din.
Na zacelju su Zapadnobacki okrug sa 25825 din i
Severnobanatski sa 25497 dinara.

Prosec¢ne zarade po zaposlenom - septembar 2007.

Prose&na zarada Indeksi nomirzlz(i)10n7ih zarada VIII Proseé.iz(eilcr)%(ri?nggi poreza Ig(c)lfé(zs; 51(()1151;?12;11(1)1;2 %/alrlelldzaol())%z
1X2007 | 1-1x2007 [ {X2000 | LIX2000/ 1 1x 2007 | 1-1x2007 | 1X2097/VIIL| 11X 2007/

Rep. Srbija 39308 37335 100,02 122,85 28161 26750 100,06 128,74
Centr. Srbija 39237 37275 100,28 123,63 28122 26713 100,37 129,47
Vojvodina 39500 37499 99,31 120,79 28266 26852 99,23 126,77
Grad Beograd 48836 46703 100,28 121,68 34887 33406 100,31 127,02
Severnobacki 36209 34717 98,36 117,71 26024 24988 98,29 124,24
Sred. banatski 36874 34539 99,04 119,29 26381 24739 98,96 125,25
Sev. banatski 35547 34504 95,17 120,80 25497 24754 95,22 126,99
Juz. banatski 42298 38748 100,76 122,82 30234 27719 100,25 128,74
Zapadnobacki 36063 34778 95,64 122,70 25825 24913 95,62 128,80
Juznobacki 42309 40683 99,40 119,41 30317 29105 99,58 125,14
Sremski 37882 35309 104,84 124,74 26842 25241 104,25 130,99

Period septembar 2006 - septembar 2007.

Prose¢na zarada u Republici Srbiji, ispla-
¢ena u septembru 2007. godine, u odnosu na
prose¢nu zaradu isplacenu u septembru 2006.
godine, nominalno je veca za 20,74%, a realno
je veca za 10,87%. Prose¢na zarada isplacena u

septembru 2007. godine, u odnosu na prose¢nu
zaradu isplacenu u septembru 2006. godine; u
centralnoj Srbiji nominalno je veéa za 20,74%,
a realno je veca za 10,87%.

Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa u Re-

publici Srbiji, isplacena u septembru 2007. go-
dine, u odnosu na prose¢nu zaradu bez poreza i
doprinosa isplacenu u septembru 2006. godine,
nominalno je veéa za 26,52%, a realno je veca
za 16,18%.

Period januar 2007 - septembar 2007.

Prosecna zarada u Republici Srbiji, isplacena
u periodu januar - septembar 2007. godine, u
odnosu na prosec¢nu zaradu ispla¢enu u periodu
januar - septembar 2006. godine, nominalno je

vecéa za 22,85%, a realno je veca za 17,11%.
Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa u

Republici Srbiji, isplacena u periodu januar

— septembar 2007. godine, u odnosu na pro-

Realne zarade

secnu zaradu bez poreza i doprinosa isplace-
nu u periodu januar - septembar 2006. godine,
nominalno je veca za 28,74%, a realno je veca
za 22,73%.

Indeksi realnih zarada D0 Ridoos | B00s | 3006 7 | T30 | a00e -
Rep Srbija ukupno 98,25 88,06 110,87 112,16 117,11 111,90
Rep Srbija obrazovanje 99,06 94,51 114,08 112,18 115,62 111,84
Cent Srbija ukupno 98,51 88,38 111,58 113,21 117,86 112,67
Cent Srbija obrazovanje 99,50 96,28 116,30 114,07 117,08 113,29
Vojvodina ukupno 97,08 87,14 108,75 109,36 115,15 109,73
Vojvodina obrazovanje 97,53 90,28 108,59 107,62 112,16 108,24
Indeksi realnih zarada bez poreza i doprinosa
Rep Srbija ukupno 98,29 92,16 116,18 117,51 122,73 117,25
Rep Srbija obrazovanje 99,00 98,91 119,61 117,71 121,42 117,39
Cent Srbija ukupno 98,60 92,51 116,87 118,58 123,42 118,00
Cent Srbija obrazovanje 99,49 100,83 121,97 119,74 122,97 118,93
Vojvodina ukupno 97,00 91,15 114,06 114,65 120,85 115,12
Vojvodina obrazovanje 97,32 94,32 113,80 112,80 117,76 113,57
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DA LI SKOLA MOZE DA PREUZME NASTAVNIKA
KOJI U DRUGOJ SKOLI RADI SA NEPUNIM
RADNIM VREMENOM?

PITANJE: Koju vrstu struéne spreme treba da poseduje lice koje obavlja
poslove medijatekara u osnovnoj skoli?

ODGOVOR: Odredbom ¢lana 5. stav 1. tacka 13. Pravilnika o vrsti struc-
ne spreme nastavnika i struénih saradnika u osnovnoj skoli (,,Sluzbeni glasnik
RS*, br. 6/96, 3/99, 10/02, 4/03, 20/04, 5/05 12/07) propisana je vrsta struéne
spreme lica koje moZze da obavlja poslove stru¢nog saradnika-medijatekara.

Uvidom u navedenu odredbu moze se zakljuciti da poslove medijatekara
moze da obavlja diplomirani inZenjer organizacije za informacione sisteme,
inzenjer elektrotehnike — za elektroniku i sva lica koja ispunjavaju uslove u
pogledu vrste struéne spreme za izvodenje nastave i drugih oblika obrazovno-
vaspitnog rada u razrednoj i predmetnoj nastavi, a koja su navedena u ¢l. 2.
i3. Pravilnika.

Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja (,,Sluzbeni glasnik
RS, br. 62/03, 64/03, 58/04, 62/04, 79/05 — dr. zakon i 101/05 — dr. zakon),
¢lanom 107. st. 5. i 6. propisano je koji su stru¢ni poslovi u skoli koje obav-
ljaju struéni saradnici.

Kako navedenim ¢lanom nije propisano da stru¢ne poslove u $koli obavlja
medijatekar, proizilazi da, od stupanja na snagu Zakona, nije moguce zasni-
vati radni odnos sa licem na radnom mestu medijatekara.

Citirana odredba Pravilnika o vrsti struéne spreme nastavnika i struénih
saradnika u osnovnoj $koli odnosi se na lica koja su po odredbi ¢lana 70.
Zakona o osnovnoj skoli (,,Sluzbeni glasnik RS, br. 50/92, 53/93 — dr. zakon,
67/93 — dr. zakon, 48/94 — dr. zakon, 66/94 US, 22/02 — ispravka, 62/03 — dr.
zakon, 64/03 — dr. zakon i 101/05 — dr. zakon), koji je prestao da vazi 25. juna
2003. godine zasnovala radni odnos u $koli do ovog datuma i koja mogu i
dalje da u osnovnoj skoli obavljaju strucne poslove medijatekara.

PITANJE: Da li su na konkursu za izbor direktora $kole kandidati u oba-
vezi da dostave lekarsko uverenje da bi njihova prijava bila potpuna?

ODGOVOR: Odredbom ¢lana 58. st. 4., 5.1 6. Zakona o osnovama siste-
ma obrazovanja i vaspitanja (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 62/03, 64/03, 58/04,
62/04, 79/05 — dr. zakon i 101/05 — dr. zakon) propisani su uslovi koje lice
mora da ispuni da bi moglo biti izabrano za direktora skole.

Odredbom ¢lana 111. stav 1. ta¢. 2) i 3) Zakona propisano je da u radni od-
nos u ustanovi moze da bude primljen nastavnik, vaspitac i strucni saradnik,
pod uslovima propisanim zakonom i ako ima psihicku, fizicku i zdravstvenu
sposobnost za rad sa decom i u¢enicima i nije osudivan pravosnaznom presu-
dom za krivi¢no delo za koje je izre¢ena bezuslovna kazna zatvora u trajanju
najmanje od Sest meseci ili nije pravosnaznom presudom osuden za krivicno
delo protiv dostojanstva li¢nosti i morala.

Odredbom c¢lana 58. stav 12. Zakona propisano je da direktor ustanove
mora da ispunjava uslove propisane ¢lanom 111. stav 1. ta¢. 2) i 3) Zakona.

Skola je u obavezi da u javnom konkursu koji raspisuje za izbor direktora
skole navede sve zakonom propisane uslove. Svako lice koje ucestvuje na
konkursu, u obavezi je da podnese dokaze o tome da ispunjava sve uslove koji
se traze, ukljucujuéi i uverenje o tome da ima psihicku, fizicku i zdravstvenu
sposobnost za rad sa decom i u¢enicima.

PITANJE: Da li skola moze da, za 50 odsto radnog vremena, sporazu-
mom o preuzimanju, preuzme nastavnika koji u drugoj skoli radi sa 50 odsto
radnog vremena?

ODGOVOR: Odredbom ¢lana 121. stav 1. Zakona o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja (,,Sluzbeni glasnik RS®. br. 62/03, 64/03, 58/04 i
62/04) propisano je da se prijem u radni odnos u ustanovi visi na osnovu:

1) kona¢ne odluke direktora o izboru kandidata po raspisanom konkursu;

2) sporazuma o preuzimanju, uz saglasnost zaposlenog.

Odredbom ¢lana 41. Zakona o radu (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 24/05 i
61/05) propisano je da zaposleni koji radi sa nepunim radnim vremenom kod
jednog poslodavca moze za ostatak radnog vremena da zasnuje radni odnos
kod drugog poslodavca i da na taj nacin ostvari puno radno vreme.

Saglasno navedenim zakonskim odredbama, $kola moze sporazumom o
preuzimanju da zasnuje radni odnos sa nastavnikom koji u drugoj skoli radi
sa 50 odsto radnog vremena, pod uslovom da je prethodno zasnovan radni
odnos na neodredeno vreme.

Napominje se da u sporazumu o preuzimanju nije nuzno navesti da se pre-
uzima za 50 odsto, ve¢ se nakon preuzimanja reSenjem direktora podelom
Casova zaposlenom utvrduje raspored obaveza.

PITANJE: Da li se radni staz ostvaren u nestru¢no zastupljenoj nastavi,
moze smatrati radnim stazom u oblasti obrazovanja i vaspitanja, odnosno sta-
zom za direktora osnovne Skole?

ODGOVOR: Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja
(,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 62/03, 64/03, 58/04, 62/04, 79/05 — dr. zakon
i 101/05- dr, zakon), ¢lanom 58. stav 4. propisano je da za direktora sko-
le moze da bude izabrano lice koje ima visoko obrazovanje, licencu za
nastavnika, pedagoga ili psihologa, poloZen ispit za direktora ustanove i
najmanje pet godina radnog staza u oblasti obrazovanja i vaspitanja.

Iz navedene odredbe Zakona proizilazi da za direktora Skole moze da
bude izabrano lice koje u pogledu stecene vrste skolske spreme ispunjava
uslove za nastavnika, odnosno stru¢nog saradnika u skoli, odnosno koje
ima licencu za nastavnika.

Saglasno navedenom, pod radnim stazom u oblasti obrazovanja i vas-
pitanja podrazumeva se radni staz ostvaren nakon steCenog odgovaraju-
¢eg obrazovanja. Radni staZ ostvaren u nestrucno zastupljenoj nastavi,
ne moze se smatrati radnim stazom u oblasti obrazovanja i vaspitanja,
odnosno stazom za direktora osnovne $kole.

PITANJE: Da li ucenik koji pohada odeljenje za lako ometenu decu
moze da zavrsi dva razreda u toku jedne Skolske godine?

ODGOVOR: Odredbom ¢lana 62. Zakona o osnovnoj §koli (,,Sluzbeni
glasnik RS“, br. 50/92, 53/93 — dr. zakon, 67/93 — dr. zakon, 48/94 — dr.
zakon, 66/94 — US, 22/02 — ispravka, 62/03 — dr. zakon, 64/03 — dr. zakon
i 101/05 — dr. zakon), izmedu ostalog, propisano je da ucenik koji se istice
znanjem i sposobnostima moze da zavrsi $kolu u roku kra¢em od osam,
ali ne kracem od Sest godina. U toku jedne $kolske godine u¢enik moze
da zavrsi dva razreda.

Pravilnikom o uslovima i postupku napredovanja ucenika osnovne $ko-
le (,,Sluzbeni glasnik RS, broj 47/94) blize su uredeni uslovi i postupak
napredovanja ucenika osnovne $kole koji se isti€u znanjem i sposobno-
stima.

To konkretno znaci da ucenik koji stiCe osnovno obrazovanje i vaspi-
tanje, a lako je mentalno ometen u razvoju moze da zavrsi u toku jedne
Skolske godine dva razreda, pod uslovima, na nacin i po postupku propi-
sanim navedenim pravilnikom.

PITANJE: Da li diplomirani muzicar-flautista ispunjava uslov za izvo-
denje nastave muzicke kulture u osnovnoj skoli?

ODGOVOR: Clanom 110. Zakona o osnovama sistema obrazovanja i
vaspitanja (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 62/03, 64/03 ispravka, 58/04, 62/04
—ispravka, 79/05 — dr. zakon i 101/05 — dr. zakon), izmedu ostalog, propi-
sano je da poslove nastavnika u $koli, vaspitaca u domu i stru¢nog sarad-
nika moze da obavlja lice sa odgovaraju¢im visokim obrazovanjem.

Odredbom ¢lana 3. tacka 6. Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme nastavni-
ka i struénih saradnika u osnovnoj skoli (,,Sluzbeni glasnik RS — Prosvetni
glasnik®, br. 6/96, 3/99, 10/02, 4/03, 20/04, 5/05, 2/07 i1 3/07) propisan je
stru¢ni naziv diplomirani muzicar-flautista za izvodenje nastave muzicke
kulture u osnovnoj skoli.

Saglasno navedenom, lice sa steCenim stru¢nim nazivom diplomirani
muzicar-flautista ispunjava uslove za izvodenje nastave muzicke kulture
u osnovnoj skoli.

PITANJE: Kako se utvrduje visina plate izvrSioca poslova koja je
reSenjem direktora rasporedena na radno mesto spremacice, a obavlja i
poslove servirke?

ODGOVOR: Uredbom o koeficijentima za obracun i isplatu plata
zaposlenih u javnim sluzbama (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 44/01, 30/02,
32/02, 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04, 5/05, 26/05,
81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 82/06, 106/06, 10/07 i 40/07),
¢lanom 2. stav 1. tacka 1. propisani su koeficijenti za obracun i isplatu
plata zaposlenih u osnovnom obrazovanju.

Navedeni koeficijenti su odredeni imajuéi u vidu radna mesta, odnosno
poslove koje obavljaju zaposleni u osnovnom obrazovanju, a zavisno od
stepena strucne spreme koju zaposleni poseduje. Dakle, prilikom obra-
Cuna i isplate plata zaposlenih uzimaju se u obzir i radno mesto i stepen
strucne spreme koju zaposleni ima.

Saglasno navedenom, a imajuéi u vidu ¢injenicu da je u konkretnom
slucaju lice reSenjem direktora rasporedeno na radno mesto spremacice
sa punim radnim vremenom, proizilazi da se obracun plate vrsi na osnovu
koeficijenta utvrdenim navedenom Uredbom za to radno mesto.

Napominjemo da direktor Skole, kao rukovodeci organ ustanove moze
zaposlenom da daje i druge zadatke, ukoliko to zahteva potreba redovnog
obavljanja poslova u §koli, a $to nuzno ne povlaci i povecanje plate.

Oktobar 2007.
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SIRI SE SKOLA

Radovi na novoj Skoli u Starom Durdevu u za-
vrsnoj su fazi, pa ¢e u objektu OS ,,Petar Koci¢*
u Temerinu, koju pohada 1.500 ucenika, osnov-
noskolci mo¢i da pohadaju celu osmoletku.

Naime, oni su do sada prva Cetiri razreda
ucili u svom naselju, a viSe razrede zavrSavali
u centralnoj zgradi u Temerinu, putujuéi sva-
kodnevno pet-Sest kilometara. Na mestu stare

skole izgradene su savremene ucionice, kabi-
neti, zbornica, Skolska kuhinja, a ovaj vaspitno-
obrazovni kompleks upotpunjuje novoizgradena
fiskulturna sala.

TELEFONSKE PRIJAVE KORUPCIJE

Gradani Srbije mogu od 14. 08. 2007. god,
na telefon 011/3631-074 da prijave pokusaje
korupcije u Inspekciji rada i drugim oblastima

koje su u nadleznosti Ministarstva rada i socijal-
ne politike, saopSteno je iz tog ministarstva.
U saopstenju je navedeno da ¢e Ministarstvo

HIPERINFLACIJA

rada i socijalne politike pozive gradana prima-
ti na taj telefonski broj svakog radnog dana od
8.30 do 16.30 ¢asova.

Dok se srpski ekonomisti spore oko toga kolika ¢e
biti inflacija u Srbiji u ovoj godini belezimo jos jedan
neslavan rekord koji preti da ugrozi srpsku inflaciju

iz 1993. godine ili bar onu argentinsku. Naime, Cen-
tralna banka Zimbabvea je izdala novu novcanicu od
200.000 dolara koja ¢e vredeti svega jedan americki

dolar na crnom trZistu, a oko 13 dolara po zvani¢nom
kursu. MMF predvida da inflacija u Zimbabveu do
kraja 2007. godine moze da prede 100.000 procenata.

NAGRADA ZA TACNOST

Vlada Dubaija nagradila je sa 50.000 dirhama
(13.600 dolara) svog vernog bastovana, 63-go-
disnjeg Pakistanca Mohamada Nazjera, zato $to
nikad, tokom 28 godina rada, nije zakasnio na
posao.

Ovaj ,,bonus®, jednak vrednosti 49 njegovih jed-
nomesecnih plata, Najzer ¢e iskoristiti za isplatu
kredita koje je podigao za $kolovanje svoje dece
i njihove svadbe. ,,Mo¢i ¢u da vratim dugove i da
zadrzim nesto para za godine koje dolaze‘ rekao je

revnosni pakistanski bastovan koji je samo jednom
otiSao na bolovanje. ,,Ova nagrada mi mnogo znaci.
Dobio sam je uz bozju milost* — kazao je Nazjer
koji je bio vojnik pre nego sto je poceo da radi kao
bastovan u Ujedinjenim Arapskim Emiratima.

ZA MOBILNE UTROSENO 27.000 EVRA

Pozivajuci se na odredbe Zakona o slobodnom pri-
stupu informacijama od javnog znacaja novinari no-
vosadskog Gradanskog lista zatrazili su, od Izvr$nog
veca 1 Skupstine Vojvodine, mesecne i pojedinatne
troskove za sluzbene mobilne telefone od pocetka go-
dine. U odgovoru Izvr$nog veca, koje je potpisao po-
krajinski sekretar za finansije Jovica Pukic, dobili su
zbirni i prosecne mesecne utroske za mobilne telefone
predsednika i potpredsednika IV APV i pokrajinskih
sekretara. Za razliku IV, vojvodanska skupstina dosta-
vila je novinarima upravo ono $to su i trazili —mesecni
ipojedinaéni troskovnik za sluzbene mobilne telefone

RADNA PRAKSA U POKRAJINI rr

U toku je Konkurs za u¢es¢e u Univerzitetskom
programu radne prakse u pokrajinskim organima
uprave. Ove godine planirano je angazovanje 23
apsolventa, diplomiranih studenata i studenata na
postdiplomskim studijama na fakultetima Univer-
ziteta u Novom Sadu.

Osmomesecna radna praksa ¢e se obavljati u
Skupstini APV, Pokrajinskom ombudsmanu, Za-
vodu zaravnopravnost polova, Fondu za razvoj ne-
profitnog sektora, Kancelariji za inkluziju Roma,

ZA PRVAKE BESPLATNO

za funkcionere Skupstine Vojvodine.

Kada se sve sabere, za ratune mobilnih telefona 27
pokrajinskih funkcionera i devet predsednika skup-
Stinskih odbora iz budzeta Vojvodine u periodu od
januara, a zakljucno s julom izdvojeno je 2.240.686
dinara, odnosno oko 27.600 evra. lako to nije bilo tra-
zeno od njih, iz Izvr$nog veca su nam poslali i spisak
troskova telefona za predsednika i potpredsednike
Skupstine Vojvodine.

Kada je re¢ o gradskim funkcionerima, gradonacel-
nica Novog Sada je od septembra prosle do juna ove
godine potrosila 68.093 dinara. Najvise je razgovarala

nacionalne manjine i sport i omladinu.

ns.ac.yu.

Fondu za razvoj Vojvodine, Sluzbi za upravljanje
ljudskim resursima, kao i pokrajinskim sekretari-
jatima za obrazovanje i kulturu, propise, upravu i

Ovaj Program se realizuje petu godinu za re-
dom, uz podrsku Organizacije za evropsku bez-
bednost i saradnju (OEBS). Rok za prijavu je
29. oktobar. Sve potrebne informacije se nala-
ze na sajtu Univerziteta u Novom Sadu, www.

u oktobru, kad je mese¢ni racun iznosio vise od 20.000
dinara, dok je u januaru za tu poziciju izdvojeno svega
618 dinara. Na listi onih koji ne prestaju da mobilno
telefoniraju ubedljivo vode ¢lan Gradskog veca zadu-
Zen za saobracaj Vuceta ToSkovi€ i gradski menadzer
Dragan Dunci¢. Njihovi desetomesecni racuni iznose
vise od 100.000 dinara, s tim da Toskovi¢ prednjaci za
nekoliko utro$enih hiljada, a samo u novembru Vuce-
ta Toskovic je koristio telefon za blizu 50.000 dinara.
Bronzano mesto na ,,mobilnotelefonskoj” listi zauzi-
ma ¢lan Gradskog veca za kulturu Radovan Joki¢ koji
je za deset meseci potrosio 70.000 dinara.

BIBLIOTECI

U okviru akcije Mesec knjige, Na-
rodna biblioteka “Danilo Ki§*
zuje besplatno uc¢lanjenje daka prvaka
iz svih osnovnih $kola s teritorije op-
stine Vrbas. U biblioteku su se ucla-
nili u&enici prvog razreda OS “Petar

organi-

Petrovi¢ Njegos” pa je biblioteka bo-
gatija za 67 novih ljubitelja knjige. Za
njih je organizovan obilazak prosto-
rija i druzenje s pesnikom Blagojem
Bakovicem koji im je Citao stihove
iz knjige za decu “Carobni pastir”.

Protekle nedelje besplatno uclanjenje
organizovano je za prvake OS “Sve-
tozar Mileti¢”, a tokom ove ¢lanovi
ée postati i prvaci OS “Bratstvo je-
dinstvo™ i OS “20. oktobar”. Clanska
karta vazi do kraja 2008. godine.

INFORMATOR NEZAVISNOG SINDIKATA PROSVETNIH RADNIKA VOJVODINE “NEZAVISNOST”
Novi Sad, Zeleznitka 28/1, Informator uredio HadZi Zdravko M. Kovaé, redakcija: Ranko Hrnjaz, Gradimir Dedié i
Budimka Cikarié Palija, tehni¢ko uredenje i grafi¢ka priprema: Pergament. Tel/faks: 025/420-093, 025/27-524;

e-mail: sindiso@ptt.yu, kovacz@ptt.yu




