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®UNIACKO: LUTPAIK BE3 PE3YJITATA -
3AMNOCJ/IEHUN BE3 KOJIEKTUBHOI' YTOBOPA

Bnana Peny6nmuke Cpbuje ycBojuna je 27,
janyapa IToce6aH KOJIEKTHBHH YrOBOp 32 OCHOBHE
U CpejiEbe IIKONE U IOMOBe yueHnka, Criopasym o
pellIaBamby CIOPHUX MHTama M 3aKJbydak KOjUM
munucTap npocsere Cphan Bep6uh moxe y ume
Brage na motmumie Ta 7Ba JOKYMEHTa, a perpe-
3€HTATUBHM CHHJIMKATH Cy II03BaHM Ja y MeTaK
30, janyapa (TauHo y mozane, Huje punm dpena
[lumepMaHa, OPUM. ayT.) MOTIHUILY Ta JOKyMEH-
Ta. CHHMKAJIHU JIHIEPH MOJIOBUYHO Cy C€ Ofa3-
Ban ¢uHanHOM cacTaHky (b. ITaBnoBuh (COC)
u C. bpajkosuh (CPIIC) cy nyxe y 60j1eCHHYKIM
rmocresbama, MpuM ayT.) Ha nornucuBame [1KY,
anu kaxo npucytHn Marujesuh u JKusanosuh u
3aMeHe OJCYTHHX Jujepa Hucy normnucane Cro-
pasym, Hyje 3axsbyder Hu IIKY ma ce ,,mrpajk

KOjH y IIKoJIaMa Tpaje Beh TpH Mecela HaCTaBlba.
Hacrasibajy ce 1 ,,jalloBH " IPETOBOPH, BaJbJa.

OnbujameM KOMIPOMHCHOT peIlIera CHHJIH-
KaTH Cy OJOWIH pellere Koje je OuIo Ha JoXBar
PYyKe U TO Y TPEHYTKY KaJl Cy CBUM KOJICKTUBHUM
yroopuma (1 IIKY wu KVYII) ucrekiau pokoBu
Baxkersa (29. jaHyap 0.I), a CBaKHM JJaHOM IITpajKa
cy MoryhHOCTH 3a 10roBop cBe ciabuje u cnabuje.
W Tako cy HamM COLMjaIHO HEOATOBOPHH IPEro-
Bapady 300r MPETIIOCTABIBEHOT ,,roTy0a Ha IpaHu,
UCITyCTHJIM Bpama y pylu* ¥ MOKa3aly Ja Cy Of
JIOLINX MIPOCBETHHX BIIACTH jEJUHO TOPH — CHHIU-
katu. Enem, mrpajk ce HacTaBiba JI0 HCIyHCHA
CBHX 3aXTEBa, Ma IIITa TOJ{ TO 3HAYMIIO!

(Haciasax na citipanama 3 u 4)

NMPEFOBAPAYM YCMNELWHW - NTPEFOBOPU NPOMNAN

~Heycnelsn nperoBopu coLMjajiHUX Map-
THepa y 00/lacTu IpOCBeTe U Aajbe Cy 6e3 KOoH-
KpPETHHX pe3yiTara, a JIMJepH KOjU yIpaBibajy
IITPajkoM TBpAE Aa he mTpajk Tpajatn 0K ce
CBM 3aXTEBH He HcHyHe. J[pyrum pednma - y
HEIOTIE WIIH, KaKO pede jefaH Off mux — Oec-
KOHa4yHO Jyro Kao ,Mana HeBecta®. IIpu Tome
Cy UM ycTa IyHa H3jaBa Ja TO CBE ILITO paje
He paze 30or cede, Beh y HajOobeM MHTEpECY
nene, mTo je Takohe m3jaBa BHCOKO IUIACHPa-
Ha Yy MOpPY HECYBHCIHX H3jaBa JaTHUX y TOKY
mTpajka. MHCHCTHpare Ha 3aXTEBUMa O KOjUMa
HUje HU OMJIO peuH, a Kako CTBapu CTOje HHU
Hehe, 10BeJIO je U IITpajkade y MO3ULHNjY Ja He
Mory u3alil U3 IITpajka jep KPYHCKH 3aXTEB —
H3y3UMame POCBETE Ol CMABCHHa IIaTa HUKO

HeMa HaMepy Hu Jia OMCTpH, a KaMo JIM ja ra
ucrmyHH kaxe npod Xanum 3npasko M. Kosad,
red. cexkperap HCIIPB — cunankara koju je ko-
JIeKTUBHHU WwiaH u ocHuBad CPIIC-a.

Enewm, u mopes cBUX I0CaJallIlbHX OKaNama,
ounmienHo je Biama moxaszana Behy wmepy
COILMjaJTHOT KOMIIPOMHCA Off JPyre CTpaHe U
npuxsaruna [1IKY. Ocraje ma ce Buau ma Ju
he TO yYMHHTH M CHHIMKAaTH M IIOKa3aTH 1a
Cy COLHMjalHO OAroBOpHHM Wi he ce aroHuja
HACTAaBUTH Ca HECAIICAUBAM IOCICANIIaMa
u ca moryhum mcxomom — ryburkom IIKY u
OpOjHUX MpaBa Koja Cy yrOBOPEHA OBUM aKTOM.
U 3axspyuax Brane, Cnopasym u IIKY moxere
Hpey3eTH ca Halller cajTa.

(Haciiasaxk na ciipanama 5-7)

Y o6om Gpojy mooceitie jowr wuiniaisiu:

HNETOIOJUIIIHA YUYUTE/bCKA HIKOJIA IV

ABE CBETOCABCKE

NPETEPAHA BPUTA 3A 3AIIOCJIEHE Y JABHOM CEKTOPY.
KAKO JA ,,bYHETIMJE“ IOCTAHY JEO TPKHUIITA PAJIA .

YPYUYEHE CBETOCABCKE HAI'PAJIE

KAKO JJA U3ABEMO U3 UHTEJIEKTYAJTHE )KABOKPEYMHE ....

AKAOAEMMIE

VY Beorpazay cy oapxane aBe CBeTOoCaBCKe akaaeMuje: jeaHa
oz BexpuM HeboM, Ha Tpry Pemybiuke, y ko0joj je yuecTBoBa-
JI0 OKO TPH XMJbaJie MIPOCBETHUX paaHuKa u3 neiae Cpbuje koju
mrTpajkyjy on 17. HoBemOpa, u apyra y Hapognom mozopumry y

BEPBEUHRY, CMEHUTE HEOJTOBOPHE

opraﬂmaunjn MHHI/ICTapCTBa TIPOCBETE, HAYKEC U TEXHOJIOIIKOT

3APAJIE Y PENYEJIMIU MAKSE 1,6, Y BOJBOIUHM 3,3%....
JIAHAP CJIABHJM 5,2 OJICTO

pasBoja.

HNPUJEM Y PAJJTHU OJHOC ¥ HIKOJIN

,,3ATEYEHH“ HACTABHHIIA

KOE®UIUJEHT 3AINNOCJEHOI CA 1 CTEHEHOM CTYJIUJA
XOPOCKOII CPPAHA BEPBUHA

TESLA SPIRIT AWARDS

HOPBEIIKHA CTYJAEHTH OBEJIEXKWJIA CPIICKHA BOXUH .......

L TIpocBeTapu 4Mju je MITPAjK ymIao U y APYro HOIYTOAHMINITE,

crp. 10 OKyITHJIU Cy ce Ha miaroy ucnpes Xpama Ceeror Case nsmehy

crp. 11 16 m 17 yacoBa, a mpoTecTHa KOJIOHA ymyTwia ce oko 17.15

ero. 11 JacoBa ca mraTtoa ucrpen Xpama Ceerora Case 1o Tpra Pemy-

B OJMKe HA aKaJeMHjy Ha OTBOPEHOM, y HEMOCPEAHO) OMH3MHH

"""""" crp. 11 Hapoznsor mo3opumTa rae je ox 20 caTu modena CBE4aHOCT y

crp. 12 opraHu3anyju MuHHCTapcTBa ImpocBeTe, NocBeheHa IIKOICKO]
........... crp. 12 cagi, Ceerom Casi.

crp. 12

(Haciasax na ciapanu 5)
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PETOGODISNJA
SOMBORSKA UCITELISKA SKOLA
1929-1941. (1IV)

(Nastavak teksta iz proslog broja)

ga nisu pratili ni najpotrebniji akti, pre svega nastavni plan i pro-

gram. Zbog toga se u prvom polugodistu 1929/30. godine radilo po
starom nastavnom planu i programu, a tek 8. februara 1930. godine Ministar-
stvo trazi da uprave Skola podnesu nacrte nastavnog plana. U tom smislu je 18.
februara direktor Skole izlozio nastavnicima svoj nacrt novog nastavnog plana
i dao uputstva nastavnicima svoj nacrt novog nastavnog plana i dao uputstva
nastavnicima za sastavljanje novog nastavnog programa, kako je to zahtevalo
Ministarstvo prosvete.

Za sledecu skolsku godinu, u kojoj se prvi put pojavljuje peti razred, Mini-
starstvo prosvete pod S.n.br. 28313 od 13. septembra 1930. godine dostavilo
je Privremen nastavni plan koji vazi samo za $kolsku 1930/31. godinu i trazi
hitan direktorov zahtev za potrebnim nastavnicima.

U vreme letnjeg $kolskog raspusta Ministarstvo propisuje pod S.n.br. 34430
od 27. jula 1931. godine Privremeni nastavni plan i program za uciteljske $ko-
le, kojim je sproveden jedinstven plan i program za celu drzavu i po kome se
radilo sve do 1941. godine. Krajem avgusta doslo je iz Ministarstva i uputstvo
o0 izvodenju nastavnog plana i odstupanja u njemu.

Prema Zakonu o srednjim $kolama nastavni predmeti su se delili na nau¢ne
predmete i vestine, Zakon o uciteljskim $kolama u par. 17. kaze da sve nau¢ni
predmeti i veStine imaju u uciteljskoj Skoli svoju posebnu vaznost, ,.te se ni
jedan predmet, koji se u njoj uci, ne moze smatrati kao sporedan“. Ovo je,
medutim, ostalo samo kao deklarativna odredba jer su drugim paragrafima, a
pogotovo praksom, vestine stavljene u nizi rang. Pre svega, Zakon predvida da
ove predmete mogu predavati i lica sa nizom $kolskom spremom nego §to se
zahteva za predavace nauénih predmeta. Norma ¢asova za nastavnike nauénih
predmeta bila je 18 ¢asova (za suplente 14), a za ucitelje vestina 20 (suplenti
crtanja i muzike 16). Zbog velikog broja ¢asova u nastavnom planu ¢asovi
su se ponekad odrzavali popodne, a jo§ ve¢u neravnopravnost ilustruje $to su
u nekim godinama ucenici zavrSavali razred neocenjeni iz pojedinih vestina
zbog nedostatka nastavnika. Tako 1932/33. godine nije bilo nastave pevanja i
sviranja, 1938/39. godine svedocanstva su izdata bez ocena iz muskog ru¢nog
rada i crtanja (nije bilo nastavnika), a 1939/40. godine joS i iz pevanja i svira-
nja, jer je nastavnik bio u vojsci.

Privremen nastavni plan, koji je vazio samo za Skolsku 1930/31. godinu
pretrpeo je u sledecoj godini izvesne izmene kojima je izvrSen celishodniji
redosled sadrzaja pedagoske grupe predmeta. Poslednja manja izmena se sa-
stojala u ukidanju matematike u petom razredu (1932/33. sk. godine) pa je
takav nastavni plan, i dalje pod imenom Privremeni nastavni plan, ostao na
snazi sve do aprila 1941. godine:

Sem redovne nastave, za ucenika IV i V razreda bili su propisani i ¢asovi
seminara i to: za ucenike IV razreda iz srpskohrvatskog i stranog jezika, iz
pedagogike, istorije i prirodopisa, a za ucenike V razreda iz srpskohrvatskog
i stranog jezika i pedagoSke grupe predmeta. U podelama predmeta na na-
stavnike zabelezeno je da to ¢ini jo$ Sest Casova nedeljno u svakom od ovih
razreda, dok su u praksi obi¢no drzani jednom nedeljno sa po dva spojena Casa,
a nastavnici su se izmedu sebe sporazumevali o redosledu. Seminarski ¢asovi
su bili od velikog znacaja za svestranije proucavanje vaznijih pitanja iz odre-
denih nastavnih predmeta i jo$ vise za osposobljavanje u¢enika u samostalnom
individualnom radu.

Uz ove Casove ucenici su imali nedeljno dva ¢asa horskog pevanja, a neki
ucenici i dva Casa orkestarskog sviranja. Uenici pravoslavne veroispovesti
su nedeljom morali i¢i u crkvu na bogosluzenje, pre ¢ega su obavezno u skoli
prisustvovali ¢asu crkvenog pojanja, tzv. ¢asu ,,kataloga“.

Ve¢ posle godinu dana rada po novom nastavnom planu i programu Mini-
starstvo prosvete je doslo do saznanja da uz velik broj nedeljnih ¢asova uceni-
ke jo§ viSe opterecuje koli¢ina gradiva, pa decembra 1931. Salje raspis kojim
od nastavnika trazi da izbegavaju nagomilavanje nastavne grade u pojedinim
predmetima. Ovaj problem je i dalje ostao aktuelan pa je svake godine bio
predmet diskusija na sednicama Nastavnickog saveta. O opterecenosti u¢enika
govori i izvestaj Skolskog lekara o zdravstvenom stanju ucenika u izvestaju za
1934/35. skolsku godinu u kome kaze da ,,primecuje da ve¢ duzi niz godina
krajem godine ucenici i ucenice slabije izgledaju — §to dovodim u vezu sa
ogromnim materijalom, osobito u starijim razredima koji jedva mogu da svrse,
te im ne ostaje vremena za odmor i staranje o svom zdravlju®.

Istovremeno sa Zakonom o uditeljskim Skolama objavljen je i Zakon o
udzbenicima za narodne, gradanske, uditeljske i srednje $kole. Prvi paragraf
Zakona odreduje da su svi udzbenici i pomoc¢ne knjige drzavnog izdanja i da
se jedino one mogu upotrebljavati. U prelaznim odredbama Zakon izuzetno
dopusta da se do pocetka Skolske 1931/32. godine $kole sluze udzbenicima i
pomo¢nim knjigama privatnog izdanja koje je odobrio Glavni prosvetni savet.
Posle tog roka mogu biti koris¢eni samo ako za taj predmet ne bude udzbenika
drzavnog izdanja.

Donoéenje novog Zakona je po svoj prilici sprovedeno na brzinu jer

Bilo je dosta udzbenika koji su godinama upotrebljavani i pre i posle ovog
Zakona, kao $to su na primer Nemacka pedagoska ¢itanka od Trifunca i Kan-
grge, Nauka o ¢oveku i Nauka o zivotinjama od Nedeljka Divca, Mineralogija
sa geologijom od dr VI. Petkovica, Geografija Jugoslavije od Pordevica i So-
kolovi¢a, Istorija starog veka od Suhotina, Istorija novog veka od dr Vasilija
Popovica, Skola za violinu od Vladimira Pordevica i jos neki.

Broj ¢asova po razredima - nedeljno

Nastavni predmeti

I 1I 11 v v
Srpskohrvatski jezik 4 4 3 3 3
Nemacki ili francuski jezik 3 3 3 3 2
Opsta psihologija 4
Pedagoska psihologija 2
Opsta pedagogika 4
Istorija pedagogike 2
Metodika 2 2
Skolskii rad 4 6
Skolska administracija 1
Veronauka 2 2 2 2 2
Istorija 2 2 2 3 2
Zemljopis 2 2 2 1
Matematika 3 3 3 2
Fizika 2 2 2
Hemija 2 2
Prirodopis 3 2 2 2
Poljoprivreda-domacinstvo 2 1 1
Crtanje 2 2 2
Rucni rad 2 2 2
Narodna ekonomija 2
Pevanje 1 1 1 1 1
Sviranje 2 2 1 1
Gimnastika 2 2 2 2 2
Higijena 2
Svega Casova: 32 32 32 31 30
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( KonektusHo (npero)sapame )

OCTAAOCMO M BE3 KOJIEKTUBHOI' YTOBOPA
N COJIMAAPHE UCIJIATE

a cequunu Vsspmmor oxbopa HCIIPB,

onpxkaHoj y yrtopak 13. janyapa o.r,

a K0jOoj Cy NpPUCYCTBOBAJIM TOTOBO CBU
yigaHoBu Onbopa (2 winana cy Owia omnpasaaHo
OJICyTHA), paclpaBibajio ce, u3Mely ocraiora,
1 O WITPajKy y IIKOJIaMa wiaHunama oBor CuH-
JUKaTa Koju je ormoueo 17. HOoBemOpa 2014.,
Kao M O JIaJbUM aKTUBHOCTHUMA, C 003MpOM Ja je
IIrpajkauku onbop 4 cunmukara 12.01.2015.rox.
noreo OJUTyKy J1a ce MTpajK HacTaBJba ca MOYET-
KOM JIpyTOr ITOJIYTOHIITA.

M3ppumnn ondop HCIIPB je koncratoBao na
Cy y IUTPajKy, KOjH Cy OpraHu3oBana 4 CHHANKA-
Ta, MacoBHO yuecTtBoBain wianou HCIIPB, amu
1 7a je OWIO OpraHM3alyja CHHIMKATA y IIKOJA-
Ma KOje HHCY y4eCTBOBaJEC y MPOTECTY, Kao H aa
je jemaH Ieo opraHM3aldja OKOHYA0 LITPAjK Of-
JlykaMa PETHMOHATHUX KOOPIMHALMOHHX 0n0opa
HakoH 11. nmememOpa, y ckiany ca Omiykom MO
HCIIPB on 03. nHoBemOpa 2014. romuue, Te na
je jemaH Opoj IIKOJIa M HAKOH TOra HACTaBHO ca
ITPajKOM Ca MHHHMYMOM IIpolieca paja, Npu
4yeMy je Ie0 OKOHYA0 MITPajK OUTyKaMa U3BPIIHUX
01100pa CHHANKAIHNX OpraHu3alija y MKojlaMa ca
23. neuemOpom 2014., a jenaH A€o LIKOJAa OCTA0
y WITPajKy H 3a BpeMme pacmycrta. Ha Taj HaumH
cy ce wianosun HCIIPB nonamanu cim4Ho kao u
BHXOBE KOJIere y Apyrom jeiy PemyGmuke, ma je
cutyaruja Ouia BpJo LIAPOJIMKA, TOHEKa| U Xao-
tnyna. 1O HCIIPB je koHcTaroBao 1 ja je y CBUM
CHH/MKAJTHUM OpTaHW3allijaMa OfOWjeH T03UB 4
CHH/IMKATA Ha PaJMKaIN3alH]jy ITPajKa, [I03UB Ha
rpaljaHcKy HEIOCIYIIHOCT | [a CY CBUM yYCHHUIIH-
Ma 3aKkJbydeHe OLICHe M YTBpheH ycrmex, Te jaa je
1y LIKOJaMa y LITPajKy JIETaTHO 3aBPIICHO HPBO
IOJIYTOUIITE.

M3Bpuan ondop HCIIPB je mrpajk on 17. Ho-
BeMOpa Ia HaJajbe, OLCHUO HEYCIHEUIHUM U jOII
JjEZIHOM KOHCTAaToBAo Jia Ce MPOKIAMOBAHU 3aXTECBH
(3, omHOCHO (paKTHUKY 4) YeTUPH CHHIHUKATA:

1. U3y3umame OpoCBETE OJf CMAbCHa IIaTa

2. JloHomemwe 3aKoHA O IUIATHUM pa3peanma

koju he 00yXBaTUTH YUTAB jaBHU CEKTOP U
npumeny 3akona o1 01.01.2015. rogune

3. 1. XutHO oTnoummame mnperosopa o Ilo-

CeOHOM KOJIGKTHBHOM YTOBOPY 3a 3aro-
CIICHE Y OCHOBHUM H CPEIIUM IIKOJaMa U
JIOMOBHMa yIEHHKa

4. 2. XUTHO OTIIOYUHAKE TIPErOBOPA O M3Me-

HaMma U JoIyHaMa 3aKkoHa O OCHOBaMa CH-
cTeMa 00pa3oBarba 1 BaCIIUTAbA
OHAKO KaKo ¢y (hOpMYJIHCAHU U HE MOTY Yy LIeJI0-
CTH OCTBApHUTH, THM IIpe LITO Cy ABa OJ IBHX (3aX-
TeB Opoj | 1 3axTeB Opoj 2) ynyhena Ha morpemy
azpecy — MuHHCTapcTBa MPOCBETE, a HE Ha aJpe-
cy MunucrapcTsa 3a JpKaBHY yIpaBy U JOKAJIHY
camoynpaBy u MuuucrapcrBa Qunancuja. Illto
ce Thye JApyra jBa 3axTeBa, M3BpuiHH 0g60p je
KOHCTaToBaoO Ja Cy MPEACTABHUIM CHHJHMKATA,
ykibyayjyhu un uianose HCIIPB, kao neo mpen-
crapHuka CPIIC-a cynenoBanu y uzpaau npeuso-
ra m3meHa u jpomyHa IIKY u npennora nsmena u
JONyHa ,,KpoBHOT" 3aKkoHa U ja cy IIKY u 3akon
yckiial)eHr Ha HUBOY CHHJIMKATH — MHUHHCTapCcTBO
MpOCBETe.
HCIIPB u oBoM npunukom noxceha za cy 3ax-
TeBu oBor CHH/IMKATa OWITH M OCTAJIN:
1. JloHomeme 3akoHa O jaBHOj yNpaBu ca
IUIATHUM pa3peanma, koju he oOyxBaTuTH
cBe OylIeTCKe KOPUCHUKE U

2. XwurHo 3axipyuerse [IKY 3a 3amociene y
OCHOBHUM U CPEIIUM IIKOJIAMA U JOMOBH-
Ma y4YeHHKa,

U J1a je OBe 3axTeBe MOTBPIIIOo U [IpenceanumT-
Bo CpnC-a Ha cemnunm ox 04.11.2014.r, amu na
Cy, U3 CaMO FbHMa 3HAHHX Pa3JIora, MPEACTABHULIN

(HacraBak ca HacJloBHe CTpaHe)

HCIIPB u CpnC-a y 3ajexamukom llITpajkaukom
ondopy nenom npuxsaruiad (mpeacraBauk COb-a),
a nenom Ownm nperiacanu (npeacrasauk HCIIPB)
U TPH, OJHOCHO TayHHje YETHPH 3aXTeBa Cy CBE
BpeMe (HUrypupaia Kao 3ajeJHHYKU 3aXTEBU CBHX
CHHJIMIKAaTa, MAaKO O KPYHCKOM 3axTeBy — Opoj 1:
V3y3umarbe mpocBeTe OJ CMamCeHha M1aTa, HUTH je
0110 peroBopa, a HM MOrYRHOCTH Jja ce OH UCITyHH,
jep je Henespy aHa npe (opMyIIHCarba OBOT 3aXTeBa
CTYIHO Ha CHary 3akoH O IPUBPEMEHOM ypehuBamy
OCHOBHUIIA 32 O0OpadyH M WCIUIATy IUIaTa, OJHOCHO
3apajia 1 IPYTUX CTATHUX MPUMarba KOl KOPUCHUKA
jaBHHX cpencrasa (,,Ci1. macuHuk PC* 6poj 116/14),
ma cy ,,ACIOJ JXHTAa™ IPEeroBapaddl MOKyIIaIH Ja
JIMHEAPHO YMAHCHbE IUIaTa CBIMA KOMIICH3Y]Y KpO3
coaapay nomoh, kojy 6u Bnana ucraruna cBuM
HPOCBETapUMa KOjUMa Cy IJIaTe yMarbeHe, Kao LITO
j€ TO YYMHWIHM M Y HEKUM JIPYTHM JEJaTHOCTHMA.
Hasxanocr, nperoBapadu 4 CHHAMKATa Cy U TO Of-
OuiM W, HajBEpPOBATHHUjE, MPOCBETApE OCTABHIM U
0e3 THX Cpe/cTaBa, Kao IITO CMO yOCTaioM 300r
ondujama Jia ce 3aKJbydd MoHyheHH cropasym ca
Bmamom Cpbuje, oZHOCHO PECOPHHM MHHHCTap-
CTBUMa, OCTANH U 0€3 KOJICKTHBHOT YTOBOpa, a CBE
[0 MIPUHIIUITY J1a CY TIPEroBapayH ,,jypehu ronyda na
rpaHH, OCTalIM U Oe3 Bpara y pynu.

U Taxo, ymecTo J1a HarpaBe KOMIIPOMUCHH ¥ O/I-
PKUB JJOTOBOP M TO CBE CTaBE HA IMAIHNP, CTATHIM
070MjabeM JIOBEIN Cy 3alOClIeHE Y MPOCBETH Y
MO3MIIM]jy Jla HAKOH BHUIIIE OJ1 JIBE U T10 JICLICHH]E 1O
IPBU YT HEMAajy 3aKJby4eH KOJCKTHBHH yrOBOD,
I1a CaMHM THME HH IIPaBa Koja Cy y TOM aKkTy Ouma
yrBphena. Crora je V3Bpiunu ondop rocanarime
HPEroBOpe jeMHO U MOra0 OLEHUTH HEraTHBHOM
OLICHOM, Ka0 IITO je HEraTHBHO OLCHUO U PaJi KOM-
mietHor IllTpajkadkor ombopa M HauuH BoOhema
LITpajKa, jep je CBUMa 3HAHO Jia M 3a JIOTOBOP M
3a cBal)y Tpeba 1IBoje, a He Ja ce OArOBOPHOCT
3a HEMOCTU3ame CIopasyMa Inpebalyje Ha JIpyry
CTpaHy.

MHHHCTApCTBO MPOCBETE, KA0 IITO CMO KOH-
CTaTOBAJHM, U Ja je XTeJlO, HUje MO0 HCITyHHTH
3aXTeBe KOjH HUCY y BEroBoj HajuiexxHocTH. Huje
HaM HaMepa jna OpaHMMO MUHHCTapCcTBO jep ce
OHaj 1e0 MuHHCTApCTBA KOjU j& BOAHO COLUjaTHU
JIMjajior ca MpeACTaBHUIIMMA IIPOCBETapa MOKa3ao
Kao HEKOMIICTCHTaH, HecTpyyaH u 6e3 jo0pe Ha-
Mepe Jia ce criopasyMm umnak rnocrurse. Jla i he oo
MuHHCTapCTBO JOOUTH HAjJIOLINjy OLEHY Off CBUX
JI0CA/IAIIBHX, HUjE€ U3BECHO, jep Cy, Ja MOJACETHU-
MO, 3 Taj ,,KaKTyC 030MJbHU KaHIUIATH 1 MHHH-
CTapCTBO Koje je BoamiIa mpoecopka OCMaHCKOT
TYPCKOT je3WKa, IMo3HaTa 110 yKujaamy JlapBuHOBe
Teopuje, aaM M MPETXOAHH MHHHCTap MPOCBETE,
HPE3UMEHa MCTOT Kao NMPO(haHUCAHHU JAXKHH JOK-
TOp, BIACHHK M JekaH MerarpeHs yHHBEp3HUTETa.
VY cBakoM ciy4ajy, O TOra IIPOCBETH, CAaCBHM
n3BecHo, Hehe Outh OoJbe, jep yTakMuIa - Ko je
JIOIIHjH, @ KO 00JbH U HE MOKE JOHETH HEKH MO3H-
THBaH pe3yirar. YipaBo pajau Tora, W3Bpiian o-
6op je omeHno na he Mo okoHYamy mrpajka (KOju
he cBakako jour morpajat) MOKPEHYTH HPOLEIy-
py 3a OLIEHY OArOBOPHOCTH HPEACTaBHHUKA OBOT
Cunzankara y 3ajenanukom llTpajkaukom ondopy
M 3aXTeBaTH CMEHE 3a CBE KOjH Cy OJTOBOPHH 3a
Iporane MperoBope M UCHyIITeHe MIaHCe Koje Cy
MOIVIC JIOHETH KaKaB-TaKaB MIO3UTHBAH PE3yNTaT.

Wspiunn ondop HCIIPB jennoracuo ce orpa-
JIMO O] caomIuTerha 4 cuHankara ,,HacraBax mrpajka
y npocseru: Hema IIKY, Hema 3akoHa, HeMa mapa
— nema Hacrtase!“ ox 10.01.o.r, koje je, HABOIHO,
Ultpajkadxi oxdop yceojuo 12.01. o.r, makme asa
JlaHa HakoH ITo je Beh 00jaB/beHO y MenujuMa,
mMel)y ocraror u 360r unmenure mro LItpajkadku
on0op Huje oapikaH y cyooty, 10. jaHyapa, naxo cy
TOjeIMHK YIAHOBM TO 3axTeBaiy, Beh 12. janyapa

1 Ha BeMy HHje IIPUCYCTBOBAJA MOJIOBHHA WIAHOBA
OBOT" TeJIa, a Ha [IOMCHYTOM CAOIINTCHY Halase ce
nevatd 4 cUHAMKara W moTmHcH Tpojune (parana
Marnjesuha —YCIIPC, bpanuncnasa ITasnosnha —
COC u Cnobonana bpajkouha — CprC) koju HUCY
O npucythu cenruny Itpajkadkor oxdopa Ha
K0joj je oLermeHo 1a je Munuctaperso onouino [TKY,
,KPOBHU" 3aKOH M UCIUIATy jeAHOKpATHE CONMUIapHE
nomohn. V3 mymubera MHHHCTapCTBa Ap)KaBHE
yIIpaBe ¥ JIOKAJIHE caMoyIpase, MUHHCTapCTBa 3a
pa, 3anonubaBame, OOpauka U COLMjajHA MUTamka
n PenyOnmukor cekperapujara 3a 3aKOHOIABCTBO
koja cy wiaHoBnMa I3Bpmmor onbopa HCIIPB
JIOCTaBJbEHA HEIIOCPEIHO IIPE CEHHMIS, BIIU Ce 1a
je MHHHCTAapCTBO MPOCBETE YCBOJUIIO U OBUM MHHH-
cTapcTBUMa Mpocneauo ,,JIpeanor 3akibydka Kojum
ce npuxaara [Ipeyior HoceGHOT KOJIEKTHBHOT YTOBO-
pa 3a 3arocieHe Y OCHOBHHUM U CPEbHM MIKOIaMa U
JIOMOBHMa YYEHHKA"™ KOJUM CE TPAXH 1A ,,MHHHICTAp
MPOCBETE, HAyKEe M TEXHOJOMIKOT pa3Boja 1p Cphan
Bepowuh, na y nme Bnane normmme Ioceban komek-
THBHH yTOBOp®, Ia je jacHO xa je MuHHCTapcTBO
IIPOCBETE YPAIUIO OHO IIITO je 0 Hera, a a I0cao
HHje OKOHYAH 3aTo 1TO MMHUCTapCTBO (puHAHCH]a
HM [0 JaHa [aHAllkber HUje JOCTaBHIO CBOje
munubere Ha HoBH [IKY. HCITPB nema Hamepy na
300T 0Be UMI-eHHUIe OpaHy THM MUHHCTapCcTBa Ipo-
CBETE, aJlU je U3HOCHU 300T UCTHHUTOT MH(OPMHCamba
mpocBeTHE U apyre jaBHoctH. OcTaje U 1ajbe Bemi-
KO THUTame 3alTo MHHHCTApCTBO IPOCBETE HUjE
yOp3ano npubapibame HeocTajyher MulUbema U
yOp3aio nperoBope Ha Kojuma 6u ce onpende [pen-
nora [TKY ycamiacune ca 3akoHCKUM ozipedama u
MHIUBCHUMA Koja ¢y MHHHCTapCTBY J0CTaB/bEHA
19. nenembpa (Munubere MUHKHCTApCTBA 32 paj)
u 23. neuemOpa (Murnbeme MuHHCTapCTBa JIpIKaB-
HE yIpaBe M JIOKaJIHE camoymnpase U PeryOmuuxor
CeKperapyjarta 3a 3aKOHOIABCTBO) M 3aIlTO j& OBE
TIPErOBOPE TOJIMKO JYTO pa3BIadmio 0e3 HMKakBe
KOHKpeTH3alwje, cBe 10 TpeHyTka kana je [TKY mpe-
cTao 1a Baxu (cyrpa— 15. janyapa 2015. nucruue pok
Baxkera I1KY 3a ocHOBHE U cpefmbe IKoJIe U IOMOBE
YUEHHKA).

Enem, 1O HCIIPB mrpajk omemyje Kao He-
ycreman u 3akbyuyje na cy uwbesn HCIIPB
OuaM OJNIVMOKU PEaNHOCTH M OWIIM HAJlOXBAaT pyKe,
aJli 71a OATOBOPHOCT 3a HENOCTH3ambe Cropasyma
JIeXN Ha 00€ cTpaHe, Kao W Jia 3aXTeBU 4 CHHIU-
Kara HHCy OWIM peanHu, Ia CaMHM THME HHCY
Mornu O6utu Hu octBapeHu. CTora U OHH KOjH Cy
OWIN YNOPHH y WHCHCTHpamy Ha TAKBHX 3aX-
TEBHMa CBAKaKO CHOCE OJTOBOPHOCT 3a CBE OHO
mro he cHahm mrpajkadke, alu U CBE JApyre 3a-
mocieHe y mpocsetH. MeljyTum, Kako HH 3axTe-
Bu HCIIPB Hucy octBapenu, M3Bpuan ondop
Ipernopydyje CHHIVKAIHAM OpraHu3alyjaMa Ha
HIDKEM HHBOY J1a IPOLCHE ONpPaBIAHOCT OajbIer
HacTaBKa IITpajka U mojceha aa mKojie Koje HUCY
ca KpajeM IPBOT MOTYTOAUINTA MPEKUHYJIE IITPajK
HHCY y 00aBe3H Ja ra IOHOBO HAjaBJbyjy M OIUTY-
K€ JOCTaBJbajy AMPEKTOpHMA IIKOJA, a Ja LIKOJIS
KOje Cy OKOHYaJIe ITPAjK U TY OJUIYKY JOCTaBHJIE
JIUPEKTOPY, KAo M ILIKOJIE KOje HHCY HU Cy/elIoBa-
JIe y WTPajKy MOpajy, y3 HajaBy IITpajka y 3aKOH-
CKOM POKy H OIJIyKe y CKJIaay ca 3aKOHOM HCTE
nocraButi aupekropy mmkone. MO HCIIPB ose
mkosie nojceha Ha MOIITOBakE OApeaOdH 3aKkoHa
0 OCHOBHOM 00pa3oBamy M BaCIHTakby, 3aKOHA
0 cpelameM 00pa3oBamy M BAaCIUTamy M 3aKOHA
0 IITPajKy M Hperopydyje 1a He n3la3e U3 OBUX
OKBHMpa Kako Ce He OM HemnoTpeOHO H3JIOKHIM
eBEeHTyaJIHUM caHkuujama. Ocum tora, nmogcehamo
U Ha YMECHUILY J1a 3aIl0CIeHNMa KOjH IITPajKyjy
y CKIamy ca 3aKOHOM IpHIIaJajy cBa IpaBa, ceM
mpaBa Ha 3apaxy. [lo okoH4Wamy miTpajka (He
3aMp3aBarby, HE MUPOBakby U CIl.) AupekTopu he,
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YKOJIMKO Ha PEeIyOInYKOM HUBOY Oylie 3aKJbydeH CIOpa3yM, HallPaBUTH IUIAH

HaJOKHA/Ie IPOIYLITEHOT 1 H3ry0JbeHOT IPauBa.

3a cBe Jerabe M €BEHTyaslHe HejacHOhe oOpaTure ce IpecTaBHHIMMA
Bamer Cungukara win cekperapujary Cunankara. IloMeHyTa caommremna,
npemtor HoBor IIKY, Muunubema pecOpHHX MHHHCTApCTaBa, IPEHHCKY

U_ITpajKa‘IKOF 02[60pa 1 OCTaJI0 MOXKCTE IIPCY3€TU Ca HaUX CajTOBaZ WWW.

NSPIv.org.rs  WwWw.sIpss.org.rs.

CBuM KoJlerama, IbMXOBHM YUEHHIMMA H APYTUM 3allocieHnMa Y Kyhama 3Hamba
JKEJTMMO YCIIEIIHO JPYTO TOTYTOMIITe 1 ToficehaMo Ja ce par, 1ma Makap ¥ CHHIH-
KaJIHH, HUTU TYOU, HUTH 100Hja jefHOM OHTKOM, Beh je To Ipoliec y Tpajarby.

ZABORAVILI ZBOG CEGA SU I KRENULI U STRAJK

¢ Umesto izuzimanja od smanjenja plata — jednokratna pomo¢,
e umesto platnih razreda - stari nacin obracuna plata,
o umesto PKU - neposredna primena Zakona o radu,

e krovni zakon - umesto po meri prosvete, po meri Ministarstva

euspesni pregovori socijalnih partnera u

| \ | oblasti prosvete i dalje su bez konkretnih
rezultata, a lideri koji upravljaju Straj-

kom tvrde da Ce Strajk trajati dok se svi zahtevi ne
ispune. Drugim re¢ima - u nedogled ili, kako rece
jedan od njih — beskonaéno dugo kao ,,Mala neve-
sta“. Pri tome su im usta puna izjava da to sve §to
rade ne rade zbog sebe, ve¢ u najboljem interesu
dece, §to je takode izjava visoko plasirana u moru
nesuvislih izjava datih u toku najave i od pocetka
Strajka. Insistiranje na zahtevima o kojima nije
ni bilo re¢i, a kako stvari stoje i neée, dovelo je i
Strajkace u poziciju da ne mogu izadi iz Strajka jer
krunski zahtev — izuzimanje prosvete od smanjenja
plata niko nema nameru ni da bistri, a kamo li da
ga ispuni. Sto se tice drugih zahteva, Ministarstvo
prosvete je uradilo ono $to je do njega — okoncalo
je sa istim tim sindikatima posao oko Posebnog ko-
lektivnog ugovora za zaposlene u osnovnim i sred-
njim $kolama i domovima ucenika i oko ,,krovnog*
zakona. Dakle, oko onog posla za koji je ovo Mini-
starstvo i vlasno, a $to se tice politike plata, ona je
za ovu budzetsku godinu ,,zakovana“ donosenjem
Zakona o budzetu za 2015. godinu i prate¢ih zako-
na, tako da je prica o Zakonu o javnoj upravi (sa
platnim razredima) takode prica ,,na dugom Stapu‘,
a i nije u nadleznosti Ministarstva prosvete, ve¢
Ministarstva drzavne uprave i lokalne samouprave.
Svim poznavaocima stanja u obrazovanju i
onima koji nepristrasno posmatraju stanje u ovoj
delatnosti bilo je jasno da se krunski zahtev — izuzi-
manje od smanjenja plata ne moze realizovati, ve¢
iizrazloga §to je on kao Strajkacki zahtev ispostav-
ljen 05. novembra, a Zakon o privremenom uredi-
vanju osnovica za obracun i isplatu plata, odnosno
zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika jav-
nih sredstava stupio na snagu 28. oktobra. Sli¢no
tome je i sa zahtevom o utvrdivanju politike plata u
javnom sektoru, pa samim time i u prosveti, koje je
takode postalo bespredmetno onog momenta kada
je srpski Parlament doneo Zakon o budzetu, dakle
25.12.2014. godine. Sto se tice druga dva zahteva,
PKU i,.krovnog* zakona, o njima smo rekli u pret-
hodnom stavku ovog saopstenja i tim zahtevima je

Ministarstvo prosvete udovoljilo time $to je i jedan
i drugi dokument uradilo u dogovoru sa predstav-
nicima sindikata u $trajku.

Dakle, vidljivo je da je jedan od sindikata bio
mnogo realniji od preostala tri i da je, postavlja-
juéi za svoje zahteve — hitno zakljucenje PKU i
izmenu zakona na osnovu kojega se ubuduce treba
uredivati politika zarada u prosveti, bio blize ispu-
njenju zahteva. Radi se naravno o naSem sindikatu
koji je ovu ideju provukao i kroz republicki organ i
koja je jedini sluzbeni stav i NSPRV i SRPS-a. Na-
zalost, predstavnici SRPS-a u zajednickom Straj-
kackom odboru bili su, $to milom a Sto silom, uvu-
¢eni ,,u masinu“ veine pomenutog Strajkackog
odbora i priklonili se zahtevima druga tri sindikata
i time ugrozili moguénost ostvarenja i sopstvenih
zahteva. Vreme koje je usledilo pokazalo je da smo
u pravu.

Nakon besmisleno dugih pregovora koji sve
u prosveti sve viSe udaljavaju od proklamovanih
ciljeva, moze se zakljuciti da jednom delu sindi-
kalnih lidera i nije stalo da dode do ispunjenja
zahteva i okoncanja Strajka. Jer da je tako, reSenje
spornih pitanja bilo je na dohvat ruke jo§ u pr-
voj polovini decembra — PKU je manje-viSe bio
gotov, a sporazumom je nudeno da se zaposleni
obestete odredenom novcanom naknadom za deo
plata koji je umanjen na osnovu sada ve¢ vaze-
¢eg Zakona o privremenom obraunu osnovica....
date su i pisane garancije da ¢e krovni zakon na
javnu raspravu u obliku u kome su ga definisali
sindikati, kao i da ¢e platni razredi biti predmet
zajednickog rada nadleznih ministarstava i sin-
dikata i da ¢e se tim zakonom ispraviti dugogo-
disnje zaostajanje prosvete za republickim prose-
kom, a u skladu sa principima koji su vie puta
navodeni u stru¢noj i drugoj javnosti. NaZalost,
Strajkacki odbor je ponudeni sporazum i novcani
iznos odbio, pa se na raspust oti§lo sa svim nere-
Senim pitanjima. Tako ni vreme raspusta nije isko-
riS¢eno da se nade resenje, pa se sukob preneo i u
drugo polugodiste. Doduse, broj Skola u kojima
ima Strajka je prepolovljen, bar brojka koju kori-
ste sindikati (sa 1.000 je pao na 500), i §to se tice

cifre koju je javnosti saopStavalo Ministarstvo,
ona je i onako bila mnogo manja. Bez Zelje da se
licitira o broju $kola u kojima ima §trajka, jasno je
da gotovo u svim $kolama se zvoni na 45 minu-
ta, a deo kolektiva radi 30 minuta i da je u $picu
Strajka broj Skola u kojima je bilo §trajka bio oko
40%. Pri tome je najlosiji odziv bio u Beogradu
i Novom Sadu, iako su upravo predstavnici ovih
gradova bili najuporniji glasaci i zagovornici ide-
je da se Strajk nastavi po svaku cenu.

Izjave da nista do sad nije postignuto u prego-
vorima zato treba uzeti sa velikom rezervom jer
je PKU do koga se doslo i uz podrsku Republicke
agencije za mirno reSavanje radnih sporova znatno
bolji od prethodnog, koji je, usput receno, istekao
12.01. ove godine, jer je pri arbitriranju kori§¢en
princip da ako je odredena prava Vlada dala za-
poslenima u zdravstvu, mora dati i zaposlenima
u prosveti. Osim toga, Ministarstvo prosvete je
prihvatilo primedbe sindikata na tekst predloze-
nog Sporazuma o reSavanju spornih pitanja, ali ni
nakon toga sindikati nisu hteli prihvatiti pomenuti
Sporazum, ve¢ su ispostavili nove zahteve (meseé-
no obestecenje do donosenja platnih razreda). Iako
nesluzbeno saznajemo da je kolektivni ugovor pri-
hvatljiv za sve, a sporazum za bar dva sindikata
koja bi ga potpisala ukoliko potpise vecina (tri sin-
dikata) i dalje zbog odbijanja jednog od njih preti
realna opasnost da sve padne u vodu i da zaposleni
u prosveti po prvi put od 1992. ostanu bez kolektiv-
nog ugovora, iako su svih ovih godina bili jedna od
retkih delatnosti koja je imala zakljucen kolektivni
ugovor sa republickom Vladom.

U svakom slucaju, pazljivo ¢emo pratiti doga-
danja vezana za socijalni dijalog izmedu sindikata
i resornih ministarstava i nadati se da ¢e na kraju
razum pobediti i da ¢e do¢i do zakljuCivanja ko-
lektivnog ugovora i sporazuma o re$avanju spornih
pitanja, kao i normalizacije nastave jer daljim traja-
njem $trajka ugrozava se i moguénost da se propu-
Steno nadoknadi, a time i aboliraju ucesnici Strajka
za vreme provedeno u Strajku.

Elem, $trajk se nastavlja do ispunjenja svih
zahteva, ma $ta god to znacilo!
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CBETOCABCKM MAPLI NOAENNO
CUHAUKATE

3petwaHuHUKU: YauaHU HaM yKpanu uaejy

OCHOBHUM H CPeJIUM IIKOJTaMa je MO4eno APYro IMONyTOAUINTE

(HeIWTO paHWje y CKamuje Cy cend BojBohaHcku haum), a mpema

TBpIaMa CHHAMKATa, BUIIE Off TOJIOBUHE LIKOJIa HACTaBHIIO je 3a-
KOHCKH IITPajK, ca ckpahenum yacoBuma Ha 30 munyTa. Panko Xpmas, mpea-
cenuuk HesaBucHor cuHaukara npocBeTHHX paanuka Bojsomune (HCIIPB),
xoju je neo Cunaukara pajgHuka y npocseta Cpouje, kaxe 3a ,,[lomuruxy* na
je y mpBOM HOJYroguIuTy mrpajkoBaio oko 200, ox oxo 450 BojBOhaHCKHX
mKoia u Aa he ce curypHo HapenHux naHa taj 6poj noseharu.

Ha nurame HoBuHapa ,,Jlonuruke fa i he ce 0BU CHHIVKATH IPHAPYKHU-
TH ,,CBeTOCaBcKOM Mapury” Koju y Yauky HajaBHO MpeaceiHHK YHHje CHH-
JWKara npocBeTHUX paxuuka CpoOuje [Iparan Marujesuh, Xpma3 oarosapa
Ja je To Ouiia U3BOPHO KMXOBA HIEja KOja je MoTeKnIa U3 3pemhaHnHa, rpajga
KOjH je MMao HajOOoJbU OJ3UB IITpajkadya y Bojoxunu (mrpajkosaio je 95 ox-
cro mkona). “IlIra 3naun CBerocaBcku Mapi 26. janyapa? To je moHenesbakx,
panHu faH... HemaM ja HHIITA OPOTHB Jja KPEHY MPOCBETHH PAJHUIM U3 CBUX
rpagosa CpoOuje 26. janyapa yBede, IIa a cyTpajad nohy npex Xpam Caeror
Cage y Beorpay u onatie nomaisy nopyky siaaau. Jlakie, Tpeda To ypaautu
Kako Tpeba‘, kaxe Xpmwa3 koju je u uwial llItpajkadxor ogbopa 4yeThpu penpe-
3€HTaTHBHA CHHMKATa IIPOCBETHHUX Pa/IHHKA.

Cgetn CaBa je LIKOJCKA ClaBa M HEpaJHU JIaH y 1LIKojama, a Beh Tpaau-
nuoHanHo 27. jaHypa MumnHcTapcTBO mpocBeTe opranusyje CBeTocaBcKy

akazemujy. Ham caroBopHuk monceha ga ce HacTaBibajy NPETOBOPU ca
npezacTaBHANMMAa MHUHHCTapCTBa MpOCBEeTe W 1a lie HaKOH Tora aa 3acena
Lltpajkauku oxbop, Ha kojeM he BumeT na nu uMa gorosopa oko CBeTocas-

CKOT" Mapl1ma ujid HE.

YMECTO MAPLWIA, NPOTECTHA LLETHA
n AKAAEMUIA NOA BEAPAM HEBOM

(HacTtaBaK TeKCTa ca HaC/loBHe CTpaHe)

3Mel)y Tpu m 4eTmpm Xmibaje 4IaHOBa
4yeTupH (penpe3eHTaTHBHA) CHHIMKATa
IPOCBETe y4ecTBOBANO je, Ha CaBUHIAH
KacHO TOIOJHE U yBe4e, y MPOTECTHO] MICTHH U
,,CBETOCABCKO] aKaJAeMHju MOA BeApUM HeGOM™
y beorpany, He3a10BOJbHH IITO Jy’Ke OJ 1BAa Me-
cella HUCY UCITyHCHU HUXOBH 3aXTEBM BE3aHU 3a
MarepujatHu craryc. IIpoTecTHa KOIOHA YIyTH-
na ce oko 17.15 yacosa ca maroa ucnpes Xpama
Cgerora Case no Tpra PemyOnuke Ha akanemujy
Ha OTBOPEHOM, y HemocpeaHoj Ommsuam Hapon-
HOT To3opuiuTa rae je ox 20 caru modyena cBeya-
HOCT y opraHmsanuju MuHHCTapcTBa IPOCBETE,
noceehena mkonckoj ciasu, Cerom Cau
IpocBetHn paguuuy npucturiu cy u3 KosuHa,

Cpemcke Murposure, Huma, Anekcunna, Paxma,
3pewannna, Yauka, Kpymesuna, Kparyjesna,
Beorpana, a y xononu cy Hocuiau mapodie ,,Ko je
mojeo Moj dakynrer*, ,,3axTeBaMoO peIOBHE U JIO-
6pe nensuje u wiare”. CHHANKATH Tpaxe jaa OymLy
H3Yy3eTH Ol CMamema IUIaTa y jaBHOM CEKTOpY,
yBoheme IUIaTHUX pa3spela, JOHOLICHE MOCEOHOTr
KOJIEKTHBHOT YTOBOPA.

HacraBaunu cy oko 18 yacosa cTuru 0 LieH-
tpa Beorpaza, roe cy ce Ha OMHU y HEMOCPEIHO]
Omusunn HapoxHor mozopumita cMemUBanu Io-
BOpHHMIM M3 mkona mmpoMm CpOuje W mymrrane
MIPUTOJHE CBETOCaBCKe mecme. Hexu on mux cy
JpKalli y pyKama ynajbeHe cBehe, a BUIEIH CMO
u Mwunopaga Awnrtuha, npeacenuuka Popyma

CpeAmuX CTPYYHHUX 1Kona beorpana, kako mpomp-
3IMM Kojerama Jenu d4okonmaaume. IIporect je
3aBpIIICH OKO M0JIa cata mpe rnoyerka CBeTocaBcke
akazemuje y Hapomsom mo3opuinTy.

3abene)kun CMO M CBOjeBpcaH OOjKOT IIpo-
TeCTa ,,JI0A BEAPUM HEOOM™ Ol CTpaHE HEKHX
HE3aJ0BOJbHUX, 00Jb€ PEUCHO CYjeTHHX, CHHIH-
KaJIHAX JIHIepa, KOjU jeIHOCTAaBHO HE MOTy Ja
[PUXBATE Ja OCHM EHX M HEKO APYTH HEIITO 3Ha U
yMe U TO OamI OHUX KOjH Cy 3a IITPajk 4o OecMuc-
1a, a Ja MPH TOME y HHUXOBUM MLIKOJIaMa YOIIIITEe
n HeMma mrtpajka. 1 e camo To Beh cy Ha cBOjEM
CajTOBMMa yMamUBaIl Opoj y4eCHHKA MPOTECTHE
metike 1 CBeTocaBcke akagemuje Ha Tpry Pemy-
Onuke WM Kako kaxy beorpahann ,,kom koma“.

HCNPB: WTPAJK HEYCINELUAH,
HECNOCOBHMX 3A KOMIMPOMMC

(HacTaBak TeKcra ca HacJI0BHE CTpaHe)

NMPErOBAPAYM

3ppirHn ondop HCIIPB je mpajk ox 17. HoBemOpa na Hajasbe,
OILICHHO HEYCICUIHUM M jOUI jeJHOM KOHCTATOBaO Ja C€ MpOKJia-
MOBaHH 3axTeBHU (3, OAHOCHO (hakTHYKU 4) YETUPH CHHIWKara: .
W3y3umame npocBeTe of CMamea Iuara, 2. JJoHoueme 3aKkoHa 0 IIaTHUM
pa3penumMa koju he oOyXBaTHTH YHTaB jaBHH CEKTOP U NPUMEHY 3aKOHA OX
01.01.2015. rogune, 3.1. XutHO OTNOYMB-abe Mperopopa o ITocebHOM Kolek-
TUBHOM YTOBODY 3a 3aIlOCJIEHE Y OCHOBHUM U CPE/IHUM HIKOJIaMa U IOMOBHMA
yueHHKa ¥ 3.2. XUTHO OTIOYHbAHE IPErOBOpa O U3MEHaMa 1 IoIyHaMa 3aKo-
Ha 0 0OCHOBaMa crcTeMa 00pa3oBama 1 BaCIIUTamba, OHAKO Kako cy hopMymnmca-
HH 1 HE MOTY y LIEJIOCTH OCTBApHUTH, THM Ipe LITO CY JBa Of BHX (3aXTeB Opoj
1 u 3axTeB Opoj 2) ynyhena Ha norpeny aapecy — MUHHCTapCTBa IIPOCBETE,
a He Ha ajzipecy MUHHCTapCTBa 3a IPKaBHY YIPaBy U JOKAIHY CaMOYyIpaBy U
MunucraperBa ¢unancyja. Ilto ce Tmue npyra nBa 3axrteBa, M3BpiHH o
60p je KOHCTATOBAO A Cy NPEICTABHULM CHHIMKATA, YKbY4yjyhu u wianose
HCIIPB, xao neo npeacraBuuka CPIIC-a cynenoBanu y u3paau mpeaiora u3-
MeHa u pomyHa I[IKY u npensora u3smena u 1omyHa , KpOBHOI™ 3aKOHa U Jja Cy
ITKY u 3akoH yckinaheHn Ha HUBOY CHHINKATH — MUHICTApCTBO ITPOCBETE.
HCIIPB u oBom npuiukoM nozaceha na cy 3axreBu oor CuHaukara Ouiu
u octanu: 1. JloHomewe 3aKoHa 0 jaBHO] YIIPAaBHU Ca IUIATHUM pa3peauMa, Koju
he oOyxBaruTH cBe OylieTcke KopucHHKe U 2. XUTHO 3akipydeme [IKY 3a 3a-
MIOCJICHEe Y OCHOBHHM U CPEebUM IIKOJIAaMa U JOMOBHMA yUYEHHKa, U 1A je OBE
3axreBe notBpauio u [pencenuuinteo CpnC-a Ha ceanunm ox 04.11.2014.r.,

aJu J1a Cy, U3 caMo BbHMa 3HaHUX pasiora, npeacraBuuuu HCIIPB u CpnC-a
y 3ajenHuukoMm llTpajkadkom oxbopy meaoM mpuxBaTHiIM (IIPEICTaBHUK
COBb-a), a nenom 6w npernacanu (npencrasauk HCIIPB) u Tpu, ogHOCHO
Ta4yHYje YeTHPH 3aXTeBa Cy CBE BpeMe (HIypHpalia Kao 3ajeJHUYKH 3aXTCBU
CBHX CHHINKATAa, HAKO O KPYHCKOM 3axTeBy — Opoj 1: M3y3umame npocsere ox
CMameHba I1aTa, HUTH je OMII0 PeroBopa, a HU MOryhHOCTH J1a ce OH UCITyHH,
jep je Henesby maHa mpe (popMyIncara OBOT 3aXTEBa CTYIHO Ha CHAry 3aKkoH
0 IIPUBPEMEHOM ypehrBamy 0CHOBHIIA 32 0OpadyH U UCILIATY IUIaTa, OXHOCHO
3apaja M JPYTHX CTaJHUX HpPHMarma KoJ KOPHCHHKA jaBHUX cperncTasa (,,Ci.
rmacHuK PC* 6poj 116/14), na cy ,,ucnof xura“ mperoBapadu MOKyIIadH 1a
JIMHEApHO YMamEHhE IUIaTa CBUMa KOMIICH3Yjy KpO3 coluaapHy momoh, Kojy
6n Bnama ucrutatniia CBEM MPOCBETapHMa KOjHMa Cy IUIATEe yMambeHE, Kao
IITO je TO YYMHWIM M Y HEKUM JpYruM JenaTHocTuMa. Hakanoct, mperosa-
pauu 4 cHHIMKaTa Cy ¥ TO OfOWIN H, HajBEPOBATHH]E, IPOCBETAPE OCTABHIIN
u 0e3 TUX CpPeACTaBa, Kao LITO CMO yOCTaaoM 300T on0ujarma aa ce 3aKbydH
nonyhenu cnopasym ca Brnanom CpOuje, 0AHOCHO PECOPHUM MHHUCTAPCTBU-
Ma, OCTaJIX U Oe3 KOJEKTHBHOT yrOBOPa, a CBE IO MPHUHIIHITY Aa Cy IperoBapa-
ui ,,jypehu romy6a Ha rpaHH, ocTalad H 6e3 Bparma y pymu™.

U Tako, ymMecTo Ja HampaBe KOMIIPOMHCHH U OJPKHB JOTOBOP M TO CBE
CTaBe HA MalMp, CTATHAM OAOMjam-EM JIOBEIH Cy 3allOCIICHE y HPOCBETH Y
MO3UIIM]y J1a HAKOH BHIIIE OJI JIBE U I10 JICLICHH]€ TI0 IIPBH ITyT HEMA]jy 3aKJbY4eH
KOJIGKTHBHH yrOBOD, la CaMHM THME HH IIpaBa Koja Cy y TOM akTy Owia
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yTBphena. Crora je V3BpiuHn ondop nocanalmbe IPeroBope jeANHO U MOrao
OLICHUTHU HETaTHBHOM OLICHOM, K0 IITO jeé HEraTHBHO OLICHHO U PaJi KOMIUICT-
Hor IItpajkadkor ogbopa 1 Ha4MH Bolema MTpajKa, jep je CBUMa 3HAHO 1a 1
3a JJoroBop | 3a cal)y Tpeba JBoje, a He Jia ce OATOBOPHOCT 3a HEHOCTH3ambe
cnopasyma npebailyje Ha Ipyry CTpaHy.

1O HCIIPB je y moHenespak 12. jaHyapa IITpajK OLEHUO Kao HEeyCIleNaH 1
3aKkJby4no na cy 1uusbeBun HCIIPB Ouiu Ok peasHOCTH U OWIJIM HAaJ0XBaT
pyKe, alli Ia OATOBOPHOCT 32 HEIOCTH3amhe CIIopa3yMa JISKH Ha o0e CTpaHe,
Kao M J1a 3aXTeBU 4 CHH/UKATa HUCY OMJIM peallHH, Ia CAMMM THME HUCY MOT-
i OutH HU ocTBapeHu. CTora U OHU KOjU Cy OMIIM YHOPHH Yy MHCHCTHPAIY
Ha TaKBHX 3aXTEBHMa CBAKaKO CHOCE OTOBOPHOCT 3a cBe OHO IITO he cHahu
mTpajKayke, ajlk U CBe Apyre 3alocieHe y npocBeTH. MehyTum, kako HH 3aX-
teBu HCIIPB Hucy octBapenH, M3Bpiman ox60p mpenopydyje CHHIMKATHAM
OpraHu3alujama Ha HH)KeM HHBOY J1a ITPOLICHE ONPaBIaHOCT JaJbbel HACTaBKa

mTpajka u nojaceha a mkorne koje HECY ca KpajeM IPBOT MOJIYTOAUIITA TIpe-
KUHYJIE IITPajK HACY Y 00aBe3H Jia ra IOHOBO HajaBJby]y H OIJIyKE H0CTAaBIbajy
JMPEKTOpPUMA LIKOJIA, A Ja IIKOJIE KOje Cy OKOHYAIIE IITPAjK U Ty OMIYKY JO-
CTaBMJIE INPEKTOPY, KA0 U IIKOJIE KOje HUCY HU Cy/IENIOBaJIE y IITPajKy MOpajy,
y3 HajaBy IITpajKa y 3aKOHCKOM POKY H OJUTyKe Y CKJIay ca 3aKOHOM HCTE JI0-
craBuTH qupekropy mkone. 1O HCIIPB ose mkone moxceha Ha momroBame
ozipen6u 3aKkoHa O OCHOBHOM 00pa3oBamy M BaCIIHTAamYy, 3aKOHA O CPEAHEM
00pa3oBamby 1 BACIIUTAY M 3aKOHA O IITPAjKy U Ipernopy4yje 1a He U3Jia3e u3
OBHX OKBHPA KaKO c€ He O HETOTPEOHO N3JIOXKMITH €BEHTYaTHIM CaHKIIM]ama.
Ocum Tora, moacehaMo W Ha YHIHCHHILY 1@ 3all0CICHUMA KOJU LITPAjKYjy Y
CKJIaJly ca 3aKOHOM IIpHIIajiajy cBa IIpaBa, CeM IpaBa Ha 3apaxy. [1o okoHuamy
ITpajka (HE 3aMp3aBamby, HE MUPOBamy U CII.) AHUPEKTOpH he, ykoiamko Ha
peryOnudkoM HHBOY Oy/e 3aK/bYdEH CIIOpa3yM, HAIPABUTHU IUIAH HAJOKHAJE
HPOIYLITEHOT ¥ U3ry0JbEHOT IpajuBa.

MINISTAR NE RAZUME SINDIKAT,
PRAVO PITANJE - RAZUMEJU LI SINDIKATI

SAMI SEBE?

e Portparolka i penzioneri ,,kolo vode™e Jovanovic¢ i Srdanov obisli Skole u Novom Beceju i
Somboru - tema bezbednost ucenika ¢ Kosti¢: Nerealni zahtevi prosvetara e Jednom traze
izuzece, drugi put novéanu pomoc e Verbi¢: Vlada ponudila jednokratnu pomo¢ od 7.500
dinara, sindikati odbili e Paci ipak dobili knjizice ¢ Udovicki: Racionalizacija, pa platni
razredi e Roditelji traze smenu predsednika cetiri sindikata e Racionalizacija u prosveti -
ukrupnjavanje norme e Ni Agencija nije pomogla

inistar prosvete Srdan Verbi¢ je rekao
M23. decembra da ne razume poteze
sindikata jer, kako je istakao, reSenje
za prosvetu su platni razredi. Do toga se, kaze,
neée dodi Strajkom i ,,tako §to neko nece zaklju-
¢iti ocene™. Kako je rekao, ,,do polovine januara,
kada istie aktuelni kolektivni ugovor, bi¢e zavr-
Sen novi“. ,,Poslali smo (kolektivni ugovor) na
misljenje zakonodavstvu i drugim ministarstvima.
Ako se sloze, mi smo taj posao zavrsili®, rekao je
tada Verbic.

U meduvremenu po re¢ima jednog od kolo-
voda Strajka penzionera Slobodana Brajkovica i
dozivotnog predsednika SRPS-a sindikati traze
isplatu solidarne pomoc¢i iako su, do juce, tvrdili
da se radi o zahtevu za izuzimanjem prosvete od
linearnog kresanja plata. Krajem prvog polugodi-
Sta je zahtevano od nastavnika da ne prisustvuju
nastavni¢kim i odelenjskim veé¢ima. Kao da im
nije svega preko glave; od praznih obecanja do
umanjenja zarade, ,,preminulog” minulog rada,
regresa, toplog obroka, racionalizacije, evaluaci-
je ...
Bezbednost uc¢enika za vreme odrzavanja $traj-
ka prosvetnih radnika bio je prvenstveni cilj po-
sete Aleksandra Jovanovica, zamenika pokrajin-
skog sekretara za obrazovanje, propise, upravu
i nacionalne manjine i Ljubice Srdanov, pomoc-
nice sekretara za obrazovanje Osnovnoj $kolama
u Novom Bec€eju i Somboru. Njihova pitanja su
se, pre svega, odnosila na organizaciju slobodnog
vremena, kada ucenici nisu na nastavi i pod kojim
uslovima su zbrinuti, pogotovo ucenici putnici.

Strajkacki odbor 4. sindikata obrazovanja zatra-
7io je u to vreme od Vlade da zaposleni u prosveti
pocev od 1. decembra dobijaju mese¢nu novca-
nu pomo¢ od 4.500 dinara. Prihvatanje predloga
znacilo bi obustavu §trajka, a sindikati obrazlazu
da bi se ta naknada isplacivala “po osnovu rada s
razli¢itim socijalnim grupama, rada na prevenciji
ranog napustanja $kole, angazovanju na zastiti i
bezbednosti ucenika u $koli i van Skole...”.

Podse¢amo, da je deo prosvetnih radnika je,
pod vodstvom Ccetiri sindikata, zapoCeo Strajk
traze¢i ispunjenje Cetiri zahteva: da se prosveta
izuzme od smanjenja plata i da se najavljeni platni
razredi naprave jedinstveno za ceo javni sektor, da
sindikati budu ukljuceni u rad na izmenama Zako-
na o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja
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i da se potpiSe nov kolektivni ugovor. Kako su
zbog prva dva zahteva pregovori dospeli u ¢orso-
kak, prosvetni sindikalci ponudili su Ministarstvu
ovakav Sporazum (iako je i dalje nejasno zasto
nisu prihvatili slican sporazum, koji je sredinom
decembra ponudila Vlada, prim, aut), po kojem
¢e, umesto izuzimanja plata, dobiti jednokratnu
pomoc.

Pomo¢nik ministra prosvete, nauke i tehno-
loskog razvoja dr. Zoran Kosti¢ ocenio je 26. de-
cembra u Jagodini da zahtev Sindikata prosvete
0 mesecnoj pomo¢i od 4.500 dinara, nije realan.
,,To nije realno, sindikati to znaju, ali ostavimo da
o tome ministar Srdan Verbi¢ sa predstavnicima
Vlade razgovara®, rekao je Kosti¢. Kosti¢, koji je
prisustvovao sastanku nacelnika Skolskih uprava
Srbije u Jagodini je istakao da su ,,u Vojvodini
sve ocene dacima zaklju¢ene i svima ¢e ovih dana
biti podeljena knjizice bez problema®. ,,Sto se ti¢e
ostalog dela Srbije mi radimo do 30. decembra
ima dovoljno vremena, ocene moraju biti zaklju-
¢ene, jednostavno niko ne sme biti oStecen®, re-
kao je Kosti¢. On je rekao i da smatra vaznim §to
neprekidno teku razgovori izmedu predstavnika
Ministarstva i sindikata prosvetara.

Ministar prosvete Srdan Verbi¢ je rekao da ,,u
Skolama postoji minimum procesa rada, ali da
postoji pritisak malog broja ljudi, predstavnika
sindikata u oblasti prosvete u medijima, koji traje
dugo i stvara loSu sliku o nastavnicima®. ,,Mini-
starstvo prosvete je jo§ u maju najavilo smanjenje
plata od 10 odsto i sindikat je svestan toga da to
mora da se dogodi®, kaze Verbi¢. Verbi¢ je oce-

nio da oko velike vecéine zahteva $trajkaca posto-
ji potpuna saglasnost, kada je re¢ o borbi protiv
korupcije i izradi kolektivnog ugovora, koji je
uraden i upuéen na misljenje zakonodavstvu i
drugim ministarstvima i zaposleni u prosveti i
nastavnici ¢e imati kolektivni ugovor. ,,Trazimo
teme za pregovore, ono o ¢emu smo do sada mo-
gli da pregovaramo, te stvari su zavrSene, a ako
postoje nove, o kojima moze da se pregovara pre-
govaracemo®, najavio je Verbi¢. Verbi¢ je potvr-
dio da je vlada ponudila prosvetarima jednokrat-
nu pomo¢ od 7.500 dinara, ali da su oni to odbili.
Verbi¢ je potvrdio da je dobio predlog prosvetara.
,,Ovi §trajkovi paralisu obrazovanje i najvise Stete
ucenicima. Svake godine znamo da ¢e biti Strajk.
Roditelji su s pravom nezadovoljni i traze reSenje.
Nastavnici takode. Oni traze meseénu pomo¢ do
4.500 dinara. Podseti¢u vas da smo sindikatima
ponudili jednokratnu pomo¢ od po 7.500 dinara.
Svesni smo da to ne reSava dugoro¢no problem.
Alj, hteli smo da im poru¢imo da su vazni. Citavo
drustvo podnosi teret reformi i vanredna davanja
nisu moguca. Predlog sindikata nije moguce ispu-
niti“ - rekao je ministar Verbi¢. Verbi¢ je ponovo
pozvao prosvetare da prekinu Strajk i da posalju
realnije zahteve.

,Nastavnici, ¢lanovi Cetiri reprezentativna
sindikata nece zakljuciti ocene dacima na kra-
ju prvog polugodista jer ¢e bojkotovati sednice
odeljenskih veca, na kojima se ocene verifikuju®,
rekao je novinarima predsednik Unije sindikata
prosvetnih radnika Srbije Dragan Matijevi¢ to-
kom protesta odrzanog krajem decembra.

Ministarka za drzavnu upravu i lokalnu samo-
upravu i potpredsednica Vlade dr. Kori Udovicki
najavila je da ¢e krajem januara biti zavr§ene ana-
lize javnog sektora i da ¢e se ta¢no znati gde su
najvec¢i viskovi i nedostaci u javnoj upravi. Ona je
kazala da je efikasnija drzavna uprava visegodis-
nji proces i da ¢e se odvijati u dve faze. Ministar-
ka je kazala da prva faza, odnosno racionalizacija,
iz fiskalnih razloga, mora da bude sprovedena do
kraja juna 2015. godine. Ministarka je najavila
da ¢e do kraja marta biti uraden nacrt zakona na
osnovu koga ¢e sa socijalnim partnerima i mini-
starstvima moc¢i da se pregovara oko uvodenja
platnih razreda, kako bi se prema njenim reima
sagledalo §ta je to pravedno i koliko svaki posao
treba da vredi®. Ona je kazala da zakon o platnim
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razredima jo$ uvek nije donesen zbog toga §to je
posao mnogo obimniji nego §to su racunali.

Udruzenje roditelja i nastavnika Srbije zatra-
zilo je 28. decembra smenu predsednika Cetiri
reprezentativna sindikata u prosveti, jer kako
navode, koriste svoje pozicije isklju¢ivo za poli-
ticku promociju. - Stanje u $kolama nikada nije
bilo gore, ali zbog pretnji, obustave rada i neza-
klju¢ivanja ocena ispastace samo ucenici - navodi
se u saopstenju. Oni su pozvali sve prosvetare da
se pridruze inicijativi, a sindikate da hitno raspi$u
izbore za novo rukovodstvo.

Nepristojno eksponirana u javnosti portparolka
(ma $ta god to znacilo) USPRS Jasna Jankovié¢
rekla je 30. decembra ,,Ocene ¢e biti zakljuce-
ne u odeljenju i svi koji rade sa dacima zavrsice
svoj posao, ali na odeljenskim ve¢ima nece biti
kvoruma i ocene necée biti zavedene u knjizica-
ma. Prakti¢no, taj posao ostavice se za kasnije,
a za kada, videemo, u zavisnosti od situacije®,
rekla je Jankovi¢ Tanjugu, zaboravljajuéi na onu
narodnu ,,¢ega se normalan stidi, lud se ponosi“.
“Ministarstvo prosvete ima vremena do 19. ja-
nuara da se dogovori sa sindikatima kako bi 20.
januara pocelo drugo polugodiste. Ukoliko se ne
postigne dogovor s vladom, §trajk ¢e se protegnuti
i na drugi deo $kolske 2014/15. godine* pretila je
Jankoviceva.

Ovu sumanutu ideju navodno su podrza;
deri Cetiri repreze na sindikata (jedan j
veé bie 5ci, a uskoro ¢e mu
ruziti i drugi), i zaje
< astavnicima biti pre
¢ li da ne prisustvuju‘ode-
1j ma se ocene zakljucuju.
Na are e objasnio (da
ne on ofesori nemaj
ob: ju odelje vecu ako
u s ada je ostalo je n i Sta Ce s¢
desavati sa propustenim lel
godiSta — da li ¢e nastavnic
nastaviti tamo gde su sta;
ili krenuti sa lekcijama
mje dogod110 pr th
svima jasno - ili
za to vreme ne

polugodis
ostao utis:
roklamov:
samo nji

da jednom broju §t
nih zahteva, ve¢ da
znane ciljeve.

Ministar Verbi¢
Nove godine, da ¢e jed
njegovo ministarstvo 015. godini biti uspg
stavljanje efikasnije mreze $kola u Srbiji, ka
racionalizacija broja zaposlenih u prosveti, ali da
nijedna mera nece biti sprovedena bez dogovora
sa sindikatima i nastavnicima. Ministar je ocenio
da postoji nacin za optimizaciju mreze $kola, a da
¢e za to biti potrebno vreme, kao i obuka zaposle-
nih u lokalnim samoupravama. Prema njegovim
re¢ima, i racionalizacija mesta zaposlenih u pro-
sveti je u planu, ali se to nece desavati bez dogo-
vora sa sindikatima.

Ministar Verbi¢ smatra da je reSenje u ,,ukrup-
njavanju norme c¢asova“. ,,To zna¢i da umesto
Cetiri nastavnika koji drze po 25 odsto Casova
imamo jednog koji drzi 100 odsto. Naravno, ako
je to moguce... ako to zahteva puno putovanja,
necemo to traziti, kazao je Verbi¢ i ... ostao ziv.

Uo¢i Bozi¢a penzionisani bivsi lider Unije sin-
dikata prosvetnih radnika Srbije, inace siva emi-
nencija ovog sindikata Miodrag Skrobonja izjavio
je Tanjugu da ¢e Strajk prosvetara biti nastavljen
i u drugom polugodistu. Prema njegovim re¢ima
,Ministar (Srdan Verbi¢) nas i ne zove na prego-
vore. On nam drzi lekcije i udara nam Samare.
Poslao nam je pismo da ¢e nam se umanyjiti zarada

redno pos
zadataka

za 22. decembar, kao da to tako moze“, rekao je
Skrobonja. Sli¢ne izjave davao je ovih dana i pen-
zionisani prosvetni radnik i dozivotni predsednik
RO SRPS Slobodan Brajkovié, a od penzionera li-
dera jos se nije oglasila Radmila Dodi¢, dozivotna
predsednica Foruma beogradskih OS, kao ni novi
penzioner i jo$ uvek lider Foruma beogradskih
gimnazija i potpredsednik SRPS-a Miodrag Bata
Soki¢. Kako bi da sa osnovnim i srednjim Skola-
ma Strajkuje i lider Nezavisnosti, inace profesor
na zemunskom Poljoprivrednom fakultetu, moglo
se ocekivati da Strajkacki odbor i dalje insistira
na §trajku, pa je jasno bilo da je reSenje sve dalje
i dalje.

Elem, u delu $kola $trajk prosvetnih radnika
trajao je i za vreme raspusta (nepoznat je termin
mirovanje Strajka“),, a prosvetari su, i dalje iz-
medu ostalog trazili da im ne budu smanjene za-
rade (iako je Zakon o umanjenju zarada stupio na
snagu 28. oktobra 2014. godine, prim. aut.) i da
se §to brze uvedu platni razredi u javnom sektoru
(iako je ve¢ donet Zakon o budzetu za 2015 go-
dine i njime uredena politika plata u ovoj godini,
prim. aut.), iako su zbog odbijanja.da zakljuce
Sporazum sa Vladom, u meduvremenu ostali i
bez Posebnog kolektivnog ugovora i jednokratne
pomoc¢i, a sva je prilika i bez dela zarade za vreme
provedeno u_§trajku.
osvete Srdan Verbi¢ je u petak 9.
0 ocekivanje da ¢e kroz novu run-
odrzani u subotu 10. januara, prim.
a sindikata biti postignuto resenje
ahteye i za subotu najavio novi sa-

at p00V10 da dlrektor skole

e, posto
ysvetnim
ovio gla
njuje plai
treba r
edutim 1
0ji je o
nje bilo je ,,
gluvih se na
stavljaju pro
Starstvo
njihovim za
tog sastank:
ocigledne ¢
tivnim ugo
nja jaynostl izjavama iz
je tekst PKU usaglasen i
i o tome pisali premijeru
na svoj deo odgovornosti.

Ministar Verbi¢ je rekao da dobra volja postoji,
ali da su mu ,,ruke vezane” i ponovio da ni pro-
svetni radnici, kao ni drugi delovi javnog sektora,
ne mogu biti izuzeti iz smanjenja plata u iznosu
od 10 odsto. Ugovor sa Medunarodnim monetar-
nim fondom onemoguéava da se u 2015. godini
izdvoje bilo kakva vanredna davanja“ rekao je
Verbi¢. Ono §to se o¢ekuje narednih dana, jeste da
Ministarstvo prosvete uradi Predlog sporazuma
koji ¢ée, izmedu ostalog, podrazumevati i prekid
Strajka 1 ponudi ga sindikatima na potpisivanje®,
rekao je on.

Izvr$ni odbor NSPRV je $trajk od 17. novem-
bra pa nadalje, ocenio neuspe$nim i jo§ jednom
konstatovao da se proklamovani zahtevi (3, od-
nosno fakticki 4) Cetiri sindikata: 1. Izuzimanje
prosvete od smanjenja plata, 2. DonoSenje Zako-
na o platnim razredima koji ¢e obuhvatiti Citav
javni sektor i primenu Zakona od 01.01.2015.
godine, 3.1. Hitno otpocinjanje pregovora o Po-
sebnom kolektivnom ugovoru za zaposlene u os-

azali
cije
ym (PK

novnim i srednjim $kolama i domovima ucenika
i 3.2. Hitno otpo€injanje pregovora o izmenama
i dopunama Zakona o osnovama sistema obra-
zovanja 1 vaspitanja, onako kako su formulisani
i ne mogu u celosti ostvariti, tim pre §to su dva
od njih (zahtev broj 1 i zahtev broj 2) upuéena na
pogresnu adresu — Ministarstva prosvete, a ne na
adresu Ministarstva za drzavnu upravu i lokalnu
samoupravu i Ministarstva finansija. Sto se ti¢e
druga dva zahteva, Izvrs$ni odbor je konstatovao
da su predstavnici sindikata, ukljucujuci i ¢lanove
NSPRY, kao deo predstavnika SRPS-a sudelovali
u izradi predloga izmena i dopuna PKU i predloga
izmena i dopuna ,.krovnog* zakona i da su PKU i
Zakon uskladeni na nivou sindikati — Ministarstvo
prosvete.

NSPRV i ovom prilikom podsetio da su zahtevi
ovog Sindikata bili i ostali: 1. DonoSenje Zakona
0 javnoj upravi sa platnim razredima, koji ¢e obu-
hvatiti sve budzetske korisnike i 2. Hitno zaklju-
¢enje PKU za zaposlene u osnovnim i srednjim
Skolama i domovima ucenika, i da je ove zahteve
potvrdilo i Predsedni$tvo SrpS-a na sednici od
04.11.2014.g., ali da su, iz samo njima znanih
razloga, predstavnici NSPRV i SrpS-a u zajednic-
kom Strajkackom odboru delom prihvatili (pred-
stavnik S@ bili preglasani (predstav-
sno tacnije Cetiri zahteva

kao zajednicki zahtevi
tunskom zahtevu — broj
_smanjenja plata, niti je
¢nosti da se on ispuni,
ulisanja ovog zahteva
emenom uredivanju

negativnom o
i rad komplets
dogovor
ornost za
nepostizanje sporazuma prebacuje na drugu stranu.

I tako se Strajk uvukao i u drugo polugodiste,
bez izgleda na rezultat i reSenje. Kolektivni ugo-
vori su prestali da vaze i Skole su u obavezi da
donesu Pravilnike o radu, a do tada na zaposlene
u prosveti primenjivace se odredbe rigidnog Za-
kona o radu.

Zahvaljujuci ,,dobrim uslugama® Agencije za
mirno re§avanje sporova i arbitru prof dr Zivku
Kulji¢u 16. i 21. januara postignut je napredak i
konacno je usaglasen PKU za zaposlene u0SisS
i domove ucenika i Sporazum o reSavanju spornih
pitanja, pa se narocito i zbog Cinjenice da je Vlada
prihvatila PKU na sednici od 27. januara oc¢ekiva-
lo da 30. januara dode do potpisivanja Sporazuma
i PKU i okoncanja viSemesecnog haosa u srpskim
kuéama znanja. Nazalost i taj dan je potracen uza-
lud i bez rezultata.

Sindikati se i dalje ponaSaju po onoj decijoj
,kriv je neko drugi®, a ,,Strajk se nastavlja do is-
punjenja svih zahteva“. Oc¢igledno da ¢e o ovoj
problemati¢noj sindikalnoj akciji biti reci i u na-
rednom broju naseg Informatora.

Januar 2015.
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PRETERANA BRIGA ZA ZAPOSLENE U JAVNOM SEKTORU

merama vlade, a pre svega o predlogu budzeta za 2015. godinu, ne

mogu da se otmem utisku da je povr$nost komentara izuzetno izraze-
na. U veéini komentara se licitira koliko ¢e radnika (uglavnom drzavne uprave
ili javnih preduzeca) ostati bez posla zbog najavljenih mera vlade. Pozivam da
kona¢no u fokusu interesovanja javnosti budu zaposleni u privatnom sektoru.
Podsec¢am da se, po svi istrazivanjima, u privatnom sektoru vise radi a manje
zaraduje. Kako tim ljudima da pomognemo. Zaposleni u tzv. javnom sektoru
(manje rade, viSe zaraduju na budzetu su koji pune zaposleni iz privatnog sek-
tora. Ko vodi racuna i koliko prati podatke o broju zatvorenih malih preduzeca
i broju lica i porodica koje su otale bez prihoda. Ko ¢e njima obezbediti bilo Sta

Pratec’i informativne emisije i Citajuci napise u novinama o aktuelnim

(socijalni program mozda). Ponasamo se kao da svi ljudi ne postoje.

Takode me je smanjenje plata (opet u javnom sektoru) podstaklo na razmi-
$ljanje. Drama zbog deset odsto smanjenja?! Da li neko brine ako se u privat-
nim preduze¢ima zbog uslova poslovanja, ili neeg drugog, smanje plate. Da li
znamo da su zaposleni u privatnom sektoru sreéni ako im se plata smanji samo
deset odsto, i ako je prime u roku od dva, tri meseca.

Predlazem da se organizuje informisanje sre¢nika koji rade u javnom sek-
toru o uslovima rada u stvarnom zivotu (Citaj privatni sektor). Apsolutno sam
protiv dotiranja plata zaposlenih i uopste poslovanja javnog sektora.

Priznajem, dosadila je briga o zaposlenima u javnom sektoru.

Aleksandar Maksimovi¢, Beograd

UMANJENJE PENZIJA PRETVORITI U DRZAVNI DUG

akon o privremenom uredenju nacina
2 isplate penzija uopste ne sadrzi ¢lan kojim
se reguliSe ,,privremenost*.

Penzioneri nisu ti koji ne shvataju finansij-
ske teskoce drzave. Ne sporimo da je drzavnom
budzetu potrebna pomo¢. Neka to bude i od nas
~imucnijih“ penzionera. Ali, da li je to moralo da
se reguliSe zakonom? Zar nije moglo da se regu-
liSe propisom o obaveznoj pozajmici u ,,visini
smanjene penzije“? ZaSto pozajmici? Zato $to to

onda ne bi bilo, s jedne strane definitivno otimanje
steGenog, a sa druge strane po obecanju premijera,
Srbija ¢e 2016. ili 2017. godine ,,stati na obe noge*
pa ¢e biti u moguénosti da nam vrati pozajmicu.
Kako to tehnicki izvesti? Jednostavno, na kraju
svake godine za ukupan iznos umanjene penzije
svaki penzioner bi dobio tzv. drzavne zapise, tj.
trezorske zapise, orocene do kraja 2017. godine.
Alternativa bi mogla da bude i dodela akcija ,,Te-
lekoma Srbija“ u protivvrednosti ukupnog iznosa

umanjene penzije koje bi se izdvojile od dela ak-
cija kojima sada raspolaze drzava,a koji u ovom
trenutku iznosi 71 odsto. Nikad nije kasno da se
doneti zakon ukine, i pre odluke Ustavnog suda.
Ako na ovo pismo ne bude ni slova od reakcije od
strane drzave, onda nam je sve jasno. Drzava, koju
je sadasnja generacija izgradivala, otpisala nas je
zauvek. Posledi¢no,ne treba se Cuditi §to godiSnje u
inostranstvo ode na desetine hiljada nasih gradana.

Branko Besedié, Novi Beograd

KAKO DA ,,BUDZETLIJE" POSTANU DEO TRZISTA RADA

Nije potrebno biti ekonomista da bi se shvatilo da drzava u kojoj se kasa
brze prazni nego $to se puni nema buduénost. Vlast je na minimum smanjila
izdatke koje je mogla (kultura, zdravstvo, Skolstvo, penzije i sl.), ali i dalje
je trosak za isplatu prinadleznosti zaposlenima prevelik teret za budzet. Veé
duze vreme je ogranicavanje i/ili smanjivanje ovih primanja jedna od glavnih
tema razgovora u medijima, ali i van njih. Ne iznosim sumnju u struc¢nost i
namere sluzbenika koji su zaduzeni da izraCunaju umanjenje, ali se plasim da
rezultatom njihovog posla niko nece biti zadovoljan. Plasim se takode da ¢e
uzvratni udarac uvredenih sluzbenika biti u skladu sa dosetkom koja nas prati
od polovine proslog veka: ,,Ne mogu toliko malo da me plate...”. Cime na-
stavljamo da se kre¢emo u vrzinom kolu, i$¢ekujuéi kona¢nu propast. Umesto
toga, ima predlog da se visina ukupnog iznosa za isplatu primanja zaposlenim
iz budzeta poveZe sa iznosom za isplatu primanja u privatnim preduzec¢ima.
Ovakav princip donosi nekoliko prednosti u teSkom trenutku u kom se nalazi-
mo. Kao prvo, ,,budzetlije ¢e postati deo trzista ako je godina dobra za veéinu
u zemlji — njihove plate Ce rasti, ako nije — ne¢e. Kao drugo, s obzirom na pri-
rodu posla kojim se bave, bi¢e motivisani da neprekidno uti¢u na poboljsanje

poslovnog okruzenja u Srbiji, kao i da svim silama suzbijaju sivu ekonomiju,
jer time upravo utiu na povecanje svojih primanja. Rukovodioci ¢e se naéi u
prilici da konkuri$u jedni drugima, pokusavajuci da planovima, programima
i rezultatima osvoje ve¢i deo ,.kolaca®, a drzavi se omogucilo da utic¢e na ra-
zvoj odredenih ustanova na rac¢un drugih, u skladu sa teku¢im potrebama. Cilj
svakog novog zakona bio bi poboljSavanje uslova za poslovanje u privatnim
preduze¢ima. Zaposljavanje ,,preko veze“ bi izgubilo smisao...

Umesto nekontrolisano skupog drzavnog aparata, koji sacinjava
narastaju¢a armija slabo placenih, nezadovoljnih sluzbenika, nezainteresova-
nih za svoj posao, dobili bismo jeftiniji, manji, upravljivi aparat, saCinjen od
dobro plac¢enih stru¢njaka zainteresovanih da svojim radom doprinesu sebi i
svojoj okolini.

Svi smo u istom brodu, na nemirnoj vodi, motor ,kaslje” a goriva nema
dovoljno. Da bismo se bezbedno dokopali obale, neophodno je da svi snazno
veslamo u istom pravcu; oni koji to nisu u stanju neka barem ne ometaju one
koji to mogu i hoce.

Ivan Lukié, Beograd

KAKO DA IZAPEMO IZ INTELEKTUALNE ZABOKRECINE

,Medu nama* dopis g. Radula Jovanovica
pod naslovom ,,Protivure¢nost u obrazo-
vanju i nauci® (22.12). Posebno mi je upala u o¢i
reCenica, citiram: ,,Da bi napredovali u struci i nau¢-
noistrazivackim ustanovama i na fakultetima (dok-
torandi, istrazivaci, asistenti, docenti, profesori..)
postoje zakonske obaveze da se u nau¢nim ¢asopi-
sima objavi odreden broj radova. Kako ako ¢asopisi
neredovno izlaze sa smanjenim brojem stranica i u
ograni¢enom? Na ovaj nacin €ini se Steta ambicio-
znim nauénom radniku, ali i drzavi koja ima deficit u
visokoobrazovanim kadrovima.* Kraj citata!
Dabome, tzv. nauéni radovi se slazu na kama-

E ; a velikom muéninom sam pro¢itao u rubrici

ru pa se onda u Ministarstvu prosvete i nauke tzv.
naucni radovi kvantifikuju, vrednuju koli¢inski, da
prevedem na srpski, a ne po kvalitetu! Takav nacin
vrednovanja koji zagovara i g. Jovanovi¢ je Cisto
intelektualno bescasce. Nazalost, takav kriterijum
uvelo je upravo ovo odgovarajuce ministarstvo, ali i
to treba podvudi, na inicijativu tzv. nau¢nih radnika!
Tako, na primer, tri objavljena rada u opskurnom ¢a-
sopisu kao $to je ,,Arhiv bioloskih nauka“ po meri-
lima kvantifikacije vrede vise nego jedan rad objav-
ljen u najprestiznijem nauc¢nom casopisu ,,Nejcer .
Setimo se samo nedavnog skandala upravo u tom
Casopisu, a i mnogi drugu objavljuju ,,naucne* rado-
ve po principu ,,plati pa klati*! Nije onda ni ¢udo $to

se posle takvog vrednovanja Cesto citira aforizam
poljskog aforisti¢ara Jezija Leca: ,,Mnogi nedosta-
tak talenta nadoknaduju nedostatkom karaktera“.

I kako iza¢i iz ove intelektualne zabokreéine, in-
telektualnog bescasca? Jedini izlaz jeste da se prvo
ustanovi preko jedne medunarodne, objektivne ne-
pristrasne recenzije ko su uopste kod nas nau¢nici?
Cujemo tako sa vrlo merodavnog mesta da na Beo-
gradskom univerzitetu 50 odsto redovnih profesora
nema objavljen nijedan naucni rad!

Sve u svemu, dopis g. Radula Jovanovica je
razoCaravajuc, bolan, porazavaju¢. Verovatno i sa
epilogom, ovo je igra bez granica!

Vladimir Glisin, Beograd

SMANJENJE PENZIJA I USTAV

Pismo ,,gramzivog i beskrupuloznog penzionera“ (,,Politika“ 16.12.2014)
podstaklo me je da oglasim. Istina, ja sam u ,,boljem polozaju, meni je penzija
umanjena samo za 15.000 dinara. Setio sam se ¢lanka ,,Penzije: nemoguca mi-
sija surogat zakona“ (,,Politika* 4.12.2014) naSeg uglednog sudije, profesora
Zorana Ivosevica i uzeo da pogledam Ustav RS. U ¢lanu 21 (Zabrana diskri-
minacije) stoji: ,,Zabranjena je svaka diskriminacija, neposredna ili posredna,
po bilo kom osnovu, a naro¢ito po osnovu rase, pola, nacionalne pripadnosti,
imovnog stanja...*

Ministar koji je predlozio ovaj zakon je polozio zakletvu koja glasi: ,,Zakli-
njem se na odanost RS i svojom ¢aséu obavezujem da ¢u posStovati Ustav...
Pitam se $ta se deSava sa ministrom koji prekrsi zakletvu?

Posmatraju¢i druge zemlje koje su bile u krizi, vidi se da su penzije za-
mrzavane a zaposlenima je uzimano 20-30 odsto, tamo gde nisu zamrznute
oporezivanje je bilo manje nego kod plata. Na TV se stalno ¢uje parola ,,U
Srbiji nema diskriminacije.

Dorde Zrnié, Beograd
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U3mehy aBa 6poja

o/

MNJ1ATE O] 34.324 10 50.668 ANHAPA

pema  momauuma  MuHHCTapcTBa
NpoCBeTe, HajHIDKA IUIaTa Koja je
ucrutalieHa y mpocBeTH 3a jaeremoap
2014. ropguHe je miara y4umTesba y OCHOBHO]

LIKONIKM (YETBPTU CTENEH CTPY4YHE CIpeMe)
u oHa u3zHocu 34.324 nuuapa. HacraBHuMnun
y CpeImUM IIKoJdaMa (ca CeIMHUM CTEIEHOM
cTpy4He crpeme) noowmu cy 44.299 nunapa,

JIOK Cy OAEJbEHCKE CTapellnHe, y 3aBHCHOCTH
OJl TOra Ja JIM paje y CEOCKHM, I'PajJCKUM WK
CIELHjaTHUM IIKOoJNama 3a JereMobap goodune o
46.064 no 50.668 nunapa.

PA3rOBOP (HE)YroiHW

TpowKoBM npeso3a 3a npocsetape: Kao ,canyHuua”

a OCHOBY HE3aKOHHTOr U YcTaBy cropHor Cropasyma O ITyTHHM

TPOIIKOBMMA 3a 3aIOCJICHE y NpOCcBeTH ca Tepuropuje I'pana Cy-

0oTHIe, KOjU Ce Kao TakaB NpUMEmHMBA0 of jaHyapa 2009. ma 1o
nosnoBuHe aBrycra 2014. roguHe, a Koju je OMO NOTINCAH Of CTpaHE Ipej-
cennuie CaMOCTaIHOT CHHIMKATA U TaJalllber rpajoHadentika Cyboruiie,
3aII0CIeHUMa Y IIPOCBETH KCIIahiBao ce HOBUAHH U3HOC yMambeH 3a 25% ox
LIeHe Koja je mporrcana 3akoHoM o paay u [TIKY.

VYerasuu cyq, npea kojuM je HCIIPB nokpeHnyo mpouec, 0cropHo je oapea-
6e Cropasyma koje HUCY OHIIe y CKJIaJly ca 3aKOHOM, I1a jé THME J{yTOTO/IUIIHa
HEMpapa MpeMa 3alocieHuMa y MpPOCBETH OTKIOHEHA, IOLITO CE Off
01.09.2014.ron. myTHH TPOIIKOBH HcIUlalyjy y 3aKOHCKUM OKBHpHMA.

MebyTtum, na 6u ce mepano y 6yayhHoct, HOTpeOHO je MCIpPaBUTH IPELIKe
13 IPOIUIOCTH U CarvefiaTH CafalllboCT. Y KOHKPETHOM CIIydajy HOCTaBba ce
[UTamke: IITa ca 3all0CcIeHnMa KOjH Ccy IeT roxuHa own omrehenu!? HCITPB
je BHIle myTa ciao jgomuc rpagoHadenHuky CyOoTHie paad IOroBopa o
HacieheHnm u HepermeHuM npodinemuma. Muoru omrehenn wranosu HCITPB
TIOJIHENN Cy 3aXTeBe, Tpaxkehn 3aocTane HaJ0KHAJIE.

Ha ocHOBy THx 3axTeBa, rpagoHadeqHuk CyOoTuile ca3Bao je cacTaHak
15.01.2015., Ha KojeM Cy OHMIM NPUCYTHU H FETOBH CapaJHULY, IPEACTaB-
nuiy CaMoCTallHOT CHHIMKAaTa U npeaceanuua I'paackor oxbopa HCIIPB y
Cy6oturm.

Texumire pasroBopa OMIIO je y 3aKOHCKOj ONPABaHOCTHU IOTPAXKHBAbA 3a-
OCTaNUX MyTHUX TPOIIKOBA M HA 3ajeAHUYKO] M3paJy MPABUIHUKA O UCILUIATH
Oymyhux myTHHX TpomikoBa. JIOrOBOpEHO je Ja y KpaTKOM POKY CHHIHKATH
W TIPEeJICTaBHULIM I'PAJCKE YIpaBe MpeuIoke pajgHe rpyne koje he ce OaButu
M3pajiOM HOBOT MPABIJIHKKA O IIyTHUM TPOIIKOBHMA M HAYHHY PElIaBarba HC-
IUIaTe 330CTaHNX ITyTHUX TPOLIKOBA.

Ipencraprnuyu CaMOCTAaNHOT CHH/MKATA HA 3aj¢HIYKOM CACTAHKy ITOHA-
IIAJIH Cy ce Kao JIMK U3 JpaMcKor fena ,Yekajyhu ['ogoa“ koju je KpHBHO mumery
KOja ra je )KyJbaJia, a FpellKa je Ouiia y leroBoj HO3H U, yMECTO 0ap H3BHIbCHA 1
HaMa M KoJIerama Koje Cy OIUTETHIIH, Tepajy 1o CTapoM, Apxehu cTpaHy BIacTu,
a Ha YWIAHOBUMA H JIPYTHM 3aIl0CIeHNMa Y CyOOTHYKOj IpOoCBeTH!

Jenena 3ejax, apegceguuuya I'O HCIIPB Cyboiiuya

YPYHEHE CBETOCABCKE HArFPAAE

HMHHUCTApCTBO MPOCBETE, HAyKEe U TEX-
HOJIOIIKOT pa3Boja ypyuuno je 27.
janyapa “CBerocaBcke Harpaje” Koje

ce J0lelbyjy YCTaHOBaMa M MOjeJUHIMMA 3a-

CIIy)KHHM 3a JONpUHOC yHanpehemy oOpazoBama

u BacmuTama. Ha cBeyanoj nepemonuju y Biaau

CpOuje ykymHo 13 npusHama ypyuHo je MUHHUCTap

npocsere Cphan Bep6uh.

JlobutHnim CBerocaBcke Harpaie cy Ha-
CTaBHHIIA CPICKOT je3WKa M KIHIKEBHOCTH Y
Iletoj Oeorpanckoj rumHasuju Buonera Kem-
MaH, Ka0 M YYCHHK 4eTBpTOr paspexa 'mmHazmje
,JoBaH JoBanoBuh 3maj“ y HoBom Cany Credan
Bespa. Besba je mOOMTHHK 37aTHE Mena’be Ha
MehyHapomgHOM cajMy 3a TEXHHYKS HHOBAIH]je
»Eypeka“, opaena mpBor pexa KpasbeBue
Benruje, Harpage pyckor MHctutyta ['opnuHCcKy,
Kao ¥ Harpajie pyMyHCKOr MUHHCTapcTBa MPOCBE-
T€ 3a JOCTHTHYT BHCOK HAy4HH y TEXHHYKH HHBO
Y HHOBaIllUjH.

CBeTOCaBCKOM HarpajaoM HarpaljeH je U Jupek-
Top My3uuke mkone ,,CreBan Mokpamail“ y ITo-
xapesity 3opan Mapuh, a mpu3Hame je 3aciIyxuia
U1 YTOCTHTEIbCKO-TYPUCTHYKA ILIKOJIa Y Bpmaukoj

bamu. Jlaypearn cy yuennna tpeher paspena Oc-
HOBHE U Cpefmbe LIKone ,,9.Maj" u3 3pemaHuHA
Banentnna ManojnoB, ydeHuna OCHOBHE IIIKO-
ne ,,Mupocnas Antuh* n3 Oyaka Huna Jlennh.
IIpusHame MuHHCTapcTBa IPOCBETE YPY4EHO
je uw OII ,Munyrun u [lparuma Tomoposuh®,
n3 Kparyjesia, kao u mkonu ,,Byk Credanosuh
Kapanuh* u3 JleBocoja xox byjanoBua.

CBeTOCaBCKH JlaypeaTH Cy ¥ PeIOBHHU Ipode-
cop PakynTera IpaMCKuX ymeTHocTu y beorpamy
3opan ITonosuh, kao n yuntess y OCHOBHO] IIIKO-
nu ,,bpaha Pubap“ y Jomwoj bopunu xox Masor
3Bopuuka lyman Crankouh. Mehy 3acmy:xanma
3a yHanpeheme npocsere Haruie cy ce [Tpemkon-
cKa ycTaHoBa ,,Bykuna Murpouh® u3 JleckoBua,
TosponpuBpenuu daxynrer YHuBep3urera y Ho-
BoM Cany, kao u aupekrop OcHOBHe 1ikouse ,,Byk
Kapanuh* u3 beorpana 3narxo I'pymanosuh.

“To cy NMYHOCTH KOje C€ HCTUYY CBOjUM
3HaKBUMa, yclecuMma, KapakrtepoM. OHU JOHpH-
HOce NoOpOM palxy ycTaHOBa H3 KOjHX JoJase,
yHanpehery oOpa3oBama W BacmuTama, HETYjy
nobpe wmelhyspyacke onHOCe, HMajy 3Ha4yajHa
nocrurayha y pagy ca JenoM M ydeHHIHMa™, Ka-

320 je muHucrap BepOuh ypyuyjyhu npusHama.
OH je pexkao u na cy melhy noOWTHHIMMA |
HHCTUTYLHjE KOje Cy OMIMYHUM pe3yJTaTuMma JI0-
Kasajie MOoCBENeHOCT y pajy, Koje Hyae KBAIUTET-
Hy HacTaBy M TpOrpaM, pasBHjajy MHOICTULAjHY
atMocdepy, ToJepaHIKjy, BUIIEjE3UUHOCT U MYJ-
THKYITYpaTHOCT. MUHHKCTAp je M3pa3uo Hamy 1a
he oBa Harpajga HOOMTHHLIMMA NPEACTABIHATH J10-
JIaTHU MOTHB M NOJCTHUIA] J1a UCTPajeTe y CBOjHM
Haropuma u papy, 1 aa hemo y 6ynyhaocti umarn
MPUITHKE JIa 4yjeMO U O APYTHM BaIlIMM H3Y3eTHHM

ycnecuma.

BEPBURY,

omohnuim munauctpa Cphana BepOuha, npxaBHEM n Tpajcku ce-
Kperapu 3a o0pa3oBambe, 3710ynoTpedmIn Cy CBOj MOJOKaj Aa Ou
3apaljuBajy Ha CeMHHapHMa 3a HacTaBHHKe. To je yTBpaHO cam
MmuHicTap BepOuh, koju je kosere oamax ob6aBecTHo J1a 3Ha 1UTa paj, u 1a he,
Oy/y Jii HACTABIJIH C THM, IPOTHB bUX MOKPEHYTH ANUCIUIUIHHCKH TOCTYIIAK.
Tesrapeme BUCOKHX (yHKIHOHEpa MHHHCTAPCTBA IIPOCBETE HUje HOBOCT.
HacraBauim Mopajy n1a uny Ha pa3sHe cCeMHHape, Kako OM CKymuiiu 0010Be 3a
JIMIEHITY, a MHOTH YMHOBHHIM MuHHCTapcTBa TO Beli roAMHaMa KOPHCTE Jia
0K Ha MCTHM ceMHHapuMa 3apahuBaiu kao nmpenasadu. [la ctBap Oyzxe ropa,
BehnHy ceMMHapa OpraHm3yjy M3aaBadke Kyhie, ma ce TakBa mpeaaBara He-
peTKo KopHucTe 3a mpomonujy oxpehenux ynoennka. Tako u3gaBayn JOZATHO
myHe OylerT, a mpeaaBayy [IeroBe, jep caMo Ha jeTHOM IpeaBamy 3apajie of
100 o 300 eBpa.
Vmnamenn na he M3ryOMTH JIMLEHIY, HACTaBHHLM 1ajy M IOJa CBOje
Oexue iare na OM MPOIUIH IANMPEHO CKyna HpefaBama 0axartux (yHKIHO-
Hepa. O ToMe mTa Hayde 3a HEKOJMKO cat Tpyh-Oa mpude CyBHINHO je H

CMEHUTE HEOAIOBOPHE!

nomumary. J[oBoJbHO je camo pehu ma ce MHOrM off mpenBada HU He cehajy
KaJia Cy MOCIEAmBY MyT KPOUMIN Y yUHOHHUIy ca hanuma. buxosa nmeHa yak
HHCY HH TajHa, jep UX OPraHu3aTOpPH CEMUHApa paso NpeacTaBibajy. JbyOua
Awnronnjesuh, borossy6 Jlazapesuh, JIparan Manunh, Hagnma Cramenxosuh,
Panojko ["aueBuh, camo cy HeKH O HCKYCHUjHUX TIpeAaBaya.

360r BoJbE M XPaOpPOCTH 1a MIOYHY YHUCTKY y CBOJHM PEIOBHMa, MHHUCTPY
BepOuhy oBora myTa Tpeba AaTH YHCTY HETHILy. AJIH, MHHHCTpE, 1a OM BaM
neTuiia Ouia u 3aKkjby4eHa, Hije JOBOJBHO Ja TIOJIOKUTE caMo jeaaH Tect. Huje
JIOBOJBHO O0aBellTemhe koje he MHOIM Off BalllMX capajgHHUKa OalUTH y KOpITy
WM 3aTYPHUTH Herae y huorm.

Huje [OBOJGHO HH CKJIOHHTH YMECTO CMCHHTH. 3aTO HE IPUKPHBAjTE
y3poke, Beh ux sieunte. Hapounto caz, kaj cy BaM Hpei HOCEM M Kaj CTe
HajBa)XHUjU Kopak Beh HampaBwid. Y CyNpOTHOM, Tewko here moryparu 1o
IIBOjKe, a 0€3 ’e ce TOMHA He MOXE ITOJIOKUTH.

Mu.vana Jlecxkosay (,, Bauy“)

Januar 2015.
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ZARADE U REPUBLICI MANJE 1,6%, U VOJVODINI ZA 3,3%

2014. godine iznosila je 60.982 dinara.

U odnosu na proseénu zaradu isplacenu
u oktobru 2014. godini, nominalno je bila manja
za 1,6%, a realno bila je manja za 1,6%. U AP
Vojvodini prose¢no isplacena zarada za novembar
2014. godine iznosila je 59.213 dinara i u odnosu
na prosecno isplacenu zaradu u oktobru 2014. go-
dine nominalno je bila manja za 2,8%. Uporedujuci
zarade u prosveti i republicki prosek i dalje su plate
prosvetara ispod proseka 1,4 odsto, a sli¢na je sud-
bina i neto zarada koja je za zaposlene u prosveti
jo$ nepovoljnija jer prosvetari nose ku¢i 2,4 odsto
manje od prosecnog zaposlenog u Republici.

Najvise proseéne zarade u novembru u Srbiji
isplacene su zaposlenima u Kosjeri¢u - 67.458 di-
nara, a najnize u Priboju - 19.614 dinara, pokazali
su podaci Republi¢kog zavoda za statistiku (RZS).
U vrhu po visini plata u novembru posle Kosjeri-
¢a, slede beogradske opstine Surcin - 63.571 dinar,
Lazarevac - 63.332 dinara, Lajkovac - 61.340 dina-
ra i Kostolac - 59.497 dinara. Medu op$tinama sa
najnizim platama, osim Priboja, su i KurSumlija -
24.401 dinara, Bela Palanka - 25.787 dinara, Malo
Crnice - 26.062 dinara i Temerin - 26.097 dinara.

Posmatrano po delatnostima, najvece prosecne
zarade imali su zaposleni u usluznim delatnostima u
rudarstvu - 99.368 dinara, a najmanje zaposleni u proi-
zvodnyji ostalih saobracajnih sredstava - 15.381 dinar. U
vrhu po visini plate su i zaposleni u proizvodnji koksa i
derivata nafte - 94.230 dinara, zaposleni u eksploataciji
sirove nafte i prirodnog gasa - 92.844 dinara, zaposleni
u delatnosti udruzenja - 86.510 dinara i zaposleni u pro-
izvodnji duvanskih proizvoda - 84.238 dinara.

Medu onima sa najnizim zaradama su i zaposle-
ni u kinematografskoj, televizijskoj i muzickoj pro-
dukciji sa 18.161 dinar, preradi drveta i proizvoda
od drveta, osim namestaja - 21.987 dinara, zaposle-
ni u delatnosti putni¢kih agencija, tur-operatora i
rezervacija - 22.174 dinara i u proizvodnji odevnih
predmeta - 22.337 dinara.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa isplace-

Proseéna zarada isplatena u novembru

Prosetne zarade po zaposlenom u Republici Zarade Zarade bez poreza i doprinosa
Srbiji, po delatnostima X12014 1-X12014 X12014 [-X12014
Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 52211 50800 37667 36693
Rudarstvo 100058 98167 71286 69833
Preradivacka industrija 52878 52290 38490 38146
Snabdevanje elektricnom energijom, gasom i parom 107958 107526 76813 76391
Snabdevanje vodom i upravljanje otpadnim vodama 55919 54926 40354 39529
Gradevinarstvo 51894 50789 37545 36738
Trgovina na vel i malo i popravka motornih vozila 45255 45266 33455 33425
Saobracaj i skladistenje 64182 62667 46701 45435
Usluge smestaja i ishrane 32636 33507 24220 24800
Informisanje i komunikacije 103306 103882 77744 78126
Finansijske delatnosti i delatnost osiguranja 104077 102218 75952 74061
Poslovanje nekretninama 54480 65406 38939 46964
Strucne, naucne, informacione i tehni¢ke delatnosti 87604 87708 63822 64695
Administrativne i pomo¢ne usluzne delatnosti 49692 44828 35934 32492
Drzavna uprava i obavezno socijalno osiguranje 73332 74415 52445 53164
Zdravstvena i socijalna zastita 57832 59100 41653 42512
Umetnost; zabava i rekreacija 53999 55592 39003 40176
Ostale usluzne delatnosti 43816 44672 32532 32955

Prosecna zarada isplac¢ena u novembru Prosecna neto zarada po stanovniku isplacena u
2014.(RSD) novembru 2014.(RSD)
Zarada Neto zarada Po stanovniku Indeks
Rep. Srbija 60.982 44.206 Rep. Srbija 10.494 100,0
Vojvodina 59.213 42.874 Vojvodina 9.978 95,1

na u novembru 2014. godine iznosila je 44.206 di-
nara. U poredenju sa prose¢nom zaradom bez pore-
za i doprinosa ispla¢enom u oktobru 2014. godine,
nominalno je bila manja za 1,6%, a realno bila je
manja za 1,6%. U AP Vojvodini je prosecna ispla-
¢ena neto zarada za isti mesec ostvarena u izno-

su od 42.874 dinara i u odnosu na isplacenu neto
zaradu u oktobru 2014. godine nominalno je bila
manja za 3,3%. Ako neto zaradu rasporedimo na
broj stanovnika ispada da su gradani Republike do-
bili (prosecno) po 10.494 dinara, a gradani severne
pokrajine po 9.978 dinara ili ¢ak 4,9 odsto manje.

Perod januar-novembar 2014/
januar-novembar 2013.

u poredenju sa prose¢nom zaradom isplacenom u periodu janu-
ar—novembar 2013. godine, nominalno je veca za 1,5%, a realno
je manja za 0,6%.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa isplacena u periodu januar—no-
vembar 2014. godine, u odnosu na prose¢nu zaradu bez poreza i doprinosa
isplacenu u periodu januar—novembar 2013. godine, nominalno je veca za
1,7%, a realno je manja za 0,4%.

BDP U 2013. PORASTAO ZA 2,6 ODSTO
Rt;publiéki zavod za statistiku objavio je konaéne rezultate godis-

P rosecna zarada ispla¢ena u periodu januar—-novembar 2014. godine,

njeg obracuna bruto domaceg proizvoda (BDP) po metodologiji

SA 2010, prema proizvodnom i rashodnom pristupu, u teku¢im

i stalnim cenama, za 2013. godinu. Bruto domaci proizvod u 2013. godini

iznosio je, u tekué¢im cenama, 3 876 403,4 mil. RSD. U odnosu na prethod-
nu godinu, BDP nominalno je veéi za 8,2%.

Posmatrano po delatnostima, u 2013. godini najznacajnije ucesée u formi-
ranju BDP-a imaju: sektor preradivacke industrije, 16,1%, sektor trgovine na
veliko i malo i popravke motornih vozila, 9,7%, sektor poslovanja nekretnina-
ma, 8,7%, 1 sektor poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, 7,9%. S druge strane,
u upotrebi BDP-a ucesce izdataka za licnu potro$nju domacinstava je 74,4%,
izdataka za finalnu potro$nju drzave, 17,8%, bruto investicija u osnovne fon-
dove, 17,2%, izvoza robe i usluga, 41,2% i uvoza robe i usluga, 51,9%.

Realni rast BDP-a u 2013. godini, u odnosu na prethodnu godinu, iznosio
je 2,6%. Po delatnostima, u 2013. godini u sektoru preradivacke industrije
ostvaren je realni rast bruto dodate vrednosti od 5,7%, sektoru poljoprivrede,
Sumarstva i ribarstva, 20,9%, sektoru snabdevanja elektri¢cnom energijom, ga-
som i parom, 13,0%, i sektoru saobracaja i skladistenja, 7,6%. Najveci realni
pad bruto dodate vrednosti zabelezen je u sektoru finansijskih delatnosti
i delatnosti osiguranja, 9,5%, i sektoru usluga smestaja i ishrane, 8,1%.
Posmatrano sa rashodne strane, najve¢i realni rast belezi izvoz robe i usluga,
21,3%, dok bruto investicije u osnovne fondove imaju realan pad, 12,0%.

U skladu s prelaskom na nove medunarodne standarde SNA 2008 i ESA
2010, revidirane serije podataka raspolozive su pocev od 1995. godine.

Period novembar 2014/ novembar 2013.

0,1%, a realno je manja za 2,2% od prosecne zarade isplac¢ene u novem-
bru 2013. godine.
Prosecna zarada bez poreza i doprinosa isplacena u novembru 2014. godine
nominalno je veca za 0,2%, a realno je manja za 2,1% u odnosu na prose¢nu
zaradu bez poreza i doprinosa isplacenu u novembru 2013. godine.

DINAR SLABIJI 5,2 ODSTO
Dinar je poslednjeg dana stare godine ojac¢ao prema evru za 0,1 odsto

Proseéna zarada isplacena u novembru 2014. godine nominalno je veca za

i zvani¢ni srednji kurs bio je 120,9583 dinara za jedan evro. Po po-

dacima NBS, evro je dan ranije kosStao osam para vise i kurs je bio
121,0481 dinara za evro. Narodna banka Srbije prodala je u utorak 75 miliona
evra na Medubankarskom deviznom trzistu, da bi ublazila promenu kursa.

Dinar je tako bio slabiji prema evru za 5,2 odsto nego na pocetku ove godine, a
za 0,3 odsto slabiji nego pre mesec dana. Dinar je ove godine bio najjac¢i u odnosu
na evro 1. januara, kada je jedan evro ko$tao 114,6421 dinara, a najslabiji 18.
decembra, kada je evro bio 122,6321 dinara. Centralna banka je ove godine na
Medubankarskom deviznom trzi§tu prodala ukupno jednu milijardu i 860 miliona
evra, a kupila ukupno 250 miliona evra, da bi ublazila kolebanje kursa.

INFLACIJA 1,7 ODSTO

ndeksi potro$ackih cena definiSu se kao mera prose¢ne promene maloprodaj-

Inih cena robe i usluga koje se koriste za liénu potro$nju. Cene ovih proizvoda

i usluga u decembru 2014. godine, u odnosu na novembar iste godine, u

proseku su nize za 0,4%. PotroSacke cene u decembru 2014. godine, u poredenju

sa istim mesecom prethodne godine, povecane su za 1,7%, dok prosecan godisnji
rast iznosi 2,9%.

Posmatrano po glavnim grupama proizvoda i usluga klasifikovanih prema
nameni potros$nje, u decembru 2014. godine, u odnosu na prethodni mesec, pad
cena je zabelezen u grupama Alkoholna pica i duvan (-2,7%), Transport (-2,1%),
Hrana i bezalkoholna pic¢a (-0,4%) i Restorani i hoteli (-0,3%). Rast cena zabelezen
je u grupama Komunikacije (2,5%), Stan, voda, elektriéna energija, gas i druga
goriva i Namestaj, pokuéstvo i tekuce odrzavanje stana (za po 0,3%), Rekreacija i
kultura (0,2%) 1 Zdravstvo (0,1%).
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MpaBHuuu oarosapajy )

A

NPUIJEM Y PAOAHN OAHOC
Y WKOJIN

IMurame: Kaxo mixona Tpeba Ja IMOCTYIH aKo C€ Ha PacIHUCaHH KOHKYpC He
jaBU HHMjelaH KaHIUJAT KOjU UCITyHhaBa yCJIOBe Y MOIIeay CTpy4He cupeme?

Onrosop: Oapendom unana 130. 3akoHa 0 OCHOBaMa crcTeMa o0pa3oBama
u Bacnutamwa (,,Cinyxbenn macauk PC*, 6p. 72/09, 52/11 u 55/13 — name:
3akoH), u3Mel)y ocraor, MpoMUCaHo je Ja AUPEKTOP JOHOCH OJUTYKY O U300py
HACTAaBHMKA, BACIIHTa4a U CTPYYHOT capaJHUKA Y POKY OJ OcaM JaHa Of JaHa
no0Oujama pesynrara ICUXOJIOUIKE MPOLEHe CIIOCOOHOCTH 3a pajl ca ACLOM U
yueHuIMMa. AKO 10 KOHKYpCy HUje u3adpaH HHjelaH KaHIUIaT paciucyje ce
HOBH KOHKYPC.

TIpema ToMe, AMPEKTOP LIKOJIE pACHKCYje KOHKYPC U BPILY U300p U MpUjeM
nmna y pagau ogHoc. OH MOXKe [1a He M3BPIIM N300 KaHANAATa U ja AcIIUIIe
HOBH KOHKYPC.

Opnpenbom unana 132. caB 1. Tauka 3) 3akoHa MPOMHUCAHO je J1a yCTaHOBA
MOJKe Jla IPHMH Y PafHH OfHOC Ha ofpelheHo Bpeme 0e3 KOHKypca JHIe 0
n300pa KaHIMaTa — KaJia ce Ha KOHKYpC He MpUjaBU HUjeAaH KaHIUAAT WK
HHjelaH Off MPHUjaB/beHUX KaHIHIaTa He HCITyHhaBa yCIIOBE — A0 3aBpIIETKA
IIKOJICKE TOAUHE.

Mmajyhu y Buny nsHero, mkona Tpeba 1a MOCTYIM TaKo MITO he NpUMUTH
y pazHu ogHOC Ha oxpeheHo BpeMe muIe Koje He UCITyHhaBa yCIOBE, Y CMHCIY
onpende wiana 132. cras 1. Tayka 3) 3akoHa U ca TUM JIULIE 3aKJbYYUTH YTOBOP
0 paxy Ha ozpeleHo Bpeme 10 u300pa KaHIuIara, a HajKacHUje 10 3aBpLIeT-
Ka IIKOJICKE TOJMHE. TO 3HAYH Ja AUPEKTOP LIKOJIE MO 3aKJbyUeHby HaBeIeHOT
yroBopa o pamy, y mTo kpahem poky, Tpeba ma pacmuiie HOBH KOHKYPC, OHO-
CHO J1a WITO 1pe 00e30e1 1a HacTaBy W3BOJE CTPYYHA JIMLIA.

IIpema Tome, pacmucuBame HOBH KOHKypca Oumhe OHOIHMKO IMyTa KOIHKO
je HeonmxonmHo na Ou ce 00e30eq1o MpujeM JIMLa Koje MCIyHhaBa CBE yCJIOBE
KxoHKypca. (Muw.werve Munuciniapcitiea ipoceeiiie, HayKe U HIeXHON0UKOT
paszeoja, 6poj 011-00-317/2013-02 og 26. nosemopa 2013)

KOE®ULUMIEHT 3AMNOCJIEHOTI
CA I CTENEHOM CTYAMNIA

Turame: [To koM KoehHLIUjeHTY ce 0OpauyHaBa IjIaTa 3aloCIeHOT KOjH je
3aBPIINO NPBH CTENEH aKaJEMCKMX WM CTPYKOBHHUX CTYJHja ca OCTBapEHHX
180 ECTI 6omoBa?
Onaroeop: 3ak0HOM 0 BUCOKOM 00pazoBamy (,,Ciryx0enu racHuk PC* Op.
76/05, 100/07 — ayrenTHYHO TymMauewe, 97/08 u 44/10), npomucane cy BpcTe
U HHMBOU CTYIHja, KOjU C€ OCTBapyjy KpO3 CTPYKOBHE M aKaJeMCKe CTyauje,
3aBHUCHO OJ1 OI00PEHUX CTYAU]CKHX Mporpama.
Unanom 8. crtaB 2. Tauka 1) 3akoHa O OCHOBaMa cUcTeMa 00pa3oBama U
Bacmutama (,Ciayx6enn rracuuk PC, 6p. 72/09 u 52/11), npomucano je aa je
HACTAaBHHUK, BACIIUTA4Y U CTPYYHHU CapaJHUK JIULE KOje je CTeKIo oarosapajyhe
BHCOKO 00pa3oBame:
1. Ha cTymujama Jpyror cremeHa (MacTep akajeMCKe —CTyauje,
CIICLHjaIMCTHYKE aKaJIeMCKe CTY/M]e WM CICLHjaJUCTHYKE CTPYKOB-
HE CTyquje) y CKiIaay ca 3aKOHOM O BUCOKOM o0OpasoBamy (,,Ciysx0e-
Hu macHuK PC*, 6p. 76/05, 100/07 — ayTeHTHYHO TymMademe, 97/08 u
44/10), moues ox 10. centembpa 2005. ronune;

2. Ha OCHOBHUM CTyAHjaMa y Tpajaiby OJ HajMame YeTHPU TOIHHE, IO
IPONHNCY KOjU je ypehuBao BHCOKOo obpasoBame mo 10. cemrembpa
2005. ronuse.

M3y3eTHO, HaCTaBHUK M BaCIIUTAa4 jECTE M JIMLE ca CTEYSHUM oAroBapajyhum
BHCOKHM 00pa30BambeM Ha CTy/AHjaMa IPBOT CTENeHa (OCHOBHE aKaJeMCKe,
OIIHOCHO CTPYKOBHE CTyAHje), CTyAHjaMa y Tpajamy O TpU TOAWHE WU BU-
LIMM 00pa30BaAbEM.

Ypenbom o koeduipjeHTHMa 3a 00pauyH M HCIUIATy IUIaTa 3aroClIeHuX
y jaBHEM ciyx0ama (,,Cimyx0enu rmacauk PC, 6p. 44/01, 15/02-np. ypen-
6a, 30/02, 32/02-ucnp., 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04,
5/05, 26/05, 81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 82/06, 106/06, 10/07,
40/07, 60/07, 91/07, 106/07, 7/08, 9/08, 24/08, 26/08, 31/08, 44/08, 54/08,
108/08, 113/08, 79/09, 25/10, 91/10, 20/11, 65/11, 100/11 u 11/12 — nase:
VYpenba), yrBphyjy ce xoeduimjeHTH 3a 00pauyH U UCILIATY IUIaTa 3amociie-
HHX y jaBHHM CiIyx0aMa, 3aBUCHO O] TI0CJIOBA KOjU ce 00aBbajy M CTpy4HE
crIpeMe HEeOIXOIHe 3a 00aBJbamkbe THX II0CIIOBA, CTEUCHE HAKOH 3aBPIICHOT
IIKOJIOBAMba, HCKa3aHEe y CTEIICHUMA CTPYYHE CIIpeMe.

Kaxo Huje Moryhe BpimmTH yrono6spaBame 3aBPIICHUX CTPYKOBHUX HITH
aKaJEeMCKUX CTyAuja HEKOM O] CTEIIEHA CTPy4HE crpeme, MHHHCTapcTBO
MPOCBETE, HAYKE U TEXHOJOIIKOT Pa3Boja je HHAMULHPAIO U3MEHY U JOMyHY
VYpenbe, u To ca MHHHCTapCTBOM pajia, 3al0NUbaBamka U COIUjaTHE MTOJUTH-
Ke, Kao IpejuiaradeM ucte, PermyOinuukuM cekpeTapujaToM 3a 3aKOHOIABCTBO
1 MuHucTapcTBOM (UHAHCHja M NPHBpEle, anpiia Mecena Tekyhe rognae
ycknaauiao konaya [Ipeanor Ypenoe o namenama u gonynama Ypeaoe. Ilpo-
1eflypa AOHOLICHka HCTe Ypeaoe je U 1ajbe y TOKY.

Hagenenum IIpemiorom Ypenoe o n3meHama u gonyHama Ypeaoe aehuHu-

CaHo je J1a e HACTaBHUIMMA KOjH Cy 3aBPILIIM OCHOBHE aKaJIEMCKE CTY/IUj€ 1
ocHOBHe cTpykoBHe cryauje, 180 ECIIB, miara ucrutahyje mo xoedunujenry
14,88, omHOCHO 10 KoeduuujeHTy npomnrcaHoM 3a BU crenen crpydne cripe-
me Bakehe Ypenbe. (Mumiwerwe Munuciiapcitiea ipoceeitie, HayKe u iiex-
HolowKol pazeoja, op. 120-01-00090/012-08 og 24. geyemopa 2012)

~3ATEHEHN" HACTABHULMN

Iurame: [la 11 HacTaBHUIM MMajy IPaBo Jla HaCTaBe ca M3BOhemeM Ha-
CTaBe Y IIIKOJIH Y KOjOj Cy 3aCHOBAJIM PaJiHH O/IHOC aKO CE M3MEHH MPABHIHHK O
BPCTH CTpY4HE CIIpeMe, 11a ’bUX0Ba CTPyYHa CIIpeMa BHIIE HUje oarosapajyha?

Onrosop: HacraBHuIM KOjU Cy IPH 3aCHUBAEGY PaJHOT OZHOCA Yy LIKOJIU
UCIyHaBajd YCJIOB y IONIEAy CTEleHa M BPCTe 00pa3oBama 3a M3BONeHe
HacTaBe U3 ofpeheHnx mpeaMera, U Jajbe MOTY Ja H3BOJE HACTABY YKOIHKO
H3MeHaMa IPaBUIIHUKA O BPCTH CTPYYHE CIpeMe BHXOBO 00pa30Bare BHIIE
HHje npeaBuleHo, OTHOCHO MMajy MPaBo Ja HAacTaBe ca U3BohermeM HacTaBe
y LIKOJIK Y KOjOj Cy 3aCHOBalH paaHu ofHoc. (Muuiwverwe Munuciniapcisiea
#Apoceeitie, HayKe u exHO0WKOI pazeoja, op. 611-00-2840/2013-02 og 9.
okiioopa 2013)

N3AABAHE AYIIJTIMKATA
CBEAOYAHCTBA

Iurame: KakaB je mocTymak wn3jaBama IyIUIMKaTa CBENOYAHCTBA U
yBEpEHba O MOJIOKEHOM 3aBPITHOM HCHHTY Y OCHOBHO] IIKOJIHN?

Onrosop: Onpendom unana 91. cras 1. 3akoHa 0 OCHOBHOM 00pa3oBamy U
BacnuTamy (,,CiryxOenn macHuk PC*, 6poj 55/13) nponucano je na mkona
u3/aje TyIUTHKaT jaBHE HCIpaBe Ha MPOIHCAHOM 00pacily, HOCjIe OIallaBamba
OpuUrMHaNa jaBHe ucrpase HeBaxkehum y ,,CiyxOeHOM racHUKY PemyOnuke
Cpowuje.

V3 HaBeneHoOr mpou3nasu ja je MOTpeOHO [a YUYCHHK WM HEroB CTapa-
Jlall OrJIacH OpUTMHANa jaBHE McrpaBe HeBaxehnuM y ,,CiyxOeHOM IIaCHUKY
Peny6nuke CpOuje®, a HaKOH Tora Ja ce o0paT HIKOJIU Y KOjoj je 3aBpIINO
OCHOBHO 00pa30Bam-€ U BaCIHTAKE Al U3aBamka AyIUINKaTa CBEJOYaHCTBA
U yBepema O MOJIOKEHOM 3aBpIIHOM UcTUTY. (Muwiwverwe Munucitapciniea
fApoceeitie, HaAyKe U WexXHONOWKOT pazeoja, op. 610-00-286/2014-02 og 26.
maja 2014)

PAA Y MY (HN)JE PAA Y YCTAHOBM
OBPA3O0OBAHA

Murame: [la mu ce pax y OpeuIkoickoj ycranoBu ox 1995. no 2003. ro-
JIMHE cMaTpa pajioM y ycTaHOBaMa 00pa3oBama WIH je TO paj U3 JAeNaTHOCTH
BacHHTama?

Onrosop: /lo moHomema 3akoHa O OCHOBaMa CHCTeMa 0Opa3oBama U
BacIHTama JENaTHOCT NPEILIKOJICKOI BaclUTama W obpasoBama Ouia je
ypehena y okBupy cuctema JpymTBeHe Opure o ieiu — 3aKOHOM O JIPYIITBEHO]
Opusu o meuu (,,CoayxOenn miacauk PC, Op. 42/92, 29/93, 53/93, 67/93,
28/94, 47/94, 25/96, 29/01, 16/02, 62/03 u 64/03).

JlenatHoCcT ycraHOBa 3a Jelly IpeMa 3aKoHy O JAPYIITBEHOj Opusu o
neuu Omna je ypeheHa Tako Jia je NMPEALIKOJICKO BaclUTambe M 00pa3oBambe
OMIIO Y HAJJIOKHOCTU TPHjy MUHUCTApCTaBa — MHHUCTAPCTBA HAIJICKHOT 32
colMjagHa NMUTakba, MUHICTAPCTBA HA/UICKHOT 32 IPOCBETy U MUHUCTapCTBa
HaJJIXKHOT 3a 3[paBJbe. Y TOKY IIPUMEHE TOT 3aKOHA IIPOMEHMIIE CY CE OKOJ-
HOCTH, YCJIOBH U 3aXTEBH 33 OCTBAPUBAILE ITPaBa Ha MPE/IIIKOICKO BACIIUTAHE
1 00paszoBame.

3akoHOM 0 MuHHCTapcTBUMA (,,Ciryx6enn rmacaux PC*, 6poj 27/02), Han-
JIOKHOCT Tajaurker MUHHCTapCTBa MPOCBETE M CIIOPTa MPOLIMPEHa je Mo-
CIIOBHMA Jp)KaBHE yIpaBe KOjH e OAHOCE M Ha JAENAaTHOCT MPEAIIKOICKOT
BaCHHTamba U 00pa3oBamba.

JloHoliemeM 3akoHa O OCHOBaMa CHCTeMa 00pa3oBama M BaCIUTamba
(,,Cimyxx0enu rmacauk PC*, 6p. 62/03, 64/03 — ucnpaska, 58/04, 62/04 — uc-
npaska, 79/05 — np. 3akon u 101/05 — np. 3axoH, y #HajbeM TEKCTy: 3aKOH)
M3BPILICHO je HOPMATHBHO O0jeIMI-aBarbe JEIAaTHOCTH MPEALIKOJICKUX yCTa-
HOBa Y OKBHUPY JeJIaTHOCTH oOpa3zoBama unme ce 00e30ehyje Beha eduxac-
HOCT U yHanpehuBame paja MpeIIKoICKUX YCTaHOBA, Kao U yHanpehusame
OCTBapuBama Mpasa Jele rapantoBanux Kousenujom YH o npaBuma nerera,
YHjH je MOTHHCHUK U Hallla 3eMJba.

CarracHO HaBEACHOM, JJAHOM CTyIama Ha cHary 3akoHa u3 2003. roxune
JIeIaTHOCT IMPEJIIKOICKOI BaclUTamba U 00pa3oBama MOCTaje Je0 CHCTeMa
o0pa3oBama M MO MPBU MYT OBUM 3aKOHOM Ypelyjy Ce jeAMHCTBEHO OCHO-
BE CHCTEMa IIPEeJIIIKOICKOr BaCIHTamka U 00pa3oBamba, OCHOBHOT U CPEIEEer
oOpa3oBama U BaCIHTamwba, [1a CE MOXKE 3aKJbYUUTH Ja e Paj y HPEALIKOJICKO]
ycranoBHu 10 2003. ronuHe He MOJKE CMaTpaTy paJjoM Y yCTaHOBH 00pa3oBarmba
u Bactiutama. (Muwiverwe Munuciiapciiea fipoceeitie, HayKe u WexXHOI0U-
Kol paseoja, opoj 610-00-177/2013-02 og 9. atipuna 2013)
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Zanimljivosti
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SRDAN VgRBIé: MINISTAR
SKOLSKI

Srdan je bio potpuno iznenadenje kao reSenje na mestu mini-
stra prosvete. Rezultat je Vuciceve zelje da okupi Sto Siri krug
svojih saradnika. Ministar je stigao iz Petnice u Nemanjinu. Mora
da je Vucic¢a ocarala Srdanova biografija. Naime, magistrirao je

na vestackoj inteligenciji, pa je Vozd valjda mislio da ¢e nesto
od pameti konstruisati u Vladu. Makar i produznim kablovima.
Izgleda da Srdan nije uspeo u eksperimentu. Potom su ga se
docepali prosvetari. Za njih ne treba vestacka inteligencija, ve¢
prirodna, sirova snaga. Da je Velja lik mladi i zdraviji, kao kada
je zbrisao Slobu, bio bi idealno reSenje da vaspitava ucitelje. Ne
bi ih ubedivao telepatijom, ve¢ besnim Cac¢anima.

|

TESLA SPIRIT AWARDS

Teslina nau¢na fondacija iz SAD dodelila je u Njujorku tradicionalne go-
disnje nagrade “U duhu Tesle” (Tesla Spirit Awards), a glavna nagrada pripala
je vlasniku kompanije “Tesla Motors” Elonu Masku. Nagrada je dodeljena
Masku, njegovoj kompaniji i fondaciji, za doprinos globalnoj promociji ime-
na “Tesla” kroz brend njegovog luksuznog elektrinog automobila, kao i za
velikodusni donatorski doprinos izgradnji buduc¢eg Teslinog Naucnog Muzeja
na Long Ajlandu. Na tom mestu je Tesla pre vie od jednog veka izvodio svoje
eksperimente sa strujom visokog napona i poceo izgradnju kontraverznog, a
nikad zavr$enog “Teslinog Tornja”, putem koga bi se omogucéio bezi¢ni prenos
elektri¢ne energije. Mask je prosle godine 10. jula - na dan Teslinig rodenja,
donirao milion dolara za obnovu Tesline Vordenklif laboratorije. “Nagrade “U
duhu Tesle”, koje dodeljujemo svake godine nisu samo priznanje za proslogo-
disnje aktivnosti i ostvarenja, nego su i duhovni podsticaj, ¢ast i odgovornost
za dobitnike da prosire uzlazni trend interesovanja za Teslu u svetu”, rekla je
Tanjugu izvréni direktor Tesline nau¢ne fondacije Marina Svabié.

Medu dobitnicima Teslinih nagrada u pojedinacnim kategorijama su nepro-
fitni ogranak $panskog telekomunikacionog giganta Telefonika - Fondacija
Telefonika, zatim organizacija Teslin Naucni Centar sa Long Ajlenda i njena
predsednica Dzejn Alkorn za posvecenost ocuvanju Teslinog “nau¢nog nasle-
da”, zatim ESli Redfern i njen Tesla kurikulum tim za projekat uvodenja Tesle
kao teme u $kolski program. Teslina nagrada za duhovnost pripala je Srpskoj
pravoslavnoj crkvi iz Njujorka, kao i renomiranoj pijanistkinji i kompozitorki
srpskog porekla Marini Arsenijevi¢ za komponovanje muzike za dokumentar-
ni film “Poklonite toranj narodu”. Teslina Memorijalna nagrada dodeljena je
posthumno Nikoli Radosevi¢u za njegov rad na ocuvanju istine o Tesli, dok je
vajar iz Republike Srpske Bojan Mikuli¢ nagraden za originalno umetnicko
oblikovanje Tesline bronzane biste.
Nagrade su dodeljene u ¢uvenom ho-
telu “Njujorker” u Njujorku, u kome
je Tesla proveo poslednjih deset godi-
na zivota.

Medu prisutnima na svecanosti su
bili i direktorka UNESCO u Njujorku
Mafida Guéa i ambasador Srbije u UN
Milan Milanovi¢. Ove godine je 7.
januara obelezeno 72 godine od smrti
Nikole Tesle, a tim povodom je 10. ja-
nuara u “Njujorkeru” svecano otkrive-
na bista srpskog nauc¢nika, u prisustvu
mnogobrojnih Njujorc¢ana.

NORVESKI STUDENTI OBELEZILI
SRPSKI BOZIC

Za grupu studenata Uciteljskog fakulteta na “Hegskolen i Buskerud og Vest-
fol” u Norveskoj, novi je semestar poceo na neobican nacin: proslavom srpskog
Bozi¢a. Posto je prvi dan prole¢nog semestra na fakultetu pao 7. januara, na
Bozi¢ po julijanskom kalendaru, grupa profesora sa interdisciplinarnih studija,
medu kojima je i Biljana Culibrk Fredriksen, odlucila se da priredi nesvakidas-
nju dobrodoslicu studentima. Ideja je bila da studenti svim ¢ulima osete kako
se tradicionalno proslavlja Bozi¢ na srpski naéin. Prostorija je bila ispunjena
mirisom tamjana iz kandila, koji je profesor religije specijalno za tu priliku do-
neo iz crkve. Na trpezi su bila tradicionalna srpska jela kao $to su sarme, salata
od pecene paprike i pire krompir, desert, kao i nezaobilazna ¢esnica. Nov¢i¢ je
izvukao sre¢nik kojem predstoji lepa naredna godina. Atmosferu je upotpunio
jedan profesor muzike na Univerzitetu je naucio da igra nekoliko srpskih ,,kola”
(Jabrdom” i ”Uzicko”). Bio je tu studentski orkestar u kojem su svirali frulice,
bubnjevi, bas i gitara. Grupa studenata je vezbala da igra kolo dok e se druga po-
brinula za bozi¢no ukraSavanje i postavljanje badnjaka.. Osim §to je bio zabavan
ovaj dogadaja je imao i edukativnu dimenziju i studentima kao i profesorima je
pruzio moguénost da se upoznaju sa obi¢ajima druge sredine.

UKRALI 55 NOVOGODISNJIH

PAKETICA PA IH VRATILI

Grupa ljudi u Vladivostoku u Rusiji je tokom Badnje veceri
ukrala desetine paketa, a kada su shvatili da su oni namenjeni
deci bez roditelja, odlucili su da ih vrate domu za nezbrinute. U
Vladivostoku, na samom istoku Rusije je vece uoci Bozi¢a obi-
jen automobil jedne zene zaposlene u humanitarnoj organizaciji
Vladmama. Pljackasi su tada uzeli ne samo njene li¢ne stvari,
nego i 55 bozi¢nih poklona namenjenih deci bez roditeljskog
staranja. Samo nekoliko sati kasnije paketi su pronadeni ispred
doma za nezbrinutu decu, prekriveni snegom.

“Pljackasi su verovatno zurili i nisu obratili paznju na to sta je
u paketima. Izgleda da su kasnije videli logo nase organizacije
i shvatili da je to trebalo da bude bozi¢no iznenadenje za decu
bez roditelja. Proradila im je savest i vratili su poklone”, rekla je
predsednica humanitarne organizacije Svetana Kanija.

HOROSKOP SRDANA VERBICA

POSAO: U poslu ste do guse. | u nekim drugim stvarima ste
do guse. .

LJUBAV: Ministru prosvete Danilu Z. Markovic¢u, zvanom
Daca, daci su svojevremeno, tokom Strajka prosvetnih radni-
ka, skandirali: ,Daco, care, ne daj pare!“ Vi ste jedini ministar
prosvete koga ne vole ni daci, ni nastavnici, ni ucitelji, ni profe-
sori, ni tetkice, ni domari, ali ne brinite. Ni Vuéi¢a niko nije voleo,

pa vidite sad!

ZDRAVLJE: Mada vas nijedan prosvetni radnik nesto poseb-
no ne miriSe, narocito se pazite nastavnika fizickog vaspitanja,
jer su oni u najboljoj kondiciji, znaju da stignu onog koga jure,
a neki znaju i dziju-dzicu, karate, sklekove, dzudo, kosarku,
aikido&odbojku. | streljastvo.
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