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CPEAA WLUKOJIA (MOPA OA BYE) OBABE3HA!
e CBe napTuje 3a owTpUjy KOHTpoy cdakKynTeTa
M 3aycTaBJbatbe Xunepnpoaykumje aunaoma
e Buhe yraweHa 3aHuMama Koja He nocroje Ha
TPXXMWITY paaa

3a Bpeme Manjgata MuHHCTpa Tomucna-
Ba JoBaHOBHMha M3MEREH je CaMO KOHIIENT
ToJIarama ,,Majie Matrype®, a y Tako aepuHuca-
HY ,,MaJly MaTypy" HHje ce MEIIao HU HEeroB Ha-
crnenuuk Bep6uh, koju je camo HacTaBHO Tamo,
IJIe je HBEeroB MPeTXOJHUK cTao. Mehyrtum, na
cy TeMmesbHE peopMe OCHOBHOT, CPEIEEr M
BHCOKOTI' 00pa30Bamba HEOIXOAHE, CIAKy Ce M
PECOPHO MHHHCTapCTBO, CTpyKa, IPHBpea U
jaBHocT. Tpeba M3MeHUTH NporpaMe U IIaHOBE

y OCHOBHOM H CpeltheM 00pa3oBarby, HpHIiIa-
TOIUTH X M YYMHHTH Ja 00pa3oBame HocTa-
HE TPUMEHJBHBHjE y TIPAKCH, a CPEAbE HIKOJIEe
pedopMucatn y CKiIagy ca MPaBUIHHKOM O
KBaJIM(PUKAIIOHOM OKBUpPY KojuM he Ourtn yra-
nIeHa 3aHHMarmba 3a Koja He MOCTOjH moTpeba
Ha TPXKHUIUTY paja, a yBeleHa HOBA 3aHMMarba.
Pecdopma BHcOKOr 0Opa3oBama U CTPYKOBHHX
cryadja, He Ou Tpebana na Oyae KO3METHYKa,
Beh cymTHWHCKA, anM MpoBeleHa Tako jaa He

13a30BE IIOTPECe M HE Yrpo3d HaCTaBHUYKU
MOTEHIHjaL. (Buwe na 3. citipanu)

OBEJIEXXEH 12. JYH - CBETCKWU AAH BOPBE NPOTUB AEMMIEI PAAA
LipBeHM KapTOH 3a ae4ju paa

V cBeuanoj camu Crape rpaacke kyhe y Combopy y ueTBprax, 12 jyna
je onpxana xoHpepeniuja HCJCB u HCIIPB nocsehena 6opou npotus
nednjer pazga mox MotoM “Illupumo cormjania npasa — 6OpUMO ce Ipo-
TUB Jeunjer paga“. Y Munyt 1o 12 Kondepenuujy je orsopuo npod. Pan-
ko Xpmwa3, npeacenuuk HCIIPB, a 3aTuM je mpuka3zaH TeMarcku (QHIM:
,,My3HKOM MPOTHUB JIeYrjer pajaa‘ Ycaeamo je My3HuduKH [porpam, Koju cy
u3BenH yueHnnu Mysuuke mkone ,,ITerap Komosuh™ Com6op 1 xop OLII
,,JIBo Jlona Pu6ap‘ ComGop

Haxon yBonne npesenranuja ILO “Illupumo conujanna npasa — 60-
PHMO ce IPOTHB JeuHjer paaa‘“ kojy je npeacrasuo npod. Xayu 3apaBko
M. Kosau ycnenuna je pacmpaBa y K0joj Cy y4eCTBOBAIH I-IHH JoBaH
IIporuh, HanmoHanuu koopamuatop ILO 3a CpOujy, r-ha Csjernana
Heumh wauennuia y Haummonannoj ciayxOu 3a 3amounubaBame, r-ha
CunBuja Kpamwi, aupekropuna Ilentpa 3a couujanau paxg CombGop,
uncnekrop IIpeapar Munagenosuh ucnpen MVYII — nonuiujcke ynpase
Comb0o0p, mpenctaBuuny I'pagcke ynpase CoMO0p, WIAHOBH PYyKOBOI-
crBa CHHAMKATa U JPYTH.

V 3aBpUIHOM ey eMHTOBaHa je (uiM - nopyka serenmapue Llep y
nme lllep Tuma ILO npotuB nednjer pajga y okBupy kammname “‘LipBeHn

KapToOH 3a JeuMju pajx’, a 3aTHM cy cBU ydecHuuu KondepeHuuje mo-
kazanu L{peenn kapron HCJCB u HCIIPB 3a neunju pan. Yenenune cy
peur 3axBaje yYECHHIMMAa M OPraHW3aTOpPUMa M KOKTENl 33 YYeCHUKE
Kondepenuuje.

-MehyHaposHa oprannsanuja paja ynaxe BeJIUKe HArmope 1a ocaoboam
MIJIHOHE [ere 00yxBaheHe Je4njuM pagoM i OHU Tpebajy Hamry momoh®,
peKiIa je CBETCKHU IOMy/lapHa reBauniia u roymuna Illep o oBoj akiuju.
Llep, Cy3an Capanpmon, Tum Por, Baruep Myp, Llon Teneu, Onusuja
Bajian, Ilejcon Cynejkuc, Po6 Mopo, Kopuanka Kunxuep, Anexcanaap
Caxcrapn, Jlemujana buxupa, 6pojau cioptucth, My3udapu Xasc Lumep
u @apen Bunujame, ... cy jaBHO MOKa3aIu UPBEHH KapTOH 3a Je4uju paj!
TlomeHyTH DTyMIM, My3U4apH U CIIOPTHCTH M jOII MHOTH JIPYT'd M OBUX
JlaHa, IMMPOM CBETa, IOHABJbAJy allell J1a ce JCUMjH Pajl eIMMHUHHILE U 1a
ce fera Haljy y CBOM IIPUPOTHOM OKpYKekby — IlKosama. ,,13 Tor pasiora
U MU ce IIPUAPYXKYjeMO 0BOj KaMIIamH, koja Tpeba 1a moseha corujanna
paBa Jelie U OJPACIINX, OTBOPH PajiHa MECTa 3a OIpaciie, a JIely ca yiIuLa
U joIII TOpUX MecTa BpaTu y Kyhe 3Hama* pekao je 3apaBko Kosau, mpen-
cequuk HCJC.

(Buwe na citipanama 4-7)

Y 06om opojy mooiceitie jowr wuiniainiu:

H3 UICTOPHUJE OBPA3OBAIBA crp. 2
KPUBU CMO MU crp. 8
OU3NYKO BACIIUTAILE KAO JEO ®U3UYKE KVYJITVYPE ... crp. 8
JUIJIOMIA crp. 8
BUCOKOIIKOJICKA YCTAHOBA 3A YMETHUYKY UTPY ..........cucu. crp. 8
TOITABE ITPOJIA3E, ITOCJIIETAIIE OCTAJY ....ucvcrvencicnerenninncssesnsennes crp. 9
MPOAYXHARE POK “BEYATUM CTYAEHTHUMA? .......ccververeunirrerarensennes crp. 9
KOBAY: HAJKPARH JTEO U3BYKJIN ITPOCBETAPH............cccvevrerennnnes crp. 9
CTATUCTHUKA crp. 10
MPABHUILINA OAT'OBAPAJY crp. 11
OJABALIMIN HAJBUITY MUHUMAJIHY 3APAZ1Y HA CBETY ........... crp. 12
KPARE PATHO BPEME — BERA ITIPOAYKTUBHOCT ........ccccovuuevncrncnee crp. 12
3AIIOCJIEHM ITOCJIE 18h 1A CE HE JAB/bAJY IE®OBUMA ........ crp. 12
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1z istorije obrazovanja )

UCITELISKI FAKULTETI

Istorija Skolovanja ucitelja kod Srba pocela u Somboru 1. maja 1778. godine, u matici
citav vek kasnije - 1871. godine

organizovano $kolovanje ucitelja postavljen je 1870. godine kada

je, u vreme namesni¢kog rezima, donet prvi Zakon o uredenju uci-
teljske skole. Prvu uéiteljsku skolu u Knezevini Srbiji otvorio je u Kragujeveu
tada$nji ministar prosvete Dimitrije Mati¢ 27. januara 1871.

Posle tri godine rada Skola se preselila u Beograd. Skolovanje buducih uci-
telja produzeno je 1877. sa tri na Cetiri godine. Zbog “Surovanja ucenika sa
opozicijom”, kako je pisalo u izvestajima Zandarmerije iz tog vremena, ova
skola je 1896. odmah posle proslave 25. godina postojanja, premestena u Alek-
sinac. U narednih 50 godina bilo je dosta promena, zavrsio se Prvi svetski rat,
izgradeno je na desetine uciteljskih Skola — 1925. godine, na primer, radilo je
49 uciteljskih $kola, a u Beogradu su pocev od perioda izmedu izmedu dva
svetska rata, pa sve do 1950. postojale muska i Zenska uciteljska Skola.

Istorija Skolovanja ucitelja za Srbe iznad Save i Dunava pocela je Citav vek
ranije. Naime, 1. maja 1778. osnovana je Norma, prva ustanova za obrazova-
nje ucitelja na srpskom jeziku u Habzburskoj monarhiji. Njen prvi upravitelj
Avram Mrazovi¢, sin somborskog svestenika Georgija, prosvetitelj i humani-
sta, kao i pisac i prevodilac klasicisti¢ko-prosvetiteljskog manira, uvrstio se
sa jo§ dvojicom znamenitih prosvetitelja toga doba — Stefanom Vujanovskim
i Teodorom Jankovi¢em Mirijevskim — u pionire moderne epohe u srpskom
skolstvu. Sentandreja je, posle Sombora, u srpskoj kulturnoj istoriji i prosvet-
noj povesnici grad od posebnog znacaja. U njoj je 1812. godine ucinjen slede¢i
korak u modernizovanju srpskih ucitelja, kada je Uro§ Stefan Nestorovi¢, uce-
ni Srbin, filozof i pravnik, roden u Budi-
mu, osnovao prvu srpsku uciteljsku sko-
lu, ¢iji nam je zvani¢an naziv Kraljevski
pedagogijum naroda ilirskog ostao u
spisima tada$nje drzavne administracije.
Nestorovi¢ je postavljen da izvrsi refor-
mu pravoslavnih $kola u carevini. Veé¢
1815. skola je produzena na dve godi-
ne da bi 1816. bila preseljena u Sombor
gde je postojala sve do 1973, a potom je
prerasla u Pedagosku akademiju koja je
prestala sa radom kada je 1993. osnovan
Pedagoski fakultet.

Skupstina Republike Srbije usvojila
je 1. jula 1993. godine Zakon o Ugitelj-
skim fakultetima u Republici Srbiji, za-
hvaljuju¢i kom su iste godine pedagoske
akademije prerasle u uciteljske fakultete
na svim univerzitetima u Srbiji.

Utiteljski fakultet Univerziteta u
Beogradu poceo je sa radom 30. septembra 1993. godine, a prva generacija
diplomaca iza$la je sa Fakulteta u oktobru 1997. Fakultet ima dva smera: za
obrazovanje profesora razredne nastave i obrazovanje vaspitaca u predskol-
skim ustanovama. Smer za obrazovanje vaspitaca uveden je 2004. godine, a
prosle godine, u vreme proslave 200 godina od uvodenja visokog obrazovanja
u Srbiji, prvim diplomiranim vaspita¢ima diplome je uruéio rektor Beograd-
skog univerziteta Branko Kovacevié. U¢iteljski fakultet u Beogradu ima svoja
odeljenja u Vrscu i Novom Pazaru.

Pri Univerzitetu u Nisu radi U¢iteljski fakultet u Vranju, na kom studira oko
750 studenata, na dva smera: za u€itelje i

Obrazovanje ucitelja u Srbiji ima dugu tradiciju. Kamen temeljac za

movima. U $kolskoj 2008/09. studenti Uc¢iteljskog fakulteta u Uzicu bili su
medu najuspesnijima na Kragujevackom univerzitetu, s obzirom na to da je
80 odsto njih uspelo da sakupi odobrena 42, odnosno 60 zakonom propisana
poena, koliko je, prema pravilima Bolonjske deklaracije potrebno za prelazak
u narednu godinu studija.

Vecina uciteljskih fakulteta u Srbiji na svojim veb stranama eksperimental-
no sprovodi program Sistema za obrazovanje na daljinu (Distance Learning
System — DLS), koji studentima omogucava dostupnost materijala i sadrzaja
neophodnih za ucenje — uvek i svuda.

PRVA BEOGRADSKA GIMNAZIJA
OBELEZILA 175 GODINA

Jedna od najstarijih Skola u Srbiji, Prva beogradska gimnazija, obelezila
je netom minulih dana 175 godina postojanja. Odluka o osnivanju gimnazije
doneta je 18. juna 1839. godine u Beogradu. U to vreme nalazila se u Ulici
Jug Bogdanovoj i imala je samo dva razreda, a zatim je svake slede¢e godine
formiran jo$ po jedan, da bi 1842/43. godine dobila i poslednji, peti razred i
tako postala potpuna gimnazija.

Njeni prvi profesori bili su Vasilije Berar i Mihajlo Popovi¢, a 1844. godine
u gimnaziju je uveden i Sesti razred, kao i biblioteka i prve knjige. Decembra
1846. godine upraviteljstvo gimnazije zamolilo je Popeciteljstvo prosvestenija
da ga izvesti “da I’se klecanje i drugi vidovi telesne kazne, osim boja s prutom,
u Gimnaziji upotrebiti mogu”. Povod je

bio $to su profesori kaznjavali ucenike
klec¢anjem, mada ova kazna u zvani¢nim
propisima nije izri¢ito pomenuta.

Popetiteljstvo je u svom odgovoru
istaklo da “dozvoljava da profesori Gi-
mnazije mogu i ovu kaznu upraznjavati,
no tako, da ista ne prevazide vise od jed-
ne Cetvrti sata”.

Sedmorazredna gimnazija (1853/54)
zapocinje svoj rad u Ulici kralja Petra
4, u kojoj je skola bila smestena 1847-
1863.1 1899 -1905. godine.

U gimnaziji su se tada ucili mnogi
predmeti, ali je teziste bilo na stranim
jezicima. Ugilo se pet stranih jezika: sta-
roslovenski, nemacki, francuski, latinski
i grékojelinski.

Marta 1868. godine odobreno je osni-
vanje dacke druzine “Srpska Nada”, kasnije nazvane “Nada”. Bila je to prva
gimnazijska dacka druzina i prvo aktivno uces¢e ucenika u politici.

Sve do 1880. godine u gimnaziju nije mogla da se upise nijedna ucenica, jer
se smatralo da otvaranjem Vise Zenske $kole 1863. godine nema potrebe da se
zenska omladina upisuje u gimnaziju.

Gimnazija je dobila osmi razred 1891/92. skolske godine. Ubrzo posle toga
pristalice klasicizma formiraju klasi¢no-humanisticku gimnaziju, pa su u Prvoj
beogradskoj gimnaziji postojala dva usmerenja: klasicni i realni.

Od 1914 -1919. godine skola nije radila, zgrada je sluzila kao bolnica, a
posle Prvog svetskog rata ustanova menja naziv i postaje Prva muska realna
gimnazija u Beogradu, kako da bi se ra-

vaspitace. Istureno odeljenje ovog fakul-
teta otvoreno je 1998. godine u Negoti-
nu, gde trenutno studira 120 studenata
na smeru za ulitelje. Pored osnovnih
studija, na Uciteljskom fakultetu u Vra-
nju postoji program doktorskih studija
za Cetiri smera. Re¢ je o smerovima koji
se odnose na metodiku nastave iz: srp-
skog jezika i knjizevnosti, matematike,
prirode i drustva i fizickog vaspitanja.

Univerzitet u Novom Sadu u svom sa-
stavu ima Pedagoski fakultet u Somboru
i Uciteljski fakultet u Subotici, na kom
se nastava odvija na madarskom jeziku.
Dok u Subotici postoji samo uciteljski
smer, studenti u Somboru opredeljuju
se za jedan od Cetiri obrazovna profila:
ucitelj, dizajner medija u obrazovanju,
vaspita¢ i §kolski bibliotekar.

U sastavu Univerziteta u Kragujevcu nalaze se U¢iteljski fakultet u Uzicu
i Pedagoski fakultet u Jagodini. U UZicu postoje tri studijska smera na osnov-
nim studijama: ucitelj, vaspita¢ u predskolskim ustanovama i vaspita¢ u do-

zlikovala od zenskih gimnazija.

Posle 100 godina rada, $kola je dobila
svoju zgradu u Ulici cara DuSana, gde se
nalazi i danas.

Skola je bombardovana 6. aprila
1941. godine i okupaciona vojska je
pretvorila zgradu u kasarnu i unistila
Skolske stvari. Nastava se odvijala u ne-
humanim uslovima, a rad Skole se nor-
malizuje tek u jesen 1946. godine.

Godine 1959/60. doslo je do reorga-
nizacije Skole, kada dobija novo ime:
Gimnazija Mosa Pijade i postaje Skola
sa dva smera: drustveno-jezic¢kim i pri-
rodno-matematickim.

U periodu od 1977-1990. godine, za
vreme vazenja usmerenog obrazovanja,
skola gubi svoj identitet, da bi joj 1990.
bio vracen status gimnazije, drustveno-jezickog i prirodno-matematickog
smera, kao i ime Prva beogradska gimnazija.

0Od 1995. godine gimnazija je dobila status Spomen $kole i danas ta ustano-
va ima oko 950 daka i blizu 90 zaposlenih, od ¢ega 70 profesora.
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Pecdopma o6pa3oBama
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CPEAILA LLKONMA (MOPA AA BYAE)

OBABE3HA!

CsBe naprtuje 3a owTpUjy KOHTpPony cdakysrera
MU 3aycTaB/batbe Xunepnpoaykuuje gunaoma

a ce mKkojicku cucteM y Cpbuju mopa
MCH:ATH CarlacHe Cy CBE MOIMTHYKE
napTHje y Halloj 3eMJbH U Yy Mopy pedop-
M 06ehaBajy u oHy koja he ce TuaTi obpaszoBama.
Hcro cy npuyany U y IPeTXOAHUM IIpeau300pHIM
KaMIlamama, ajli je y Mel)yBpeMeHy y IIKOJICTBY
ypahero Beoma maio. llIto ce mpobnema THue, HA
[PEACTAaBHUIINMA CTPaHaKa, a HU TpajaHuMa Huje
TEILKO J1a UX MPEro3Hajy.
®dabpukoBambe auIIoMa (Gakynrera U HCType-
HUX OJIeJbCHa YUju ce OpOj HE 3HA, OKO XHIbady
mKojia 6e3 WM ca TOAJIeTOM y KOjU Ce He MOKe
yhu, mok 200 mux Hema Body, HacuJbe Mehy ne-
1IOM, CPEIOLIKOIIHM M aKaJeMIH ca JUIIIOMa-
Ma 32 3aHMMamba Koja HE II0CTOje Ha TPXKUILUTY
pana, ,,ipoBaJbUBamkE" Majie MaType — OBO CY CaMO
HEKH Of ToXkapa Koje Tpeba TacHUTH y CPIICKOM
obpasoBamy. Bynyha Bmact mocie mapnameHTap-
HHUX u300pa 16. mapra cyounhe ce U C OrPOMHUM
TEPETOM Y BHY 3aCTapelior U IPEBEIHKOT IIKOJ-
CKOT' CHCTEMa KOjH HHCY MOIVIE HUTH yMele a pe-
(bopmuliy mporie Buame.
Tlo cormjanuctuma, koju ox 2008. roauHe apxe
ceKkTop oOpa3soBama, Hajsehu mpobiem je

(HacraBak ca cTp. 1)

W nanpensany, nako Beh roauHy u 10 1aHa Ha
BJIACTH, HHUCY MOOOJBIIANK MIKOICTBO y CpOuju.
Cana xaxy ja je ropyhu mpoOnem koju 6u OHH
HajIIpe pelllaBai — HaCHJbe y MIKoJIama. 300r Tora
he oamax mocie n3bopa TPAKUTU TOHOLICHE CH-
CTEMCKHX 3aKOHa KOjH he CaHKIMOHWMCATH HACHII-
HHMKEe WM Iponucard Behy OArOBOPHOCT poauTesba
M 3anocieHux. ,Jllocrojehe kasHe HuCy nenor-
BOpHE. YUEHHI c€ YKOpe, allil IPeMeITame U3
jemHy y ApYyry IIKOIy Kao HajoLITpUjy Mepy He
JIOKUBJbABAjy BHIIE Kao KazHy' — kaxe JbyOua
AnxTonujesuh, TOMONHUK MHHHCTpA NPOCBETE M3
penosa Hanpenmwaka. CHC he Tpaxutu 1 u3mMeHy
3aKOHCKHX IIPOIIHCa ¥ ’bUXOBO IpHIIarohasame 3a-
KOHHMa ypeheHnx obpa3oBHUX cucTemMa EBporncke
Vuuje. ,,Cpenma mkona Mopa aa Oyne obaBe3Ha,
a Mopa ce U pedopMmHcaTH jep caj UMaMoO BHUIIE
on 130 oGpa3oBHuX mpoduia koje Harmonanxa
ciyx0e 3amomsbaBamba HE IPero3Haje”, HCTHYe

Awnronujesuh.
Hamnpeamwanu npensulajy u nzmene nocrojehux
3aKOHa Yy OOJAacTH  MPEAIIKOJICKOL, OCHOB-

HOT, Cpelier M BHCOKOr oOpasoBama. IlmaHo-

jemnor cryaenta komta usmehy 3.000 u 6.000
€Bpa IOAIUIILE U Kajla UIIOMUPAjy, OHO ILITO CMO
YIOXHIH GaruMo, jep ooy [a paae y WHOCTpPaH-
crBo. To ce MOXe CIPeYUTH CTUMYJIHCAEmEM Ma-
X U cpeamux npenyseha. OHaj Ko IOKpeHe CBOj
nocao Tpyauhe ce 1a ocTaHe y ApXKaBH, M H Ja
3armociu HoBe Jbyae” — objammasa npod. ap Mu-
onpar CrojkoBuh, unan IIpencexnumrsa Jlemo-
KpaTcke cTpaHke, nHade mpexnceaHuk Opbopa 3a
obpazoBame u HayKy Cxynmrude Cpouje.
JleMokpate NpemIaxy Ja HajMame IIeT OACTO
TaJICHTOBaHE Jjeue A00uje CTUMEHIAHjy TOKOM
IIKOJIOBAMka M Jla Ce HayKa BpPaTH y OCHOBHE M
cpenme mkone. ,,CBako Tpehe mere je (yHKIHO-
HaJIHO HEMUCMEHO, He ypaau Ao0po TecT jep He
yMe 100po J1a IpoYnTa IMHTamke, y MKoJaMa HeMa
HpPaKTHYHE HacTaBe. MopaMo Jia MIKOJIyjeMO Mila-
Jie 3a 3aHMMamba Ca KOjuMa, KaJa CTEKHy AWILIO-
My, MOTY Jia ce 3amociie. AJM OHO IITO ce Mopa
XUTHO YPaJHMTH jECTE MPOBEPa XUIEPIPOLYKIH]jE
JIUIUIOMA — TO je OIIacHO, jep JAaHac HeKO MOXe Ja
3a2.500 eBpa 3aBpiuu hapMaLnjy y HEKOM HCType-
HOM ofie/beiby (hakynrera M Ja ce GaBH IOCIOM
Koju He 3Ha“, kaxke CtojkoBuh.

HEJOCTaTaK HOBL@ 3a cIpoBoljerme cBeo-
OyxBaTHe 00pa3oBHE MOJIUTHKE, jep 4ak 96
OZCTO cpefcTaBa M3 Oyyera IUIAHMPaHHUX
3a IIKOJICTBO OUIa3d HA IUIATE IPOCBETa-
pa. Kako cy 3a mIKOICTBO 3a/y)ke€HH TOTOBO
LIECT rO/IMHA, YHHH C€ /1a Cy HajOATOBOPHUJU
3a TO IUTO HaM je 0Opa3oBHHU CHCTEM JIOIL.
3amrTo HUCY ypaauiu Buie?

»~MHOro Tora cMo, WIaK, ypagwii: Ha
MOYETKY CBAKE ILIKOJICKE FOAWHE OeCIuIaTHO
j€ JeJbeHO HEKOJIMKO MMJIMOHA YUOeHuKa
3a OCHOBIIE HIDKHX paspena, ca YHunedom
CMO TMOKpPEHYNIH Mporpam 06opbe mpoTuB
HAcWjba y IIKOJaMa, y BPEME Hamler MaH-
nara ycsojena je Crpareruja oOpasoBamba
no 2020. romuue, oxrosapa np /Jujana
Byxomanosuh, nornpeacennuna CIIC-a u
HecyheHa MUHHCTapKa TPOCBETE.

Tloncehamo u Ha mebaki Ha Maoj Marty-
PH IIpOILLIE TOAMHE, Kala Cy MojeuHa aera
3Haja pe3yiaTare TECTOBAa Mpe Iojarama,
IoCJIe Yera je yCIeawIo nosnaderne JKapka
O6panoBrha ¢ MecTa MHHHCTpa MPOCBETE.
Caza couunjanucTy IIaHNPajy Ja BUILE yIH-
HE Ha UTarby KOHIIENTa MaJjie MaType.

Toxncehamo ra na je Jlemokparcka crpan-
Ka 0CaM rojiiHa O¥Jia Ha BIACTH M OJaBHO
je Morna nma cmposene pedopMme Koje cama
npetaxe. ,,JleMoKpaTcka cTpaHKa Apiaia
j€ CeKTop Hayke, KOjU je KacHHje HPHIIOjeH
MIPOCBETH, ILUTO je BEJIUKH IIPOMaIlaj, aji
CUTYPHO je Ja je mpomycTta Omino u 3060r
IbUX je KaKIbeHa Ha HOCIIeBHM H300pHuma.
Benuxu 6poj Jbyau Koju Cy KpeHpanu Mou-
THKY JIeMOKparcke CTpaHKe U HUCY ITO0Ka3a-
JIM HUILITA, BUIE HHUCY y B0]“ — OAronapa
CrojkoBuh.

Jlockopaiumy unan JleMoKparcke CTpaH-
Ke, a cafa maep Hose qemokparcke cTpate,
bopuc Taauh, 3anaxe ce 3a ,,00pa3oBame 3a
pan, a He 00pa3oBame Koje je CBpXa caMoM
cebu”. ,,Pedopma Mopa nma Oyme ycmepeHa
HE caMO Ha Y4eHHK, Beli 1 Ha HaCTaBHUKE.
Heonxonuo je ¢opmuparu miatHe paspe-
ne, jep 6e3 MOTHBHCAHUX HAaCTaBHHKA HeMa
KBaJIUTCTa HACTaBEC HUTH OOJBET 3Haba yde-
HHKa. MopamoO CHaXHO @ WHBECTHPaMO
y o0pa3oBame, jep caMO Tako MOXEMO Ja
00e30e11M0 cTaOMUIIHY IPHBpELy* — HCTHIE
Tamuh.

,BeoMma je OMTHO Ja Kpo3 TeCT Maje Ma-
Type OjadaMO M HPHIPEMHMO HAIIy JeIy
Ha KOHKYPCHIIM]y ali M Ja UX Hay4HMO Jia MOpajy
JIOKMBOTHO Ha Hazgorpalyjy cBoje oOpa3soBame.
V cpenme mikose O, HCTO KAO IITO CY YPamiId H
XpBary, Tpebano Ja yBeneMoO HpeaMeT Hpemy3er-
HHIITBO, KAaKO OMCMO HAay4YHIIN M IIOACTaKIN MIIaJe
JbyAe Ja MOTY Jla TOKPEHY HEKaKBO CBOje MHKPO,
MaJio WK cpefibe npeysehe’, kake BykomanoBuh.

CraB CIIC-a jecre na cpemma LIKONA Tpe-
6a na Oyne obGaBe3Ha U Ty OIUIYKY, IO H-UXOBOM
MHIUBEY, Tpeba Ja JoHece HoBa Biajga. Mcto
TaKo, CMarpajy COLHMjalucTH, Tpeba MITO mpe
ycBojutd Haumonanmuu okBup KBanudukanuja,
Koju je Beh mpuIpemIbeH, a OH je M YCIIOB Ja 3a-
JKHBH ,,00710Ha%.

,,He3BaHnuHu nonamm rosope aa ce oko 20.000
CTyJieHaTa IIKOJTyjy Ha HCTYPEHHUM, HEPErUCTPOBa-
HHEM ofieJbeibiMa (axynTera. MH CMO yCIOCTaBHU-
JIM YUTAB CHCTEM MHCTHUTYIMja U HAIJICKHHX Op-
raHa KOoju KOHTPOJIMIIY HACTaBy Ha BHCOKOLIKOJI-
CKHM YCTaHOBaMa, HEKH (haKylTeTH Cy U3TyOWIH
aKpeqUTAalHjy, ald KOHTPOJA Ce MOpa jOLI BHILE
noomrtput’, uctuue Jujana Bykomanosuh.

BH W mporpamu tpeba na ce mpuiarolhasajy yde-
HUIMMa, Kake NMOMONHHK MHHHCTpa IPOCBETE,
aIli je MHOTO Ba)KHHje Ja Ce HACTaBHHLH CTPYydU-
HO YycaBpIIaBajy M Ja oBa Impodecuja IOHO-
BO IOCTaHe Mpu3Hara y IpywTsy. Hosa mpaBu-
na ycnenuhe u 'y xoutponu ¢akynrera. Heomxon-
HO je JIOHOLICHC¢ 3aKOHAa O MHCIEKIHjH. ,, IMamo
XHIIEPIPOLYKLH]jy BUCOKOIIKOICKUX MHCTUTYLIH]a,
a caJlallbha HHCIIEKIU]jCKa CITyx0a TO HUje y CTamby
na KoHTposumre. 306or Tora hemo aHraxoBaTé
BHIIIC HHCIICKTOPA Jia CTaJHO KOHTPOJIMIILY KBaJH-
TEeT pajia OBHX ycTaHoBa. [lman Ham je u na napy-
ru rpanou y Cpouju, momyT Kpymesnua u Yxuna,
00Hjy cTaTyc yHHBEP3UTETCKHX LEHTapa‘, HCTH-
4ye AHTOHH]jeBHl.

Humira Mambe OOrOBOpHE 3a CTame y KojeM
ce HajJa3W Halle IIKOJICTBO HUCY HH JIEMOKpa-
te, Oynyhn ma cy Omiie OKOCHHLA KOATULHja y
IBe BIafe y MOCICOHBHX AeceT roguHa. Jlanac
ce W JEMOKpare 3ajiaxy 3a OOHOBY IIKONa, pe-
(hopMy CpeIHOILIKOICKOr 00pa3oBama anu U 3a
3aycTaBJbame ,,0f1MBa Mosrosa“. ,llIkonoBame

Jla 3amcTa IPUCYCTBYjEMO XUIICPIPOLYK-
ju  (aKyITEeTCKUX JAUIUIOMa, CMarpajy
u y Jemokparckoj crpanuu Cpbuje. Bnagera
JanxoBuh u3 JICC-a xaxe na je moTpeOHO Aapa-
CTHYHO TTOBHCHTH JICCTBHILY 33 aKPEAUTALH]Y TIPU-
BaTHUX (haKynaTeTa, CBECTU OpOj AP)KABHUX YHHU-
Bep3WTETa Ha HE BHUIIE OX TPH HajKBAJIHUTCTHHU]ja
U paluoHaNHO o uutaBoj CpOuju pacrmopenuTu
BHXOBA HCTypEHa OfieJbemba. ,,Ipedao Ou, Haj3az,
MOLITEHO MPHU3HATH Jid je TaKO3BaHW OOJIOHCKH
eKCIICPUMEHT KOJI HAacC J0XKHBEO MOTIYHH AcOaKi
W BPaTUTH Ha CHAry akaJeMCKH IMOPEHaK KOju je
[OCTO0ja0 Mpe HAMETHYTE ,,eBPOIEH3aImje”, Kaxe
JankoBuh. Illto ce Thue cpemmer oOpasoBama,
OH cMarpa Ja 6u Ty Tpebajo IOHETH CTpaTerHjy
koja 6u omoryhuia na ce y oapeheHuM pasmanu-
Ma IIKOJICKH Iporpamu Tpuiarohasajy morpedama
npuspesie u aApymrsa. ,,JJCC pedopmy mkoncTsa
cMarpa IPUOPHUTETOM, 3a KOjH CPEACTBA HUKAJ U
HUIIOIITO HE CMEjy HEJOCTajaTh. Y3rpea, BepyjeM
na 6u ce Mel)y He3amocJIeHHM NMPOCBETHHUM paj-
HHIMMa HaIUIO J0CTa OHHMX KOjH C€ ce Iocia Ha
OIMCMEHaBakby JATHIIN J0OPOBOJEHO MIIH y3 pasy-
MHy HaJlOKHaJy", 3aKJbydyje JaHkoBuh.
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~CRVENI KARTON ZA DECIJI RAD"

Ser tim i Papa Franja dali crveni karton deéijem radu
Rukovodstvo NSPRV i nacionalni koordinator MOR-a za Srbiju u kampanji

vreme dok su se brojni akteri vladinog i

l | nevladinog sektora Sirom sveta priprema-

li za obelezavanje 12. juna ovogodisnjeg
medunarodnog Dana borbe protiv decijeg rada pod
motom ,,Sirimo socijalna prava: Borimo se protiv
decijeg rada®, aktivno uceS¢e u kampanji ,,Crveni
karton za deciji rad* u prethodnim mesecima uzeli su
svetski poznati umetnici, poput holivudske legende
Ser, glumaca Suzan Sarandon, Tima Rota, Vagnera
Mura, DZona Teneija, Olivije Vajld, DZejsona Su-
dejkisa, Roba Moroa, Korianke Kilchner, Aleksan-
dra Saksgarda, Demijana Bichira, ... a u kampanju
su se ukljucili i sportisti SAD, kao i muzicari Hans
Cimer i Farel Vilijams, koji su snimili propagandne

spotove i javno pokazali ,,Crveni karton za deciji
rad*“! Svi oni su na taj nacin simbolicki pokazali da
su protiv decijeg rada i da svojim angaZovanjem po-
drzavaju napore Ujedinjenih nacija i Medunarodne
organizacije rada da se deciji rad iskoreni.

Pocetak kampanje najavio je generalni direktor
MOR-a Gaj Rajder na zatvaranju trec¢e
Globalne konferencije posvecene eli-
minaciji decijeg rada koja je odrzana u
Brazilu. ,,Postoji jos uvek 168 miliona
dece radnika Sirom sveta, a vise od po-
lovine njih radi najgore oblike decijeg
rada®, rekao je tom prilikom Gaj Rajder
i dodao da ,,oni rade u poljima, rudni-
cima, fabrikama, a mnogi od njih su
seksualno zlostavljani i eksploatisani,
a nalaze se i u distribuciji opijata ili su
primorani da budu ¢lanovi paravojski i
paramilicija. ,,Crveni karton je mo¢na
slika, lako prepoznatljiva celom svetu i
upozorenje da nesto nije u redu i da to
mora prestati®, rekao je lider MOR-a.

~Medunarodna organizacija rada ulaze velike
napore da oslobodi milione dece obuhvacene de-
¢ijim radom i oni trebaju naSu pomoc*, rekla je
svetski popularna pevacica i glumica Ser o ovoj
akciji. Pomenuti glumci, muzicari i sportisti i jo$
mnogi drugi §irom sveta ponavljaju apel da se de-
¢iji rad elimini$e i da se deca nadu u svom prirod-
nom okruzenju — $kolama. Iz tog razloga i mi se
i ove godine pridruzujemo i ovoj kampanji, ali i
kampanji koja treba da poveca socijalna prava dece
i odraslih, otvori radna mesta za odrasle, a decu sa
ulica i jo§ gorih mesta vrati u kuée znanja.

Medunarodna organizacija rada je pokrenula
prvu kampanju 2002. godine kako bi pomogla ja-
Canju svesti javnosti o potrebi eliminacije decijeg
rada. Osam godina kasnije, druga Globalna kon-
ferencija o decijem radu odrzana je u Hagu i bila
je posvecena eliminisanju najgorih oblika decijeg
rada do 2016. godine, dok su na tre¢oj Globalnoj
konferenciji, netom zavrsenoj u Brazilu 152 zemlje
koje su ucestvovale na toj Konferenciji potvrdile
svoje opredeljenje cilju iskorenjivanja decijeg rada.

»Kao $to smo udvostrucili naSe napore da se
iskoreni deciji rad i u tom cilju angazovali Ser i
druge svetski poznate umetnike i sportiste, od vi-

~Crveni karton za deciji rad"

(Nastavak sa str. 1)

talnog je znaCaja mobilizacija medunarodne zajed-
nice, jer jedino zajedni¢kim angazovanjem svih ¢i-
nilaca mozemo svet osloboditi posasti zvane deciji
rad®, poruc¢uju iz Medunarodne organizacije rada.

Svetsko prvenstvo u fudbalu 2014. godine i
Olimpijske igre 2016. godine posluzi¢e kao glavni
dogadaj u mobilizaciji javnosti za ovu kampanju.

Nakon sumiranja poslednjih rezultata na eli-
minaciji de€ijeg rada i usvajanja Izve$taja o so-
cijalnim pravima 2014/15. godinu, te usvajanja
Deklaracije iz Brazilije, na poziv generalnog di-
rektora ILO, kao i zbog dramati¢nih upozorenja o
ocajnom stanju socijalnih prava u svetu, u akciju
su se ukljucili i svetski poznati glumci, muzicari
i sportisti. ILO je ovu kampanju nazvao ,,Crveni
karton za de€iji rad”. Ova kampanja treba da upo-
zori na nizak nivo socijalnih prava u svetu, koja za
posledicu ima radno angaZzovanje dece
od 5 do 14 godina, koja su prisiljena
da ostvaruju najcesce jedini prihod u
svojoj porodici. Svetska kriza, velika
nezaposlenost, propast penzionih fon-
dova i banaka uslovili su da osnovni
cilj — eliminacija najgorih oblika de¢i-
jeg rada do 2016. g., bude sve dalji i
sve teze dostizan.

Dramatic¢ni pad ili stagniranje nivoa
socijalnih prava odraslih i dece nagla-
Sen je i u pomenutom Izvestaju, gde
je, izmedu ostalog, zabelezeno da je
nedovoljan procenat koji zemlje sveta
izdvajaju za socijalnu zastitu i socijalna
prava dece i porodica i koji u proseku
iznosi svega 0,4% BDP, sto je apsolutno nedovolj-
no. Takode, konstatuje se da vise od 70% svetske
populacije nije obuhvaceno adekvatnom socijalnom
zastitom, kao i da samo 12% nezaposlenih prima
kakvu-takvu nadoknadu za nezaposlenost. Mate-
rinski dodatak prima svega 28% Zena, a svega je
48% kvalifikovanih odraslih lica ostvarilo pravo

na penziju. Problem je i kod izdvajanja za zdrav-
stvenu zastitu, gde se samo 40% ukupnih troskova
usmerava direktno za obolele. Stoga na jednoj strani
specijalizovane organizacije Medunarodne organi-
zacije rada i druge se angazuju na postupcima koji
bi trebali da elimini$u deciji rad, a na drugoj strani
svetski poznati umetnici i sportisti pokusavaju na
svoj nacin da kroz Art Works ILO artist programe
iskazu i upute svoju poruku — ,,Stanite! Dajte i vi cr-
veni karton radu dece!*. Pa su se tako, uz planetarno
poznatu Ser, akciji pridruzili Suzan Sarandon, Tim
Rot, Vagner Mur i drugi svetski poznati glumci, kao
i brojni sportisti i muzicari, Sire¢i svakodnevno ovaj
pokret i oekujuéi da on kulminira izmedu Mundija-
la 2014. 1 Olimpijade 2016. godine.

1z ILO su porucili da ¢e udvostruciti napore da se
iskoreni deciji rad i da ¢e, kao Sto su u tom cilju an-
gazovali Ser i druge svetski poznate umetnike i spor-
tiste, sve uciniti da mobilisu Medunarodnu zajednicu
Jjer jedino zajednickim angazovanjem svih aktera
mozemo svet osloboditi poSasti zvane deciji rad”.

»Pridruzite se i Vi, podignite crveni karton radu
dece! Kao sto reée i Ser: ,,JLO radi na tome da oslo-

bodi milione ove dece i oni mogu u tome da koriste
i nau pomo¢.*“ Pomozite i Vi! Deci je mesto u ku-
¢ama znanja!* rekao je profesor Hadzi Zdravko M.
Kovag, predsednik NSJSV.

Papa Franja je 11. juna - dan uo¢i Svetskog dana
borbe protiv de¢jeg rada u Vatikanu javno saopstio
svoju poruku javnosti i licno se ukljué¢io u kampa-
nju “Crveni karton za deciji rad”. Papa Franja je
tom prilikom rekao da su ,,desetine miliona dece
prinudeni da rade u ponizavaju¢im uslovima i da
su zrtve ropstva i zlostavljanja, maltretiranja i dis-
kriminacije. Iskreno se nadam da ¢e medunarodna
zajednica omogucditi toj deci Siru socijalnu zastitu,
da se iskoreni ovo zlo®“. ,,Svi treba da se posvetimo
ovom problemu da zastitimo dostojanstvo svakog
decaka i devojcice 1 da im ponudimo mogucnost da
rastu u zdravoj zivotnoj sredini. Mirno detinjstvo
omogucice deci da na zivot i buduénost gledaju sa
poverenjem®, dodao je papa Franja, koji je zatim
podigao crveni karton za deéji rad.
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+SIRIMO SOCIJALNA PRAVA - BORIMO SE
PROTIV DECIJEG RADA"

~Kreéemo se u pravom smeru, ali je napredak i dalje spor.
Ako ozbiljno zelimo da okoncamo rad dece u bliskoj buducnosti,

zahtevamo jos jace napore na svim nivoima.

Postoji 168 miliona dobrih razloga da to i uradimo!™

12. JUN - SVETSKI DAN BORBE PROTIV
DECIJEG RADA

rustvena zastita je istovremeno i ljudsko pra-
Dvo i ekonomski i drustveni smisao. Drustve-
na zaStita omogucava pristup obrazovanju,
zdravstvenoj zastiti i igra klju¢nu ulogu u borbi protiv
rada dece. Ove godine, Svetski dan protiv rada dece
istie znacaj socijalne zastite kao mehanizma za zastitu
dece od rada i udaljavanje dece od toga. Na Svetskom
kongresu 2013. godine u Braziliji, medunarodna za-
jednica je prihvatila Brazilijsku deklaraciju koja isti¢e
potrebu za pristojnim poslovima za odrasle, besplatno,
obavezno i kvalitetno obrazovanje za svu decu i soci-
jalnu zastitu za sve. Ovo su i prioriteti Svetskog dana
2014. god. sa pozivom na:
¢ Akciju koja ¢e uvesti, poboljsati i prosiriti drustve-
nu zastitu prema Preporuci MOR broj 202 u vezi
platforme socijalne zastite
* Drzavne sisteme socijalne zastite koji su osetljivi

Ti Ll w

Guy Ryder, generalni direktor MOR

* Materinski dodatak — da zastiti trudne Zene i majke da im pomogne u
podizanju dece. To je klju¢na stvar u zdravlju majki i dece, kako bi se
izbeglo da deca rade kad majke izgube svoja primanja.

* Siguran prihod u starijoj dobi — obezbedujuci penzi-

ju starijim gradanima kako bi pomoglo da se zastite

mlade generacije doprinosec¢i ekonomskoj sigurnosti
celog domacinstva

Zastitu nezaposlenih — koja obezbeduje da odrasli i sa

najmanjim dohotkom imaju neko primanje u slu¢aju gu-

bitka posla, kako deca ne bi morala da rade umesto njih.

Ovi instrumeni se dopunjuju; troSenje novca treba da
je namensko i strogo koordinisano. Ne postoji ni jedan
instrument socijalne zastite koji se ti¢e problema rada
dece. Dobro ureden sistem drustvene zastite ¢e ukljuciti
specificnu kombinaciju intervencija stvorenu kako bi
najbolje doprinela nacionalnim potrebama.

Dobro uredene drustveno finansijske Seme, kao §to su
odgovaraju¢i mikrokrediti 1 mikroosiguranja ukljuceni
kroz demokratske kreditne unije, mogu isto tako da igraju

na potrebe dece i koji pomazu u borbi protvi nji-
hovog rada
¢ Socijalnu zastitu koja se bavi najugrozenijim grupama dece

UBRZAVANJE NAPRETKA

Poslednje procene MOR iz septembra 2013. godine pokazuju da je broj dece
koja rade opao za tre¢inu od 2000. godine, sa 246 miliona na 168 miliona. Broj
dece koja rade na opasnim poslovima je 85 miliona, §to je manje od 171 milion
koliko ih je bilo 2000. godine. Ovaj napredak je ostvaren od 2008. do 2012.
godine kada je na svetskom nivou broj smanjen za 47 miliona, sa 215 na 168
miliona, a broj dece na opasnim poslovima se smanjio za 30 miliona i to, sa
115 na 85 miliona. Uprkos ovom napretku, cilj postavljen za 2016. godinu - da
se u potpunosti eliminiSu najgori oblici rada dece, tesko je ostvariv. To i dalje
treba da je prioritet u globalnoj borbi na iskorenjivanju rada dece, ali je, naza-
lost, to jo$ daleko od stvarnog. Da bi se ovo moglo stvarno i postici, potrebno
je ubrzati i intenzivirati napore na eliminaciji dec¢ijeg rada.

Ubrzanje napretka zahteva akciju koja ¢e naznaciti kljucne uzroke decijeg
rada i druStvenu zastitu, kao kljuénu ulogu u ovom problemu. Stite¢i decu i nji-
hove porodice, socijalna zastita je jedina Sansa da oni ostvare svoje potencijale
i zdravo, sre¢no i produktivno Zive.

DRUSTVENA ZASTITA — ZADRZITE DECU
DALJE OD RADA

Siromastvo i stresovi su glavni uzrok zbog koji deca rade. Siromasna do-
macinstva smatraju da su rad dece i njihovo angazovanje neophodni. Sve ve¢i
stresovi, koji rezultuju nezaposlenoséu ¢lanova porodica, imaju sli¢ne efekte
na odluke ¢lanova domacinstava. Na primer, ekonomski $okovi, kao $to su
gubitak posla odraslih ¢lanova porodice, Sokovi vezani za bolest kao $to su
ozbiljne bolesti ili povrede na radu i povrede ste¢ene na radu na poljoprivredi,
kao i suse, poplave i podbacaji useva mogu radikalno da smanje primanja do-
macinstava i da uti¢u da deca napuste $kolu i da se zaposle kako bi pomogla u
ostvarivanju prihoda porodice.

Socijalna zastita ima cilj da pomogne siromasnim porodicama i kako da se
sa svim tim stresovima nose. Socijalna zastita podrazumeva sledece instru-
mente:

¢ Programe pomoc¢i u novcu i u sredstvima — koji povecavaju sigurnost za
porodice i olakSavaju pristup obrazovanju i zdravstvenoj zastiti i promo-
visu ukljucivanje dece u skole, pomazuci deci da krenu napred.

* Programe javnog zaposljavanja — koji obezbeduju poslove za odrasle na
izgradnji puteva, $kola, zdravstvenih centara i sli¢no, obezbedujuéi tako
da odrasli rade, a ne deca.

¢ Socijalnu i zdravstvenu zastitu — koja obezbeduje zdravstvenu i finansij-
sku podrsku u slucaju bolesti i na taj nacin je moguce zaustaviti domacin-
stva da $alju decu na posao kada se ¢lanovi porodice razbole.

klju¢nu ulogu u obezbedivanju toga da porodice kojima
je to potrebno mogu da imaju i finansijske usluge.

REéAVzv&NJ E PROBLEMA RADA DECE
KROZ SIRENJE SOCIJALNE ZASTITE

MOR procenjuje da vise od 5 milijardi ljudi tj. oko 73% svetskog stanovnis-
tva nema pristup adekvatnoj socijalnoj zastiti. Osvréuci se na svetski dogovor
o0 osnovnoj drustvenoj zastiti kao pravu za sve, MOR je prihvatila 2012. godi-
ne, novu Preporuku broj 202 koja poziva sve zemlje da se zauzmu za platforme
za socijalnu zastitu koja obezbeduje najmanju minimalnu zdravstvenu zastitu i
minimalna primanja. Ova Preporuka obezbeduje klju¢ni okvir za podsticaj za
nacionalne napore koji obezbeduju jedinstveni pristup koji ¢e postaviti osnov-
ne drustveno zasnovane garancije.

!ﬂﬂﬂ'd’“"ﬁb
OCIAL P, *

COMBAT CHILD LABOUR!
AQRIMO SE PROTIV DECJEG RADA !

Waorld Day Against Child Labour

1Z JUNE Zoi4
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Izvestaj o radu dece iz 2013. godine (Ekonom-
ska ranjivost, druStvena zastita i borba protiv rada
dece) naglaSava znacaj osnovnih ekonomskih i
drustvenih problema koji mogu prisiliti porodice
da pribegavaju angazovanju dece.

Prate¢i ovo, potrebno je prosiriti socijalnu zasti-
tu prema Preporuci MOR 202 na temu platforme
drustvene zastite. Svetski izvestaj identifikuje rele-
vantne kljucne prioritete:

¢ Potreba za vise informacija o instrumentima

socijalne zastite koji pomazu u borbi protiv
rada dece i u kojim uslovima i kako da se u
tim sluCajevima reaguje

¢ Izgradnja nacionalnih platforma o socijalnoj

zastiti prema Preporuci 202 MOR. Zdravstve-
na za$tita i sigurnost primanja kombinovani
sa drugim osnovnim uslugama koji §tite od
rada dece.

¢ Obezbedivanje sistema drustvene zastite koji

su ,o0setljivi na decu® — naznacavaju jedin-
stvene drustvene nejednakosti, rizike i pro-
bleme sa kojima deca mogu biti rodena ili da
im se dese u kasnijem zivotu pod odredenim
okolnostima.

* Izgradnja programa drustvene zastite i naro-
¢ito osetljive na decu i na probleme rada dece.

* Obezbedivanje sistema druStvene zaStite
koja se bavi ranjivom decom, ukljucuju-
¢i sirocad ili one zarazene HIV virusom ili
obolele od side, decom migranata, decom iz
marginalizovanih etni¢kih grupa, urodenic-
kih grupa i drugih ekonomsko i socijalno
ugrozenih grupa.

OBAVEZA

Primarna odgovornost za formulisanje nacional-
nih strategija o druStvenoj zastiti i Sirenju sistema
nacionalnih strategija koje obuhvataju §to vise po-
pulacije je na vladama, ali i radnickim organizaci-
jama koje imaju kljuénu ulogu. Socijalni partneri
mogu pomoc¢i vladama u izgradnji, implementaciji
i pracenju nacionalnih politika o problemu rada
dece i da obezbede da se ovaj problem jos istakne.
Kroz kolektivno pregovaranje, sindikati i poslo-
davci mogu da obezbede dopunsku socijalnu sigur-
nost, koja obezbeduje adekvatnu zastitu za ¢lanove
i njihove porodice, podrzavajuéi sigurnost poro-
di¢nih primanja, kao osnovni bedem u borbi protiv
rada dece. Podrzavajuéi tranziciju neformalne eko-
nomije prema formalnim snagama osnovanim za
odrzivu socijalnu zastitu istovremeno podrzavaju i
decu od rada. Reprezentativne organizacije i druge
zainteresovane grupe, kao $to su penzioneri, ljudi
sa invaliditetom ili posebnim zdravstvenim potre-
bama, takode mogu da budu ukljuceni u nacionalne

konsultacije i korisni u istim. Njihova briga, tako-
de, moze da ima direktni uticaj na to kako socijalna
zastita doprinosi borbi protiv rada dece.

JACANJE SVETSKOG
POKRETA PROTIV RADA DECE,
PRIDRUZITE NAM SE 12. JUNA!

Svetski dan protiv rada dece promovise svest i
podsti¢e akciju na borbu protiv rada dece. Podrs-
ka Svetskom danu je svake godine sve veca, pa
¢emo se 12. juna 2014. godine, sasvim izvesno,
radovati da ¢e podrska i od vlada, poslodavaca i
radni¢kih organizacija, NVO i civilnog drustva,
medunarodnih i regionalnih organizacija biti jo$
veca. Svi oni naci ¢e se u svetskom pokretu borbe
protiv rada dece.

Pridruzite se i dajte svoju podrsku svetskom po-
kretu protiv rada dece!

3A QOCTOJAHCTBEH PAA OAPACMX,
A NPOTUB PAAA AELIE

EnmMunHauunja peujer paga yébyayhe m gp>xaBHu nocao

H3naiawe Josana Ilpowiuha, nayuonannoi
koopgunaitiopa MOP-a 3a Cpoujy

HHX pajHHKa BojBoiyHe Ha OBOM, 3aMCTa M3y3eTHO 100pO opra-

HHU30BaHOM, olenexaBamy CBeTCKOr JaHa OopOe MpOTHB Jedujer
pana. Kamo cpehe na je Bume TakBux opranusanuja y CpOuju, koju ce 6aBe
6op6om mpoTHB Aeuwnjer paga. Cymep je [To UMaMo CHHINKAT, MaKap Ha OBOM,
0BaKBOM HHBOY - TPAHCKOM, KOjH C€ OBOM TE€MaTHKOM 0aBu M Hajgam ce aa he
OBO IOCTATH IIKpa 00JIaH/a COLMjaTHO-eKOHOMCKe akuuje. {oopo je mro Ga-
peM OBy TPaHIHjy HMaMo, H AParo MU je a caM APYTH IIyT y MOCICAbE TPH
roxune oszie y Combopy. XKao mu je mro Murap (bypamkosuh — HanonarHn

I I pe CBETra, KEJIUM Jia C€ 3aXBaJIUM HeszaBucnom CHUHIUKATy IMPOCBET-

kooprunarop MVYII-a 3a cpeyaBame
TProBUHE JbyAMMa M TpaQUKHUHT —
MPYM. ayT.) HHje OBJE ca Hama, aju
rienaheMo 1a Kpo3 MHCTUTYLH]E T0-
MOTHEMO pelllaBary OBOT IIpobiemMa.

To ©Om Ouna pobpa crpaHa
oBe no0Ope opranuzanuje. Jloma
cTpana je wTo je mpod. Kosau,
KpO3 INpE3eHTAlHUjy M OBE CjajHe
Marepujaie ¥ OBaj (HUIM KOjU CMO
Majonpe  [Iejaly, Marmbe-BHILE
pekao cBe OHO mTo 6M TpebGao xa
Kaxe MpeactaBHUK MelyHapoaHe
opranuzanuje paga. Jlakie, ja Oux
cag Tpebao na ce Haljem y HEBOJBH
mTa Ja BaM KaXEM JOAaTHO Ha
oBy Temy, anmu cpehom Hahm hemo
Hemto. M Moj je mmaw, Tpymuhy
ce Jga He OyaeM Mpeayradak, naa
KaxxeM Hemro o MelyHaponHoj
opranu3auyju paga osae y Cpouju,
BEHIM yOOHYajeHHM aKTHBHOCTH-
Ma, a oHZla hy 1a BaM peHeceM Heke
JIene BECTH Ha TeMy OopOe mpoTHB

Jledujer paja ¥ Halux jojasehux akTHBHOCTH. 3aTO Bac MOJIUM Jja UMare
CTPIJbEHA 5-6 MUHYTA.

IIpBo mto xohy ma kaxeM je n1a MelhyHnapoana opraHusanuja paja mocToju
y Cpbuju ox 2008. ronure. Mu cmo (MOP), HaxanocT, IpeTnociebha 3eMba
y PeruoHy Koja je noouna kaHuenapujy y beorpany, nsa nac cy jenuno Make-
JIOHIM KOju cy je nobunu 2009. roanHe, ajii TO HaC HUje OMEIO J1a MU KPEHEMO
oamax y cripoBoleme oHor mTo Mu y ILO 30BeMo Gopba 3a JOCTOjaHCTBEH
pan. IIpakTH4HO, TO Cy MPOrpaMM HALMOHAIHOT IOCTOjaHCTBEHOT Pajia KOjH
MH, 32 Pa3IHKy O HEKHX APYTHX OpraHM3allHja, 3ajeJHHYKH yCBajaMo ca Ha-
M naprHepuma y CpOuju, HalllMM CaroBOPHUIIMMA, a TO Cy MHHHCTapCTBO
pana, 3arolsbaBarma U COLHjaIHE TOJUTHKE, a Cajja M paTHUX BeTepaHa (Mu-
HHCTApCTBO 3a Pai, 3al0NLbaBabe, COLMjalIHA U GOpayKa TUTamka, IPHM. ayT.),

CHHAMKATH — [BE KoH(eaepauuje
[pero3HaTe Ha HALIMOHAIHOM HHBOY
u YHuja nocnoznasama Cpouje.

Kao TakBu, Mu 3amcra He
HameheMo TeMatuky kojom hemo ce
0aBUTH y HEKO] 3eMJbH U KpO3 Taj
[POLIEC CMO MPOLLUIA HOCIEIBH MyT
2012. roauue, Tpajao je 6-7 mecer,
71a OM Ipo1ie TOJUHE Y jyHY MOTIH-
canu Taj HaumoHamHu mporpam 3a
Cpb6ujy y XKeneBu u pajgyjemo ce mro
y 0Boj roauHu nouusse cnenehu. Ha-
JKAJIOCT, KaJia je ped o JedujeM pamy,
HHUKO O] HamMX naptHepa y CpOuju
HHKO JI0CaJ{ HHje II0Ka3a0 HHTEpecC
3a oBy TeMy. Mopam pehu na Hu
OBy TeMy MH He HamelieMo, ajau Kao
LITO CTEe BUAENH U3 (QuiMa, HOM ce
6aBuo Benmuk Opoj Jeymu u3 ILO, ox
reHepasHor pupekropa MOP-a I'aja
Pajoepa, ma HaHWKe, and MOYETHA
Bepauja Hamrer mporpama y Cpouju
HHje cajipykajia LU/bEBE U YCIIOBE Be-
3aHe 3a JIeYMju pal.
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Cpehom ja nennmuuHO 3axBasbyjyhin 1 OBaKBMM CKyNOBHMa UMaM yBu1 'y | Teme omutu u Teme 3a Cpbujy. On Te 4 Teme npBa ce OHOCH Ha ycaryaniapame
CTame Jiednjer pajia, Oip>KaBaM KOMYHHKAIM]jy ca r-AMHOM Bypamikosuliem | 3aKOHa, OJHOCHO TOJNUTHKA (KOHBEHIIMja, IPUM. ayT.) U MPENopyKa BEe3aHHX
u3 MVYII-a, ma 1 MUHHCTApCTBOM pajia, Tako jJa CMO YCIENH y capaimH | 3a Aeuuju pam. Jlpyra ce THYe MOHHTOPHHIA, OZHOCHO HAAIIEName IpHMe-

ca aMepuykoM am0acazoM U AMEpHYKUM
MHHHCTApCTBOM pajia OPTraHH30BaTH jelaH
CKYIl OBUM IIOBOJIOM, 8. alpuiia OBe OJHHE
M YCIYT jeIHa MaJjia Iurpecuja — He ou Omino
Jjome ja cuenehu myT Ha oBakaB CKyI M030-
BeTe M IPEICTaBHUKE aMepHuke ambacane,
jep OHM HHCY CaMO BeNHKH Mel)yHapomHn
JoHaTtopu, Beh Cy aKkTHBHO YKJbYYCHH Y
eJIMMUHALM]Y JAe4ujer paja. YIIaBHOM, Of
TOT BEJIMKOT cKyna y beorpany, kpeHymu cMo
y HHHLHUjaTHBY Ja MOKPEHEMO O30HIbHH]Y
capagsy MOP-a ca HammM KOHCTHTYEHTH-
Mma y Cpbuju 1 Mory Jia KaxxeM caja U oBe
JIETIIe BECTH, a TO je 1a cMo Beh KkpeHynu ca
KOHKPETHHM CTBapHMa.

IIpBa cTBap KOjy CMO ypaauinu ¥ Ha KOjy
caM HOHOCAaH je MaTepHjall T3B. CKPHH KOjH
ce OJIHOCH YIPaBO HA CTame JeUHjer paaa y
CpOwuju, npuaroleH fa y CTBapH IpeiCcTaBiba
U TIPUPYYHHK - KaKO Jajbe y OOpOH HpOTUB
neddjer paga. Mu caia Taj MarepHjan mpe-
BOAUMO Ha CPIICKH, ja hy yckopo mmatu Taj
cpehen npeBox 1 mocraBuhemMo ra kpajem me-
cella Ha Halll cajT ¥ Ouhe MU 33710BOJBCTBO J1a
noap>xumo Harope HCITPB, kako 61 Bu MoOT-
JIH Taj MaTepujaj JOCTaBUTH IIKOJIaMma, jep je
Kpajibe jeHOCTaBaH, alli ca MyHO MOJaTaKa
1 MaKCHMAJTHO I10jeITHOCTABJbEH J1a IOMOTHE
HACTaBHMIIMMA U yYUTEJbUMA J[a JICIH IIPe/Io-
4e OIAaCHOCTH AedHjer paja. Taj Ham mpous-
Boz Ouhe roToB 10 Kpaja Mecena.

Jpyra ctBap kojy hemo ypamutu je na
KpO3 pEeBH3Hjy HporpaMa Joiamo oapende
Be3aHe 3a Jeuuju pajy y Hamwo-
HajmHu nporpaMm no 2017. romu-
He, LITO 3HAYU J1a CMO Y 00aBe3H
a ce HapeAHWX roAWHA GaBHMO
OBOM TEMaTHKOM, Tj. Jpyxuhemo
ce 10 OBOM MHTamby M HapeAHHX
roguHa. Y TOM CMHCILY, paro MU
je IITO MOTy Jga BaM IpeHeceM
BECT Of HpeKJbyde Aa CaM HMao
pasroBope ca 3aMeHHMKOM T-he
(Koncranne Tomac, aupeKkTopke
ILO mporpama 3a enuMuHAIH]jY
Jleyrjer paja, puM. ayT.) Kojy cTe
BUjieNd Ha QUIMY, ca KOjHM CMO
noroBopuin a Cpbuja Oyne jenna
on 10 3emasba y cBety koja he yhu
y npojekar MOP-a BpenaH HEKHX
8 MuiInoHa jonapa, y3 HOAPLIKY
amepuykor MuUHHCTAapcTBa pajna
KOjU Ce OJHOCE Ha EIUMHHALH]Y
HajTOpHX 00JMKa Jedujer paaa.

Kao mTo cMo BHzpenu Ha OBHM
CHHMIMMa OBIe, Opoj meue y
HajropuM OOIHIMa Jednjer pajga
je y crBapu u Behu Hero mro je
npukazaHo y ¢uamy (85
MUJIHOHA, IIPHM. ayT.) X OH
H3HOCH 4ak 115 Munnona.
VY cBakoM cmydajy To je
y’KacHoO Beuk 6poj. Haxa-
noct, u nopauy u3 Cpbuje
cy 3abpumasajyhun, wnako
ce ciyxOeHe mnpoleHe Y
Cpbuju kpehy ox 6 1o 6,5
XMibajia JIele M3JI0KEHHX
HajrTOpUM o0IMIMMa paja.
Mu wumak cmarpamo Jna
TOM mpoOiemy Tpeda mo-
CBETHTH IMaXiby, 3aT0 H
YJIa3uMO y Taj IpojeKart.

Ja hy, Beh yxonuko cy-
Tpa, MMaTH cCacTaHak ca
MHUHHUCTApCTBOM paja M
MHHHCTApCTBOM  OMJIa/IH-
HE U CIOpTa, HE 3HaM Ja
11 he OUTH IPUCYTHHU CHH-
JIKaTH, Ja pasroBapaMo
koje he ox 4 mpuopurerHe

HE 3aKOHOJaBCTBa, Tpeha Ha ycBajame n
JIOHOIICHE TIPUBPEMEHOT I1aHa 6opOe mpo-
THB J€4Mjer paja W d4YeTBPTa je IIOApIIKA
OHHMM IIOJIUTHKaMa Koje HoIpkaBajy OopOy
MPOTUB JEYUjer paja U KOjU C€ AMPEKTHO
0aBe TUMe, Kao IITO Cy 00pa3oBame U APYTH.
Ha nama je, ako He Oamr cyTpa, a OHO 10
Kpaja cnenehe Henesbe, na ce Hahemo ca map-
tTHepuma u3 CpOuje M Ja OHIA IOIIa/beMO
jenaH 3BaHMYHM JOMHC, OJHOCHO MHCMO O
Hamepama W padyHajre na he CpOuja Outi
obyxBahena TM mporpamom u aa he oH mo-
yetu Beh ox jecenu oBe romune. MHoro he
J1a 3aBUCH ¥ O] BaC U Off HALIUX IIapTHepa
y Cpbuju, Koju cana, XTeNu — HE XTeN, He
MOry 1a H30erHy 6aBibee 0BOM TeMoM. Ko-
HAYHO, YCHENH CMO Ha TUM CacTaHIUMa Ja
neUHANIEMO W YeTHPU Mepe, [a KaXKeMo
JIyTopo4HHje, rae O MU OWIIM jeaH Off caro-
BOpPHMKA — jeJIHA Ol BbUX YKJbYy4dyje H 00yKy
MHCTIEKTOpa pajia 3a 60Jbe MPEIo3HaBame 1
perucTpoBama ciydajeBa JeUHjer pajaa H ja
caM jyTpoc KaJ caM KPeHyo OBaMO pas3roBa-
pao ca MHCIEKTOpUMa paxa y MHcnekuuju
pana, HOHyIMBLIM MM, u3Mely ocranora u
OBy aKTHBHOCT U Jia Ofl BHX OYEKyjeMOo Ja
Oyny jemaH on mapTHepa y OopOH MpOTHB
neunjer pana. Komuko cam 6uo oOaBelnTeH,
OHH Cy TO IPUXBATUIIH, a ITO ce THIe MOP-a
xopuctulieMO CBe Halle pecypce W pecypce
HallUX MapTHepa, YOCTaloM Kao INTO je U
npo¢. KoBau HajaBHo U 3aMOIHO Me Ja IO-
MEHeM Moje pasroBope (1 MuHHCTpa Bynuna,
npuM. ayT.) u3 JKeHese, 1a KaxeM

Jla CMO TaMO MMajH CacTaHKe ca
reHepanHuM aupekropoM ILO Iaj
PajnepoM u ca BUMe pazroBapain
mpe cBera o 3akoHy O pazxy, jep
HaM je pedyeHo na y poky ox 10
JlaHa Taj 3aKOH MOpa Jia ce YCBOjH.
Ja cam cunoh, oko 23.30, mocie
CBUX JIHEBHHMX 00aBe3a 3aMOJIHO
konere u3 MOP-a na nomaby mro
je npe Moryhe munubeme ILO Ha
oBaj 3akoH. [lakie, odekyjre naa
hemo ce 1 0 ToM 3aKOHY OBHX JlaHa
OZIPCIUTH.

OHO WTO je MO0 MEHH BaXKHHjE
Ol TOI' 3aKOHa KOjU Mopa Ja ce
yCBOjH, a MHUHHUCTap je u obehao,
jecte ycBajame 3aKkoHa O IITPajKY,
koju y ¢uouu croju Beh 3 roxune,
a ja He 3HaM 3awrTo. buhe u npy-
THX HOBHX 3aKOHAa — BE3aHHUX 3a
CHHJIMKATe, MOCI0aBaYKa U Apyra
VApYXKema, KOjHMa ce PEryJuiry
conujanHa mpasa. PasroBopu cy
OniM IPOXYKTUBHH U aKO Ce II0jIa
o Tora Oyne HCIyHWIO y
HapeIHe Mona TOWHE, ja
hy Outm mnpe3anoBOJbAH.
Mu cmo ce oOpahamu
MUHHCTPY y CMHUCIy IOJ-
puike. Y TOM cMmHCIy OH
Tpebasao OpraHu30BaTu ca-
CTaHaK ca MHHHCTPOM HWIIH
YaK MHHHCTapCKH cacTa-
Hak Ha HUBOYy ILO, y Ha-
peaHux 6 Mecelu 10 roju-
Hy naHa. Eto, u3 ILO nma
noopux Bectu. mare moje
Haj0oJbe JKeJbe Ja HacTa-
BUTE Ca OBOM TPaIULIjOM
U uMare Moje obehame na
hy OuTm Bam roct, MOx-
na He Oamr cBake TOJMHE,
anM Kaj roj OyaeM Morao,
jep OBO je 3amMcTa JUpEeK-
THa NPUMEHAa AKTHBHOCTH
MOP-a. XBauna jour jeqHoM
HAa Mo3UBY."
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Licni stav )

KRIVI SMO MI ...

Pise: Jelena Zejak*

., Nisu krivci primitivei §to su pokupili mast,
krivi smo mi Sto smo se (s)klanjali!

Postavlja se pitanje: Ko je kriv §to se u Srbiji obrazovni
sistem nekoliko decenija urusava? Da li su prosvetni radnici
zasluzni; za ekonomsku krizu u zemlji koja traje godinama,
za neodgovorno i nedomacinsko ponasanje vladajucih elita
tokom svih ovih godina? Da li je obi¢an prosvetar mogao
da uti¢e na nedonosenje mreza osnovnih i srednjih §kola, za
potroSen novac pogres$ne racionalizacije zaposlenih u pro-
sveti? Mozda smo se ,,(s)klanjali“ pred ucenjivac¢ima koji

otimaju nase zaradene zalogaje. Mozda smo krivi §to nismo
bili jedinstveni u zajedni¢koj muci, §to smo cesto pokle-
kli pred ucenama moénika koji sistem vrednosti ne vide u
pravednosti, ve¢ imaju sopstvene vrednosti i licne interese.

Pretvoreni smo u administrativne radnike koji svakod-
nevno piSu pripreme,planove, izvestaje, portfolia, Cesto
plac¢amo iz sopstvenog dzepa nastavni materijal, struéno
usavr$avanje, ne vidimo se od brda papira koje ,verujem,
niko ne ¢ita. PiSemo, brisemo, sve vise li¢imo na Sizifa koji
je uzaludno gurao kamenje uz brdo.

U ime svega, ,,zahvaljujem* se naSoj ,,premilostivoj*
Vladi §to Zeli da nas oslobodi napasti, zvane 10%.

su gospodarili i gospodare naSom egzistencijom, pred onima koji su otimali i

*predsednica Skupstine NSPRV

FIZICKO VASPITANJE KAO DEO
FIZICKE KULTURE

Pise: Prof. dr BoZo Bokan*

U ,,Politici* je 28. aprila, na stra-
ni 13, objavljen tekst Milenije Simi¢
— Miladinovi¢ ,,Udzbenici i za na-
stavu fizickog vaspitanje®. Tekst je
zasnovan na nedovoljno preciznim
stru¢nim i nauc¢nim saznanjima i,
po mom misljenju, viSe Steti nego
§to doprinosi afirmaciji fizickog
vaspitanja.

Iz teksta se ne vidi ko su autori

uvodu priloga pogresno se informise
javnost najavom: ,,0d iduce $kolske
godine u dackim torbama mogle bi
da se nadu knjige za fiskulturu“. To
odavno nije fiskultura! Od 1950.
godine, u svim osnovnim i srednjim
Skolama, fizicko vaspitanje je sastav-
ni deo naseg sistema obrazovanja.

I druga recenica je dezinformaci-
ja: ,,Otkako je obrazovanja u Srbiji,
prvi put postoje udzbenici za nasta-
vu fizickog vaspitanja za osnovce*.

udzbenika. To su profesori sa Fa-
kulteta sporta i fizickog vaspitanja,
predmeta Teorija i metodika fizickog vaspitanja:
prof. dr Dragoljub Visnji¢, docent dr Snezana Ra-
disavljevi¢-Jani¢ i docent dr Ivana Milanovi¢. U

Publikacija ove vrste bilo je jo$ pre
45 godina: Marinkovié, A., Stanoje-

vi¢, 1. (1969): Fiskulturni bukvar (IiII r.); Priruc-
nik iz fizickog i zdravstvenog vaspitanja (III i [V
r.); Priruénik iz fizickog i zdravstvenog vaspitanja

(V-VIII r.); Kragujevi¢, G. (1998); Bukvar fizickog
vezbanja i igranja; Ivanovié,, M. (2005); Bukvar
fizickog i zdravstvenog vaspitanja za prvi razred
osnovne Skole itd.

Za kljuéno stru¢no i naucno pitanje o cilju i svr-
hovitosti fizickog vaspitanja u osnovnoj skoli, novi-
narka daje re¢ Vladimiru Vanji Grbicu, koji iznosi
svoje miSljenje: ,,Udzbenici za fizicko vaspitanje
prvi su korak ka sistematskog unapredenju nastave
fizicke kulture i podizanju svesti o svrsishodnosti
bavljenja sportom od najranijeg uzrasta“. U nave-
denim publikacijima autori govore samo o fizickom
vaspitanju, kao znacajnom entitetu u okviru fizicke
kulture, a u Skolskom i pedagoskom smislu kao
vaspitno-obrazovnom podrucju u osnovnoj skoli!

*Fakultet sporta i fizickog vaspitanja, Beograd

DIPLOMCI

PiSe: Ivan Jovanovi¢*

Imati fakultetsku diplomu u Srbiji ne znaci da cete znati
da uspesno obavljate odredeni posao. Ova konstatacija vazi u
slucaju da se diplomirali na drzavnom fakultetu, da se marljivo
ucili 1 svaku ocenu u indeksu zasluzili do poslednjeg utrnutog
misi¢a na donjem delu leda, latinski — gluteusu. T o
nazalost govori o slabosti naSeg obrazovnog sistema, koji
Stancuje kadar nesposoban da obavlja posao za koji se $kolovao. Imajuci sve
ovo u vidu, ostaje potpuno nejasno zasto politi¢ari svoje uticaj, novac i vreme
troSe da u kasnim tridesetim (najranije) diplomiraju, a zatim brzo dodu ¢ak i do
doktorske titule.

Lepo bi bilo da je to zbog ispunjenja decackog ili devojackog sna, roditelj-
ske Zelje ili potvrde one izreke da se Covek uéi dok je ziv. Nazalost, najéesce
nista od toga.

sora nasim velikaSima sluze da opravdaju njihovo namestanje u neko javno

LIC

preduzece ili, jo§ bolje, u ministarstvo. To $to ih se kolege iz
srednje Skole se¢aju samo po neznanju, a kolege sa fakulteta
ih se uopste ne secaju, jer nisu dolazili na predavanja uopste ih
ne brine. Oni imaju taj famozni papir na kome u zavisnosti od
potreba ili hira pise diplomirani ili dr.

Nema veze i to §to se kad progovore vidi da nemaju pojma
o ¢emu pricaju i to $to su njihovi rezultati krajnje neadekvatni
njihovom akademskom znaju. Nije to nimalo sramota.

Da se vratimo na pocetak komentara. Isto kao §to diploma ne garantuje da
¢e neko znati da radi odredeni posao, tako i nemanje diplome ne mora da znaci
da neko nece znati da obavlja neku politicku funkciju.

Zato, gospodo politicari, direktori i ostali javni namesnici, pokazite nam
rezultate i niko vas nece pitati za diplomu fakulteta. Jugonostalgicari ¢e re¢i da
smo najbolje ziveli kada nas je vodio bravar. Njega i da su smeli verovatno ne
bi pitali zaSto nema fakultet.

*zamenik urednika (politika i drustvo) Blica

VISOKOSKOLSKA USTANOVA ZA UMETNICKU

PiSe: Jovan Bukovala*

Moj dopis ,,Kada ¢emo dobiti Fa-
kultet za umetnicku igru“ (,,Politika“,
29.7.2013) privukao je paznju drage
gde Ivane Milovanovi¢, osnivaca i glav-
nog urednika Casopisa za umetnicku
igru ,,Orhestra“ (Ciji je jubilej od dve
decenije proslavljen 29. aprila na Svet-
ski dan igre), koja je, kako je napisala
u odgovoru (,,Politika®, 1.8.2013), bila
prijatno iznenadena i obradovana mojom idejom za
osnivanje jedne takve drzavne samostalne visokos-
kolske ustanove. Tim povodom me je bezrezervno

IGRU

podrzala u inicijativi, napominjuci da bi
osnivanje ovakve institucije kao petog
fakulteta Univerziteta umetnosti u Be-
ogradu bio civilizacijski pomak. Potom
je usledila i1 podrSka ¢lanova nase ve-
like porodice, kako nas je oslovila gda
Milovanovi¢, izmedu ostalog, Isidore
StaniSi¢, vrhunskog umetnika u ovoj
oblasti i Zeljka Jovanovic¢a, umetnickog
direktora Pozorista na Terazijama.
Medutim, pre nekoliko dana, sa-

znao sam da je Aleksandar Ili¢, prvi magistar igre u
zemlji sa Laban konzervatorijuma, takode jedan od
nasih najvecih baletskih umetnika danasnjice, resio

da otvori Institut za umetnicku igru, prvu (u proce-
su akreditacije) visokoskolsku ustanovu u Srbiji na
kojoj ¢e studenti biti u mogucénosti da pohadaju je-
dan od Cetiri smera (klasi¢an balet, savremena igra,
koreografija i pedagogija), i to od 1. oktobra ove
godine, a Citave studije traju tri godine.

Ovom prilikom ¢estitam na postignutom uspehu,
a iskreno bih voleo da je moja inicijativa, potpo-
mognuta svesrdnom podr§kom gde Milovanovic¢ i
drugih kolega, imala makar malo uticaja na to da g.
Ili¢ ostvari moj, i, pre svega, san nase velike poro-
dice. Ali, dogovor kucu gradi!

*student FDU, Beograd
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NMOIMJIABE NPOJIA3E,

OBOM TPEHYTKY, JIOK CE€ OYEKyje 3aBpIIHH, ajlu HaJaMoO CE M Ipo-
JIa3HM, IINUI BOJACHOT Tanaca J[yHaBa M €BEHTyalHH MambU TAlIacH
Cage, CpbOuja conuaapHo TOKyIIaBa Jia CaHHUpa IOCIENIE T0Ca
yUHESCHE HEecarlieAnBe LITeTe. Y CBEMy TOME Ha JACCELH XMibaJa PaCeIbeHHUX
3a JIOIJIEZHO BpeMe HeMajy MOryhHOCT HHM Jia IUIaHMpajy MOBpaTak CBOjUM
kyhama, a KaMOJIH Jia OpraHu3yjy KakaB-TaKaB )KMBOT. Y CBEMY TOME JIOIIE Cy
[POIIIE U CTOTHHE Kylia 3Hama y KojuMa HU JaHAC HeMa HAaCTaBe, a y HeKOJIH-
KO CTOTHHA HX HACTaBa CE OJ(BHja MMIIPOBU30BAHO U 10 CKpaheHOM pexuMy.
V3 orpoMHe MarepujaiHe T'yOHTKe KOjH Ce Mepe y CTOTHHaMa MHJIHOHA €Bpa,
CpOwujy je 3a1eCHJI0 joII ¥ TOpe 3710 - U3TrYOJbeHU Cy OPOjHH JbYJCKU )KUBOTH.
ConupapHocT permoHa u Mel)yHaponmHe 3ajefHuIe HUje W30CTana, ajad OHA
CaCBHMM CUTYPHO HHj€ JOBOJbHA M TOCIIEIUIIE OBE KaTakin3Mu4ke Hecpehe he
ce ocehaTn rogyHaMa U JelieHHjaMa Koje Cy TIpel Hama. Y OBOM TPEHYTKY, TOK
ce BoJia OBJIavH, IpeTe enuAeMuje Koje oneMoryhasajy MopoaulIie 1a ce Bpare
Ha CBOja CTAQHHUIUTA. YTPOXKEH je M Kpaj LIKOJCKE TOJMNHE, Ka0 U MPHIPEME 3a
,Mairy Marypy“. Ctora je u Hama rpahaHcka AyKHOCT Aa Y AyXy COJIHAAp-
HOCTH, TIpeMa CBOjUM MOryhHOCTHMa, HOMOTHEMO HacTpaganuMa. OBOM mpu-
nikoM He3aBuCHYM CHHAMKAT POCBETHHX pajHKKa BojBoanHe ce nmpuapyxuo
aneny HezaBucHor cunaukara jaBHUX ciyxOu BojBomauHe m Ipyrux CHUHOM-
Kara WwiaHOBa OBE CHHMKAJHE LIEHTpale Ja Ce HOBYAaHWUM INPHIO3MMA, a Ha
padyH oTBOpeH of cTpane Brage Peny6nrke CpOuje, moapu akuuja 1 'y Tom
CMHCITy TIpebanio Ha HAMEHCKH padyH cpeacTsa y u3Hocy ox 100.000 nunapa.
Toncehamo ma cy ce aBa yapyxema, wiaHoBH He3aBucHor cunmmka-
Ta jaBHUX cayx6u Bojsomune (HCJCB): HezaBucHo yapyxeme HNEH3HOHE-
pa jaBHuX ciyx0u Bojsoxune (HYIIJCB) u HesaBucuo ynpyxkeme Hesaro-
crnennx BojBogune (HYHeB), mel)y npBuma yxbyuminm y akiujy npyxama
oMohu MocTpaganuMa, Hako ¥ CaMi TOJMHAMa JIPYIITBEHO YIPOXEHH, PH-
KyIuin y 3peraHnHy [1Ba KAMHOHA HEONXOIHMX HaMHMpHHULA ¥ Beh uX mpo-
CclieiiIa Ha YIPOXKEHO HOApyYje.

NOCNEAMLE OCTAJY

Crora u Bac no3uamo 1a 1 Bu cieuTe Hall 1 B5HXOB IPHMED W KOPHCTH-
MO 1 OBY IIPUJIMKY 12 [I030BEMO CBE HaIlle WIAHOBE, CHHNKAIHE OpraHu3aLje
U Jpyre mojeAuHIE JAa npeMa cBojuM mMoryhHoctuma yruiate momoh Ha pa-
yyH Buage PenyOnuke CpOuje Opoj: 840 — 3546721 — 89, cBpxa yruiare
- OTKJIAWbAe MOCIIEUIA BAHPEIHHX OKOJHOCTH- MOIIABE OHOJIMKO KOJIMKO
Mory. Monumo Bac 1a 0 eBeHTyaiHUM fOHanMjamMa 06aBeCTUTE PEAAKIH]y Ha-
LIer cajTa, Kako OW Te aKTUBHOCTH ME/IMjCKHU TIPOIPATHIIN, KA0 YOCTAJIOM U CBE
npyre BpcTe oMol HalMM KoJlerama, IbHXOBUM YUCHHINMA, Ka0 U BbHXOBUM
poIuTesbMa Y MOMEHTY KaJia UM je TIOMOh M HajroTpeOHuja.

Bama romoh cTpasannma HEOIXOHA je U J0OPOOILIa, a IPOCBETHH Pajl-
HHUIM Cy ¥ I0Caj yBeK Omian Mely mpBHMa KOjU [OMaXxy IpyruMa y HEBOJBH.

Ipunpyxwure ce! Bame mano apyruma ouhe maoro!

NMPOAYXMKE POK “"BEHYUTUM CTYAEHTUMA"

AO 2017/18.

Octaje 48 6opoBa 1 6 MICNUTHUX POKOBa

pemior jga ce BEYH-

THM CTYyICHTHMa IIpO-

JIy’KH POK 3a 3aBplie-
Tak cTyauja o mkoncke 2017/18.
roguHe Tpebamo Oum na Oyme
ycBojeH TokoM Jseta. To je mot-
Bpauo npod. ap Crodonan Cry-
nap, MOMOHHHK MHHHCTpA 33 BH-
coko oOpazoBame. OH HCTHYE J1a
MOCTOjM BehWHCKa MOJpIIKa Ja
ce 0Baj IPEAJIOT YCBOjH, a Y IbeMy
hie ce TpakuTH U fa CTYACHTH y
HapenHy mkoncky 2014/15. ro-
JIMHY TTOHOBO MOTY Jia CC YITHILY
Ha Oyuer ca 48 6onosa. ,,Jlo cpeauue jyna 6uhe no-

HeTa oJUTyKa ja Jii he oBaj mpen-
JOTr O M3MeHama 3aKkoHa O BU-
COKOM 00pa3oBamy jOII jeIHOM
uhu Ha jaBHy pacmpaBy koja Ou
Tpajana 20 nana, wnum he nhu qu-
pektHO y Brnany, a morom u y
CkynuituHy Ha ycBajame. Kako
rox na Oyze, Bepyjem aa he mpen-
JIOT OUTH YCBOjeH 10 cenTeMOpa.
Ipemnor je moapxao MUHHCTAp,
a muciauM U ga 'y CKyImuTaHA
nocroju BehwHCKa mompiika jaa
oH mpohe, kaxe Crymap. Ilpe-
Ma BaxkeheM 3akoHy O BHCOKOM

00pa3oBarby, BEUUTH CTYACHTH MOpaJIu OU Ja 3aBp-

e crynuje 1o 30. cenTeMOpa OBe roJIMHE.

OcuM Tora, Ha OyleT y HapeaHy TOJMHY aKa-
nemMuy Ou MoriH Ja ce ynuiny ca 60 6o1oBa, mTO
je 3anpaBo ouuminheHa roJuHa, U UMaid OW camo
yetupu ucnutHa poka. Crnoboman Crymap cma-
Tpa Ja Cy TaKBH YCIIOBH 3a CTYJCHTE H Jajbe IIpe-
CTPOTH M HepeanHu. ,VHcucTupahemo na ycioB
3a OyyeT ocrane 48 6omoBa, Kao U 1a CTYACHTUMA
OCTaHEe CBUX ILECT UCITUTHUX POKOBa. 3a 48 6om0-
Ba BepoBaTHO heMo Takohe J0OMTH MOAPLIKY, aau
YHUBEP3UTETH UHCHCTUPAjy Ja ce Opoj UCIHTHUX
POKOBa y HapeHOj TOAMHU CMakby ca IIECT Ha MeT.
Mu hemo moKyImaTy aa 3aapiKiUMO MIECT ¥ HApEe-
HE rojuHe, ajnu Hucam ybeheH na hemo ycmern®,
kaxe Crynap.

KOBAY: HAJKPAKRM AEO U3BYKJIM NPOCBETAPU

“HaxkoH ,,3nmaraux rogusa‘ 2006, 2007. u nenom 2008, a Hapounto 2006, kaga
cy Iare y o0pa3oBamby HOMUHAIHO MOCcKodmte 3a 27,45%, a peamso 19,11%
(ucTHHE paju, Mopamo pehiu 1a Cy y Toj TOAMHM U Iuiare y PermyOnuim HoMH-
HaJHO cxoumte 3a 27,80%, a peanHo 3a 19,51%) ycnequno je caenche 2007. ro-
JIMHEe HOMUHAITHO noBeharbe 3apazna y npocsets of 19,1%, peanno csera 5,4%,
a 3aruM 2008. mo3Haru ,,Mpak™ 3BaH ,,3amp3aBame”, mro 30or CEKE (Caer-
cKe eKoHOMCcKe kpu3e), a Buie 30or JIEKE (nmomahe exonomcke xpuse). Hu ca
OZIMp3aBambEM HHCY CE IPOCBETapH, a HU JPYTH jaBHU HOCICHUIIM Oall HeIlITo
yepehumu jep ce Bmaga Mupka LiBerkoBuha omMax Ha IOYETKy OMp3aBama
,,yTPH371a 32 je3uK™ M MOBHILHMITY NpeaBuljeHy 3aKOHOM jeTHOCTaBHO PECKOUYH-
na” pekao je Xayu 3upaBka M. Kosay, ren cexperap HCIIPB.

“Yemenuna je ,kmankamuna“ yrBpheHa 3akoHOM O

JIATHOCTH TIPUTHCKOM Ha CBOja PECOpHAa MHHHCTapCTBa ,,A300KcoBalie™ 00Jby
MO3ULIK]Yy Y monenau OyLeTCKOr Jiejla HaAMEeHEHOr 3a IUIaTe, jaCHO je Ja cy
Hajkpahy 1eo U3BYKIN YIIPABO IPOCBETApH, KOjuMa Cy, HakoH reproza ox 2006.
110 2011. ronuHe Kazia cy miare KOJIMKO-TOIMKO OMiIe M3HA/L PeItyOiInyKor poce-
Ka, rare y 2012, 2013. u 2014. roquau mane ucrnoj penyOoInyKor mpoceka, MTo
je TIOTITyHO HEHOpMaJlHa CHTYallHja, ¢ 003UPOM Ha KBaJIM(HUKAIMOHY CTPYKTY-
Py 3amocieHux y o0pasoBamy, e 4 o 5 3aociaeHuX UMajy YHUBEP3UTETCKO
obpazosame. Kayia 6u Bpimmm ynopehusame ca IpyruM jaBHUM JI€JIaTHOCTHMA,

oH/ia 61 0Baj oHOC OHO joIll ApamMaTHIHHji pekao je Kopad.
Cunpukar pagauka y npocseta Cpbuje npuxsaruo je naunyjarusy HCIIPB
J1a je jeIMHO pellIere J1a ce y MOJIeN HEMAIITHHE, KPO3 IUIaTHE pa3pesie HCIpa-
BU HETIpaB/ia peMa HaCTaBHULIMMA, Oe3 003upa y KojeM

OyueTy 1 MHIEKcalujoM ca nH¢auujom u pacrom BIIT
Koja je HOMHMHAJIHO JM3aja Iuiate, a Koje je uHdumanuja
,~TI0jerIa‘®, Ia Cy Te IUIaTe CBaKMM JaHOM Ouiie CBe Mambe,
a y3 pacT Kypca eBpa, Brmama je ocTBapmia KOHTpO-
Jly Mace HOBIa 3a Iuiare u3 Oyyera U Ty Macy y €BpH-
Ma cMam1IIa 3a 8%. Kako cy u tajamme, a 1 cajalime
BJIACTH YCIICIITHO 3alOIUbABAJIC HOBE U HOBE M3BPIIN-
Olle Y jaBHH CEKTOp, a Macy HOBIIa yckiahuBaiie camo
ca MHQIANMOM, jacHO je Aa Cy IUIaTe BHIIECCTPYKO
yMameHe W BHIIE HEero LITO TO roBopu nomaha craru-
CTHKA M J]a Cy OHE cajia 3a Bullle Hero TpehuHy Mame
HEro HaKOH OfMp3aBama IuIara. Kako cy mojemuse ne-

cexTopy oOpasoBama pajie, Kao U JPYTHM 3aroCiIeHu-
Ma y obpasoBatby. Jla i he 3a oBe HHHULIMjAaTHBE pecop-
HY MUHUCTpPH (pUHAHCHja U jaBHE yIpaBe UMAaTH CIIyXa
ocTaje 1a ce BUIH, MOIITO C& MUHKCTAP IIKOJICKH IPO-
[JIACHO HEHA/UICKHHM 3a IHUTambe IUIaTa U CBe mpeda-
1o Ha cBoje konere Kpcruha m YnoBuuku. V cBakom
ciy4ajy, Cunukar he, 0CHM CTpy4Hy U APYTy jaBHOCT,
00aBeCTUTH M IOCIaHWUKe KIyOoBe y CKymmTHHH
Cpbuje ¥ TpaXXHUTH J1a ce XUTHO yBeIy IUIaTHH pa3pely
U TUME PaBHOIPAaBHU]E TIOJENH €0 OylleTa HAMEHCH 32
3apajie IpeMa CII0KEHOCTH 10CIIa, Kao | J1a Ce IPOCBETa
U3y3Me U3 JUHEapHOT CMakbHBakba 3apajia.

Jun 2014.
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RAST ZARADA U APRILU OKO 5 ODSTO, U VOJVODINI DUPLO VECI

dinara. U odnosu na prose¢nu zaradu isplac¢enu u martu 2014.
godini nominalno je veca za 5,7% i realno je veca za 5,1%.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa isplacena u aprilu 2014.
godine iznosi 45.847 dinara. U poredenju sa prose¢nom zaradom bez
poreza i doprinosa ispla¢enom u martu 2014. godine nominalno je veca
za 5,5% i realno je veca za 4,9%.

U AP Vojvodini prosecno isplacena zarada za april 2014. godine
iznosi 62.965 dinara i u odnosu na prosecno isplacenu zaradu u martu
2014. godine nominalno je veca za 9,6 %, dok je isplacena neto zarada
za isti mesec ostvarena u iznosu od 45.808 dinara i u odnosu na ispla-
¢enu neto zaradu u martu 2014. godine nominalno je veca takode za
9,6 %.

Sto se tice zarada u obrazovanju koje su iznosile 59.812 bruto, od-
nosno 45.847 dinara neto u poredenju sa republi¢kim prosekom one
su i dalje, kao S$to vidite znatno ispod proseka. Uostalom time je samo
nastavljeno dugogodi$nje osiromasenje delatnosti od posebnog drus-
tvenog interesa.

Proseéna zarada isplacena u aprilu 2014. godine iznosi 63.167

Period april 2014 /april 2013.

manja za 1,7% i realno je manja za 3,7% od prosecne zarade
ispla¢ene u aprilu 2013. godine.

Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa ispla¢ena u aprilu 2014. go-
dine nominalno je manja za 1,5% i realno je manja za 3,5% u odnosu
na proseénu zaradu bez poreza i doprinosa isplac¢enu u aprilu 2013.
godine.

Proseéna zarada isplacena u aprilu 2014. godine nominalno je

Period januar-april 2014 /januar-april
2014.

nominalno je ista kao i zarada ispla¢ena u periodu januar—april
2013. godine, a realno je manja za 2,4%.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa ispla¢ena u periodu januar—
april 2014. godine, kada se uporedi sa prose¢nom zaradom bez poreza i
doprinosa ispla¢enom u periodu januar—april 2013. godine, nominalno
je veca za 0,4%, a realno je manja za 2,0%.

Proseéna zarada isplacena u periodu januar—april 2014. godine

Prosecna plata u Sloveniji 1.531,17
evra, neto 1.000 evra

1.000,80 evra, a bruto zarada 1.531,17 evra, objavio je slove-

nacki statisticki zavod u odnosu na prethodni mesec, aprilska
prose¢na neto zarada je povecana realno za 0,1 a nominalno za 0,4
odsto, prenosi portal Capital.hr. Zarade su najvise u Ljubljani i ve¢im
gradovima, dok su u preko 90 odsto opstina plate manje od proseka. U
aprilu su najniZe prose¢ne neto plate bile i opStinama Kostanjevica na
Krki i Osilnica, i iznosile su 693 evra.

Proseéna mesecna neto plata u Sloveniji u aprilu je iznosila

. Proselne zarade bez poreza i
Prosecne zarade
doprinosa
Ukupno RS | Obrazovanje Ukupno RS | Obrazovanje
1-XII 2006 31745 33166 21707 22583
I-VI 2007 36782 38437 26357 27474
VII-XII 2007 41074 42528 29425 30370
I-XII 2008 45674 48299 32746 34451
I-XTII 2009 44147 49958 31733 35666
I-XII 2010 47450 50141 34142 35867
I-XII 2011 52733 53273 37976 38152
12012 50829 54636 36639 39188
112012 55505 54644 40003 39189
112012 56125 55825 40562 40029
IV 2012 58465 55386 42215 39689
V2012 56206 56780 40442 40637
V12012 58712 57434 42335 41135
VII 2012 57240 57367 41180 41081
VIII 2012 58503 57255 42122 41015
1X 2012 55903 57617 40258 41251
X 2012 57733 56828 41558 40718
XI2012 58914 58425 42395 41850
XI12012 65165 60623 46923 43350
I-XII 2012 57430 56906 41377 40764
12013 54447 60847 39197 43503
112013 60199 58423 43371 41847
112013 57628 57813 41689 41489
1V 2013 64249 57932 46530 41555
V2013 57921 58940 41821 42292
V12013 61399 59514 44394 42792
VII 2013 60896 59756 44182 42918
VIII 2013 61797 59784 44770 42926
1X 2013 59162 60225 42866 43220
X 2013 60102 59373 43615 42638
X12013 60893 59740 44120 42914
XI12013 70071 62530 50820 44987
I-XII 2013 60708 59573 43932 42757
12014 52438 59207 37966 42548
112014 60845 59861 44057 42930
112014 59782 59893 43452 42976
vV 2014 63167 59812 45847 43053

Inflacija 1,8 posto

su na april iste godine, u proseku su povecane za 0,1%. Potrosacke

cene u maju 2014. godine, u poredenju sa istim mesecom prethodne
godine, povecane su za 2,1%, dok su u odnosu na decembar 2013. godine
povecane za 1,8%.

Posmatrano po glavnim grupama proizvoda i usluga klasifikovanih prema
nameni potrosnje, u maju 2014. godine, u odnosu na prethodni mesec, rast
cena zabelezen je u grupi Odeca i obuca (0,3%), zatim u grupama Hrana i
bezalkoholna pica, Stan, voda, elektri¢na energija, gas i druga goriva i Resto-
rani I hoteli (za po 0,2%) i u grupi Namestaj, pokucstvo i tekuce odrzavanje
stana (0,1%). Pad cena zabelezen je u grupama Transport, Rekreacija i kultura
i Obrazovanje (za po -0,3%) i u grupi Komunikacije (-0,1%).

Cene ostalih proizvoda i usluga nisu se bitnije menjale. Elem, cene u Srbiji
skoro da miruju, ali ipak inflacija blago raste i to zahvaljujuci pre svega poje-
dinim segmentima ekonomije koji su pribegli poskupljenjima. Inflacija merena
ukupnim tekuéim rastom potrosackih cena, u aprilu je u odnosu na decembar
2013. godine, iznosila 1,8 odsto, a merena ukupnim medugodi$njim rastom, u
aprilu ove u odnosu na april prethodne godine 2,1 odsto, pokazuju podaci Mi-
nistarstva trgovine. U aprilu su potrosacke cene, nakon dva meseca stabilnog
trenda, povecane za 0,6 odsto, §to je dvostruko niZi intenzitet, u poredenju sa
januarskim rastom, pokazuje analiza Ministarstva trgovine. Ostvareni rast u
prva Cetiri meseca ove godine u odnosu na isti period 2013. godine je skoro na

Cene proizvoda i usluga licne potro$nje u maju 2014. godine, u odno-

istom nivou. Natprosecan rast cena u rasponu od 0,7 do 31,2 odsto, u aprilu je
zabelezen kod malog broja proizvoda i usluga.

Natproseéno su poskupeli i bicikli, poStanske usluge, oprema i usluge ve-
zane za sport i kampovanje, kuéne ljubimce, turistiCke aranzmane, frizerske i
kozmeticke usluge. Takav rast imale su cene voca, povrca, kafe, Caja, teksti-
la, popravke obucée i namestaja, malih elektri¢nih aparata, popravke kuénih
aparata, odrzavanja stana, nekih medicinskih proizvoda, medicinskih i stoma-
toloskih usluga.

U okviru kontrolisanih cena, u aprilu su evidentirana povecanja cena rezer-
visanih postanskih usluga u unutrasnjem saobracaju,, koja su izvr§ena krajem
marta, na osnovu saglasnosti vlade, za dopisnice za 5,5 odsto i pisma do 20
grama za 4,5 odsto, $to je delovalo na opsti rast inflacije sa svega 0,004 od-
sto. U aprilu su cene komunalno stambenih usluga za domacinstva, kao i cene
javnog gradskog prevoza mirovale u svih 15 gradova koji su na statistickom
pracenju, pa tako i na nivou proseka Republike. U analizi se podseca da su
u januaru cene porasle pre svega, zbog promene nize stope PDV-a. Na rast
cena u aprilu ovom mesecu uticalo je povecanje cena hrane, pre svega povréa
i voca, za Sest i 2,1 odsto, na koje se odnosi oko 0,4 procentnog povecanja
mese¢nog intenziteta rasta. Pri tome najvise je poskupelo zeljasto i korenasto
povrée (60,2 1 8,9 odsto), odnosno jabuke i agrumi (5,8 i 3,3 odsto), zbog sma-
njene ponude. Promene cena ostalih proizvoda i usluga delovale su na opsti
rast sa oko 0,2 procenta.
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OCTBAPUBAIBLE NPABA HA roaviimbu
oAMOP 3ANOCNEHUX Y OCHOBHMM M
CPEAHMM LLKOJIAMA

YBOAHE HANMOMEHE

Tonummby 0AMOp 3aMOCICHUX Y OCHOBHUM M CPEIIHM ILKOJIaMa ypeljeH je
3akoHoM 0 pany (,,Cnyx6enu rmacauk PC*, 6p. 24/2005, 61/2005, 54/2009
u 32/2013), 3akoHOM O OCHOBaMa CHUCTeMa 00pa3oBamba U BaCIHUTAbA
(,,Cyx6enn rmacauk PC“, 6p. 72/2009, 52/2011 u 55/2013) u IloceGHuM
KOJIGKTUBHHM YTOBOPOM 3a 3allOCJICHE Y OCHOBHHMM M CPEAEUM ILIKOJIAMa U
noMoBiMa yueruka (,,Ciyxbenn macauk PC*, 6p. 12/2009 u 67/2011).

3aKoH 0 pajly je OIIITH MPOIKC O Pady, KOjUM Cy IPOMKCaHa OIIITa Mpa-
BHJIA y BE3H Ca IpaBHMa, 00aBe3amMa U OArOBOPHOCTHMA Ha Pajy U 10 OCHOBY
paja Koja ce pUMeRYjy Ha CBE 3all0C/ICHe, HE3aBHCHO O] TOra I7ie Cy 3aCHOBa-
JIY PaJiHU OJTHOC, aKO MOCEOHMM 3aKOHOM HHje ApyKkuuje oxpelhero. Marepuja
roAMIIber oaMopa ypehera je onpendama . 68. no 76. 3akona o paxy.

3akoHOM O OCHOBaMa cHcTeMa oOpa3oBama M BaCIUTama, y wiaHy 138.
ctaB 1, MPOIMUCAHO je Ja 3amoCiIeHH y yCTaHOBU 00pa3oBama M BacIHUTaba
HMa [PaBoO Ha OMOpE MpeMa OINIITHM IPONUCHMA O Paiy, ONMIITEM akTy (y
KOjH Cl1ajzia ¥ KOJIGKTUBHH YTOBOP), OAHOCHO YrOBOpoM o pasy. Onpenbom cra-
Ba 2. HaBEJICHOT WIaHa NpeBul)eHO je J1a 3aM0CIICHH Y LIKOJIH, 10 TPABUILY, KO-
PHCTH TOAUIIBY OZMOP 32 BpeMe IIKOJICKOT PacIycra.

TToceOHNM KONEKTHBHUM yrOBOPOM 3a 3aMOCICHE Y OCHOBHHM U CPEABUM
miKoJiaMa M JOMOBHMa yd4eHHKa (y JajbeM TeKcTy: KonekTuBHHM yroBop)
yTBpljeHu Ccy GIIKN KPUTEPHjyMH 32 oapeHBambe Ty)KHUHE TOAUIIBET 0OAMOpa
(unaH 14) u pacnopen kopuuhewa roquumbux oxmopa (4iaH 15).

Tonuuimy OIMOp je OIMOp 3amocieHOT KOju Tpaje oxpehenn Opoj maHa
y KaJeHIapckoj roauHu. IIpaBo Ha roAMIIBM OIMOp MPEACTaBIbA JEIHO O
HajBOXHUJUX TIpaBa 3aloCiIeHUX (300r Yera je ¥ YCTaBOM 3arapaHTOBAaHO).
Topumsn oxmop je miaheHn oAMOp, MOIITO 3alOCICHOM HPHIIaja HaKHAa
3apaze (miare) 3a BpeMe meroBor kopuuiherma.

IIpaBo Ha romVIIBYM OAMOP MMajy CBH 3allOCICHHU, HE3aBHCHO Of OOJHKa
pagHOT OJJHOCA KOjH Cy 3aCHOBAJIM KOA rocnozasia. Ha nocrojame oBor mpasa
0e3 yTHIaja je 1 Pe)KUM paJHOT BpeMeHa Y KOME Pajie 3all0CIICHH.

Tomnmmsy oxMop nMa (GyHKIHjy peaKcaljje 3aocIeHor | IPUIPEMe 3a
ICrOBO J1aJbE PAJHO AHTAXKOBAIHE.

Kopunrheme npaBa Ha TOAUIIEBT OAMOP BPIIU Ce KOJ ITOCTIOABIIa KOJ Kora
je u creueHo. C 003UpOM Ha TO, aKo j€ 3aroCICHN UCKOPHCTHO 1IE0 TOANIIHH
OZIMOp KOJI paHHjer IOCIOaBIa, He MOXe Ira KOPUCTHTH U KOJ HOBOT I10CJIO-
JaBLA y UCTOj KajeHaapckoj ronunu. Kana cy ucnymene ogrosapajyhe 3akoH-
CKe MPETIIOCTABKE, KO HOBOT MOCIOAABLA CE MOXE KOPUCTUTH CPa3MEpHH,
aJU U IIyHU TOIUIIEGU OIMOD.

CTULUAHSE NMPABA HA
rogomubpn oaoMOP

3arnocieHu Koju HPBU MyT 3aCHUBA PaJHH OAHOC MM MMa MPEKUA PaJHOT
omHOca xyxu of 30 pajHHX JaHa CTHYE IPABO Ja KOPHUCTH TOJUIIELH OIMOP
MoCJIe NIECT MECEIM HeMTPEeKUAHOT paja (wiaH 68. ctas 2 3akoHa o pafy). [1pe-
Ma TOMe, YCJIOB 3a CTHI[aE€ IIPBa Ha TOAMUIILY OIMOP j€ A je 3aII0CIIeHH po-
BEO Ha pajly IoJIa TOAHHE HeMPEKUAHOT paja u Ja, y3 TO, HeMa IPeKH paj-
HOT OJTHOCA y Tpajamy IY)KeM 07l HaBeAeHor Opoja panHux naHa. [lox Henpe-
KHTHEM PaJioM CMaTpa ce U BpeMe IIPUBPEMEHe CIIPEICHOCTH 3a Pajl y CMHCITY
IPOIIHCa O 3APABCTBEHOM OCHIYPalby U OZCYCTBA Ca paja y3 HaKHay 3apaje.

[la 6u ce onemoryhmuiie 3moynorpede roJuIImber 0AMOpa, OAPEaAOOM cTaBa
4. moMeHyTe 3aKOHCKEe HOPME IIPOIICAHO je [1a Ce 3all0C/ICHH He Moe ofpehn
npaBa Ha TOUIIEN oAMOp. M3 nctor pasiora 3alocieHOT ce HE MOXE HH
yckpartuti kopumhemse oBor nmpasa (YKOJIUKO OM J0 TOra MIaK JOILIO, 3aro-
CJICHH MOJKE 3aXTEBATH HAKHA/LY IITETE OJf OCIOAABIA).

OYVXXUHA
roavliH-Er OAMOPA

IIpema oxpendu wiana 69. ctaB 1. 3akoHa 0 pamy, y CBaKoj KaleHIAPCKOj
TOIMHH 3aII0CIeHH MMa IIPaBO Ha TOIUIILH OIMOp y Tpajamy YTBpheHuM oI-
LITUM aKTOM M YTOBOPOM O pajy, a HajMamwe 20 pajHuX JaHa. 3aKOH, JaKie,
ypehyje MUHMMaNHY XyXXHUHY FOAUIIEET onqMopa (20 pajHHX JaHa), ald HE U
ETOBO MAKCHMAIIHO Tpajambe (IITO MpEIyIiTa OMIITEM aKTy IOCIOAABLA U
YIoBOpY O pamy).

JlyuHa roguimser onMopa oxpelyje ce 6pojem pagHux nana koje he 3armo-
CIIeHH, y3 HaKHALy 3apajie, IPOBECTH Ha OBOM OMOpY. Y Be3U C TUM, TI0J paj-

HHM JIaHMMa ce MOJIpa3yMeBajy OHU JaHH y KOjHMa 3all0CJICHU HMa 3aKOHCKY
o0aBe3y 1a paau (YKOIHKO ce He HaJla3H Ha TOAUIIBEM OMOpY).

Onpenbom craBa 2. Hampes MOMEHYTe 3aKOHCKe HOpMe, mpeaBuleHo je xa
ce J[y>KHHa TOJMIIBET 0AMOpa YTBphyje Tako MITO ceé 3aKOHCKA MUHUMYM Off
20 pagHux JaHa yBehaBa 110 OCHOBY JOIIPHHOCA Ha Pajly, yCJIoBa pajia, pagHor
HCKYCTBa, CTPYYHE CIpeMe 3alloCIeHOr M APYIHX KpHUTepHjyMa yTBpheHnX
OIIIITHM aKTOM HIIM YTOBOPOM O paxy. To je IIyHM TOXUIIBH OAMOP 3arociie-
HOT KOjU My IPHIIaJIa 33 CBAKy KaJeHIApPCKy I'OJIHHY.

IIpu yrBphuBamy KyKuHE TOAUILIKET OAMOpA pajIHa HeZlesba Ce padyHa Kao
MeT paJHUX JaHa. Y JaHe FOOULIKEr 0JMOpa HE ypauyHaBajy ce: 1) mpasHu-
¥ KOjU Cy HEpaJHH JaHHU y CKJIaTy ca 3aKOHOM; 2) OJICYCTBO ca paja y3 Ha-
KHaJy 3apaje U 3) IpuBpeMeHa CIPEUCHOCT 3a Paj y CKIaLy ca MPOMHCHMA O
3/IPaBCTBEHOM OCHMTYpamby.

Moxe ce necuTH Ja KOJI 3alloCIeHOr, 3a BpeMe Kopumrhema HeroBor
TONUIIKET OAMOPA, HACTYNH NPUBPEMEHA CIIPEYEHOCT 3a paj y CKiIaay ca
MIPONKCHMA O 3PaBCTBEHOM OCUTYpPamby.

Moxe ce JecHTH [Ja KOJ 3alOCICHOT , 33 BpeMe KOopuiIhema HEeroBor
TOIMIIIET OIMOPA, HACTYIHM NPUBPEMEHA CIIPEYEHOCT 3a paJl y CMUCILY IPo-
ITHCa O 3PaBCTBEHOM OCHIypamby. Y TaKBOM CIIy4ajy 3all0CICHH HMa IIPaBo 1a
10 UCTEKY NIPUBPEMEHE CIIPEUCHOCTH 3a Pajl HACTABU KOPUIINEehe TOIUIIET
oamopa.

'YKOIHKO 3aII0CIICHOM IpecTaHe paJHU OGHOC, IIOCIOAAaBal] je yXKaH Aa My
u3/a NOTBp/Y 0 uckopuiheHoM 6pojy laHa roaumer ogmopa. OBakas 3amo-
CJICHH, aKO je KOJ| TOT IOCJIO/IaBlia KOPHCTHO CPa3MEPHH J€0 TOIUIIEET OfI-
MOpa, a 3aCHOBAO je MOHOBO paJHu ofiHOC, Mohu he kox HOBOT mocionasana,
y MCTO]j KaJ€HAapCKOj TOMHM,a Y 3aBUCHOCTHU OJ] Jy)KWHE pajia KOJ| Bera, 1a
CTeKHe IIpaBo Ha oxpeheHn 6poj JaHa TOMUIIBET OIMOpa.

Onpenbom wiana 14. craB 2. KonekruBHOr yroBopa Onmxe Cy yTBpheHH
3aKOHCKH KPUTEpHjyMH 3a ofpehuBame myxKuHe TONUIIBET OAMOpa 3arociie-
HHUX Y OCHOBHHM U Cpeli-HM Inkonama. [Ipema nomeHyToj oxpendu, myxuHa
TOIMILEGET OAMOpa HABEACHHUX JINLA YTBPhyje Ce TaKo LITO Ce 3aKOHCKH MUHH-
MyM of 20 panHuX AaHa yBehaBa o OCHOBY:

1. tonpuHOCa Ha pajy:

* 3q ocieapene usyseine peyniaiie — 4 pagua gana;

* 3a 8pno ycileuine pesyniiaiie — 3 pagHa gana,

2. ycioBa paja:

* pag ca ckpahenum paguum spemerom — 3 pagna gana;

* pegosan pag cyboitiom, Hegewom u pag Holy — 2 pagna gana;

* pagy gee u guwie ycilanosa — 2 pagha gana;

* ollledxcanu yciosu paga, y CKaagy ca OUUWIIUM akiiom yciianoge — 2
pagua gana;

3. pagHOT HCKyCTBa

* 095 go 10 ioguna paga — 2 pagna gana;

* 0g 10 go 20 ioguna paga — 3 pagna gana;

* 0g 20 go 30 ioguna paga — 4 pagna gana;

* dpexo 30 ioguna paga — 5 paghux gaua.

4. oOpazoBama 1 0CIIOCOOJBEHOCTH 3a Pai:

* 3a 6UCOKO 0Opasosarbe Ha ciliygujama gpyiol citeiiena (maciiep
akagemcke cilyguje, cueyujanuciiuuke akagemcke cidyguje uiu
clleyujanuciiiuike ClipyKosHe citlyguje) y ckiagy ca 3akonom o 8uco-
Kom obpaszosamy, ioues og 10. cetiiemopa 2005. iogune u Ha ocHog-
HUM cliygujama y wipajarey og Hajmarse 4 iogume, o Upouucy xKoju
Jje ypehusao sucoro obpazosarve go 10. ceitiiembpa 2005. iogune — 4
pagua gana,

* 34 6UCOKO 0Dpazosarve Ha Clliygujama tpeol ciileilena (OCHO8He aKa-
geMcKe, OGHOCHO CUIPYKOBHe cillyguje), ciiygujama y wipajary og
wipu loguHe, uuie 0Opaz0sarve u clleyujaruciiuyko oopasosarse Ha-
KoM cpegrvel obpasosaiva — 3 pagha gana;

* 3a cpegre obpaszosare y tpajary og uemiupu ioguxe — 2 pagHa
gana;

* 34 0CHOBHO 00pa3zoearve, OcliocobLeHOCH 3a pag y pajary og jeghHe
logune, obpasosarse 3a pag y wipajary og gee iogune Uil cpegroe
obpazosarve y tipajarwy og wwipu iogune — 1 pagnu gan;

S. CoLMjaJIHUX yCIIOBa:

* poguuieny, ycéojuiiiessy, cidapaiiensy Ul XpaHuiiesy ca jegHum ma-
JonewiHum getieition — 2 pagha gaua,

* poguitiesny, yceojuitiesny, ciulapeiiiesy uiu Xpanuiies)y 3a c6aKo Ha-
pegHo manoneiito geide to 1 pagnu gam;

* poguitiesvy, yceojuiliesny, culapenieny Ul Xpanuiiensy ca gemeimom

Koje uma iiotiiewxohe y paszeojy — 3 pagna gana;
uneanugy — 3 pagna gana.

Jonpunoc Ha pany yTBphyje ce ONMIITHM aKTOM [TOCIOAABLA.
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{ Zanimljivosti )

SVAJCARSKA: ODBACILI NAJVISU KRACE RADNO VREME - VECA
MINIMALNU ZARADU NA SVETU PRODUKTIVNOST

Kako povecati produktivnost zaposlenih, velika je mora Evrope koja od izbi-
janja krize postojano belezi anemicni privredni rast, pogotovo u odnosu na dru-
ge regione sveta. “Grci su lenji”, grmeo je tokom visegodisnje krize bogatiji deo
Evrope, nakon zakljucka Organizacije za ekonomsku saradnju i razvoj (OECD) da
Grei provode najveci broj radnih sati godisnje na poslu (2.000), ali postizu 70 od-
sto manju produktivnost od Nemaca koji rade 1.400 sati u 12 meseci.

OECD je nedavno utvrdio da postoji veza izmedu kraceg radnog vremena

Svajcarci su odbili, na referendumu odrzanom 18. maja, pred-
log o uvodenju minimalne zarade od oko 3.300 evra mesecno,
koja bi bila najviSa na svetu. Prema izjavama iz Svajcarskog insti-
tuta GFS.bern, samo 23 odsto Svajcaraca reklo je “da” na pred-
log o uvodenju minimalne zarade od 22 Svajcarska franka na sat
(oko 18 evra). To bi bilo viSe nego duplo viSe od minimalne zarade

u drugim zemljama u Evropi. Oni koji su se zalagali za ovaj zakon

rekli su da je potrebno da se uvede da bi ljudi mogli da Zive pri-
stojno s obzirom na visoke troskove zivota u Svajcarskoj, dok su
kriti¢ari predloga rekli da bi se time povecali troSkovi proizvodnje
i nezaposlenost. Svajcarska trenutno nema fiksiranu minimalnu
zaradu, ali prose¢na zarada na sat je oko 33 franka, navodi agen-
cija AP. Predlog o minimalnoj zaradi je privukao najveéu paznju
medu nekoliko drugih predloga o kojima su Svajcarci u odlucivali
na referendumima. Odluéivalo se i o kupovini Svedskih borbenih
aviona Gripen za Svajcarsku vojnu avijaciju, uvodenju dozivotne
zabrane rada osudenim pedofilima, i uvodenju veceg broja poro-
di¢nih lekara u ruralnim oblastima.

TOJOTA ZAMENJUJE
ROBOTE - LJUDIMA

Japanski proizvoda¢ automobila Tojota trenutno sprovodi vrlo zanimljiv
projekat koji za cilj ima vracanje ljudske radne snage u fabrike na mesto au-
tomatizovanih masina i robota. Mitsuru Kavai, koji ima 50-godisnje iskustvo
u auto industriji nadgleda ceo proces. On se dobro seca kada je manuelni rad
i vestina bila dika i ponos velikih kompanija, a “iskusni majstori bili nazivani
bogovima jer su mogli da naprave $ta god vam padne na pamet”. Direktor
kompanije Akio Tojoda je licno odabrao Kavaija kako bi razvio program za
obrazovanje nove generacije stru¢njaka, a 100 fabrika prethodno rezervisanih
za masine i robote su preradene za usavrSavanje ljudi. “Kako biste vladali ma-
§inom morate da posedujete znanje i umece da je naucite da radi za vas”, rekao
je Kavai. Radnici koji su prosli ovu obuku su tokom test-proizvodnje dokazali
da se “produkcijska linija” znatno smanjila, u jednom slucaju za ¢ak 96%.

HRVATSKA EKONOMIJA MEDU 10
NAJGORIH NA SVETU

Hrvatska se nalazi na top 10 listi zemalja koje imaju najgo-
ru ekonomiju u 2014. godini, pokazuje istrazivanje britanskog
“Ekonomista”. Informacija se jo$ nije nasla u Stampanom izda-
nju, ali takve podatke je na svom Tviter profilu objavio Robert
Alan Vord, glavni urednik “Intelidzens junita”, konsultantskog
odelenja magazina “Ekonomist”.

“Fiskalna Stednja, visoka nezaposlenost, spoljni dug, krediti i
slaba konkurentnost koce rast. Oporavak sledi od 2015. Godine”,
odgovorio je Vord na svom profilu na pitanje zasto se Hrvatska
nasla u drustvu Kipra, Ukrajine, Portorika, Libije, Centralnoafric-
ke Republike, Venecuele, Gvineje, Argentine i Barbadosa.

Ministar finansija Hrvatske Slavko Lini¢, u to vreme se nalazio
u SAD gde je ucestvovao na proleénoj skupstini Svetske banke
i Medunarodnog monetarnog fonda. Prema njegovim izjavama,
na tom skupu “svi su puni hvale za Hrvatsku i njenu ekonomi-
ju”. “Ekonomski stru€njaci i analiticari, ovog puta strani, ocito
se ne slazu sa Linicevim samohvalama”, preneo je zagrebacki
portal “Indeks”, a nakon povratka u zemlju Lini¢a je smenio pre-
mijer Zoran Milanovié.

i vece produktivnosti. Uprava $ved-
skog grada Geteborga odlucila je
prosle sedmice da tu vezu proveri i u
praksi. Eksperimenta radi, sluzbenici
Geteborga podeljeni su u dve grupe.
“ZamorCi¢i” u upravi Geteborga ra-
di¢e nadalje Sest radnih sati dnevno,
dok ¢e “kontrolna grupa” nastaviti sa
uobicajenim sedmocasovnim radnim
vremenom za istu platu. Cilj opita je
da se utvrdi da li ¢e radeéi krace, zapo-
sleni biti stimulisani da vise prionu na
posao, rede idu na bolovanja i uopste
“mentalno i fizicki se osecaju bolje”, prenosi londonski “Gardijan”. “Radna sna-
ga je stabilnija kada radi krace”, procenjuje En Kut, navode¢i sli¢an eksperiment
koji je sproveden u americkoj drzavi Juta, gde su zaposleni u javnom sektoru

zivnuli nakon §to im je odobren trodnevni odmor za vikend.

BERLUSKONI SLUZI KAZNU U
DOMU ZA STARE

Agencija za socijalna pitanja italijanske vlade, upitala je sud
da li bivSi premijer Silvio Berluskoni moze da sluzi jednogo-
diSnju kaznu za utaju poreza radom u centru za stare osobe,
saopstili su sudski izvori. Berluskoni (77), lider desnog centra,
dominirao je italijanskom politic(kom scenom decenijama, ali je
proslog novembra izbacen iz Senata, posto je osuden za utaju

poreza tokom poslovanja svoje televizijske mreze Mediaset. Ce-
tvorogodisnja kazna zatvora koja mu je izre€ena, kasnije je sma-
njena na godinu dana robije. Na nedavno odrzanom saslusanju,
sudije su raspravljale da li da Berluskoni, koji negira optuzbe
za utaju poreza, sluzi kaznu u kuénom pritvoru ili socijalnim ra-
dom. Zatvorska kazna nije dolazila u obzir zbog Berluskonijevih
godina i nenasilne prirode kriminalnog dela. Agencija je takode
predlozila da Berluskoni sluzi kaznu u trajanju od devet meseci
umesto godinu dana, ukoliko se bude dobro viadao.

FRANCUSKA: ZAPOSLENI POSLE
18 CASOVA NE SMEJU DA SE
JAVLIAJU SEFOVIMA

Francuski sindikati — koji su jo§ 1999. godine izdejstvovali jedinstvenu radnu
nedelju od 35 sati — otisli su prosle sedmice korak dalje u bici za opustenije
i marljivije radnike. Po novom francuskom zakonu, zaposleni ¢e nakon isteka
radnog vremena u 18 ¢asova, biti u zakonskoj obavezi da se ne odazivaju na
telefonske pozive svojih Sefova. Istovremeno, trudbenicima je zabranjeno da na-
kon radnog vremena nastave da na kompjuterima zure u bilo Sta $to ima veze sa
poslom. Francuske kompanije bi¢e nadalje u obavezi da osiguraju da zaposleni
van radnog vremena ne budu pod pri-
tiskom da se late “domaceg zadatka”.
Postupanje “u duhu zakona i Francu-
ske”, bice pod strogim nadzorom, na-
javile su tamosnje unije sindikata.

Sindikalna borba za kvalitetniji
zivot zaposlenih, tradiciju dugih go-
disnjih odmora, vremena za familiju,
rekreaciju i druge drustvene uZzivan-
cije, tesno povezane sa “francuskim
stilom Zzivota”, imaju izgleda podrs-
ku i novog premijera Manuela Valsa.
“SuviSe patnji i malo nade, takva je
situacija danas u Francuskoj. Najvaznija stvar je da Francuzima obnovimo veru
u buduénost, bez unistavanja naseg drustvenog modela. To Francuzi nikada nece
prihvatiti”, porucio je Vals, u govoru pred parlamentom prosle sedmice.
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