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XPHA3: Y CPBVIN BN CBAKU AAH TPEBAO 1A BYAE 1. MA)

Panko Xpma3s, nornpeacequuk CHHIMKATa jaBHUX
ciryx6u Cpbuje u npeacennuk HezaBucHor cuuam-
Kara NMPOCBETHUX paJHuKa BojBommHe, pekao je ma
j€ LJb NPBOMAjCKOT OKyIJbama y 3peHmaHuHy aa
ce youn 1. maja ykaxxe Ha mpobieme. “Cytpa he y
LIeJIOM CBeTy pagHuuy u3ahu Ha ymuiy, a Cpbuja je y
MHOT0 IOPOj CHTyalHj! O CBUX THX JPYTHX 3eMaba

uy Cpﬁmn 6u cBaku JaH Tpeﬁano na Oyzne 1. maj”,
pekao je Xpma3. OH je ka3ao 1a je pasiora 3a mpo-
TeCT MHOTO U 1a he, yKONMKO MM rpajcka BIacT 3a
Mecel| JlaHa HE HCIyHH 3aXTeBe, MOHOBO OpraHM-
3oBaty nporecTH. "Of peakiuje BIACTH, 3aBHCE U
HAlIX JajbH Kopalu”, 107120 je OH.

(Haciiasak na cup. 3)

nMYHA AM YCTA NoBUWNLA, A CA MMO-OM
O NNATAMA (MW NEH3UJAMA) HUJE CE HN PA3IrOBAPAJ1I0O!
Mnate ca 10% BAMN Ha 7, a neH3MJe ca 13,1% b/4INn Ha 11 oacTo

H_Ie(bnua MI/ICI/I_]C MM® 3a Cp6PI]y 3y3ana Mypraco-
Ba pekiia je 11. Maja 1a ce HUje pa3roBapao O eBEHTY-
ayHoM noseharsy IUIaTa 1 MeH3Hja, Ay je IIOHOBIIIA Ja
je 1Mk eKOHOMCKOT mporpama koju CpOuja cripoBoau
(rckanHa OPXKUBOCT, OLECHUBIIY /1 j& BIACT MPEIo-
3HaJIa MOTpely ¥ TO pean30Baia Tako IITO je CMambuIa
TPOIIKOBE 3a IUIaTe M IEH3Mje Y CPEIOPOYHOM Ie-
puoxy. Mypracosa je Ha KOH(pEpEHIUj! 3a HOBHHApE
ca muHHCTpoM ¢uHaHcHja JlymanoMm ByjoBuhew,
onroBapajyhu Ha muTama O €BeHTyalHOM Bpahamwy
IuIata M TIeH3Hja, IOHOBHUIIA Jia KOHKPETHH Mporpam yiuresna npeasubha ga
ce YKyIHH TPOLIKOBH 3a Ij1aTe cMamse Ha cenam oncto B/II, a nensuja 1o
11 omero BAIL.

Mumnucrap ¢punancuja Jlyman Byjosuh He nckspydyje moryhaoct na ce
MOMEHYTH I[Wb, YIITCAA PACXOAA 3a ICH3MjE W IUIaTe y jaBHOM CEKTOpY,

JlcCH paHmje HEro WITo Ce MporHosnpano. Kaxo je to
, moryhe moctuhu? Jenna moryhHocT je apactuuHuje
OTIIyLITamE y jaBHOM cektopy. To Ou, mehytum, morio
J1a yrpo3u QyHKIMOHHCAE JAPKABHE YIIPaBe, IPOCBe-
Te, 3APABCTBA M CBHX HHCTUTYIIMja O jaABHOT 3HA4Yaja.

Jlpyra moryhnoct je npactuunuje noehame Ha-
wer 6pyrto momaher npoussona. To je manac, kana je
CpOuja M 3BaHMYHO Yy PELECHjU, TEKE OCTBAPHBO.
~Bepyjem na je 6osbe na ce yuemhe riata y jaBHOM
cextopy y BIIT cmamu Ha 0Kko 0cam, a He ceJlaM OZICTO.
To 61 ce OCTHIIIO CMakCEHBEM OpOja 3aI0CIICHNUX 3 JAECET OJCTO Y POKY O
TpPH TOJMHE, Ka0 ¥ 3aMP3aBarbeM IlIaTa TOKOM OBE U HAPEIHE TOJMHE, alu
He u 2017. CMameHe yuTesie Ha TPOLIKOBHMA IUIaTa y jaBHOM CEKTOpy Ou
ce HajlokHaIIe BehuM cMamemeM CyOBeHIMja MM MOO0JBIIAHOM Harlia-
TOM HOpe3a’ KaKe JApyKaBHU PU3HUYAP.

Y CYCPET CBETCKOM 1AHY BOPBE
NMPOTUB AEYMIEI PAOQA
~HE npeunjem paay — 1A KBaJIMTETHOM

ob6pasoBamy!™

Herowm 3aBpiuena [mo6anna uemespa akuuje (26. anpui — 2. Maj) uMa
CBOj HPHUPOJAH HACTAaBAaK Y AKTUBHOCTHMAa TOTOBO MCTHX COLjAITHHX
mapTHepa y Majy koju he kynmuHuparn 12. jyna Ha CBetcku jaH Oopoe
npotuB Aednjer pana. OBaj myt, mog motoM ,,HE neunjem pamy — JIA kBa-
JINTETHOM 00pa3zoBamy!“.

CHHMKAaTH TNPOCBETHUX pajHMKA, mpeaBoheHn HHTepHarmoHamoM
obpaszoBawa (EI), YjenumeHne Hauuje, a HapOYMTO CIICILHjAIN30BaHE
arernuje YH 3agyxeHe 3a obpasoBame, MelyHapoaHa opraHusanuja
pana (ILO) n mena cnennjanuszoBana areHuuja ILO-IPEC, 6pojue cBeTcke
BIIaJie, BIaJMHE U HEBJIaJHHE OpraHu3aluje Koje ce 6aBe oOpasoBameM,
paaoM, ColujajioMm,... y cycper CBeTckoM aaHy GopOe MpOTHB aedujer
paja crpoBozie OpojHE aKiyje, a y 0BOj TOAMHU CBU ydecHHIH [100anHe
KamIame noceoHo he ce Gpoxycuparn Ha 3HaYaj KBAJIUTETHOT 00pa3oBamba,
Ka0 KJbYYHH KOpaK y 00pOU MPOTHB ACUHUjer paja.

HajHoBuje HemaBHO oOjaBJbeHE IIOOATHE MPOILEHE MOKasyjy Jaa je
jour yBek oko 120 muinoHa fene crapocHe 106u uzmely 5 u 14 roguua
YKJBYYEHO y JeUdju paj (He MHCIH ce Ha OHaj ahUPMATUBHU pPaj y COI-
ctBeHoM joMahuHCcTBY M momoh

poauTesbuMa, Beh Ha OHaj y KOMe
) World Day Against

Cy Jf€ua eKCIuioaTucana oa Apyrux 7& CHILD LABOUR
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nna, pajgehu y kyhu, nosmy, anu
1 Ha rpaljeBuHaMa, pyIHHINMA,
y KaMEHOJIOMHMa, yKJbydyjyhn u
OHE Hajrope 00JIMKe — TPAHUKUHT,
MPOCTHTYIH]Y U POTICKH Paj).
(Hacuiasax na cip. 7)

TO QUALITY
EDUCATION

LUYBAKOB U BEPBUTHK: HACTABJbLAMO
PE®OPME

ITomohnuk MuHKCTpa pocBeTe MunosaH LllyBakoB, peTyyeH y 4eTBpTak
7. maja yjytpo. LLlyBakoB je, y u3jaBu MeaujIMa HAKOH HHIUICHTA, PEKao a
je Hara/1 Ha Bera MOTHBHCAH MOCIOM y MuHHCcTapeTBy npocsere. ,,Hamaz je
y Be3U ca HEKOM O] HHTEPECHUX IpyHalnyja Koje Cy Ha 0Baj MM OHaj HAUMH
rorol)eHe mpoMeHaMa M CTPHKTHHM 3aJIarareM 3a IMOIITOBAE MpaBHIIa‘,
pekao je Munosan Illysaxos. IllyBakoB je ncrakao jia ox 3a100HjeHUX I10-
BpeJia 1o IaBKM MMa JiBa IaBa M jeiHy noselly Mozapuiy ucron oka. Mu-
noBa 11lyBakoB je 7107120 fa y MPUBATHOM JKMBOTY Uy HAy4HOM paly Hema
HelpHjaTesbe Koju OM 0BaKo HEIITO MoK Ja ypazae. HaBoxehu na ra Haman
HHje yrwrammo, I1lyBakoB je HCTakao 1a je MOMy>KH CIHCAK IOTCHIMjaTHIX
TeopHja KO MOXKE Jia CTOjU M3a TOT HeMMIIOr Jorahaja, mTo, Kako je pekao,
TOBOPH O TOME IIITa je CBe ypal)eHo y obmactu oOpa3oBaba.
(Haciuasak na ciup. 4 u 5)

Y 06om 6pojy mosrceitie jow uuinaiiu:

NETOTOAUIITIHA YYUTE/bCKA IIKOJIA VIIT
PAJJTHUYKU BEJIMKJIAH OBEJIEXKEH TPECKPOMHO ...
MPETYYEH IOMOKRHUK MUHUCTPA
BUCOKO OBPA3BOBAILE — HUCKH YJAPIIM....
OKOHYAHA INIOBAJIHA HEJIEJbA AKIIUJE 2015.
HITPAJK JE HEKOME PAT, A HEKOME BPAT ...........
CBECPIICKA THJIEMA: OCTATH UJIK OAYCTATH .
HAJTOKHAJIA YACOBA KAO HEMOI'YRA MUCHJA............oeue.e.
CTYAEHTHU UCTEPAJIM CBOJE
TPXKUIITE YIIBEHUKA “TEIIKO” 100 MUJIOHA EBPA.............. crp. 9
CTATHCTHKA
TTPABHUIIHA OATOBAPAJY
JbYACKH KAIIUTAJI: CPBAJA HA 50. MECTY
OJBPAHUO MACTEP PAJl' Y OCMOJ JEHEHUJU
AYCTPHUJA: TPAXKE 6 HEJIE/bA T'OAUIIBLET OIM
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1z istorije obrazovanja )

PETOGODISNJA SOMBORSKA UCITELISKA
SKOLA 1929-1941. (VIII)

Ucenici
(Nastavak teksta iz prethodnih brojeva)

> et 1 “ Razred
Zenska uciteljska Skola I T T v v Svega
u&ilo ucenica 38 39 33 30 - 140
1929/30. god. 1= "0 1o razred | 31 35 29 27 - 122
ucilo uéenica 25 28 34 26 22 135
193031 god | Silo razred | 22 26 33 25 22 128
ucilo u¢enica 26 20 27 30 26 129
1931/32. god zavrsilo razred 21 20 25 28 26 120
Muska uditeljska Skola
1929/30. god. | ucilo ucenika 59 52 38 37 - 180
zavrsilo razred 55 35 27 27 - 144
1930/31. god | utilo ufenika 22 32 45 31 30 160
zavrsilo razred 18 26 45 29 22 140
udilo uéenika 30 16 23 43 30 142
1931732. god 120 Silo razred | 24 14 17 43 30 128
DrZavna uciteljska Skola
ucilo uéenika 28 45 39 43 74 229
1932/33. god |0 Silo razred |28 38 36 42 74 218
uéilo uenika 14 26 33 36 48 157
1933/34. god. = ilo razred | 14 24 33 36 48 155
u&ilo ucenika - 14 24 35 34 107
1934/35. god zavrS$ilo razred - 12 23 34 34 103
ucilo uéenika 26 - 13 21 30 90
1935/36. god |- rilo razred | 26 - 1 21 29 87
ucilo u¢enika 33 23 - 15 21 92
1936/37. god I7°0 Silo razred | 29 23 - 14 21 87
ucilo uéenika 37 28 27 - 15 107
1937/38. god |0 Silo razred | 34 28 24 B 15 101
ucilo u¢enika 30 31 30 20 - 111
1938/39. god I7°0 Silo razred | 27 29 30 20 - 106
uéilo ucenika 38 25 31 32 22 148
1939/40. god I -0 S0 razred | 34 25 29 25 22 135
uéilo ucenika 67 39 34 28 | 34+41' | 243
1940/41. god [0 Rilo razred | 43 32 20 15 | 34423 | 167

1z statistickih izvestaja ne moze se dobiti potreban uvid o nacionalnom sasta-
vu ucenika jer je kraljeva diktatura silom zakona ukinula slobodno deklarisanje
gradana po nacionalnosti, pa su pod pojmom ,,Jugosloveni obuhvaceni pripad-
nici svih juznoslovenskih naroda. Na osnovu podataka o veroispovesti ucenika,
imena i mesta rodenja moguce je samo priblizno odrediti broj uc¢enika po nacio-
nalnosti, upisanih u somborsku Ugiteljsku Skolu u ovom periodu pa bi to bilo:

Srba — 331, Hrvata — 38, Crnogoraca — dva, Makedonaca — jedan, Madara —
34, Nemaca — 55, Slovaka — 15, Rusina — $est, Ceha — jedan, Jevreja — jedan.

Srazmerno mali broj uc¢enika madarske narodnosti posledica je nepostojanja
gradanskih Skola a svega dve gimnazije sa madarskim nastavnim jezikom, a uce-
nici nemacke narodnosti odlazili su jednim delom u privatne uciteljske skole u Vr-
basu i Vel. Beckereku (Zrenjaninu) koje su radile na nemackom nastavnom jeziku.

U kasnijim razredima, zbog promene $kole, mogao se na¢i i koji ucenik vise
crnogorske 1 makedonske nacije, kao i musliman.

Ucenici su najvise poticali iz zemljoradnickih, zanatlijskih i sluzbenickih poro-
dica. Za njima su po broju dolazili ucenici iz uciteljskih porodica (uglavnom uce-
nice). To su pretezno bile porodice skromnih materijalnih mogucénosti, a u svakom
razredu je bilo i veoma siromasnih daka, od kojih su nekih primali ,,blagodejanja“
(stipendije), a nekima je povremeno dodeljivana pomo¢ iz ,,fonda sirotih u¢enica®,
koji je ostao i posle spajanja $kola, ili iz fonda Muske uciteljske skole.

U skolskim izvestajima do 1931/32. godine govori se o drzavnim blagodeja-
njima, a onda im se gubi trag. U izvestajima Zenske ugiteljske $kole —u Letopisu
skolu — zabelezeno je da je profesorski savet na sednicama dodeljivao drzavna
blagodejanja. lako je Ministarstvo prosvete pod S.n. br. 40605 od 29. H 1929.
god. izvestilo Skolu da se u¢enicima ugiteljskih $kola u toj godini nece izdavati
blagodejanja jer je ,.kredit po ovoj partiji iscrpen®, iz godiSnjeg izvesStaja se vidi
da je profesorski savet Skole u prvom polugodistu u dva maha delio blagodeja-
nja od 6.500 dinara za tri meseca. Ta svota je podeljena na pet ucenica. Iste svote
deljene su tromesecno (osim tromesecja juli-septembar) i slede¢e dve Skolske
godine. osim drzavnog blagodejanja postojala su i druga blagodejanja, uglav-
nom crkvenih opstina. Za razliku od drzavnih, koja je dodeljivao profesorski

1 Prva brojka se odnosi na redovan V razred koji je maturirao januara 1941, a druga na ode-
ljenje ucenika koji su sa zavrSenom gimnazijom upisali V razred i radili do kraja godine.

savet, crkvene opstine su dodeljivale blagodejanja u¢enicima sa svoje teritorije.

Pomoéi iz fonda siromasnih uéenika deljene su povremeno (u Zenskoj ugitelj-
skoj skoli obi¢no ujesen za zimsku, a u prolece za letnju odecu i obucu). Obi¢no
su dobijale jedna do dve ucenice, a svote su bile od 300 do 800 dinara. Sredstva
ovog fonda su popunjavana iz priloga dobrotvora, od dela prihoda Svetosavske
besede, a u izvestaju za $k. 1939/40. godinu se kaze da su ucenici 17. januara
prikupljali po Somboru dobrovoljne priloge za svoje siromasne drugove.

U obe skole je iz ranijih godina ostalo nekoliko fondova nekadasnjih zavesta-
Ca, koji su kasnije postali zajednicki za meSovitu Skolu. Fond Nikole B. Vuki-
¢evica imale su obe Skole, a kamatom fonda nagradivan je ucenik sa najboljom
ocenom iz prakti¢nog skolskog rada. Godine 1930/31. u ovim fondovima je bilo:
u muskoj $koli 3727 dinara a u zenskoj 2200 dinara. Iz fonda Branislava-Brace
Berica, ija se glavnica kretala oko hiljadu dinara (fond je stvoren pri Zenskoj
uciteljskoj skoli), polovinom kamate je nagradivan ucenik koji se isticao u ma-
tematici. Muska uciteljska skola je unela i fond Pavla Terzina (1930/31. god.
iznosio je 1123 din.) ¢ijom je polovinom godiS$nje kamate nagradivan maturant
sa najboljim uspehom iz pedagoskih predmeta. Iz zavestanja Mila Valentica od
1000 dinara kamatom je nagraden svake godine ucenik koji se najvise istakao u
muzici. U izvestaju za 1932/33. godinu pise da ,,ove godine nije nagradne nije-
dan ucenik posto se novac iz banke ne moze vaditi“ (period velike krize — prim.
aut.). Sredstva fondova su bila deponovana u somborskoj filijali Srpske banke
d.d. u Zagrebu zbog ¢ega gotovo u svakom izvestaju vidimo da je po jedan dak
novc¢ano nagradivan (obi¢no sa sto ili dvesta dinara) od ove banke.

Srpska crkvena pravoslavna opstina u Somboru je upravljala zavestanjem
Julijane Konjovi¢-Mihajlovi¢ iz koga je, osim ostalog, svake godine trebalo
da bude nagraden najbolji u¢enik najstarijeg razreda — Somborac nagradom od
2000 dinara. Nagrada nije redovno dodeljivana zbog povremenih ,,vanrednih*
izdataka crkvene opstine.

Osim stalnih, bilo je i drugih, povremenih nagrada, koje su dodeljivali poje-
dinci (medu njima najéesce Steva Utornik ,,prisednik Sirocadskog stola u penzi-
ji*), organizacije i ustanove.

U sledeéem broju nastavak teksta.
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PAAHNY KM BEJIMKOAAH OBEJIEXXEH BULLUE
HEIro nPECKPOMHO

e HenpaBegHo 3anocraBsbeH MNpasHUkK paga e 3pewbaHuH: ,,Benuka nporectHa werwa™ HCICB

onMHAMa yHa3al, CBE je HEJaCHHjU CMH-

cao obenexxaBama MelyHaponHor mnpas-

HHUKa paja Kao JaHa OopOe 3a paaHuy-
ka mpaBa. CHHIMKATH CIOPAJUYHO OpraHW30Ba-
HO o0enexkaBajy IIpOCiaBy OBOT JaTyMma, CHHJIH-
KaJHO HEOPraHM30BaHH, a jOLI YBEK PAJHU JbYIU
Takohe mpe Oupajy HEKO OJ TOIMYJIapHUX JIOKaJ-
HMX M3JICTHUIITA, HETO Ja Ce, HOIYT BHXOBUX KOJe-
ra y CIlOBeHHjH, ,,0 CBOM PyBY H KPyBY'‘, IPUIPY-
)K€ OHUM yCaMJbeHHM IpoTectanTuma koju he [Ipeu
Maj OOEJICKUTH HA TPAACKUM YIHI[aMa HPECTOHOr
beorpaja nim Heke JIOKaIHE BapoILIKIIE, 3 OHU KOjU
Cy U3TYOMITH CTaTyC PaJHOT YOBEKA U PEIICTaBIbA]y
jemny ox 750.000 mudapa y ciryxOu 3a Hesaroce-
He, Beh omaBHO cy m3ryOmmm wiy3njy na he nx ce
HEKO CETHTH HH OBUM IOBOJIOM, KaO YOCTAJIOM HHU
TOKOM HbHXOBOT' OTYKHOT' OOpaBKa Ha CBUACHIM]U
HC3, xao u BOJbY U KeJby Ja MPOTECTOM HEIITO
npomete. 1llTa Bumre, ymecto 3aKOHOM IPOIHCAHOT
07IMOpa 3a PA3HUK, HEKH OJ] 3alI0CIICHUX Y IPHBAT-
HOM CEKTOpY HH 32 OBE CBEYapCKe IIPBOMAjCKeE JIaHe
Hehe on cBOjuX rasma HoOWTH HepaaHu(e) man(e),
Beh he u IpasHuk paga mpoBecTH Ha CBOM paj-
HOM MECTY, y TIpaBHITy JIOLIE ITaheHOM U ca JIOLINM
YCJIOBHMA 3a [10CA0, YECTO ITyTa 1 Oe3 m1aheHux 10-
MPUHOCA U MCTIOJ, MUHUMAJIIIA.

1 Ge3 003upa Ha OTY)KHO CTambe CBeTa pajia Kojer
cy nocie npexyro tpajyhe TpaHsuiuje noroguie u
PECTPHKTHBHE MEpe HOBOCPIICKUX pedopmaropa, 1
oBe rofuHe Ouhe yoOUUajHUX OJIa3aKa y MPHPOLY,
Jpy’KeHa, T030U, POIITHIbAA U HAKO CBU KyKajy
Ha [IeHE Meca, CBU OHHM KOjU 0CTaBe HabaBKy 3a Iie-
TaK yjyTpy no mpasuiy 3archu he mpasHe mecap-
cke padose u xnagmade. Lkomapuy u oHn Mitahn
rpabanu Beh Cy M3BPIIMIN ,,jypHIN“ Ha W3JIETUILITA
u Beh cy Ge3enoBau HO3UIK]jE 32 HOCTABIbALE IIa-
TOpA, OTHHHILTA U CII. X THME CE PUTIPEMUIIH 32 BU-
IICHEBHO KAMIIOBAHE.

Wnak, 1a ce Tpa/iuinja He yracHe, OOPUHYIIHN Cy
ce cuHuKary ,,He3aBucHoct™, CaBe3 caMOCTaITHUX
cunaukara Cpb6uje u HCJC, xoju ¢y u oBe roaune
OpraHU30BaIM MPOTECTHE IIETHE, M TO MHpBa JBa
CHHJMKATa yApY:KeHH U y beorpay, u To Ha cam 1aH
Ilpa3Huka paja, a JaH paHHje Halll CHHAHKAT j& Op-
raHN30Ba0 Ca jOLI HEKOJIMKO OpraHU3alfja LHBHII-
HOT' CEKTOpa BEJIMKU TIPOTECT y 3peHaHnHY, Kako
OM yKazaJli Ha HEW3JP)KUB TOJI0XKAj] TMPEOCTATUX
panauka. OBO je ¥ MPWINKA, OCUM LITO cy BehuHa
CHHIWKAaTa M yYHHWIA — 0OpaTHia ce jaBHOCTH U
YWIAHCTBY IIPUTOIHHUM CAOIIITEHIMA, 1 Ce jJaBHOCT
OJICCTU HAa YNE-CHHUILY JIa C€ MOpa OOHOBUTH 3Ha4aj
M MeToe pajHuuke OopOe 3a HKHXOBa OJABHO Ha-
pyuena npasa. Crora He 4yJM Jia ce y MOjeAnHUM
obpaham¥Ma jaBHOCTH OIET TPAXH HEILITO IITO Cy
paJHAIM JABHO, JABHO N300PHIH, IOIYT YyBEHE
TPU OCMHIIC, KOj€ y CBETY CBH IIOLUTY]Y, alld HE U
nocnonaBu y CpOuju, KojuiMa HH OBAakKo JIOMI MO
paaHuKe 3aKOH O pajy HHje TOBOJBHO 100ap jep, 3a
pa3NMKy Off MOCIOIABaLad, y WHIYCTPHjCKH IMPaB-
HO ypeheHMjuUM 3eMibamMa Ha OCHOBaMa COLHjaI-
JIEMOKPATCKHUX MPUHIINIIA, OHH CE U JIaJbe MOHAILIAjy
BHIIIC Ka0 POOOBIACHUIM HETO KAO IUBHIN30BAHU
[IPE/ICTABHUIIN CBETA KaIUTaja.

IIpBu Maj je U IpUIMKA Ja Ce jaBHOCT IIOACETH
J1a TO HHje WIeoJomKa Oopba 3a IOJUTHYKH IIpe-
cTiK, Beh LMBHIM3ALMjCKA TEKOBMHA PAJHUYKOT
nokpera esor ceera. Kapandun 3aaeHyT Ha pee-
Py HHUje UICOJIOMKH CUMOOI, ali CBAKaKO Ia Tpe-
0a MOHOBO BpaTUTH, ITO HUMAJO Hehe OUTH J1aKo,
jep, cehamo ce ¥ ciTy4aja HaIlIMX KoJlera U3 jeJiHe Of
ouBnmx ex YU penyOnuka, caga wianuue EVY, kana
cy cuHauKainuy 3a [Ipeu Maj u3BpuMiIn nopynuouny
Ol HEKOJIMKO XWJbajJa KapaH(uia, HUCY MX MOIIN
HUIJIC HAOABUTH, HH KYIIUTH, jep Cy Tafallibe Bla-
CTHU Taj LBET IPOIVIACHIIC NJICOTOMIKHM — KOMYHH-
CTHYKHM cuMOosoM. M Tako, 0K ce pagHUIH K-

(HacraBak ca cTp. 1)

pOM CBeTa Ha CBOJUM CKYINOBHMMa, Ca KapaHQHIU-
Ma Ha peBepy, OKyIUbajy U Ciyiajy MHrepHaro-
Haity, pagaunuma y CpOuju mpeocraje 1a, 3acaf,
pasoujajy npenyodehema 1 cTepeoTHIe U 1a ce u3-
6ope 1 3a TaKBe MaJie IIOMakKe, jep UM Jpyra CTpaHa
CTaJIHO UMITyTHpa HICONIOTH]Y, a He Buau OopOy 3a
pamHMYKa yoOH4ajHa, peKao OMX CTaHJapAN30BaHa,
npasa. To he, cacBuM curypHo, OUTH Texax 1ocao,

\\\\11/7/7 7 & 4
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jep cMo u camu cBefonu ja Aanac y CpOmji roToBo
1 HEMa MH/IyCTPUjCKUX PaJIHUKA, KOjU CY OBAKO HJIN
OHAKO pa3jypeHu U3 cBOjUX (habpuka Koje je apka-
Ba (JIole) mpojana WIM MX je 3aKaTaHdmia 300T
JIoLIe NPUBATU3ALHM]€, KOjU Cy OMJIM HOCHOLH paj-
HHUYKe 60pOe, 0K Cy IHXOBE KOJIeTe U3 pefa ,,0emix
KparHu' v OH/IA, a M cajia, ITPajKoBaJIe Cropa -
HO, paziehn ca MIHIMYMOM IIpOLieca pajia i CBEHTY-
aJHo ca OerioM ,,Ja cam y mrpajky* Ha pesepy, a J1a-
HAC IPE/CTaBIbajy Ipo 3anocieHnx. U1 Tako, 10k cy
ce ,,[UIaBM MaHTHIM® Ipecenuin Mely Hesarocie-
He, BPaTW/IM Ha CENo Ja TIOHOBO Oyay maopw, mue-
JIapy, MaJle 3aHATIN|e U CIL., ,,0e/i OKOBPATHHUIIN™ 1

JlaJbe jaJloBO MPOTECTBYjY, TUM MpE IUTO je BEIUKa
BeliMHa HBUX U JIOBEICHA Y jaABHH CEKTOP MIIM, KAKO
ce TO cajia Kake, jaBHY yIpaBy IApTHjCKHU, Ia Ce
camo OyHe, U TO CIIOPAJMYHO, ¥ TO CaMo OHJA Kajia
OHU KOjH Cy MX JOBEJIHM HA Ta PaJiHa MECTa MajiHy ca
BiacTH. TuMe Cy ¥ 0Baj CEKTOp ,,HaayBaIK" 10 OHOT
Opoja Kajia je CBaKako HEOIXO[HA PAIlMOHAIN3AIIN]a
Opoja U3BpIIIIIAIA y OBOM CEKTOPY, I1a C€ YCKOPO U
OueKyje ,,'BO3JIeHa MeTIa“ koja he cacBUM M3BECHO
JIECETKE XMJbaJla JbY/IH U3 OBOT CEKTOPA ,,04eTKaTH ",
KaJia To Beh HUCY MOIVIM YYMHHTH 3aKOHH O 3a0paHu
3aM0NI/BABAMbA Y JABHOM CEKTOPY.

Crora, mpeoctany pagHuiuM, 0e3 o03upa aa Jju
NpHIanajy peny ,IUIaBUX MaHTWIA™ WIH ,,0euX
KparHu', Hemajy TpeBHUIe Pas3jiora 3a ClaBJbe, alu
OHO IITO HE Yy/IH jEeCTe LITO HEMa HU COLMjAIHOT
OyHTa, TOIITO Cy C€ M CHHIMKATH PAaCHpIINIA Ha
[PEOCTANI0j CHHIMKAIHO] CLEHH, [1a YMecTo Ja
ce cBH cabepy (OKyIe) Ha JICBHIM, MMa HX H KOJH
HOAPKABajy yNTpa JICCHUILY, YITPa KOH3epBAaTHB-
e U HeonuOepanHe KOHLENTEe, IITO je JUPEKTHO
y CYyIpOTHOCTH Ca HHTEPECOM paIHHUYKEe Kiace,
cejbaka M IIEH3MOHEpa. 3aTo IpeocTale CHHJMKA-

TE 4eKa TeXkaK [0cao eyKaluje COICTBEHOT YlaH-
CTBa, PerpyTOBa-a HOBUX 4IAHOBA, yrOTpajHE 00-
YK€ Kako OM 4YJIaHOBH 3HAJH ,,pA3/IBOJUTH JKHTO O
KyKoJba“ M Kako OM CBaKM WIaH IPBCHCTBEHO Yy
CBOM aHT'@)KOBambY 3HAO IITA je CHHANKAJIHY, a IITa
je HeKH JpyTH MHTEPEC U Kako OM IIPBOM 1ao Ipel-
HOCT, jep CBO BpeMe cMo cBejiolu Beh 100po no3Ha-
TE€ UCTHHE JIa Y OJJHOCHMa M3Mel)y mapTuja u CUHIu-
Kara Ta Be3a, y NPUHINUITY, CHHINKATHMA YBEK Ha-
HOCH ILITETY, a IIapTHjaMa, y IPHHIHILY, JOHOCH Be-
OMa Malty KOPUCT. Y OBO CMO €€ YBEPHIIH U TIPHIIH-
KOM ,,HajIy’Ker LITPajKa y UCTOPUjH CPIICKE POCBE-
Te", TJIe je CTPaHYaperhe U MOIUTHYAPEHE YHUIITH-
JI0 TIOYETHE PEe3yNTaTe ITPajKa i yMECTO J1a CHHAHU-
KaTH ,,3aCBHUPAjy U 3a I0jac 3aJeHy ", OHH CY, IOJIH-
THYKH MOTUBHCAHM, HACTABUIIM ILTPAJK JO MOMEHTA
KaJia ce OH TOTOBO YPYIINO ¥ Ka/ia BUILE U HUIITA U
HUCY MOIVIM JIOOMTH 3a U3JIa3aK U3 ITPajKa.

,MebhyTuM, cBedapCKu JaHU Cy NPHIINKA Ja Ma-
Kap KypTya3HO jelHU APYTHMa YIIyTUMO YECTHTKE U
Ji00pe sxelbe 3a [IpasHuK paja u MoXkeIuMo J1a OHU
KOju MMajy Mocao Taj 1mocao 3aapie, 1a UM Oyae
Oosbe muiahen, pagHa Mecra 0Oe30eiHa W CUTypHA
TI0 37IpaBJbe, a OHUMA KOjH Tpaske [10cao, Aa ra Hahy
1 J1a TI0OCTaHy KOPHUCHH WIAHOBH JPYLITBA, ITOLITO
je no0po 3HAaHO 1a OHH KOjH Cy 0e3 mocia, TeLIKO
Mory ja Oyay OHUIlo KakaB ayTOPHUTET, YaK U CBOJHM
HajOMMKUM CPOJTHUIIMMA, @ KAMO JI HEKOM JIPYTOM
1 J1a je II0Cca0 OHO LITO YOBEKa YUHH Y0BeKoM. IIpBu
Maj, MeljyHaponHu ipasHuK pajia, IPHINKA je 1a ce
THOJICCTUMO KaKO Cy HEKaj PAajHUIM TCIIKO OCTBA-
pHMBAIIM CBOja TpaBa, KOJIMKO Cy ce OOpuiHM Ja uX
3ajIpKe ¥ 13, He caMo 3a Taj JaH uim 3a J{an 6opoe
3a JJOCTOJaHCTBEH paji, CTATHO TO IOHABJBAMO, jep
paJHALIIMA HUKaJ] HUKO ,,Ha TAL[HH * HUje IIOKJIAmhao
npasa, Beh cy ce oHM 3a X N300PUIIM U 3HAIU UX
qyBath pekao je Xauu 3apasko M. Kosad, mpen-
cenquuk HCJCB.

,,/13a Hac cy IeneHuje mpornasama u JIOMer paja
CBHX BIIACTH, @ MPOIUIO je CKOPO 3 TOMHE OBE, IO
pe3yararuma, Hajrope rpajicke BIacTH, a Hac je Ipo-
CTO cpamoTa KOJMKO Ham Jome uzae!* caommru-
¢y u3 OpranusanuoHor oxdopa ,,.Benmuke mpo-
TECTHE IIeTHhe™, ofpiKane y 3pemanuny 30. anpu-
na 2015. romune. ,,JToHWKEHH, 00ECIIPaBIbEHH, 110~
KpaJIeHH, OMaJOBAXCHH, MOPAIIHO JCTPAJUPaHH ...
camo cy Heku ox ocehaja rpahana Hekaga BETHKOT
rpana! [pe HemTo BuIle 071 TpU rofuHe rpahanu cy
JIaJu IIAaHCY CaJallliboj JIOKATHO] BIIACTH, y 3aMe-
Hy 3a obehama koja cMo 100w, Toxune ¢y 1po-
mnuie, a o1 odoehama ce He KUBH, a CEM HBHMX HU Ja-
Hac Hema Huuera Jpyror! Mu, rpah)anu 3pewanuHa,
HEMaMO BHIIIC BPEMEHA J1a Ca CTPAHE HEMO IT0CMa-
TpaMo COIICTBEHe KHBOTe. Kpajme je Bpeme 11a Ka-
xemo Jlocral® caommuTno je OpraHnM3alMOHU OX-
6op Bennke nporecTHe 1IieTHe y 3pemaHuHy KOjU
cy (opmupan: He3aBUCHM CHHAMKAT jaBHUX CITY K-
ou CpbOuje, I'pahancka uHHMIMjatiBa — JKUBOT 32
3pemannH, HezaBHCHO ynpykeme ICH3HOHEpa
jaBHHX ciyx0u Cp6uje, I'pahancka mHHIMjaTHBA —
Cron crutaBoBuMa, He3aBUCHO yapyxemwe Hesaro-
crneHnx BojBoauHe, HCTAKHYTH MOjEANHIN U jaBHE
JMYHOCTH 3perannHa 1 HesaBucHN CHHAHKAT MPo-
CBETHHX panHuKa Bojsomume.

Oxo XWpaly M IO HE3amgoBOJBHHX Tpabhana
3pemaHnHa - YIAHOBA CHHJMKATA, YAPYKeHa,
rpah)aHCKUX ~MHMIMjaTHBA YYECTBOBAJIO j& Y
[POTECTHOj MIETHH y LEHTPY Tor rpaga. [Iporect
Cy 3amodeny Ha Iuatoy ucnpen BojBohancke Gan-
Ke, a 3aTHM IPONIETAIN IJIABHOM TIPAJCKOM YIIH-
oM Jo I'pajcke kyhe, rie cy Ha yaa3sHHM BpaTH-
Ma TONCIMIN OPYKe HAMKMCAHe Ha Mamnupy. 3axre-
BE KOJU CY Y TOHe/esbaK 4. Maja MpeiaTH IPajCKUM
YeJHUNIMA IIPOYUTAO je NMPEeACeaHHK [ pagckor oxn-
6opa He3aBHCHOT CHH/MKATA IPOCBETHHX PaJHUKA
BojBoaune [{yman Kokor.
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PRETUCEN POMOCNIK MINISTRA

Dr Milovan Suvakov prebijen kada je kretao na posao

zovanje i jedan od naSih najboljih mladih

fizicara, dr Milovan Suvakov, pretucen je
7. maja rano ujutro, kada je krenuo na posao u Ne-
manjinu. Nakon le¢enju u Urgentnom centru ostala
su dva Sava na glavi. “Bez obzira na fizicke povre-
de, ideje na kojima radimo ostale su nepovredene™
— izjavio je neposredno nakon napada Suvakov,
koji je uprkos velikim bolovima i sedativima, us-
pevao i da se nasali na svoj racun. Napad se desio
u trenutku dok je Suvakov, ispred zgrade u kojoj
stanuje unosio stvari u kola i kada se pored njega
zaustavilo vozilo iz kojeg su izasle dve osobe sa
Stanglama u rukama i kapuljacama na glavi i na-
pale ga.

Ministar prosvete Srdan Verbi¢ je, nakon $to
je dobio neprijatne vesti, odmah obisao svog
saradnika. Verbi¢ je rekao da ovaj napad nece
zaustaviti promene u obrazovanju, a naroCito ne
reformu visokog obrazovanja, za koju se u svim
nastupima zalagao Suvakov. On je podsetio da je
taj dan trebalo da Suvakov dobije godisnju nagradu
Instituta za fiziku za doprinos nauci, da je prosle
godine bio dobitnik Nagrade grada Beograda i do-
dao da je re¢ o ,,6oveku koji svim srcem radi da
promeni sistem, da bi budu¢im generacijama bilo
bolje”. Verbi¢ je podsetio da je ovakvih napada
bilo i ranije, na ¢lana Komisije za akreditaciju i
dekana Fakulteta politickih nauka. Na pitanje da li
su na neki na¢in povezani napadi na Suvakova i na

P omo¢nik ministra prosvete za visoko obra-

(Nastavak sa str. 1)

ministra kulture Ivana Tasovca pre nekoliko dana,
Verbi¢ je rekao da ne bi trebalo ta dva incidenta
dovoditi u vezu.

“U obrazovanju ima mnogo moc¢nika i tajkuna
koji zele da ostvare svoje ciljeve, da budu izvan
sistema i iznad zakona. Mogu da obeéam da nas
ovaj napad nece zaustaviti. Ako je akreditacija do
sada bila o$tra, mora da bude jos ostrija, ako su
kriterijumi za standardizaciju nekog programa bili
strogi, treba da budu jos stroziji. Nemamo pravo da
odustanemo” — rekao je Verbi¢ na sednici Nacional-
nog saveta za visoko obrazovanje, koja je u Palati
Srbija odrzana neposredno posle ovog incidenta.

Predsednik Nacionalnog saveta za visoko obra-
zovanje prof. dr Dejan Popovi¢ rekao je da oc¢ekuje
da napadaci $to pre budu privedeni pravdi i da je
dosao trenutak da akademska javnost stane uz mi-
nistarstvo i da ovaj slu¢aj bude reSen Sto pre.

Nakon $to je Suvakov prebijen, oglasio se i mi-
nistar pravde, Nikola Selakovi¢, koji je rekao da
je uveren da ¢e drzava uciniti sve da sankcioniSe
napadaca na Milovana Suvakova. Selakovic¢ je ovo
rekao tokom rasprave u Skupstini Srbije, posto je
nekoliko poslanika osudilo napad na Suvakova.
Napad na Suvakova je pre toga osudio univerzi-
tetski profesor Marko Atlagi¢ (SNS), a pridruzio
se 1 Vladimir Pavic¢evi¢ (Nova stranka), docent na
FPM-u. Pavic¢evi¢ je kazao:,,Mi smo ovde ¢esto ra-
spravljali, nismo se razumeli oko mnogih stvari, ali
nasilje ne sme da se toleriSe u nasoj drzavi niti bilo

gde drugde. Uvek ¢emo se boriti protiv brutalizaci-
je drustva i fizickog napada na bilo kog pojedinca.
Posebno je vazno to istaci kada je re¢ o visokim
funkcionerima”.

Studentska konferencija univerziteta Srbije i
Rektorski kolegijum Univerziteta u Beogradu su
takode osudili ovaj brutalan napad, navodec¢i da od
nadleznih organa ocekuju da napad u najkracem
roku rasvetle i procesuiraju ucinioce. Rektorski
kolegijum osuduje ,,svaki oblik nasilja i smatra
da primena sile porucuje drustvu da se svaka vrsta
konflikta moze resavati nasilnim sredstvima, $to je
za Univerzitet u Beogradu neprihvatljivo”.

DUG I TEZAK PUT

Jedna stvar je, nazalost, bolnija od povreda koje sam zadobio — da javho mnjenje ne vidi
pozitivhe napore ministarstva da uvede red u sistem obrazovanja i nauke u Srbiji

PiSe: Milovan Suvakov*

Dragi prijatelji, kolege, sugradani,

Hvala svima na pismima podrske. Pitate kako sam i Sta se desilo, ali zlou-
potrebi¢u ovu priliku da u odgovor na ova pitanja uklju¢im i jedan deo mnogo
vazniji od fizi¢kog napada na mene.

Pre oko godinu dana grupa nas je sa Srdanom Verbi¢em usla u jedan oz-
biljan i odgovoran posao. Preuzeli smo resor koji je decenijama bio na repu
stranacke trgovine, zapostavljen, pun problema i pun nezadovoljnih korisnika.
Najvazniji resor za buduénost nase dece. Znali smo da je misija koja je pred
nama teSka i da nosi dodatne rizike. Ono $to nismo znali jeste koliko je zapravo
tesko 1 sporo praviti promene u ovom tromom i zapostavljenom sistemu. Ipak,
nismo bili obeshrabreni naizgled nemoguc¢im. Zakon o udzbenicima koji ¢e
da uredi zateceni haos i korupciju na trzistu, duplo nize cene vrti¢a, centar
za priznavanje diploma, veca transparentnost u visokom obrazovanju, registar
nastavnika, insistiranje na poStovanju pravila i procedura u svim sektorima
obrazovanja i nauke, sanirana Steta od poplava, opremanje skola kroz donacije,
vie od pola stotine pravilnika i desetak izmena zakona dokaz su da se ipak
neki pomak moze napraviti. Medutim, efekti onoga $to radimo bice vidljivi
u godinama koje dolaze. Tromi sistem se tesko pomera. Mi smo ga zatekli
u pomeranju u negativnom smeru i taj trend smo uspeli da zastavimo. Bice
potrebno vremena da se tromi sistem pogura na pravu stranu, ali onda ¢e, bas
kao u fizici, inercija da radi svoje. Sistemskim promenama, polako ali sigurno,
ka kvalitetnijem obrazovnom sistemu. To je na$ put.

Nazalost, taj put nije vidljiv javnosti pored tema o smanjenju plata, rizika
da mala matura ne prode uspesno, broja ispitnih rokova i sli¢nih, koje su 99
odsto vremena u medijima ,,predstavljale” rad ministarstva — teme koje sustin-
ski nemaju mnogo veze s onim §to radimo. Uglavnom je re¢ o temama koje
su u domenu drugih resora, ekonomske politike oporavka zemlje, nasledenim
problemima koji se ne mogu resiti preko no¢i, ili dnevnopolitickim temama
i oCekivanjima za politicko delovanje, a ne sistemsko i stru¢no redefinisanje
pravnih okvira u kojima se odvijaju ovi procesi. Cak i kada bismo sklonili sav
ovaj medijski Sum i ostavili samo stru¢ni deo u priéi, jasno je da bi bilo nesla-
ganja. Potpuni konsenzus oko budu¢nosti obrazovnog sistema je nemoguc, ali
vazno je baviti se tom temom na temeljan nacin, bez upliva bilo koje politike,
koja ionako nece biti najvazniji faktor kada za deceniju, dve budemo ubirali
plodove onoga $to sada napravimo.

Pored navedenih problema oko inertnosti sistema i lose medijske slike,
mozda najveci kocnicar svake reforme jesu interesne grupe koje usled prome-
ne sistema gube deo privilegija. Otpor koji, kroz regularne elemente demokrat-
skog procesa prilikom donosSenja promena, ovi lobiji pruzaju prirodno je jaci

nego podrska onih kojima je stalo do promene. Ovo i nije tako lo§ efekat, posto
predstavlja izvestan , filter” za ishitrene pokusaje promena, ali ne bi smeo da
bude kljucan filter kada su promene zaista opravdane, potvrdene ekspertizama
i analizama efekata. Medutim, u slu¢aju kada su interesi preveliki, otpor intere-
snih grupa prevazilazi regularne kanale i pravi Stetu na razne nacine. Lobiranja
na raznim nivoima, pretnje, medijska hajka, deo su svakodnevice. Nisam vero-
vao da ¢e ovaj spisak biti produzen nasiljem, sve do pre neki dan. Bez obzira
na to §ta neko misli o onome §to mi u resornom ministarstvu radimo, jasno je
koliko ove vrste pritisaka otezavaju bilo kakve promene. Jasno mi je da je tes-
ko ocekivati da imamo veliku podrsku javnosti za ono §to radimo. Jedna stvar
je, nazalost, bolnija od povreda koje sam zadobio — da javno mnjenje, zbog
prethodno pomenutih medijskih ,,Sumova”, ne vidi pozitivne napore ministar-
stva da uvede red u sistem obrazovanja i nauke u Srbiji.

Ostalo je da odgovorim na pitanje s pocetka. Relativno sam dobro. S har-
dverom je sledece stanje: nema povrede lobanje, tu su dva Sava i modrica ispod
oka. Posto sam pretrpeo jak udarac u glavu moram ostati na posmatranju jo$
koji dan. Softver — nepovreden. Ne znam ko stoji iza ovoga. Dvocifren broj te-
orija je zastrasujuci, ali na izvestan nacin predstavlja rezultat onoga $to je ura-
deno u godinu dana rada. Nadam se da ¢e nadlezni organi na¢i nalogodavca, a
ono $to sam siguran jeste da me ovaj dogadaj nece zaustaviti, niti usporiti, kao
ni ostatak Srdanovog tima na putu sa samo jednim ciljem: da na$oj deci ostavi-
mo bolji obrazovni sistem od onoga koji smo nasledili. Put ¢e biti dug i tezak,
kao 1 svaki koji donosi istinske promene. Ostaje nada da ¢e sistem koji na-
pravimo podi¢i generaciju onih koji ¢e izneti korenite promene ovog drustva.

SUVAKOV: OTPUSTITI SVE KOJI STRAJKUJU!

Suvakov je odnedavno pomoénik ministra za visoko obrazovanije, a pre
toga je bio Verbicev specijalni savetnik, ma $ta god to znacilo. U vreme
strajka prosvetnih radnika, navukao je gnev nastavnika osudujuéi protest u
medijima, ali najvise jednim tvitom, u kojem je objavio pri¢u o tome kako
je Ronald Regan 1981. godine okoncao $trajk kontrolora letenja. Naime,
americki predsednik je samo dva dana nakon pocetka Strajka otpustio 11.345
kontrolora letenja i zabranio im da se ikada zaposle u drzavnoj sluzbi. Suva-
kov je na ,,Tviteru”, uz ovu pricu, napisao: ,,Ovako je to reSavao Regan”. U
tom trenutku, prosvetni radnici su ve¢ bili u Strajku mesec dana.

Dva meseca kasnije, na protestu prosvetara ispred zgrade Ministarstva
prosvete, profesori su polili su vodom Verbica, koji je siao da pozove
sindikalne lidere na pregovore, a potom su u medijima ti isti sindikalisti
ovaj ¢in ironi¢no objasnjavali potrebom da se ,,0svezi ubledeli ministar
prosvete”. Vec¢ tada je prekoracen civilizovani dijalog.
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BUCOKO OBPA3OBAIE - HUCKM YAAPLIM

dopmMmupa ce amMbujeHT y KOjeM je IOrM4HO, CKOpPO O4YEeKMBAHO, la Ce€ YMECTO apryMeHara u
CTaBOBa KOPUCTE LUTaHI/1e, a YMECTO jaBHOr HacTtyna M noTnuca - Kanysbade

IMuwe: Bnaguya Ilgeiikosuh™

VY derBprak (7. Maja, IpUM. ypeA.) Mpe MOTHE, HCIPEn
3rpajic y K0joj JKMBH, Ha Tpenaj u 0e3 BeJHMKe IIaHCe 1A ce
onbpanu, mperydeH je ap Muosan IllyBakoB, jeman of
Hajycremnnjux miaaux ¢pusuuapa y Cpouju u nomohHuK Mu-
HHCTpa MPOCBETE, HayKe W TEXHOJOLIKOT Pa3Boja 3a IUTama
BUCOKOT 00pasoBama. [IpeTykii cy ra MeTajqHUM IITaHIIaMa
HEMO3HAT! Halla/[aull y KalyJbadyama.

Huje Munosan IllyBakoB npebujeH 3ato mITO MMa BpEJHE
panoBe u3 obnactu (U3MKE — TOr MCTOr AaHa Tpedalyio je na
My Oyae ypydeHa Harpana MHcrutyTa 3a ¢usuky. Hu To 1mro
je moMohHHK MUHHCTpa, camo 1o cedu, Huje npecynso. Hema
CYMHbC J1a j€ TTOBOA 3a 00pavyH FEroBO aHI'aKOBAE Y MPOMEHAMA y CHCTEMY
BHCOKOT 00OpasoBama. Koxera IllyBakoB ce HHje ycTpydaBao ja MHOTE CTBapH
Ha30B€ MPABUM HMCHOM, IITO CE HEKMMa HHje CBHIENO. Y MOCIC/IHE BPEME,
y CBOjHM HCTYIIIMa TOBOPHO je O OOpOM 3a MCTHHCKH KBAJIUTET y BHCOKOM
00pa3oBarby U 0 IPOMEHH HaYMHA (MHAHCHpPama y OBOM CekTopy. Mory camo
J1a 3aMHUCIIM KOJIMKO Cy HEKH OCET/BUBU HE TOJIMKO HA MTOMCH KBAJUTETa, KO-
JIMKO Ha TO IITO Ce Aupa y HauuH (uHaHcupama. Vnak, Huje npobieM y Tome
LITO UM OHMX KOjHIMa HE O/IroBapa Jia ce okpehy nuTama Koja HUCY y CKIIay ¢
BUXOBUM MHTEPECHUMa, TOTa je yBek 0o u ouhe. [Tpobiem je mto ce popmupa
aMOUjeHT y KOjeM je JIOTUYHO, CKOPO OYEKHBAHO, a CE YMECTO apryMeHara u
CTaBOBA KOPHUCTE IITAHIJIE, @ YMECTO jABHOT HACTYIA U IIOTIHCA - KaIlyJbade.

Han 6pyrannonthy, koja je ¥ oBOJ OBOT TEKCTa, MOpaMo ja Oyemo 3rpo-
JKEHH, TO j€ TIPUPOJIHO, AT HE CMEMO OCTATH CaMoO Ha TOME, TO je CKOPO Kao Ja
CBE jeAHOCTaBHO UrHOpHUIIeMO. HajMame mTo MojkeMo jecTe ja MOKyIIamo 1a
Ppa3jacHNUMO 11ITa ce 3anpaBo Aemrapa. CHCTEM HaM je TPeHYTHO TaKO HOCTaBIbCH
Jla je CBUM YMHHOIIMMA BUCOKOT 00pa30Barba MPBU U jeIMHU 3a]aTak Oopba 3a
TOJIH XKHUBOT, a TeK OHJIa paJl 3a 60JbE BUCOKO 00pa30Bambe y LIEINHH.

Tectupajmo 0By Te3y Kpo3 IPUBATHHU U ApXKaBHU CeKTop. IIpuBaTHUM BH-
COKOIIIKOJICKHM YCTaHOBaMa CKOpO Ja Huje Moryhe na mmcie miu OpHHY O
OIIITHM MHTEPECHMa BHCOKOT 00pa3oBama. OHE Cy MaxoM M OCHOBaHE 300T
npodura; Ja HHje TaKo, BEPOBATHO OMCMO Ha HEKOM O[] IPUBATHUX YHHBEP-

3UTeTa UMAIM U CTyauje reonoruje. [lpxaBa ce mpema npu-
BATHUM BHCOKOIIKOJICKMM YCTaHOBaMa OJJHOCH KarKaj Kao
Majka, KaTkaja Kao Mahiexa — 3aBHCH OJ TOra KO je MHHHCTap
MPOCBETE — aJlMl YIIABHOM MX OCTaBJba Ja I1a3¢ Ha CBOj Om3-
HHC KOJU je Mame WIM BUlle KamyduupaH oOpa3oBameM.
TIpoGiiem ce KOMIUIMKYje TUME LITO AP>KaBHU CEKTOp ,,Tpece”
ncra rpo3uuia. Hanme, ycraHoBe 9uji je OCHUBAY pKaBa ro-
JIMHaMa Cy, Ol T¢ UCTE JPKaBe, HEJOBOJBHO (pMHAHCUPAHE U
OCTaBJBCHE Cy Jla CC CaMe CHajiase. Y TOM CHAJIAXCHY, KOje
OIIeT HUje HULITA JAPYTo 10 CypoBa 6op0a 3a OICTaHAK, ApIKaB-
HE BHCOKOIIKOJICKE YCTAaHOBE CE IOHAIIAjy Kao M IIPUBATHE.
VY TakBoj CHUTyallWju U jeJHU U ApyrH he cBe Mepe ycMepeHe
Ka HaIpeTKy BHUCOKOr oOpa3oBama apxase CpoOwuje, mro Ou
Mopao 1a Oyje BHUXOB 3ajeIHHYKH HHTEPEC, IPUXBATAjy CaMo JOTIE 0K Te
Mepe He yrpoxkaBajy mbHXoB oncranak. Caj Ou tpedaso ia Oyzne jacHO 3amrTo
Hallle BUCOKO 00pa3oBambe MOHEKal JIMYM Ha O0pOy YMKALIKHUX IpyIa y Bpeme
pOXUOHIIHje, Y KOjoj BIazajy CyBH HHTEPECH U y KOjoj HeMa MHOTO eMOIIHja,
Beh ce cBe nenraBa HCKIbYYIHBO MOCIOBHO — strictly business.

Haskanoct, HemMa Tora mITo ce MOKE IPEKO HONM ypaauTH, ma aa ce cytpa
poOyANMO ¥ BUIMMO Kaxo je cBe y peny. [Ipexyro oa Hama Hoh Tpaje. Koju
je craryc ,,adepe MHASKC”, KOJIMKO HAIIMX MOJMTHYapa MMa BaJbaHy HILIOMY,
IITa je CTBAPHO IUIATH]aT, a [ITa CaMo CMEIIHO oOpasioxere? U omer Bugum —
TamHa je Hoh! HreMo cBecHHM KOJHKO je BaykaH 3/1paB aMOMjeHT. YBEpeH caM Jia
HaM MJIaJi, 00pa30BaHH HE OfyIa3e 300T TOra IITO HaM je JIolle 00pa3oBame 1
300r Heycrelne 6010mCcKe pehopMa HUTH 3aTo ITO HeMa rocia. To je 3ato mro
JKMBUMO Y JIPKaBU Yy KOjOj MJIJIOT M YCTICIITHOT JOKTOpa (hU3MKe MOTy Oe3 Ipo-
Griema Jia IPeTyKy Heke 0co0e y KallyJbadama, 1 TO 300T Tora IITO je CpeMaH Ja
OTBOPH HEKa Ba)XHA MTHTAka Y BUCOKOM 00pa3oBamby. AKO ce M Cajl TOMUPHMO C
THM, 3HA4YH JIa IPUXBATaMO OBaKaB aMOMjeHT y kojeM he GopbOa nHTEepeca OuTH
jour cypoBuja. Tume CMO NPHXBATUIM U OITOBOPHOCT 32 HAPEIHY ,,4UCTO I10-
CJIOBHY” PEILTHKY, KOja, HKAJIOCT, IIacH: ,,JIeaBe TXe ryH, Take TXe IaHHOIN
(pumm ,,Kym”, cno6. npes: OcTaBu NHIITOIB, y3MHU KaHOIE).

*upoghecop Pygapcko-ieonowkoi ¢paxyniieitia, goiiucnu unan CAHY

XBAJIOCINEB CEBM

Huwe: Munow /[yykunocku™

Ha mnouerky mnoxBana BallieM LCHEHOM JIH-
CTy, YMjU CaM PEIOBHH YMTAJAll, 32 HACTOjarbe Ja
omoryhu Jja ce ca pa3IMUUTHX CTpaHa 4yjy CTaBo-
BH O OHOME IIITO C€ TPEHYTHO JIeIIaBa a THYE CE KU~
BOTA U paja rpaljana. 3a )KaJbeHe je U CBaKy OCYIy
TO 1ITO ce aecwio I. Musoany LllyBaxoy. IIpet-
[OCTaBKa Jia Cy TO YPAAWIN U OHU KOjH CE HPOTH-
Be oHOMe IuTo rocroauH lllyBakoB u Munucrap-
CTBO y KOME je aHTa)XOBaH paje, 3a caja ocTaje
nHenorsphena. Ho, kako je MOMEHYTH TOCHOIUH
0BHUM jioraljajem 10Creo y HeHTap Naxbe, HCIoCTa-
BUJIO C€ Kao j00pa MPUIIMKA J1a OH MPBH IYT jaBHO
Kajke IITa OHH ,,rpyna Hac ca Cphanom Bepouhem*
MOLITOBAHUM MUHHCTPOM IPOCBETE 3aMpaBo paje.

Kasxe r. IllyBakoB Kako Cy OHHU Hpey3elH ,,pecop
KOjH je ietieHnjama 1o Ha pelty CTpaHavKe TProBHHE,
3al0CTaBJbEH, ITyH Ipo0IeMa H IIyH HEe3aJOBOJEHHIX
KOPHCHHUKA™, 3HAIH Cy Aa he OMTH TelIKo anu HHUCY
3HQJIM KOJIHKO jE TEIIKO IIPAaBUTH IIPOMEHE y OBOM
TPOMOM ¥ 3allOCTaBJBEHOM CHCTEMY M Kako HHCY
Ounm obecxpabpeHn. Y TeKCTy ce Jajbe HABOIM ILTa

Cy CBE 32 OBO KPaTKO BpeMe YPamIuId IITO je JoKa3
,,J1a CE MIAK HEKH TOMaK MOXE HalpaBUTH . 3aTUM
J07a3U IVIABHU Je0 TeKcTa y kKome I 11lyBaxoB kaxe
KaKo CE 0Baj ,,TPOMH"* CHCTEM TELIKO ITIOMepa, OHU Cy
ra 3aTeKiIH y MOMepary y HeraTHBHOM CMepy, ald
Cy TO ycIenu ja 3aycrase. Tpebahe BpemeHa, Kaxe,
r. lllyBakos, /1a ce TpOMU CHCTEM IOTypa Ha IIpaBy
cTpany a oH/a he nHepuuja 1a yauHH CBOje, ,,0al1 Kao
y ¢usmim‘. Bro cam 3aIMBIbEH Kajia cam OBO TPOYH-
TAao, y4uo caM Hemto o Tome y IIpBor Georpazickoj
ruMHa3ujH, kox Aue IhyTHa. hrxos myT Kaxe, Hije
BHJUBMB JaBHOCTH, 300T" PA3HOPA3HHK JOTOJOBIITHHA
KOjUMa je TIPETXOHH MepUOJ] 0OMIIOBAO U 1aJbe HAaBO-
M J1a TIOJIMTHKA, XBasa Oory, Hehe OMTH HajBaXKHUjI
(hakTop Kaza 3a JeleHujy, ABe OyaeMo youpaiu mio-
JIOBE OHOTa INTO caja HampaBuMo. Jlema mpuya ca
cpehunm kpajem. HejacHo je kako ce HUKO 10 caja
HHjE CETHO OHOTa IITO ce U3 (U3MKE YUU Y CPEIHhOj
LIKOJIM ¥ THMHA3HjH a OJHOCH CE Ha MOHAIIAE CH-
cTeMa M Kako MHepIuja yTude Ha kperame. [la, y
MPETXOIHUM MaHJaTHMa TaMo HHje Omio (usndapa,
TaMo Cy OUJIM HEKH JPYTH CTPYUH-alld, a PELUMO Iie-
JIaro3u, ncuxosnosu... OHM UMajy Heke Jpyre Mojiene

KpETarba CHCTEMa, a PE3YIITaT je HCTH.

CrakeM ce J1a TIOCTOjH OTIIOP, TOOHParbe, HHTE-
pecHe rpyre, ajay ce He CIaKeM Ja ce CBe TpIa y
HCTH KOII ¥ J]a C€ HACUJbE JIOBOJHU Y BE3y ca OHU-
Ma KOjH Cy ce pelMo OyHWIIM U HITPajKoBaIn 3001
riara. buhe 1a Ty MocToju HeKH MPU3EMHUjU Pa3-
JIOT yke | JuuHHje nmpupone. CHCTeM Ha 4HjeM je
yeny I. BepOhu cacroju ce mpe cBera of )KHUBHX
JBbYIIH, Y TEKCTY €€ KOPHCTH TEPMUH HE3a10BOJBHU
kopucHuIM. He3amoBo/bHE Cy HACTaBHMIM, HPO-
(ecopr, BacmHTauW, AeNA, POAUTEIBU, CTYICH-
TH... [1a 3ap oHn He Ou Tpebaso aa ce mUTajy ITa
MEHaTH, Kako aajbe paautu? 3ap he omnet HeKo na
eKCIIePUMEHTHIIIE, a HaMa je CBe rope u rope? 36or
TOra OBaj TEKCT HE MOTY Jla CXBaTUM JApyrauuje
HEro Kao XBaJIOCIICB OHHUX KOjU 0ap 3a caja HUCY
CBOj T10CA0 ypajHiIN Kako Tpeba M KOpUCTE TpH-
JIUKY J1a TpeJl jaBHOIINY M Ipej OHUMa KOjU HOM-
HO IIpaTe HHXOB Paj U3JEjCTBYjy cebM jomr Kpe-
JIUTa 3a Hape[IHH MepHox Kaaa he, curypau cawm,
HHEpIIHja YINHUTH CBOje. 3Ha ce Ha YHjy LITETY.

*ouobnuoiiexap y /lomy yuenuxa, beoipag

NPUTUCLIA (HA TPXXMLUTY YIUEEHUKA)

Huwe: Heana Muhesuh

Ha tprxumrry ypOeHuKa rofuiise ce okpere umre o 100 munuoHa espa.
IMape cy Mao apskaBHE, a MaJIO BHIIC UX U3 [IEII0BA HCTpeCy poxuTesbu. Beh
o (bedpyapa noyHy 1a KpeauTupajy usaasade, yrnahyjyhu pare 3a yuOeHuke
3a HapeAHy LIKOJICKY rouHy. M Tako M3maBadu IOTKpa]j Jieta ,,0eCKaMaTHUM
KpeauToM™ 0OMjeHIM OJf POIUTEsba IIOYHY J1a IITaMIIajy Kibure. [la je 3apana
Maina, He 6u ux Omino 79. He 6u mramnanu 1.700 HacioBa camo 3a OCHOBY
IIKOJTY H IIPE/IIKOICKO

CBy Ty HAWIY yMalo Ja OKBAPHU jedaH 3aKOH. AJIM, JTOBUTJ/BUBH Cy H3[a-
Baun. He nnbe ce Hu nornuce aa pancuduxyjy, Kako OU morypaiu ja Takas
3aKOH 0 yoeHHIMMa He Oyne u3niacan. CMeTa UM, H3IIea, jep MUCIHU KaKy
Ia je paBJbCH 110 MEPH y4YCHHKA U LIKOJA, a He n3aBada. [Ipesior 3akoHa,
Koju je MuHHCTap npocBete Cphan BepObuh npe aBa naHa HarmpacHO MOBYKAO,
Tpebano je Aa yaapu Ha npoduT uznaada. M Tako je, mocie roAMHy JaHa

HpoLeype - MHCaba, jABHUX PaclpaBa M MOJPILIKE, 3aKOH 3a KOJU MUCILH U
Jlajbe TOBOpE [1a je ,,4HCT Kao cy3a“, HampacHo moByueH. BepOuh je mpeyseo
OJIFOBOPHOCT, OJjeIHOM TBpAehH aa 3akoH Mopa Ja Oyzae jour 60JbH.

Ilputncke m3gaBaya, MCTHHA, HUje Herupao. Hekum kibyuHM wH3/1aBaun
BuleHH cy MOCIeBIX Heslesba Kako ynase y 3rpaay Biage Cpouje. Jonasuin
cy 1 y MunucrapcrBo npocere. Ha noprupuunu y Hemamunoj Genexe u
MOCETY MOjEANHHUX JUILIOMATA.

Mo [a je ciTydajHOCT, @ MOXK/Ia Cy W3/1aBady UIaK jaul o MUHUCTpa 1 Bia-
e, Koja je 3akoH ycBojuina. Moxaa 6u Bepouh, xao u merose kosnere u3 Bia-
e, Tpebao Ja MPOMUCIN KAaKO Jia Pajid MUHUCTAPCKU 110CA0, aKO MO MCTOM
Mojieny Oyje Mopao Jia MoByde U Heke apyre 3akone. Pehopma obOpasoBama
ocrana 61 OHJa caMo Ha Manupy, y OHOM Iporpamy koju je Bepouh nammcao
1 300T KOT'a ra je npemujep 01adpao 3a MHHHCTPA.

* Beueprwe nosociuiu
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Sindikalne kampanje

OKONCANA GLOBALNA NEDELJA AKCIJE 2015

o Obrazovanje zaobilazi sirotinju ¢ Sindikalna kampanja EFA se nastavlja

vogodi$nja GNA trajala je u naj-
Oveéem broju zemalja od 26. aprila
do 02. maja (pojedini sindikati,

poput AFT su GNA obelezi do 10. maja).
Istekom tog roka nisu prestale aktivnosti
koje svake godine krajem aprila organizuju
sindikati prosvetnih radnika, vladine i nevla-
dine organizacije koje se bave obrazovanjem
ucestvuju u Globalnoj kampanji za obrazo-

VOTE FOR
EDUCATION

GLOBAL ACTION WEEK
26 April - 2 May 2015
bit.ly/GAW2015

ce da su jos$ uvek u velikom broju zemalja
prisutni de¢iji brakovi i rana trudnoca kod
devojcica.

Nas Sindikat je i ove godine ostao, kod nas,
usamljen u obelezavanju GNA, ali uporan da
ucestvuje u GNA zajedno sa milionima kole-
ga i stotinama drugih sindikata u svetu, §irom
obrazovno raslojene i neujednacene obrazov-
ne vaseljene. I tako, dok se prosvetari u Srbiji

vanje koja je, ovaj put, bila fokusirana na, za
sve zivotan moto — Pravo na obrazovanje do
2030. godine. Ova, 2015. godina je i ciljna
godina toliko pominjanih 8 Milenijumskih
ciljeva razvoja: smanjiti broj siromasnih za
polovinu, smanjiti smrtnost dece koja umiru
pre navrSenih 5 godina, smanjiti broj zena
koje umiru u toku trudnoce ili na porodaju,
smanjiti i zaustaviti Sirenje HIV, malarije i
drugih bolesti, osigurati zdravu zivotnu oko-
linu 1 smanjiti na polovinu broj ljudi koji piju
neispravnu vodu i nemaju osnovne sanitarne
uslove i razviti globalno partnerstvo za ra-
zvoj, ukljucujuéi i ona dva u obrazovanju:
obezbediti univerzalno osnovno obrazovanje
i ujednaciti obuhvat devojcica i decaka na
svim obrazovnim nivoima i ona bi trebala da
da ocenu ispunjenosti ovih ambicioznih cilje-
va postavljenih 2000-te godine u Njujorku u
tzv. Milenijumskoj deklaraciji iz Njujorka.
Osim toga, Globalna nedelja akcije (GNA)
se preklapa i dopunjuje sa akcijom Obrazo-
vanja za sve i Deklaracijom dogovorenom
u Dakaru, takode iz 2000-te godine, pa nije
zgorega da pomenemo ciljeve EFA, a oni
su: bolja briga o svoj deci i obezbedivanje
ukljucivanja dece u najranijoj dobi u obra-
zovni sistem, mogucénost za potpuno besplatan pristup kvalitetnom osnovnom
obrazovanju, promocija ucenja i zivotne sposobnosti kod mladih i odraslih,
dostizanje nivoa od 50% pismenosti kod odraslih, dostizanje rodnog pariteta
do 2005. i rodne ravnopravnosti u obrazovanju do 2015., kao i poboljsanje
svih aspekata kvalitetnog obrazovanja.
Govore¢i o rezultatima kampanje

GLOBAL CAMPAIGN FOR

EDUCATION

wiw.campaignioreducation.org

GLASAJTE ZA OBRAZOVANIJE

GLOBALNA NEDELJA AKCLJE

NSPRY

26.april - 2.maj 2015.

K

bave sami sobom, a afirmativne akcije poput
GNA, Svetskog dana borbe protiv decijeg
rada, Svetskog dana za dostojanstven rad,
Svetskog dana nastavnika, pa ¢ak i Praznik
rada uglavnom prolaze nezapazeno.

Sve to, u svakom slucaju, nece nas omesti
da i dalje Sirimo univerzalne ideje Obrazova-
nja za sve u pokusaju da dostignemo Mile-
nijumske ciljeve razvoja u obrazovanju, jer
niko nema pravo da nam oduzme osecaj da
pripadamo korpusu uéitelja sveta, jer, na kra-
ju krajeva, pravi ucitelji to i jesu. Zato nam
je ivazno $ta o tome misle nase kolege, a jo$
vise Sta o tome misle nasi ucenici.

NSPRYV je stoga i ove godine u sklopu
obelezavanja Globalne nedelje akcije (GAW)
,Obrazovanja za sve* (EFA) raspisao kon-
kurse za najbolji likovni i literarni rad uce-
nika osnovnih i srednjih $kola sa teritorije
AP Vojvodine koje ¢e publikovati i, narav-
no, najbolje nagraditi. Dva stru¢na zirija su
pregledala prispele radove i iz velikog broja
izdvojili najbolje. U kategoriji ,,Likovni ra-
dovi“ I nagradu osvojio rad Preradovi¢ Sve-
tlane ucenice V/1, OS ,,Dositej Obradovi¢*
Sombor (mentor prof. Simon Savovié. II na-
grada je pripala radu Sladane Vlatkovi¢ uce-
nice I1I/3, Gimnazije ,,Veljko Petrovi¢* Sombor (mentor prof. Mila Krasuljak),
a IIl nagradu je osvojila Snezana Vlatkovi¢ ucenica 6a OS ,,Nikola Vukicevic¢*
Sombor (mentor prof. Renata Cvetkov).

U kategoriji ,Literarni radovi“ I nagradu je osvojio tekst ,,Glasam za obra-
zovanje“ Sare Svalm ucenice IV/1 Srednje poljoprivredno — prehrambene
skole Sombor (mentor prof. Tatjana

2000-2050

GLOBALNA KAMPANJA ZA

OBRAZOVANJE

,,Obrazovanje za sve* (EFA), a u sklo-
pu GNA 2015., generalna direktorka
UNESKO-a Irina Bokova je konsta-
tovala da je ,,svet mnogo napredovao
u pravcu obrazovanja za sve, ali da
posao nije ni izbliza zavrSen. Stoga je
ovo prilika da i mi podsetimo na neke
¢injenice nedavno objavljene, a koje i
dalje upozoravaju. Tako je svega 47%

Obrazovanje za 21. vek

Od svog osnivanja 1945. godine, misija UNESCO-a je posvecena cilju
da doprinese izgradnji mira, iskorenjivanju siromastva, trajnom razvoju
interkulturalnog dijaloga, sa obrazovanjem kao jednim od svojih glavnih
pravaca aktivnosti za postizanje ovog cilja. Organizacija je posvecena ho-
listickoj 1 humanisti¢koj viziji kvalitetnog obrazovanja $irom sveta, ostva-
rivanju svacijeg prava na obrazovanje, kao i uverenju da obrazovanje igra
kljuénu ulogu u ljudskom, socijalnom i ekonomskom razvoju.

Njegomir), II nagradu tekst ,,Obrazo-
vanje za sve™ Lenke Nastasi¢ ucenice
VIII/1 OS ,Branko Radi¢evi¢* Stapar
(mentor prof. Stanislava Civ¢ié), a IIT
nagradu rad ,,Nastava buduénosti* Va-
lentine Periski¢ ugenice 6a OS ,,22.0k-
tobar* Backi Monostor (mentor prof.
Branko Cur¢i¢).

Svecano proglasenje pobednika i

zemalja postiglo cilj obezbedivanja ra-
nog obrazovanja za svu decu, dok je jo§ 8% zemalja na dohvat tog cilja, dok
se za 20% zemalja procenjuje da su veoma daleko od ovog postignuca. Ipak,
2012. godine je u osnovne skole bilo upisano skoro 2/3 vise dece nego 1999.
godine. Vise od polovine drzava (tacnije 52%) ostvarilo je cilj obezbedivanja
univerzalnog osnovnog Skolovanja za devojcice, kao i za decu etni¢kih ma-
njina i marginalizovanih grupa, dok je
10% drzava blizu da postigne ovaj cilj.
Nazalost, preostalih 38% zemalja je od
ovog cilja i dalje daleko ili veoma dale-
ko. UNESKO upozorava da ove godi-
ne skoro 100 miliona dece Sirom sveta
nece uspeti da zavrsi osnovnu $kolu.
Cilj EFA je bilo i smanjenje stope
nepismenosti kod odraslih osoba za
50%. Medutim, samo je 25% drzava
ovaj cilj i ostvarilo. Cinjenica da je na
globalnom nivou stopa nepismenosti
odraslih pala sa 18% na 14% u periodu
2000-2015., zahvaljuje samo tome §to
su obrazovani mladi ljudi u meduvre-
menu presli u grupu odraslih, a ne §to
je program uspeo u tom delu. Ono $to
posebno zabrinjava je veliki procenat
zena medu nepismenima, a UNESKO
sa pravom procenjuje da je napredak
devoj¢ica u obrazovanju i dalje ugrozen, izmedu ostalog i zbog izostanka na-
stavnih programa fokusiranih na potrebe Zena i devoj€ica, ali i zbog Cinjeni-

podela nagrada bice organizovano 12.
juna na Svetski dan borbe protiv decijeg rada. NSPRV se, ovom prilikom za-
hvaljuje svim ucesnicima na konkursima u povodu GNA 2015.

,Ukljucite se u tradicionalnu akciju Sindikata i pomozite da se napravi
iskorak u osiguranju prava svakog deteta na kvalitetno i besplatno osnovno
obrazovanje. Ukljucite se i jer Skole moraju da se grade i rade, u¢ionice mora-
ju biti opremljene, a nastavnici moraju
biti placeni za svoj rad. Podrska obra-
zovanju je neophodna i zbog toga Sto je
ulaganje u obrazovanje - ulaganje u bu-
duénosti, put za izlaz iz nerazvijenosti i
prikljucak sre¢nijim zemljama“ apelo-
vao je uoci akcije prof Hadzi Zdravko
M. Kova¢, generalni sekretar NSPRV.
,,Obrazovane buduc¢e majke i ocCevi
bice garancija i veé¢eg obuhvata njiho-
ve dece i uklju¢ivanje u redovne obra-
zovne sisteme, bice 1 garancija zdravije
i prosperitetnije dece, jer nece imati
lazne dileme poput toga da li treba iz-
vrsiti imunizaciju dece ili ne. Takode,
iskustvo pokazuje da su zemlje koje su
investirale u obrazovanje manje bile
izlozene sukobima i gradanskim rato-
vima nego zemlje koje to nisu Cinile i
ne ¢ine. Stoga 2015. nije kraj aktivno-
sti, ve¢ novi pocetak za slede¢i petnaestogodisnji ciklus kako bi se uspostavio
novi globalni obrazovni program* rekao je Kovac.
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Y CYCPET 12. JYHY - CBETCKOM AAHY
BOPBE NPOTUB AEYMIEI PAAA

~HE neunjem paay - AA KkBainTetTHoOM obpasoBary!™

Herom 3aBpurena [noGanxa Hexgesiba akiuje
(24. anpun — 2. Maj) ©Ma CBOj MPUPOJAH HACTABAK
Yy aKTHBHOCTHMA TOTOBO HCTHX COLHMjaHUX Iap-
THepa y Majy koju he kymvmumuuparu 12. jyHa Ha
Caercku man 6opbe mpotuB aeumjer pamga. OBaj
nyT, nox MotoM ,, HE geuujem pagy — /[A xeanu-
wieiinom  obpaszosarvy! . CUHIMKATH IPOCBET-
HHUX pajJHHKa, mpeaBofjeHn VHTepHAUMOHATIOM
obpaszoBama (El), Yjenumene Haiuje, a HapouH-
TO crenujanu3oBane arcuuuje YH 3amyxene 3a
obpa3oBame, Mehynaponna opranmsanuja pajga
(ILO) u mena creuujanu3oBanHa arenuuja ILO-
IPEC, OpojHe cBeTCKe BlaJie, BIaJANHE U HEBJIA/U-
He opraHmu3aluje koje ce 6aBe oOpa3oBameM, pa-
JIOM, COILHjaJoM,... y cycpeT CBeTckoM TaHy Oop-
0e MpOTHUB JIeUHjer paja CrpoBoje OpojHE aKiuje,
a'y 0BOj FOJIMHHM CBH ydecHHIHM [106aiHe kammame
noceOHo he ce (okycupartu Ha 3Ha4Yaj KBAIUTET-
HOT 00pa3oBama, Kao KJbYUHH KOpak y 60pou mpo-
TuB Aeunjer pama. [IpaBo je Bpeme ma ce 1o (y)
4YHHY, jep je oBa, 2015. ronuHa pedepenTHa roau-
Ha y Kojoj he mehyHaponHa 3ajennuua pamarpa-
TH pasiiore 300r yera HHje ycrena Ja MOCTUTHE
MmuieHnjyMCKe pa3BOjHE LHUJBEBE Yy 00pa3oBamy
U JIa TOCTaBU HOBE I[MJbCBE W HOBE CTpaTeruje,
Kako OH ce oHO JoroBopeHo y Jlakapy u Ibyjopky
2000-Te roauHe ocTBapuUIIO, ako He Beh cana, a oHO
y crneneheM MeTHAECTOTOAMIIBEM LHUKIYCY (10
2030. ronune).

Enewm, HajHOBHje HenmaBHO oOjaBibeHE IoOa-
He IIpoIeHe M0Ka3yjy 1a je joII yBeK oko 120 mmu-
JIMOHA Jiele cTapocHe 106u n3mely 5 u 14 roxu-
Ha YKJbYYEHO y Jeuuju paj] (He MUCIH Ce Ha OHaj
aUpPMaTUBHU Pajl y COICTBEHOM JOMahMHCTBY U
momoh poxuTesbuMa, Beh Ha OHaj y KoMme cy jaena
eKCIUTOATHCaHa Off IPyrux jnua, pagehu y kyhwu,
10JbY, Il M Ha rpaljeBUHAMa, PyJHULMMA, y Ka-
MEHOJIOMHMMa, YKJbY4yjyhu u oHe Hajrope oOnu-
K€ — TpaQUKUHI, TPOCTUTYLHU]Y M POICKH paj).
VY oBoj nudpu momjeqHaKo Cy 3acTyMIbCHH U 1e-
Yany W JeBOjuMlle, a oBa 3a0pumanajyha Opojka
TEILIKO Ce CMamyje, jep je AeUHju paj
yoOu4YajeH y CHPOMAIIHUM JAPYIIT-
BUMA W 3ajeJHULAMa U y HEIOCTaTKy
MPUCTOJHOT pajia 3a OJPACIC MPHXOJ
KOjH OBH MAJIIIAHH OCTBApeE je IOHe-
KaJ| je/JMHU NIPUXOJ] BbMXOBUX TTOPOJIH-
na. OBy nienty He o0yxBara HH IIPOrpam
colMjallHe 3alITHTe, a HH 00pa30B-
HHM CHCTCM IHMXOBE MaTHYHE 3CMJbC.
Crora cy akTHBHOCTH L[MBHIJIHOT CEK-
TOpa M TOMECHHX Bliaja (okycupaHe
Ha Behu oOyxBar oBe jere o0pa3oB-
HHUM CHCTEMOM, 0ap 10 3aKOHCKOT' MH-
HHMyMa CTapOCTH 3a 3aCHUBAIC Paj-
HOT ofiHOca. JacHoO je za je To Moryhe
YUUHUTH CaMo y CaJIejCTBY BHIIE pe-
COpPHUX MHHHCTapcTaBa (0Opa3zoBama,
pama, ToJeonpHBpene, rpaleBuHe,
COLIMjaJHE 3allTUTEe, 3[pPaBCTBA), a
NPBEHCTBEHO [1a ce Jela Bpare y
IIKOJICKE KITyTIe, a 00e30e/11 pajiHo Me-
cT0 32 ozipacie y nopomunu. Crora je u
akuuja ,,[IoBparax y mkosicke xrymne™
HE3aMCIHHB allaT 3a CMAbCH:E JICUHjer
paza.

Ha ooroanmmsu Ceercku naH 6opOe mpoTHB
Jiedujer pajia Mo3HBaMo JOHOCHOLE O/UTYKa Ja:

* 00e30ene OecruiaTHO 00ABE3HO M KBAJIUTET-
HO 00pa3oBame 3a CBY Jielly, OapeM 10 MH-
HHUMAJIHOT, 3aKOHOM IIPOIIMCAHOT y3pacTa
3a 3alOIbaBakEe U JIa CE YKJbYde y aKiuje
KOjUMa C€ CIMMUHHUIIE IEYHjU PaJly BUXOBO]
30HU HAJJIE)KHOCTH

* y4MHE Harope Kako OH ce JOHele Hal[OHA-

>

World Day

(HacraBak ca cTp. 1)

) World Day Against iy
S CHILD LABOUR °
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TO CHILD
LABOUR

TO QUALITY
EDUCATION

egavionc sindibat jaunch sbusbe Vojuodine
Wegaviont sindikar prosuetnil nadudka YVojuodine

HE TOJUTUKE U CTpaTerdje O ICUHjeM paiy,
a YKOJIIKO Cy OHe Beh moHeTe fa ce ocurypa
BHXOBO CIIPOBOEHE 1 [1a Y TOM I10CIIy 0CTa-
Hy JOCIEIHU U epUKACHU]U

® 3aCTymajy CTparervje M akiHOHE IUIaHOBE
koju he 00e30eanTn MPUCTYI CBE Jene KBa-
JUTETHOM 00pa3oBamy, adu U 00e30eanuTH
Beha cpezcTBa 3a cBO 00pa3oBame ca 1moced-
HHM HAIJIaCKOM Ha IIKOJIOBAHbE CTPYYHHX Ha-
CTaBHHKA M FBHIXOBO CTPYYHO YCaBPIIABAE.

Kaxko he y HapenHum jaHuMa U Heziesbama OuTH
BHIIIC IOBOpA O JETaJbHMa OBE aKIHje M CBUM pe-

70 CHILD LABOUR
IN DOMESTIC WORK

Against CHILD '

International P

JICBAHTHUM TapaMeTpUMa M TOKa3aTesbiMa 0caj
YUUECHOT Ha CIMMHHALMH JeYHjer paja, 031Ba-
MO CBe KOJIETe M JOHOCHOLIE OJUTYKa Jia ce MPUPY-
ke O0pOU IIPOTHB eUNjer pajia y OHOM Jely y KOMe
HajBHIIE MOTY Ja JOIpPHHECY, Ka0 IITO YOCTAIOM
TO YMHHU ¥ HAIll CHHIMKAT U TO Cajl BHILE Of IyHY
neuennjy (moacehamo na cMo ce jour 2004. akTHBHO
YKJBYUIJIN Y OBaj 1OCA0 U 3 Y (beMy HUCTPajaBaMo
CBE JI0 JIaHAC, MaKO HE HAMJIA3MMO Ha MOJPIIKY, HI
Ha JIOKAJIHOM, HU Ha HAlMOHAJIHOM HHUBOY).

,CBercku man Gopbe MpOTHB Aeddjer pajga je
NpWIMKAa [a W BH TMOJUTHETEe CBOj IIAC IMPOTHB
JIedHjer pajia i 1a ¥ JIMYHO IIOMOTHETE OCTBAPHBADY
Iiba Ja CBa Jella MMajy MpaBO Ha KBAJUTETHO
obpazoBame! Yiubyunre ce!* pexao je Xayu 31pas-
ko M. Kosau, renepannu cexperap HCITPB.

Nsmehy 2000. u 2012. roguue, Opoj mene y
JiedujeM pafy je MamH 3a Tpehuny. Mnak, jomr yBek
y JieurjeM pay aHra>xoBaHo je 168 Munnona neue,
0] KOjux ce 85 mMminoHa 0aBM 3a KBHHX ONACHUM
pagoM. Mako je MOCTHrHYT 3HauajaH Hampeaax,
MHOTIO TOTa OCTaje Ja ce ypaau jaa Ou ce uckope-
HHo Taj pobeM. Ha Ceercku nan 6opbe npoTns
Jledjer pajia CBake TojIMHE, TIOOATIHHU, HAIIMOHAI-
HM ¥ JIOKQJIHH [IAPTHEPU MOKpPETa HPOTHB jedjer
pana y CBETy 3ajellHO Tpaxke Kpaj AedjeM pamy u
OCTBAapUBaby IPaBa JCTETA Ha yUCHE, UTPY U PacT
Y 3IpaBOM U 0e30€THOM OKPYXKEIbY.

3a Bume ox aenenuje, CBETCKa OpraHu3aluja
n3Buhauxor mnokpera (VOSM) u Melhynaponuu
nporpam 3a eauMmuHanujy aedujer paga (IPEC)
Meljynapoane opranuzanuje paza (ILO, kox Hac
MOP, npum.nipeB.) cy capahuBanu ma 6u ce 1o-
JUIIa CBECT O MHUTAmUMa CONMjallHE TIPABIAC M
JbYACKHMX IIpaBa, YKJbYYYjyLH, [MOCEOHO MHUTAmbE
enmuMuHanyje gedjer paga.VOSM u ILO-IPEC
[IOHOBO II03MBAjy HAI[MOHAIHE OpPraHH3aIije
n3Bubhaga (NSO) u ILO HanmoHasHe KaHIENapHje
Jla yIpyXe cHare y akTUBHOCTUMA M jorahajuma
IUIAHApaHUM Ha M OKO CBETCKOr JiaHa IIPOTHB
nedjer pazaa, 12. jyHa.

®okyc CBeTcKOr JaHa OBE TOJMHE je Ha Oec-
IUIATHOM, O0aBE3HOM KBAJIMTETHOM O00pa3oBamby
Kao CPEJICTBY KOje HajBHILE MoMaxe y 0opOu mpo-
TUB Jeunjer paga. OOpa3oBame MMa YaKk M BEIU
yTHIA] Kaja ce KOMOHMHYje ca ImpaBUMa Kojuma ce
[IPOMOBHIITY 0OJBM YCIIOBH 3a KMBOT, COLMjAJTHA
3aIUTUTA U CIPOBOheHE 3aKOHA.

VOSM , ka0 opraHusalyja HajIIMpHUX CJI0jeBa
00pa30BHOT OMJIAJHHCKOT IIOKpETa KOjH C€ CACTOjI
on npexo 40 muimoHa wianoBa y 161 NSO y 223
3eMaJbe M TEPUTOPHje IIMPOM CBETa,
MMa KallaluTeT 12 HalpaBH PasiuKy y
JKHBOTHMA OBe Jene. Kamnamama mnpo-
THUB JIedjer paja ¥ NOKyIIajuMa Ja 10-
Tpe 10 Aele y JiedjeM pajy Win 'y pH-
3MKy OJl JIeuHjer pana, u3Buhauu mm-
poM cBeTa TOMakKy aa jgohe 1o mpo-
MEHA y CTarycy OBE [CLEC Y CBOJHM
3ajesHMAIAMa | LIUPE.

VY OKBHpY CBOjUX HHHULHjATHBA,
VOSM nponyxuhe cBoje u3Bubhauxe
Keeping Safe From Harm nomuruke,
00yKe, IpoLetype U 100pe MpaKce Lu-
POM IIOKpeTa, a MOCeOHO 3a yrPOXKEeHY
nely koja ce GaBe Scout mporpamuma.
VOSM he uckopuctutu mmpeme Vorld
Scout mporpama, mHOceOHO HEroBe
HajBOKHU]C WHUIMjATHBE, IJIACHHULIK
mupa, a Scouts of the Vorld Harpase, 3a
HpOIINpPE-E KanaluTeTa n3uhaya tpe-
6a jia ompy 10 Aele y TEHIKUM OKOJI-
HOCTHMa KpO3 PerHOHaIHEe, HallOHA-
HE U JIOKAITHE MPOjEKTE IIHPOM CBETa.

CBako 07l HacC MOXe Ja Hperay3Me
Mepe Ja MOMOTHe 1a aohe kpaj aedjeM pamy u jaa
IIOMOTHE /1a CBAaKO JETE MOXKE jia rmoxalja Koy u
no0uje KBaJIMTETHO 0OpasoBame. ,,Xajae, Aa CBU
3ajenHo paaumo, aa kaxemo ,,HE neunjem pana,
JIA kBanuTeTHOM 00pa3oBamy ™ 1a ce CTBOPU 00JbH
CBET 3a Hallly Jelly U TeHepaluje Koje jonase” mo-
pyunnu cy Korin Vargha, meduna Mehynapoanor
Iporpama 3a eJIMMHHALK]jy aedujer paga u Skot O
Teare, renepaiiau cekperap CBeTCKe OpraHu3aiuje
nsBnladxor nokpera.

Maj 2015.
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STRAJK JE NEKOME RAT, A NEKOME BRAT

Ovu zimu smo nekako pregurali. Ako ovako nastavimo,
bojim se dugog ledenog doba u sistemu obrazovanja

Pise: Anela Mileti¢*

Ucenik ima sve nedovoljne ocene i veliki broj izostanaka, ro-
ditelji pozvani u $kolu. Majka kaze: ,,Znam da je to loSe, znam
da nece zavrsiti razred, ali pustite ga jos§ malo, da prezimi!”

E tako, kao i taj nas ucenik, prezimismo mi prosvetni rad-
nici, ministar, sindikati, u€enici, roditelji... I bi $trajk! Mi na-
stavnici umorili smo se od prethodnih Strajkova koji se uvek
zavrSavaju na isti nacin. Intimno, svako od nas je zeleo da se
i ovaj §to pre zavrsi. Ne mozes da ¢uti, a ne mozes vise ni da
strajkujes. Skupo! Drzava nas je dovela na ivicu egzistenci-
je. Reforma skolstva se u svakoj vlasti zavrsavala, uglavnom,
ugradnjom PVC prozora, kreCenjem i zamenom dotrajalih
tabli. Skolstvo je bilo i ostalo segment drustva pogodan za
Stednju. Ako nema krede i sundera, to manje bode o¢i nego
kad nedostaju zavoji i citostatici. Lo§ udzbenik donosi manje negativnih po-
ena nego rupa na magistralnom putu. Prosecna varoSica u Srbiji ¢e preziveti
mnogo lakse bez kvalifikovanog nastavnika matematike nego bez pedijatra.

Sindikati, sa istim vodama dugi niz godina (Cast izuzecima), ovajdili su se
za ¢lanstvo, ucestvuju u daljem degradiranju prosvete, prihvatajuc¢i nametnu-
tu retoriku, da bi nama, njihovom slepom ¢lanstvu, izdejstvovali nesto §to se
povremeno naziva pomo¢ (koja se u svakoj normalnoj drzavi daje socijalno
ugrozenima, bolesnima, invalidima...), a nekada nagrada (pitam za $ta nas dr-

Roditelji vrte glavom. Nece vise da slusaju o nezadovoljnim
nastavnicima. Vazna je forma. Ne interesuje ih ko, $ta i kako
radi, samo zele da su deca u $koli.

Deca uglavnom nezainteresovana. Vecina (opet Cast izuze-
cima) zali za Casovima od pola sata, jer navikli su se na instant
verzije. Postali su zavisnici od mobilnih telefona, interneta i
kratkih besmislenih poruka u kojima koriste krajnje oskudan
fond reci. Sve bi skraceno, upakovano i ako moze bez nekog
velikog zalaganja i intelektualnog napora.

Ipak ne mozemo i ne smemo da se predamo! S praznim nov-
¢anikom u dZzepu moracemo u boj protiv rijaliti bljuvotina, star-
leta sa silikonskim atributima, instant tajkuna, politicara estrad-
nog tipa... Ali, najviSe protiv sablasne tisine u drustvu. Kao da
su svi zaboravili da mi obrazujemo i vaspitavamo njihovu decu.
Bez nastavnika spremnog za rad i izazove u ovakvom vremenu
nema ni kvalitetnog obrazovanja za buduénost. Pravi efekti ove drzavne baha-
tosti videce se tek za dvadesetak godina. Krajnje je vreme da se uspavani inte-
lektualci trgnu, da podignu glas, ne bi li se situacija u obrazovanju promenila.
Napravimo novi sistem vrednosti, vratimo autoritet i dostojanstvo ucitelju i vred-
nujmo prave diplome steCene znanjem. Tek tada mozemo da se nadamo da ¢e u
ovoj zemlji biti bolje. Ovu zimu smo nekako pregurali. Ako ovako nastavimo,
bojim se dugog ledenog doba u sistemu obrazovanja, a onda i u ¢itavom drustvu.

zava nagraduje, da li za poslu$nost, ¢utanje ili odustajanje).

*TS wRadoje Ljubici¢”, UZice

SVEGENERACIJSKA SRPSKA DILEMA:
OSTATI ILI ODUSTATI

Pise: Jovana Trbojevic*

Bajaga je jos 2001. godine prilago-
dio i prepevao pesmu ,,Da li da odem
ili ne* (,,Should I Stay Or Should I
Go* grupe The Clash), nesvestan da
¢e zapravo ova pesma postati pre-
¢utna himna mladim generacijama
koje su danas suocene s odlukom o
svojoj buduénosti i postojanju ili ne-
postojanju u svojoj mati¢noj drzavi.
Neminovno je da se drustveni sistem
menja sa vremenom i da se s njim
menjaju i ljudi, nacin razmisljanja,
ali i moguénosti za zivot. Ono §to je danas aktuelno
jeste zapravo nepostojanje mogucnosti koje su nekad
postojale, a koje su posledica teske ekonomije i drus-
tvenog uredenja. I tako se mladi, a zapravo ne samo
mladi, pitaju svaki dan Da li da odem ili ne? Da li da
svoju srecu potrazim izvan granica onoga §to znam ili
da se prilagodim postojecoj situaciji?

Zapravo, iz psiholoskog aspekta, ovde je na delu
Pijazeova teorija da je osnovna funkcija naseg razvoja
da se adaptiramo i da se ta funkcija ne menja sa uzra-
stom, §to ¢e reci da je to nesto cemu stalno tezimo, Sto
je po njemu ujedno i odlika inteligencije. Ova nasa
adaptacija se sastoji od dva mehanizma, od asimilaci-
je 1 akomodacije. Asimilacija bi znacila da menjamo
okolinu kako bi se uklopila u nase postojece okvire i
npr. stavove i vrednosti, u neka nasa nacela i razmi-
$ljanja. Sa druge strane, akomodacija bi znacila da se
mi prilagodavamo sredini.

S obzirom da je ¢ovek socijalno bice, pre svega,
neminovno je da veliki deo svoga vremena provodi

u saradn]] ili konfliktu sa drugima.
Bilo da je na poslu, fakultetu ili kod
kuce, Covek gleda kako da pristu-
pi situaciji u kojoj se nasao. Koristi
asimilaciju i akomodaciju kako bi
izasao iz ,,arene” kao pobednik, ako
ne u ofima drugih, onda u svojim
o¢ima. Ako koristimo akomodaciju
to bi znacilo da smo mi osobe koje su
sklone kompromisima u vecoj meri,
jer nam menjanje sebe ne predstavlja
veliki problem. Medutim, to ne znaci
da smo napravljeni od plastelina i da
nas svako oblikuje po svojoj meri,
ve¢ jednostavno uspevamo da pronademo rupe u
zahtevima koje nam svet postavlja (a koje zapravo i
mi sami sebi postavljamo) kako bi se prilagodili bez
odricanja sebe samih.

Ovo je ideal kojem se tezi: biti u moguénosti da
se postigne kompromis koji ¢e biti zadovoljavajuéi za
obe strane. Vodeni ovim mehanizmom prilagodava-
nja na ovaj nacin, tezimo odluci da ostanemo tu gde
jesmo u cilju menjanja nekih svojih pocetnih premisa
o tome kako funkcioniSe drustvo, kako bismo se pri-
lagodili i nasli tlo na svojoj ve¢ postojecoj teritoriji.

Sa druge strane, ako smo uvereni da je na$ nacin
najbolji ili da je nase shvatanje ispravno, tezimo asi-
milaciji, pokusavamo da menjamo okolinu, a kad to
ne uspe dolazi do razoCarenja i do odluke da se ode.
Mnogi su, vodeni asimilacijom, pokretali revolucije
(neke uspesne, neke ne bas), upravo zarad promene
sistema. Potraga za sredinom koja ¢e se uklopiti s
nama, a ne mi s njom, moze biti duga i Cesto jalova,
ali nekad i plodonosna. Pitanje je koliko ste spremni

da tragate za necim §to mozda i ne postoji?

Kada je u pitanju nezadovoljstvo sistemom, upra-
vo imate ove dve opcije: menjanje sebe ili sistema.
Ako je u pitanju posao, ukoliko vam se ne svida kako
je organizovan kolektiv, vrednosti i principi koji su
zastupljeni, imate mogucnost ili da modifikujete svo-
je shvatanje ili da promenite posao. Svi smo svesni da
promena posla u ovim zivotnim uslovima nije tako
jednostavno reSenje, ali iako se ¢ini manje verovat-
nim izborom, ta opcija i dalje postoji. U suprotnom,
ostaje vam da se prilagodite postoje¢em sistemu.

Herman Hese je rekao: ,,Ju¢e sam bio pametan
stoga sam Zeleo da menjam svet. Danas sam mudar
stoga menjam sebe“ i objasnio upravo akomoda-
ciju i asimilaciju. Ponudio je da jedno omogucava
drugome da postoji u zavisnosti od zivotne faze u
kojoj se nalazimo. Promena sebe ne mora automat-
ski da ima negativnu konotaciju. Ako nam sistem
ne odgovara, ali nismo u moguénosti da ga menja-
mo, promena sebe moze biti u smeru jacanja tole-
rancije na frustraciju, promenu prioriteta i shvata-
nja samog sistema (posla, fakulteta) kao sredstava
da se dode do drugog cilja. Postavite sebi pitanje,
Sta ja u ustvari zelim? Promenu mesta zivljenja ili
promenu stila zivota? Jedno se postize odlaskom,
drugo moze da se postigne i ostankom i odlaskom,
ali uz neminovnu adaptaciju.

Koristili vi asimilaciju ili akomodaciju, odlu¢ili da
ostanete ili odete, sustina je u vama, u vasoj odluci i
izboru koji ¢inite. A ni jedan izbor ne moze biti pogre-
San jer iz svakog koraka, levog ili desnog, sticete vecu
sliku — ucite kako da igrate.

*psiholoski savetnik

NADOKNADA CASOVA KAO NEMOGUCA MISIJA

Pise: Zivko Risi¢*

Strajk prosvetnih radnika konaéno je zavrien. Iz Ministarstva prosvete kazu
da ¢e se direktori $kola morati da sacine planove rada kojim treba nadoknadi-
ti izgubljeno. Ako do toga dode, to ¢e narusiti normalan rad do kraja Skolske
godine. Sta ¢e se dobiti ovakvim nadoknadivanjem? Sigurno je da ¢e taj rad
na nadoknadivanju opteretiti i nastavnike i u¢enike. Kako nadoknaditi tre¢inu
ukupnog broja izgubljenih ¢asova? U tako zgusnutom rasporedu ¢asova ne moze
se voditi racuna o radnoj sposobnosti u¢enika, ni u toku dana, ni u toku sedmice,
nastupice zamor ucenika, pa i nastavnika. Izostace individualni rad s u¢enicima.

Primenjivace se samo verbalni metod rada. Sigurno je da ¢e u nastavi izosta-
ti didakticki principi — vaspitna usmerenost nastave, svesna aktivnost ucenika,
ociglednost, odmerenost nastavnog rada, sistematicnost u nastavnom radu... A
da li bi ovakva trebalo da bude nastava 21. veka? Da li su sve ovo znali ucesnici
Strajka? Zasto prosvetni radnici pre nego $to su otpoceli Strajk nisu razmislili o
njegovim posledicama, ve¢ se sada razmislja o tome? Nije tesko zakljuciti. Zasto
je deo prosvetnih radnika dozvolio da se ponove greske iz prethodnih $trajkova?
Tako nesto nije poznato Skolskoj praksi, pa bi bilo bolje da se do kraja godine
radi po planovima koji su doneti na pocetku skolske godine.

*penzionisani nastavnik, Donja Badanja, Loznica
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CTYAEHTU UCTEPAJU
CBOJE: OCTAJE 48
BOJOBA (3A BYLIET) U
ANCOJIBEHTCKMW CTAX

unuctap npocsere Cphan Bepouh y yropak 5. maja ce cacrao ca

akazgeMuumma 13 Hajeehe cryaentcke opranuzauuje CKOHYC n

[IOCTHra0 CalIaCHOCT Y BE3H Ca CBHM 3aXTE€BHMa CTyJCHATA.
Taxo he rpanuna 3a ynuc Ha Oyyer ocratu 48 6010Ba 1 OBE TOIMHE, a IIPABO
Ha arnCOJIBEHTCKH cTak umahe cBU Koju cy dakynrer ynucanu ox 2006. 10
2012. rogune. IToxcehamwa pagu, CKOHYC je Ha 4yeny ca HOBUM IPEJICe/I-
HukoM Munanom [lerkoBuheM HeaaBHO MOKpeHyo Kamnamwy “TloTnuim 3a
10”, ca 10 cTyneHTCKHX 3aXTeBa, Kako OM ce ropyhu mpo6iemMu y BHCOKOM
LIKOJICTBY PELIMIN TIpe JeTa u
TaKO CIPEYMIIC EBEHTyallHE IIO- '
OyHe cTyneHara Ha jeceH. MUHU-
crap Bep6uh onmax je pearoBao
¥ M03Ba0 CTyAEHTE Ha pasroBOp.
- 3axBaJlHM CMO MHHHUCTPY H
BEroBUM MOMONHMIIMMA Ha KOH-
CTPYKTHBHOM pa3roBopy. Ocum
OomoBa moTpeOHMX 3a Oyyer u
aTICOJIBEHTCKOT' CTaX<a, ITOCTHUIIH
CMO U JIOTOBODP y Be3u ca Opojem
HCIUTHUX pOKOBAa. MHUHHCTAp-
CTBO je Ha OCHOBY HAIlIel' 3aXTeBa NPEUIOKHIIO M3MeHe 3akoHa KojuM he
(akynreruma O6uTH omoryheHo ma camu oapene Opoj MCIMTHUX POKOBa,
mTO aje MOryhHOCT f1a CTyIeHTH UMajy BHIIE HCIIMTHUX POKOBA HETO caa.
Oge m3mene y yerBprak he Outn npociehene HaunonanHom casery 3a Bu-
COKO 00pa30Bame Ha CAarIaCHOCT, a ToToM Biaan u CKynIuTHHE Ha XUTHO
ycBajame. o jyHa 6u u To Tpebaiio na Oyne pemeno” - kaxe Ilerkosuh.

Cacranky cy ocuM muHHcTpa BepOuha u npencennunka CKOHYC-a

IerxoBuha, mpucycTBoBanu u ApkaBHU cekperap mnpod. ap 3opana Jlyxa-
HuH, moMohHu MuHKcTpa Ap Munosan 1llyBakos, kao u Hebojira Asnexcuh,
nornpenceqauk CKOHY C-a, Munusoje hopuh, npencenauk CTyaeHTCKOT
napjaaMeHTa YHuBepsutera y beorpany, Musan Casuh, wian HarpionansHor
caBeTa 3a BHCOKO 00pa3oBame M3 pefia CTy[CHATa U MPEACTaBHUK YHHUBEP-
3ureray [IpumTuay ca npuBpeMeHHM cexumTeM y KocoBekoj Murposumy,
Henemko Murmmh, npenceanuk CTyneHTCKOT apjiaMeHTa YHUBEP3UTETA Yy
Kparyjesuy u 3amenuk npeacenuauka CKOHY C-a, u Urop I'pauh, npencen-
HuK CTyieHTCKor napiamenTa Yausepsurera y Hosom Cajy.

CYBOTULA: NPU KPAJY
N3PAAA NPABUTHUKA
O TPOLLKOBMMA NMPEBO3A

1 Yeex je ipaso epeme ga ce ypagu ono winio je uciupasHo.
(Mapiziun Jlyitiep Kuni)

HaxkoH niet roanna My4He 6op6e 3a npaseaan [IpaBHITHUK O MyTHUM TPOLI-
KOBMMa 3arocieHux y cybornykum kyhama 3Hawa, npexcraBHuim [pajackor
onbopa HCIIPB y Cy6oruun, y3 HeceOuuny u crpy4uny nomoh Tommciasa
JpBapa, npasHor capagauka HCIIPB u Xayu 3npaska M. Koada renepai-
Hor cexperapa HCIIPB, ycrenu cy ca cajaiuismbiM IpeiCTaBHULEMA TPACKe
BJIACTH [Ia YCHOCTAaBE KBAIHTETHY KOMYHHKALHM]y U JOBEAy [0 Camor Kpaja
uspany Hosor [Ipeuiora npaBUIIHAKA O MIyTHUM TPOIIKOBHMA.

Ocrao je cropan jou jenad wian Ilpemiora npaBmwiHuKa (Wi 6, TIPUM,
ypEIHHKa), Be3aH 32 HOBYaHY HAJTOKHAIY 3a 3allOCIICHE KOjU paje y CCOCKUM
IIKOJIaMa, a KOPHCTe M TPaJCKH PeBo3 10 ayTo0ycke cranuie. O4exyjeMo 1a
he ce Hahu pememe u 3a ciopuu 4nas [Ipeanora npaBunHuka, Te 1a he ce Ha-
KOH TOTa, HAPEHHX JaHa PHCTYIUTH, )EIOBOM MOTIHCHBAbY.

3axBasbyjyht  npBeHCTBEHO
HCIIPB koju je NMOKpeHyO HHH-
LjaTuBy Hpex YCTaBHUM CyHOM
O OLCHM YCTaBHOCTH U 3aKOHH-
tocti nperxogHor Cnopasyma
0 HaKHAJW TPOIIKOBA IPEBO3a,
caza ce CBHM 3allOCJICHHMa Yy
OCHOBHHM U CPE[EHM IIKOJIaMa
Ha teputopuju I'paga Cyborure,
ucrutaliyje myH M3HOC ITyTHHX
TPOLIKOBH 110 3aKkoHy. Taxohe, cBu
KOjH Cy JOOHjalll yMambeH H3HOC 3a 25% of] BUCHHE IIeHe MeceuHe Kapre, Ouhe
obGemrrelieHn y HapemHHX roguHy naHa. Houana HajokHaga omrrelieHuMa
nouehe ce ucnnahuBaru o aBrycTa Mecena, 2015. y HCTUM MecedHUM paTaMma.

Jenena 3ejax, upegcegnuya Cxyinwiniune HCIIPB

Y TOM rPMY J1IEXXMU 3EL|:
TPXXMLUTE YLBEHUKA
“TELLKO” 100 MUWIOHA
EBPA

Munucrap npocsere Cphan Bep6uh usjasuo je y cpeny 13. maja na je 3akon
0 yyuOeHHUIMMa TTOBYYEH U3 CKYIIITHHCKE MPOLEIYpe jep je mocrojaia onac-
HOCT J1a HEKH 4WIAHOBH 3aKOHa Oy/ly NPOM3BOJBHO TyMaucHH duMe Ou Omia
yrpOXKEeHa HeroBa UMILIEMEHTaluja. “Mu cMO CXBATHIIN [1a Y OBOM TPEHYTKY
[OCTOjU ONMACHOCT [ HEKN WIAHOBH 3aKOHA O YIIOCHHUIMA IPOU3BOJBHO TY-
Made M Jia UMIUIeMeHTaluja Oyae yrpoxkeHa. MU HUCMO CUTYPHH J1a MOXKEMO
Y OBOM TPEHYTKY Ja cariieqaMo edekTe CBUX OBUX aMaHIMaHa KOjU MOCTOje U
OHOTa IITO CTOjH y 3aKoHy. He xemnmo f1a pusukyjemo ca TuMm. OUTydrIitd cMo
ce 3a HEeIPHjaTHU]y BapHjaHTy IOBJIadeba 3akoHa. JKennumo ia 6yaemo curyp-
HU J1a OHO IITO CTOjH Y 3aKOHY Oy/ie M MMILIEMEHTHpaHo”, pekao je Bepouh
HOBHHapuMa y MUHHCTapCTBY IIPOCBETE.

OH je pekao 1a aKo MocToju “MycTpa Kako Tpeda aa ce MpaBu 3aKOH, OHJIa
je TO IOINTOBAaHO y IpaBJbeIbY 3aKoHa O ynoeHunuma”. Bepouh je xazao ma
cy Ouiie yKJbyueHe CBE 3aMHTPECOBAHE CTPAHE M Jia je CIIPOBE/ICHA jaBHA pac-
paBa, Kao u Jia cy 1o0ujeHa
jako IMO3UTHBHA MUILUBCHA
ca pa3sHUX CTpaHa, 1a U Of
EBporicke xomucuje.

Hako HHMKO O 3BaHMY-
HHMKAa HHjE JKEJICO IUPEK-
THO Ja W3TOBOPH pede-
HHIly Ja Cy [pHBaTHH
n3naBaun yioeHuka (a mehy
wUMa HajMohHMjH W3aBad

,,Kiter”) mpumopanu MuHH-

cTpa HpOCBETE Ja IIOByYe

U3 CKYIMIITHHCKE MPOLIEAype HPEAIOr HOBOT 3aKOHA O yIOCHHUIMMA, BUIIE je
HETO jaCHO [ia ce PacIulaMcao paT 3a TPXKUIITE Koje TOUIIE JOHOCH o 80
10 150 Munrona eBpa. OBO LITO ce JOrOAMIIO MPEKjyye y CKYIILITHHHU caja je
y Teuky curyanujy craBuio 850.000 yueHHKa U MHJIMOH U 110 POANTEIbA, KOJU
ca npaBoM Beh ToJiHaMa OueKyjy Jia ce yBene pell y 001acT MIKOJICTBA, Koje je
CHHOHHM 33 MHTO U KOPYIILIH]Y.

Mununcrap Bep6uh, xoju mocie npebujama cBOT MOMONHHKA 332 BHCOKO
obpasoBame MuoBana lllyBakoBa kaxe 1a He cTpaxyje 3a cede, Beh 3a cBoje
capajiHUKe, U jyde je HOBHHApHMa [OHOBHO Ja je IPEUIOr 3aKOHA MOBYYCH
300r ,,0rpOMHHUX HPHTHCAKa” KOje TPIU OBO MHHHCTApCTBO. Tadnmje, 300r
nobucra, kKako je nojacHuo y mapiaamenty. “Hehemo momnehu nputncumma,
HE OyCTajeMo Ol OBOT 3aKOHa U 3aKoH he 6utH ycBojeH 1o 1. Cenrembpa” —
pekao je Bepouh HoBuHAapuMA.

OH, Mel)yTiM, HHje Kelle0 HUKOTa Jla UIMEHYje KaJia je TOBOPHO O MPHUTHC-
IMMa, HUTH j€ JKeJIeo Ja MPOKOMEHTApHINe CyMIbe y TO Ja Cy HNPHBAaTHU W3-
JaBauu j1o0upanu Mehy nmociaHuiMa He OM JIM ce TPUXBATWIN aMaHAMaHU
KOjH OM CYIITHHCKH M3MEHIIM 3aKOH, KOjH y TOM CIydajy He OM Morao naa
Oyie IpUMEHJbHB Y npakcH. “TIOBYKIIH CMO 3aKOH Kako OMCMO 00Jbe U jacHuje
MPEM3UpaIn HeKe ofpende u u30ern HejacHohe M pa3nuyuTa TyMauema.
CXBaTHJIN CMO J1a TOCTOjU OIIACHOCT J1a C& HEeKH WIAHOBH 3aKOHA IIPOM3BOJHHO
TyMmaye M jia cripoBoleme 3akoHa Oyae yrpoxeHo”, pekao je Bepouh.

CPBMJA HE YYECTBYIJE ¥
PISA 2015, HALIMOHAJIHO
TECTUPAILE OUJIOXXEHO
3A AOINOAMHE!

HHHCTApCTBO IIPOCBETE OLYCTANO je O HaMepe Ja OBE TOfIHHE

CIIPOBEIe HAIIMOHAIIHO TECTHpamse 0 y30py Ha PISA crynujy, not-

Bpawia je 3opana JlyxanuH, apikaBHA cekperapka y Munucrap-
CTBy IIpOCBETE U HayKe. JemaH off IaBHUX pasiora ¢y ckymu PISA 3anmarm, 3a
KOje y OBOM TPEHYTKy JprkaBa Hema HosIa. [loncernmo, CpOuja He yuecTByje
y oBoroaunmeM HUKIycyPISA 2015, mro je mocnenuna npomycra npeTxoaHe
IIPOCBETHE aJMIHHCTpALH]je, OTHOCHO KalllEherba ca IMOTIICHBAKLEM YTOBOPa Ca
OECD-oM (koju peanu3yje HCTPaKHBAIGE) U IPUIPEMHUM AKTHBHOCTHMA 33
IEroBo crpoBoheme. MHHHCTApCTBO je, UIaK, IIpe M3BECHOT BpeMeHa y IIpe-
roopuma ca OECD-oM 10610 “3e1eH0 CBETIO” 12 OpraHu3yje HalHOHAIHO
TecTupame Ha koMe he Hamm haum pemaBatn PISA 3anarke, kao HeKy BpcTy
KOMIICH3aLMje 32 M30CTaHAK M3 “OpHIMHAIHOI UCTpakuBama. To OH, Kako je
pedeHo, Ouia mpuiiMKa Ja 100MjeMo Moy3/IaHe MojlaTke O cTamy JoMaher 00-
Pa30BHOT CHCTeMa, 3aCHOBaHE Ha CIIMYHHM IapaMeTpuma kao PISA.

W3 MunucrapcTsa 1npocBeTe cajia nopydyjy jAa he HalllOHAJIHO TeCTHpae
OuTH OJUIOKEeHO 3a uayhy romuny. 3opaHa Jly)kaHHH HANOMHUELE J1a je OJuIarame
JIEJIOM TIOCJISINIIA U TIETOMECEUHOT IITpajka IIPOCBETHHX PaJHHKa, 300T Uera je
“IpoLIEHEHO Ja LIKOJIaMa U yYeHHUIMMa He Tpeda HaMeTaTH JlofaTHe obaBese”.

Maj 2015.
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ZARADE 2,6 ODSTO MANJE

¢ Plate na jugu Srbije za 10.000 manje od plata u Beogradu ¢ Najdrasticnija razlika u primanjima
zaposlenih je u Medvedi, gde je prosek plate u martu bio 20.982 dinara i Surcinu, gde je zarada bila

tri puta visa - 66.303 dinara

rosecna zarada isplacena u ] Neto zarade dinar, §to je blagi rast u odnosu na fe-
Pmanu 2015. godine iznosila Prosecne zarade din. din. bruarsku zaradu koja je u ovoj opstini
je59.141 dinara. U odnosu na BN 5015 iznosila 27.931 dinara. Milanov¢ani
prose¢nu zaradu isplacenu u februaru m201s | 5005 | 2015 | o0 su u martu prose¢no imali po 36.196
2015. godini, nominalno je veca za dinara, dok su najvece zarade u okru-
0,3% i realno je manja za 0,4%. Republika Srbija 59141 100,3 43121 100,9 gu isplacene u Lu¢anima, gde je pro-
Prosecna zarada bez poreza i dopri- Srbija - Sever 66483 102,0 48567 102,7 secna martovska plata iznosila 42.732
nosa (net37 prim-auFi) isp?;’in; udmalm Beogradski region 74571 104,3 54547 105, 1 dinara. Od Okorlt“ih lz‘(éradOV? u UZiplu
. godine iznosila je 43. inara. - — e proseéna martovska zarada iznosila
U por%denju sa prosjeénom zaradom | jRegion Vejvodine 57368 28.2 31975 2.5 101220 dinara. Sevojnu 42.199, Arilju
bez poreza i doprinosa ispla¢enom u Srbija — Jug 49267 973 35797 97,7 28.061, Kraljevu 33.705 dinara, Kra-
februaru 2015. godine, nominalno je Region Sumadije i Zapadne Srbije | 49066 98,5 35713 98,8 gujeveu 40.146, Pozegi 31.779, Ko-
veca za 0,9% i realno je veca za 0,2%. Region Juzne i Istocne Srbije 49505 95,9 35897 96,4 sjeri¢u 46.154 dinara.
Prosec¢na zarada na jugu Srbije ma- - - =
LR KO LB . : . : Period mart 2015/ mart 2014.

nja je za oko 10.000 dinara u odnosu
na prosecnu platu u Beogradu ili Voj-
vodini, pokazuju podaci Republickog
zavoda za statistiku. Prema tim po-
dacima, zaposleni u Beogradu i Voj-
vodini u martu su zaradili u proseku
48.567 dinara, a zaposleni juzno od
Save i Dunava 35.797 dinara.

Sa podruc¢ja Jablanickog, NiSav-
skog, Pirotskog, P¢injskog i Toplckog
okruga platu vecu od republickog pro-
seka imali su u martu jedino stanovnici
niske Gradske opstine Crveni krst i to

47.323 dinara. Prose¢na plata u Nisu
u martu je iznosila 36.566 dinara, u
Pirotu 34.822 dinara, u Vranju 31.691
dinar, a u Leskovcu 34.313 dinara.

Na samom dnu lestvice primanja na
jugu Srbije, ali i u ¢itavoj zemlji nalazi
se opstina Bela Palanka sa prosec¢nim
platama od 26.686 dinara, za njom sle-
di Bujanovac sa prosekom od 27.226
dinara i Trgoviste sa 27.227 dinara.

Najvece prosecne zarade u martu
u Srbiji isplacene su zaposlenima u

Sur¢inu 67.028, Novom Beogradu
66.303, Kostolcu 64.383 dinara.
Najnize zarade imali su stanovnici
Golupca 25.204, Medvede 20.982 di-
nara i Malog Crni¢a 25.998.
Prosecna neto zarada u Cacku u
martu iznosila je 36.817 dinar, S$to
je pad u odnosu na februarsku zara-
du koja je iznosila 38.631 dinara. U
Moravickom okrugu najnize zarade i
u martu imali su stanovnici Ivanjice
koji su u proseku primili po 29.488

Prosecna zarada isplacena u
martu 2015. godine nominalno
je manja za 1,1% i realno je ma-
nja za 2,9% od prosecne zarade
isplacene u martu 2014. godine.

Prosecna zarada bez poreza
i doprinosa isplacena u martu
2015. godine nominalno je ma-
nja za 0,8% i realno je manja za
2,6% u odnosu na prosec¢nu zara-
du bez poreza i doprinosa ispla-
¢enu u martu 2014. godine.

PLATE U REGIONU: SLOVENCI PRVI, SRBI POSLEDNJI

a prostoru nekadasnje Jugoslavije, u ja-
Nnuaru su najvecu prosecnu neto platu od
1.002,85 evra imali zaposleni u Repu-
blici Sloveniji, a najmanju u Srbiji - 326,42 evra.
Posle Slovenaca, koji su jedini sa prose¢nom pla-
tom zaposlenih koja je presla 1.000 evra, na listi
su zaposleni u Hrvatskoj sa prose¢nom isplacenom
platom od 5. 656 kuna (742,46 evra). U Crnoj Gori
je 482 evra, u Bosni i Hercegovini 828 KM (423,35
evra), u Makedoniji 22.407 denara (357,82 evra),
anajmanja je u Srbiji 39.285 dinara (326,42 evra.
Svi podaci odnose se na prosecne neto plate ispla-
¢ene u januaru 2015, osim za Makedoniju gde se radi
o prosecnoj plati za decembar 2014. godine. Za Ma-
kedoniju jo$ nema podataka o platama za 2015. Inte-
resantno je da, iako najveca na prostoru bivse Jugo-
slavije, prosecna neto plata u Republici Sloveniji od
1.002,85 evra isplacena u januaru 2015. nominalno
je bila manja 1,6 odsto, a realno 0,3 odsto u odnosu
na decembar 2014.  Istovremeno, prosecna plata
u Sloveniji u januaru ove godine u odnosu na isti
mesec prosle bila je nominalno manja 0,3 odsto, a
realno veca 0,2 odsto. Prosena mesecna isplacena

neto plata po zaposlenom u Republici Hrvatskoj za
januar 2015. iznosila je 5.656 kuna (742,46 evra) Sto
je za 103 kune viSe nego isti mesec godinu ranije.
Prosecna plata zaposlenih u Republici Hrvatskoj
u januaru 2014. iznosila je 5.553 kune. Prosecna
zarada bez poreza i doprinosa (neto) u Crnoj Gori
iznosila je 482 evra. U odnosu na decembar 2014.
prosecna (neto) zarada u januaru 2015. zabelezila je
pad od 0,4 odsto.

Prosecna (neto) zarada u januaru 2015. u odnosu
na isti mesec prethodne godine porasla je 0,8 odsto
u Crnoj Gori, dok je u odnosu na prosec¢nu (neto)
zaradu u 2014. zabelezila rast od jedan odsto. Nomi-
nalni pad od 1,9 odsto u odnosu na decembar 2014.
dozivela je i prose¢na mesecna isplacena neto plata
po zaposlenom u BiH za januar 2015. Iznosila je 828
KM (423,35 evra). Prosecna mesecna isplacena neto
plata za januar 2015. u odnosu na isti mesec prosle
godine u BiH je nominalno bila niza 1,2 odsto.

Kada je u pitanju Makedonija, poslednja regi-
strovana neto plata za decembar 2014. godine izno-
sila je 22.407 denara (357,82 evra). Bila je veca u
odnosu na onu mesec ranije za 919 denara. Prosec-

na zarada bez poreza i doprinosa isplac¢ena u janu-
aru 2015. godine u Srbiji je iznosila 39.285 dinara
(326,42 evra). U poredenju sa prose¢nom zaradom
bez poreza i doprinosa ispla¢enom u decembru
2014. godine, nominalno je manja 21,4 odsto i
realno je manja 21,2 odsto. Istovremeno prosecna
zarada bez poreza i doprinosa ispla¢ena u januaru
2015. u Srbiji je nominalno je bila veéa 3,5 odsto a
realno 3,4 odsto u odnosu na prose¢nu zaradu bez
poreza i doprinosa ispla¢enu u januaru 2014.

Period januar—mart 2015/ januar—mart 2014.

Prosecna zarada isplacena u periodu januar—
mart 2015. godine, u poredenju sa prose¢nom
zaradom isplatenom u periodu januar—mart
2014. godine, nominalno je manja za 0,4%, a
realno je manja za 1,3%.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa ispla-
¢ena u periodu januar—mart 2015. godine, nomi-
nalno je manja za 0,3 i realno je manja za 1,2% u
odnosu na prosec¢nu zaradu bez poreza i doprino-
sa isplacenu u periodu januar-mart 2014. godine.

SCILE I HARIBDE SRPSKE INFLACIJE I DEFLACIJE
¢ Inflacija u martu 0,7 odsto, u aprilu 0,5 odsto e Inflacija u poslednjih 15 meseci Sest puta ispod nule

Indeksi potrosackih cena definiSu se kao mera proseéne promene malopro-
dajnih cena robe i usluga koje se koriste za li¢nu potro$nju. Od januara 2011.
godine Republicki zavod za statistiku je prestajo sa objavljivanjem indeksa
cena na malo i indeksa troskova zivota. Od 2007. godine Republicki zavod za
statistiku objavljuje indeks potrosackih cena, koji se od 2009. godine koristi
kao mera inflacije.

Elem, inflacija je u martu ove godine iznosila 0,7 odsto, jer su za toliko u
proseku porasle potrosacke cene proizvoda i usluga u odnosu na prethodni
mesec, dok su u poredenju sa istim mesecom prosle godine vece za 1,9 odsto,
saopstio je Republicki zavod za statistiku (RZZS). Cene robe i usluga u martu
ove godine povecéane su za 1,4 odsto u odnosu na decembar 2014. godine. Me-
sec dana kasnije, cene ovih proizvoda i usluga u aprilu 2015. godine, u odnosu
na mart 2015. godine, u proseku su povecane za 0,5%. Potro$acke cene u apri-
Iu2015. godine, u poredenju sa istim mesecom prethodne godine, povecane su
za 1,8%, a u odnosu na decembar 2014. godine za 1,9%.

Posmatrano po glavnim grupama proizvoda i usluga klasifikovanih prema
nameni potrosnje, u aprilu 2015. godine, u odnosu na prethodni mesec, rast
cena je zabelezen u grupama Alkoholna pi¢a i duvan (2,5%), Rekreacija i

kultura (1,1%), Hrana i bezalkoholna pica (0,7%), Namestaj, pokucstvo i te-
kuc¢e odrzavanje stana (0,5%), Komunikacije (0,4%) i u grupama Zdravstvo
i Odeca i obuca (za po 0,1%). Cene ostalih proizvoda i usluga nisu se bitnije
menjale.

Inflacija u poslednjih 15 meseci Sest puta bila ispod nule, ali to ne pogo-
duje privredi i naSem brzem izlasku iz recesije. Milojko Arsi¢, profesor beo-
gradskog Ekonomskog fakulteta, kaze da je dobro kad imamo nisku inflaciju.
Proslogodisnji rast cena od samo 1,7 odsto, §to je najmanje od kada se inflacija
kod nas meri, pogurao je Srbiju na listi zemalja rangiranih po konkurentnosti i
ekonomskim slobodama, kaze ovaj ekonomista. Ali, nije dobro kad je godisnja
inflacija visoka i kad je nestabilna — jedne godine niska, a sledece visoka. ,,Za
privredu nije dobro ni kad je inflacija oko nule* — kaze Arsic. ,,Zato takozvanoj
nultoj inflaciji ne teZe ni najrazvijenije zemlje, a pogotovu ne teze deflaciji, jer
je ona posledica recesije i dodatno je pojacava. Deflacija je posledica niske tra-
znje, ali i dodatno podstic¢e njen pad. ,,Kad nema inflacije, ili kad je deflacija,
novac vise vredi, ljudi odlazu kupovinu, jer raCunaju da ¢e sutra moci vise da
kupe ,,za iste pare”, a ne isplati im se ni da ga ulazu na $tednju, jer su kamate
niske* kaze ovaj ekonomista.
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AOBWUIAHE JO3BOJIE 3A PAA
BNCOKOLLUKOJICKE YCTAHOBE

V3 3axTeB 3a J00Hjambe 103BOJIE 32 Paji BHCOKOIIKO/ICKA YCTAHOBA 32
4YHje ce OCHUBaWe He 00e30el)yjy cpeacra y Gyuery Pemyouauke Cpouje,
Mopa /1a JOCTaBH W 0AHKAPCKY rapaHuujy 3a HACTAB/baibe U 3aBPIIETAK
CTYIHja y clIy4ajy NpecTaHKa paja ycTaHoBe y H3Hocy 011 25% IIKoJilapuHe
3a Opoj cTyaeHaTa 3a Koje ce TPaKH /103B0J1a 32 pajl.

U3 obpasznoxkema:

VY crnpoBencHOM IPETXOAHOM IOCTYIIKYy YCTaBHH Cy[ je YTBPAHMO JAa ce
OCHHBam-€ IIIKOJIa H YHUBEp3HUTeTa ypehyje 3akoHoMm, kao u 1a Perry6muka Cpbuja
ypebhyje cucrem y obmacti BUCOKOr 00pa3oBama U J1a je 3aKOHO/aBall, cariac-
HO TOM YCTaBHOM oBJamihiery, 3aKOHOM O BHCOKOM 00pa3oBatby Ha CHCTEMCKH
HAYMH YPEHO yCJIOBE M HauMH 00aBJbarba JETATHOCTH BHCOKOT 00pasoBaba,
(uHaHCHje, Kao U Apyra MUTamka Ofl 3Hayaja 3a 00aBJbambe OBE JIEIaTHOCTH. [e-
JIATHOCT BHCOKOT 00pa3oBamka, CarmacHo 3aKoHy, 00aBjbajy BHCOKOIIKOJICKE Y
CTaHOBE KOje MOTY OCHOBaTH PerryOiika, MpaBHO M (PU3HUUKO JIMLE Y CKIaTy ca
3aKOHOM, a JICNIAaTHOCT BHCOKOT 00pa30oBarba 3aCHMUBA CC HA jeJMHCTBY HACTAaBE
1 HAyYHOUCTPAXUBAYKOT Pajia, 1a PaBHOMPABHOCT BUCOKOIIKOJICKHX YCTAHOBA,
6e3 003mpa Ha 00K CBOjHHE, OMHOCHO Oe3 003Mpa Ha TO KO je OCHHUBAY, M Ha
o6e30ehuBamy KBanMTETa M €PUKACHOCTH CTYAMpara. BHUCOKOIIKOICKa ycTa-
HOBa MOXE IOYETH ca PaJIoM U 00aBJbATH JCIATHOCT IO J0OUjamy J03BOJIE 3a
Paj Kojy U3/1aje HaUIeKHO MUHHUCTAPCTBO HA 3aXTEB BUCOKOIIKOJICKE YCTAHOBE.

Mmajyhn y Buy HaBeIeHO, IPONICHBALE Yy OCIIOPEHO] oapendu wiaHa 12.
craB 4. 3aKkoHa JI0/[aTHOT yCJIOBA 32 BUCOKOLIKOJICKY YCTaHOBY 32 UHje OCHUBAHSE
ce He 00e30ehyjy cpencta y Oyuery Pemy6muke CpOuje, na y3 3axTeB 3a
J00UMjame J103BOJIE 32 pajl IOCTaBba M OAHKAPCKY TapaHIMjy 3a HACTABJHAE
1 3aBpIICTAK CTyAMja y CIydajy IpecTaHKa H3Boherma CTYAMjCKOT IIporpama y
u3HOCY 0J1 25% IIKONapyHe 3a Opoj cTyJIeHaTa 3a Koje ce TpakH JI03BOJIa 3a paj,
1o orenn Cypa, y rpanuiiama je YcraBom yrepheror oiaihera 3akoHOABIA
Jla TIPOIHCYje yCIOBE MOJ KOjMa BUCOKOIIKOJICKA yCTAHOBA MOXKE TTOYETH Ca
pazom. To 3Ha4M @ CBE BHCOKOIIKOJICKE YCTaHOBE, Oe3 003Mpa Ha OCHHBaYa,
HHCY Y HCTOM NPABHOM I0JIOKajy Y HOIJIE/LY MPOIMCAHNX YCIIOBa 3a 100Mjambe
no3soiie 3a pax. Umajyhn y Bugy YeraBoM 3ajeMuyeHO MpaBo Ha 00pa3oBarbe
u3 unaHa 71. YcraBa u a ce OCHHMBaE-€ IIKONIA U YHHBep3uTeTa ypehyje 3a-
KOHOM, YCTaBHHM CyJ j€ YTBPJHO Ja je MPOIICUBAKE Y OCIOPEHOM WiaHy 12.
craB 4. 3akoHa ycioBa 3a J00Hjarbe 103BOJIE 32 Pa] U JOCTaBIbarbe OaHKapCKe
rapaHIiuje 3aCHOBAaHO Ha OLICHM 3aKOHOJALA O MOCTojamy MoTpede aa ce ode-
30ene (puHAHCHjCcKa cpencTBa Koja ou Oma ynorpebibeHa y ciiydajy npecTaHka
pajia ycTaHOBE WM IIpecTaHKa U3Bohera ofipel)eHor cTyaujcKor nporpama kajia
HacTaje obaBe3a u3 wiaHa 42. cras 10. 3axoHa Ja MIHHHCTap IPOCBETE U HAyKe,
Ha npezor HarmoHaHor caBeTa 3a BUCOKO 00pa30Barbe, JOHECe aKT KOjHM ce
00e30ehyje 3aBpIeTak CTy/auja CTyACHTUMA T€ BHCOKOIIKOJICKE YCTAaHOBE.

Ilo ouenn Cynma, cienu na je TpakeHa OaHKapcKa rapaHiyja y CTBapu
rapaHIuja 3ajeMYCHOT [paBa Ha 00pa3oBase 13 wiana 7 1. Yerasa. [IporcuBame
J1a BUCOKOIIIKOJICKE YCTaHOBE Koje ce He (prHaHcupajy u3 Oyiera PemyOrmke y3
3aXTeB 3a H00Ujarbe JO3BOJIC 3a Pajl AOCTABIbajy M OAHKAPCKy rapaHLHjy, HeMa
3HAYCH-E HEjEIHAKOT TPETMaHa OBUX BUCOKOIIKOJICKHX YCTAHOBE IO OCHOBY 00-
JIMKa CBOjUHE, Bel IPEACTaBIba Pa3IMYUTE CUTYAIH]e y KOjUMa CE T€ BUCOKOLII-
KOJICKE YCTaHOBE y 00aBIbarby JENIATHOCTH MOTY Hahw.

VeraBHu cy)1 HHje HAlao OCHOBA 3a TIOKPETakbe NOCTYIIKA 32 OLCHY yCTaBHO-
cTu ofpenode wiaHa 12. cras 4. 3akoHa 0 U3MEHaMa U JJOIyHama 3aKoHa O BUCOKOM
00pazoBamy, jep U3HETUM Pa3io3uMa OCIIOpaBarba HUje MOTKPEIbeHa TBPAA 1a
MMa OCHOBA 3a IIOKPETAEbE MOCTYIIKA 32 OLCHY YCTABHOCTH, T€ j€, CArTIACHO WIAHY
53. craB 2. 3aKkoHa 0 YCTaBHOM Cy[Ty, HHHIIMJaTHBY O10AIINO KA0 HEIIPUXBATIBHBY.
(Pewerve Ycimiasnot cyga, Y-op. 1519/10 og 18. oxitioopa 2012)

NMPABA CUHOAUKATA NOTNMNCHUKA NMKY U
NMPABA NPABA OCTAJINX CUHOAUKATA

Turame: [la 1u ce KOJEKTUBHUM YrOBOPOM MOTY HpeiBHACTH Beha mpasa
MPEACTABHHUKA PENPE3CHTAaTHBHUX CHHANKATA W/WIIH NPEACTaBHUKA CHHIUKATA
MOTIHCHHUKA KOJICKTHBHOT YTOBOPA Y OJHOCY Ha IpaBa MPEeCTaBHUKA OCTAIINX
CHHIMKara?

Onrosop: KonekTuBHEM yroBopoMm Mory ce mpexasuzaets Beha mpasa mpen-
CTaBHUKA PEMPE3CHTAaTUBHUX CHHAMKATA W/WIIM NIPECACTABHUKA CHHIMKATA [OT-
IMCHUKA KOJICKTHBHOI' yYroBOpa OJ IpaBa MPEJCTaBHUKA OCTAIMX CHHIHMKATa
Kof ocuonasna. To je OMIo yuHmeHO y HeKuM ofpendama OmmTer KOJIeKTUB-
Hor yrosopa (,Ciyx6enu macuuk PC*, 6p. 50/08, 104/08 u 8/09), koju je mpe-
CTao0 J1a BaXku, Kao 1 y ofpendama IojeIMHIX OCEOHNX KOJIEKTHBHUX yroBOpa.

Mebytum, He3akoHHTA je oapenda KOIEKTUBHOT YTOBOPa KOjoM Ce IpaBa Koja
Cy 3aKOHOM IpPHU3HATA CBUM CHHAMKAJIHUM OpraHM3allijaMa H IBUXOBUM HPe/-
CTaBHHILMMa PU3HAjy CaMO PEHPE3CHTATHBHUM CHHIMKATHMA VJIH CHHINKATH-
Ma MOTIHCHUIIMMA TOT KOJIEKTHBHOT YTOBOPA.

Taxkas je ciyyaj, Ha npuMep ca nojequHuM oapendama [ToceOHOT KONIEKTUB-
HOT yroBOpa 3a 3al0CJICHE Y OCHOBHHM U CPEIIbUM LIKOJIaMa U IOMOBUMA yue-
nuka (,,Ciryx0enu racHuk Permy6muke Cpouje’, 6poj 21/15).

IIpumepa pany, Taj KOJEKTUBHU yroBop y wiany 54. cras 2. yTBplhyje oda-
Be3y YCTaHOBE Jia NPEICTABHUKY PEINPE3eHTABUBHOI CHHIMKaTa omoryhu na
MIPHCYCTBYj€ CeIHUIIaMa OpTaHa yIpaBibamba, HaKo 3aKOH O OCHOBaMa CHCTEMa
oOpasoBama 1 Bactiurama (,,Ciyxxoenn rmacuuk PC*, 6p. 72/09, 52/11 n 55/13)

TO [PaBO IPU3HAje CBUM, a HE CaMO PEPE3CHTATHBHUM, CHH/IMKATHMA y YCTa-
HOBH (wiaH 57. cras 3).

Unak, He Tpeba 3a00OpaBUTH Ja HEPENPE3CHTATHBHUM CHHIMKATHMa H
EbUXOBHM TPE/ICTABHUIIMMA KOJEKTHBHIM yrOBOPOM M HE MOTY OHMTH OIy3eTa
[paBa Koja Cy UM 3aKOHOM Mpu3HaTa. To 3Ha4YH /i Cy TakBe Ofpen0e KOIEKTHB-
HHUX yroBopa 6e3 3Ha4aja i [MOCII0/aBall je Ty)KaH Ja HX 3aHeMapH U [ IPUMEHH
3aKOHCKe ozpesde.

ANPEKTOP HEMA NPABO OA NPEACEAHUKY
CUHOANKATA YMAHBU NMPOLEHAT PAOHOI
BPEMEHA

Murame: [la 11 JUPEKTOP IIKOJIE MMa [IPABO 1A IPEICCAHUKY CHHANKATA Y
IIKOJIH YMAEbH TIPOLICHAT PA/IHOT BpEeMEHa 300T CMarbeHOT (hOH/Ia YacoBa Mpe/-
MeTa U3 KOjer Taj 3aroC/IeH! U3BOM HacTaBy?

OnroBop: OAroBop je ogpuyaH.

TTocebaH KONEKTHBHH YTOBOP 3a 3alOCICHE Y OCHOBHHM M CPEAHUM KO-
nama u gomoBuMa ydenuka (,,Ciryx0Oenu rmacauk PC*, 6poj 21/15) y wiany
60. craB 1. GHTHO je 1ojauao 3alITHTY IPEACTABHUKA 3aIOCICHUX y OIHOCY Ha
3aIITHTY KOjy TpyXkajy oapenode wiana 188. 3akona o pamy (,,CiyxOeHu rmiac-
uuk PC*, 6p. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 u 75/14). Ilpema oxpeadu TOT OMIITET
aKTa, M0CJI0/IaBal] HE MOXKE Jia OTKa)Ke yroBOp O pajly, HUTH Ha JAPYrH HAYMH Ja
CTaBH y HEIIOBOJBbAH MOJIOKaj (pacropehuBame Ha apyre, Mame Iuiahene mo-
coBe, pacriopehuBame y Ipyry opraHu3alloHy LelInHy, yiyhuBame Ha paj y
JPYyro MecTo paja, yiyhnsame Ha paj] KO APYyror [MOCI0IaBIa, IPOIIAIABAE
TEXHOJIOIIKUM BUIIIKOM) IIPEACTABHIKA 3aMOCIICHUX (IIPEICCAHNKA CHHNKAIIHE
OpraHuzalyje, CHHIANKAIHE HOAPYKHHIIE, CHHINKAIHOT TOBEPEHNKA, WIAHOBE
OpraHa CHHJMKara, HPEeJICeAHUKA OKPYKHOI, IPAJICKOT, TIOKPAjHHCKOT U pelty-
Ormukor odopa), 3a BpeMe 00aBJbamba (yHKIHje U M0 MPECTaHKy (yHKIHje, ¥
CKJIaJly Ca 3aKOHOM.

VI3 nomeHyTHX onpenaba mponsiasy HEBOCMICICH 3aKJbydak Ja IIPEe/CTaB-
HHK 3aII0CIICHHX, YKOJIMKO TTOCTYIA y CKJIa Iy Ca 3aKOHOM, OIIITHM aKTOM H yTo-
BOPOM 0 pajy, Hije 3amTuiieH camMo Off OTKa3HBaba yrOBOPa O Pajy, HEro u O
CBUX JIPYTMX MOCTYIAKa KOjUMa CE CTaBJba Y HEMOBOJbAH IIOJIOXKA], OCTYIAKa
KOjUM C€ FheroB I0JI0Kaj Toropmiasa. Jla am ce 1monoxaj mpeicTaBHUKA 3ario-
CJICHHX IIOTOPIIABA aKO My C€ CMAmbU IMPOLECHAT pagHor BpemeHa? O Tome He
MOXKe OUTH HHKAaKBOT CIIOpa — 3aII0CJICHH KOjeM CE CMarbyje MPOLEHAT PaJHOT
BpEMEHa J1011a31 300T TOra y HEMOBOJEHU]H TI0JI0XKaj, Y HajMamy PyKy 300T Tora
wTo fie mpuMary Mamy 3apajy, OHOCHO maty. Ciaeu KOHayaH 3aKJbydak Ja
JIUPEKTOP IIKOJIE HeMa IPaBO J1a MPEACEIHUKY CHH/IMKATA Y LIKOJIN CMabU T1po-
IICHAT PajHOT BpeMeHa

MOCNTIOAABAL| BE3 MUCMEHOI MPUCTAHKA
HE CME HU YIJIARUBATWU, A HU NPECTATHAN
YNJAARUBATU YI1AHAPUHY CUHOUKATY

Iurame: Monumo Bac 3a CTaB O TOME Jia JIM MOCJIOABALl KOjH OfI IIaTe 3a-
HOCJICHOT 0I0Mja CHH/IMKAJIHY YIaHAPUHY HA OCHOBY HPUCTYITHUIIC CHH/IMKATY,
KOja ca/ipKH M3jaBy Jia My ce o0Hja CHHMKAIHA WiaHApUHa, Tpeba a nocTy-
ITH TI0 HAKHA{HOM 3aXTEBY 3aIlOCJICHOT Ja II0CIIOaBall IPEKUHE ca OfOMjameM
yIaHapuHe, 0e3 oxrosapajyher akra o MCTymamy W3 CHHIMKATa (MCTYIHHMIA,
MOTBp/IA HA/ISKHOT OpraHa CHHAMKATA).

Hamre nurame je 1a nu ce npucTaHak (M3jaBa) 3al0CICHOT y CMUCITY 4IaHa
123. 3akoHa 0 pagy MOXKe [TOCMaTpaTH HE3aBHCHO O aKTa KOjUM ce yTBphyje
NPaBHU OCHOB MOTPAYKHMBAaa IPEMa 3aM0CICHOM (WIAHCTBO Y CHHIMKATY, Of-
JIyKa 0 HaKHaJH [ITeTe MOCIOaBIly U CIHYHO), OHOCHO Ja Jix ce Beh jar npu-
CTaHAK MOXKE OII03BATH HAKHA/{HOM H3jaBOM.

Opnrosop: IIpu naBawy oaroBopa Ha Baie nurtame nohu hemo Hajmpe of
onpenaba uyinana 207. 3akona o pany (,,CiayxxOenu macauk PC*, Op. 24/05,
61/05, 54/09, 32/13 u 75/14).

Ilpema craBy 1. Tor wiaHa, 3amoC/IeHH IOCTaje WIAH CHHIMKATa
MOTHHCUBAGEM IIPHCTYIHUIE — He OMHIbE ce Iuahame WIaHApHHE Kao yCIIOB
3 WIAHCTBO.

TIpema craBy 2. ucror uiaHa, Aa Ou mocrojaiga oOaBe3a MOCIONABLA Ja
on0uja U3HOCE OJ1 3apajie Ha UME CHHJIMKAJIHE YWIaHapUHE, HEONXO/aH je Mpu-
CTaHaK 3aIoCJICHOT 33 TO, JIaT y MHUCMEHOj (hopmu. Mulubera CMO Jia 3arociie-
HH MOXKE OJ{yCTaTHU OJf IPUCTAHKA HA HAIUIATy CUHANKAIIHE YWIAHAPHHE U3 CBOjE
3apazie. OxycraHak Mopa OMTH JaT y mucaHoj (JOpMHU U TPOU3BOIH JICJCTBO OJL
JlaHa Ipeiaje MHUCaHe U3jaBe MOCI0IaBILy.

HarnomumeMo a ako 3aloCiICHH IOAHECe MICaHy H3jaBy O HCTYyIamby H3
CHH/IMKATa, TO CAMHM THM 3Ha4d U IpecTaHak oOaBe3e miahamba CHHIMKATHE
unanapune. C pyre cTpaHe, ako 3allOCJICHH TTOJHECE CaMo IHCaHy H3jaBy aa
He JKeJH Jla My ce CHH/AMKAIHA WIaHapuHa Harulahyje u3 3apaje, To He Mopa
3HAYUTH U [IPECTaHaK WIAHCTBA y CHHIHWKATy — Ta Iocieauna he 3aBucurty ox
OIIIITEr aKTa CHHAMKAra. Y OBOM CIly4ajy CHHAMKAJIHA OpPraHM3alnja MOKe
HCKJbYYNTH 3aIOCIICHOT U3 CBOT WIAHCTBA. AJM, TO CE MOCIOAABI@ HE THYE
— ped je 0 OJHOCY CHHAMKAIIHE OpraHu3auuje u meHor unana. [TociaonaBan
6e3 MmucaHor MPUCTaHKa 3allO0CIICHOT HE CME YMambUBaTH HEroBY 3apajy paau
riahama CHHIMKAIHE WIaHAPHHE U MM 3aII0CICHH OJf IIPUCTaHKa OJyCTaHe,
oH he npecraru fa o Tor 1aHa oOpadyHaBa U ymiahyje WwiaHapUHY Ha padyH
CHH/IMKATa U3 (EroBe 3apaje.

Maj 2015.
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ODBRANIO MASTER RAD U OSMOJ
DECENIJI

Novosadanin Dorde Ziki¢ odbranio je master rad u 71. godini.
Time je postao, kako kazu na Fakultetu za sport i turizam, vero-
vatno najstariji masterand u zemlji, a moguce i na Balkanu. Ziki¢
istice da mu godine nisu bile prepreka za obrazovanje i usavr-
Savanje. Ima tri ¢erke i petoro unucadi, zivi u gradu, a opsluzuje
i svoj salas. “l pored toga sam nasao dosta vremena da u roku
dam sve ispite. Studije sam zavrsio sa proseénom ocenom de-
vet. Nije to rezultat neke neverovatne inteligencije, nego ja sport
volim, za to Zivim. To je je moja velika ljubav i san iz mladosti”,
kaze Ziki¢. .

Kao nastavnik tehnickog obrazovanja u penziji, Ziki¢ je 2008.
godine upisao osnovne studije na studijskom programu Fizicko
vaspitanje i sport, a 2011. godine i master studije. Za master rad
koji je pre dva dana odbranio
odabrao je temu ,,Maksimalna
potrosSnja kiseonika kao po-
kazatelj aktivhog zivotnog sti-
la osoba trece zivotne dobi”.

Najstariji masterand je ce-
tvrt veka radio u osnovnoj
Skoli u Backom Jarku kod No-
vog Sada. Kaze da je voleo taj
posao i seca se gotovo svih
uspeha koje su njegovi daci
ostvarivali na takmicenjima.

Osim prosvete, njegova veli-

ka ljubav je i joga, kojom se

bavi 53 godine. “Poc¢eo sam kao samouk, a danas radim jednu od
najtezih vezbi ,Skorpion”, kojom se savladava i ponistava stres”,
objasnjava nas sagovornik. Porde Ziki¢ se bavi i slikarstvom, i
s ponosom kaze da je imao samostalnu izlozbu. Njegove sve tri
c¢erke su takode zavrsile visoke Skole, a kao i otac fizicki su aktiv-
ne. A unuci, kako smo ¢uli, vole fudbalicu i gimnastiku.

INDEKS LJUDSKOG KAPITALA:
SRBIJA NA 50. MESTU

Po Izvestaju o ljudskom kapitalu, Indeks ljudskog kapitala svrstao je Srbiju
na 50. mesto medu 124 zemlje. Izvestaj je sacinio Svetski ekonomski forum u
Zenevi, a za odredivanje Indeksa glavni parametri su obrazovanje i zaposlja-
vanje. Prvih deset mesta, po Indeksu ljudskog kapitala, zauzimaju Finska, Nor-
veska, gvajcarska, Kanada, Japan, Svedska, Danska, Holandija, Novi Zeland i
Belgija. Od zemalja u okruzenju najbolje rangirana je Slovenija (15), Hrvatska
je na 36. mestu, dok je Makedonija na 55. Ovogodisnji izvestaj naglasava da
je talent, a ne kapital, kljucan faktor koji povezuje inovacije, konkurentnost i
privredni rast u 21. veku.

IstiCu se i nadolaze¢e demografske promene, kao i moguénost njihove
procene radi pravovremenog planiranja radne snage. Ekonomije koje imaju
stariju populaciju suocavaju se s potrebom bolje integracije mladih, Zena, mi-
granata i starijih radnika u radnu snagu svoje zemlje, navedeno je u saopstenju.
Indeks ljudskog kapitala sastoji se od dve horizontalne odrednice — Obrazo-
vanje i Zaposljavanje. Na taj nacin Indeks ocenjuje uspeh pojedine zemlje u
razvijanju vestina i kompetencija ljudi kroz ucenje, kao i upotrebu stecenih
znanja kroz produktivno zaposljavanje.

Prva horizontalna tema —
Obrazovanje — sadrzi nekoliko
podtema koje se odnose na
pristup obrazovanju, kvalitet
obrazovanja, steena znanja
i ucenje na radnom mestu.
Druga horizontalna tema — Za-
posljavanje — belezi nekoliko
dimenzija aktivnosti radne
snage, a to su ucestvovanje u
ckonomiji, vestine i ranjivost.
Srbija je u grupi zemalja Evro-
pe i Centralne Azije, koja je
drugi region globalno po In-
deksu, nakon Severne Ameri-
ke. Najbolje rangirane zemlje u grupi su Finska, Norveska i Svajcarska, dok su
najlosije Albanija (66), Turska (68) i Moldavija (71).

AUSTRIJA: TRAZE SEST NEDELJA
GODISNJEG ODMORA

Socijaldemokratska stranka (SPOe)
pokrenula je raspravu o produzenju go-
diSnjeg odmora za zaposlene u Austriji, a
Sef poslanicke grupe Andreas Sider zatra-
7io je Sest nedelja odmora za zaposlene,
prenosi magazin “Trend”. Sider je u izjavi
tom austrijskom privrednom magazinu re-
kao da je ova promena potrebna kako bi se
“rad fer raspodelio”. Iz Privrednog saveza
Narodne partije su reagovali odlu¢no pro-
tiv ovakve ideje. “Ne mogu da razumem,
za$to su izvukli ove prasnjave recepte iz
naftalina”, rekao je generalni sekretar Pri-
vrednog saveza Peter Haubner.

Sestu nedelju odmora Sider je opisao “veoma vaznom”. On je objasnio da danas
gotovo da nema zaposlenih koji rade u jednom preduzecu duze od 26 godina, ¢ime
im sledi Sesta nedelja odmora. “Tu Sestu nedelju treba da ima svako”, porucio je
Sider. Ovakav zahtev imao je inace i Sindikat pre dve godine. Sider je osim toga
zatrazio da se odustane od “rigidnih modela rada i krene u pravcu fleksibilnosti”.
Prema njegovim recima, ljudima su “tu i tamo potrebni slobodni dani”. Narodna
partija je po svemu sude¢i odbila ovakav zahtev. Generalni sekretar narodnjaka
Gernot Blimel je rekao da ¢e to uticati negativno na Be¢ kao mesto privredivanja.
Takode i privredno krilo narodnjaka nije pozitivno nastrojeno prema ovoj ideji.
Oni su izjave Sefa poslani¢kog kluba SPOe nazvali populistickim zahtevima iz
sedamdesetih godina, koji predstavljaju napad na austrijsku privredu sada kao i
buduce generacije. “Sve dok nije u izgledu jasan privredni polet i dok se borimo
sa rekordnom nezaposlenoséu, takvi predlozi nisu sprovodljivi”, porucila je Sefica
poslanicke grupe ove stranke Valtraud Ditrih.

ISTINE I ZABLUDE O CARLSU
DARVINU

Darvin je rekao da su ljudi nastali od majmuna. Smatrao je da
u prirodi vlada zakon jacega. Prvi je govorio o teoriji evolucije
kao o poreklu vrsta. Nije verovao u Boga. Ovo su samo neka od
ustaljenih verovanja u vezi s Darvinom, a Sta je, zapravo, istina?

Carls Darvin je rekao da su ljudi nastali od majmuna Cuveno
pitanje koje se nadovezuje na ovu tvrdnju jeste “Ako je ¢ovek
nastao od majmuna, kako to da i dalje postoje majmuni?”. U
svojoj knjizi iz 1871. godine “Poreklo ¢oveka i selekcija u vezi sa
polom”, gde je i izneo svoju teoriju o evoluciji, ovaj veliki nauc-
nik nije direktno rekao da su ljudi nastali od majmuna. Njegova
teza je bila da je moguce da su sva ziva bica potekla od jednog,
ukljuéujuéi ljude i majmune. StaviSe, verovao je da majmuni i
ljudi imaju istog pretka, ova tvrdnja pre ukazuje na srodnicki
odnos nego na odnos roditelj-dete.

Darvin je bio nepoznat naucnik pre knjige “O porekla vrsta” Ova
Darvinova knjiga je izazvala brojne polemika kada je objavljena
1859. godine. Ali i pre toga, on je bio uvazen u nau¢noj zajednici.
Pirs ga je opisao kao “uspesnog prirodnjaka” i rekao da je “svaki
doprinos nasoj prirodnjackoj istoriji koji dolazi od gospodina Dar-
vina vredan paznje”. Ve¢ 1836, na Darvinov rad je poceo da obra¢a
paznju njegov mentor Dzon Stivens Henslou. Darvin je napisao
mnoge knjige i pamflete i pre “O poreklu vrsta”. lako nisu tako po-
znati i €itani, njihov naucni doprinos i te kako je znacajan.

Darvin je bio ateista Darvin se ¢itavog zivota suocavao s op-
tuzbama da je ateista. Kroz pisma, prepiske i autobiografije, on
se snazno protivio ovim optuzbama. “Nikada nisam bio ateista
u smislu da poricem postojanje Boga. Stanoviste agnostika bi
se bolje podudaralo sa stanjem mog uma”.

Darvin je prvi objavio knjigu o evoluciji Ideja revolucije u bio-
logiji, svakako nije iskljuéivo Darvinova. Ova ideja postojala je
joS u VIl veku pre nove ere. Pre Darvina, nju je zastupao i kato-
licki nauc¢nik Zan-Batist Lamark. Ipak, Darvin je priSao ovo teo-
riji iz drugog ugla, tvrdec¢i da razlicite vrste mogu da dele istog
pretka, Sto je takozvani “razgranati”’ model, razlicit od modela
“merdevine”, koji je do tada bio aktuelan.

Veéina naucnika je isprva odbacila Darvinovu teoriju lIstina,
mnogi nisu prihvatili Darvinovo stanoviste, medu prvima Carls
Hodz, koji ga je povezao sa ateizmom. S druge strane, mnogi
su prihvatili Darvinovu teoriju evolucije s divljenjem, opisujuci
je re¢ima kao “lepu ilustraciju veliCanstvene povezanosti sve-
ga u prirodi”. Uz to, na Badnje vece 1859. godine, objavljena
je anonimna kritika u kojoj je receno da ¢e Darvinova teorija u
potpunosti promeniti dotadasnja nau¢na stanovista.
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