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3acayra mro je Cern CaBa mocrao mikosicka (yueHHYKa) cliaBa, Koja ce

TaKo YeCTO MOTpeInHo moucroBehyje ca ecHahCKOM CIIaBOM HACTaBHUKA - f

KAKO JE CB. CABA Calop CpPIICKUX CBETHTEbA M YYHTEJba) MPEBACXOAHO MPHIIALa 3eMyHCKOM | |
no CT AO I.UKO J'ICKA nporn Jeprumujy Meanosuhy. Meanosuh je mpe ciyxGoama y 3emyHy
6uo muacku npora, a npe IInna hakosao je y manactupy Kysexaun. Y tom

C NABA MaHaCTHpY, MaHACTHPCKa cllaBa 610 je ympaso Ceru Casa, omakie My je,

CacBUM CHUTYPHO, J0LIA0 MOJACTHLA] 32 FETOBO ACIOBAKE.
(Haciniasak na ciip. 2)

NKY - KY KO TO HWJE | OBERAHKEM MUHUCTPA
MU3BErHYT LUTPAJK!!!

TIpencraBHUIM  “‘peNpe3eHTaTHBHUX  CHHIMKa-
Ta 3anocieHux y obpasosawy (COC wu ,HesaBuc-
HOCT” HCTEKJIa PeNpe3eHTaTHBHOCT 12. cemremOpa
2008. romure, a YCIIPC oBHUX jfaHa) JOTOBOPIIIA Cy
ca MuHHCTapCcTBOM TIpocBeTe 0 caapikajy [locebHor
xoneKTuBHOT yroopa 3a OILI, CIII u nomoBe ydeHuKa,
CAOIILTHIIO je MUHHCTapCTBO, a motBpania u Y CIIPC.

(Hacitiasak ua ciup. 4)

Tocne Bumie meceny jaBHUX (M TajHHUX) IOrOBa-
pama M mperopapama, y nerak 19.12.2008. roau-
He, 1ok je Behuncka CpOuja crmaBuia Huxospnas,
y1BpheH je xonadan TexcT [Ipennora IIKY 3a 3amo-
CJICHE Y OCHOBHUM U CPE/BHM IIKOJIaMa U JIOMOBHMa
ydeHuKa. Mako cy cBOjUM HEpasyMHHM TpUYameM 3a
,,TOlyOOM Ha IpaHH‘ OCTaBUIIH 3allOCJICHE y IPOCBe-
TH U 0€3 ,,Bparnua y pyLu T3B. perpe3eHTaTuBHY (pe-
MPE3EHTAaTUBHOCT UM je uctekina 12. centemOpa) caga
TBpJIE ,,Jla C€ BUIIE U HUje Moo, buio kako 6uino
nocnenuie cy Beh BumbuBe, jep je jenan 6poj jokan-

HHUX caMoynpasa onouo na raha onpelene Oenepu- O‘I.eKHBaHO U pajuKaid Cy MHOMyCTWIH H...
TeTe yTpreHe TIKY (meby mpBuma u I'pax Combop, Byu ET yC BOJ E H y Cpbuja Hehe nmarn ITPHB?’?MGHO (uHaHCcHparse.
Koju je omduo mnahame HOBOrOAMIIKBMX makeruha, 5 n o 1 2 Hagonno, umahe penosro!!! Hamme, Haxon paj-
u3 paznora ucteka [IKY. Cana u apyre onmrune (1 HOT BUKEH/Ia y TIOHeziesbak 29. enemopa, cana Beh

rpajoBH) IOBOAC Y MHUTAKE U HCIUIATY jYOUIapHHX TpOILIE, TOAMHE, KACHO yBEUE OKO _22 1 30 (naxe,
Harpaga). Ox aMOMIMO3HHX pellema Koja ¢y Qury- CBera Car ¥ 110 Npe MCTHIAka Kpajier poka) Ha-
pHpaia TOKOM T3B. IiperoBopa, y npuxsahenu [pen- poza ckynurtiHa PC ycBojuna je 3axoH o Oyyery
sor ITKY, roToBo 1 HUIITA HUjE YILIO. 32 2009. romuny. Iperxono je TIOCTHIHYyT KOMIIPO-
(Haciwasax na ciap. 3) MIHC ca OIO3UIIMOHHUM CTpaHKaMa, Koje Cy TOBYKIIe
CBOje aMaHIMaHe ¥ TUMe oMoryhuiie jia yormre u
nohe o macamsa. 3a Oyyer je miacaino 129 (ox 150)
TIPHUCYTHHX y CaJIH, a 2] IOCTaHUK je OHO IIPOTHB.
I'macawy HHCy NPHCYCTBOBAaIM IHOCIAHHUIIH
CPC u “Hanpenmanu”. Ha Taj Hauun Oyuier je
YCBOjEH y IOCIE/bH Yac.
(Hacitiasak na cip. 5)

CPINC YINMUCAH Y PETUCTAP

Hakon Criopasyma o capajimy U yApyKuBatby, enosatby kpo3 KO HCITPB

1 COB 1 OcHuBauxor koHrpeca CprnC-a, MEHACTapCTBO 3a paji U COLUjaTHy 110~
JIMTHKY je peructpoBasio CpiC - Hou CuHIMKaT pagHuKa y npoceetu Cpouje.
M H ¢ n A u " J A 1 0 9 o /0 Pererwse o ymucy o_6jaBJLyjeMo Ha CTPAHHL@AMA HALICT JINCTA. .3ax3an>yjeMo
4 CBUM WIaHOBHMA KOjU Cy HaM, CBO BpEMe, BEPOBAIIH U KOjH Cy 32jSIHO ca Hama

) M3APKaIH OpOjHE U HEKOPEKTHE TPHTUCKE M CIOperba  Off OMBLIMX KOJera,
Lene Ha mano poba u ycnyra y Peny6matn CpOuju | koju he umax xrerm - He xTemi Moparu npex O60p 3a yTBphHBaHje penpeseH-

y neuembpy 2008. roqute y npoceky cy Hioke 3a 1,0% | rarusroct. (Hacitiasax na cip. 6)
Y OIJHOCY Ha MPETXOHH Mecel] (IleHe poda HIKe Cy 3a
1,5%, nox cy nene yciyra nosehase 3a 0,2%). Y nenem- Munucrap Pacum Jhajuh msjasuo je
Opy 2008. ronuHe y oaHOCY Ha I/I(;TI/I mecer 2007. ronune M o P ATO P "JyM H A o Ky 7@ CY COLVjaTHY MApTHEPH, HA CACTAH-
LieHe Ha Maio cy noehane 3a 6,8%. [Ipocednu ronuimu Ky Ha €KCIIEpTCKOM HHBOY, MOCTHIIA
pacr 1ieHa Ha Masio y 2008. rojuau usHocu 10,9%. BHCOK CTENeH CADTACHOCTH H ma hie

(Hactasax na cp. 10) pasroBopy 6uTH HacTaBiheHn.»Behu neo Gymyher criopasy-
Ma 0 IajbeM pa3Bojy comjaiaHor mujanora U Anekcy OKY
j€ ycararas, a ocTana CriopHa nurama ouhe pasmarpaHa Ha
nuBoy Konermjyma (!1!!) CoupjanHo- eKOHOMCKOT CaBeTay,
pexkao je Jbajuh He npemmsupajyhu koja cy murama jomr He-
paspeleHa. (Hacwiasax na cip. 8)

MOIITOBAHE KOJIETMHUIIE U KO-
JIETE, O] 17. HOBEMBPA 2008. TOOIUHE
JHEBHE BECTH MOXKETE UUTATH HA

T’.flf
HAIIEM CAJTY www.nsprv.org j o
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KAKO JE SV. SAVA POSTAO SKOLSKA SLAVA

U korist nauke i prosvestenija

Prva srpska skola u Zemunu, Njegoseva 45

asluga $to je Sveti Sava postao Skol-
2 ska (uCeniCka) slava, koja se tako Ce-
sto poistovecuje sa esnafskom slavom
nastavnika - Sabor srpskih svetitelja i ucitelja)
prevashodno pripada zemunskom proti Jeftimiju
Ivanovicu. Ivanovi¢ je pre sluzbovanja u Zemunu
bio $idski prota, a pre Sida dakovao je u manasti-
ru Kuvezdin. U tom manastiru, manastirska slava
bio je upravo Sveti Sava, odakle mu je, sasvim si-
gurno, doSao podsticaj za njegovo delovanje. Na
inicijativu Jeftimija Ivanovica doslo je 1. novem-
bra 1812. godine do osnivanja Srpskog crkveno-
skolskog fonda, a osnovni dokument o njegovom
ustanovljenju potpisali su, uz protu, parosi Jelisije
Petrovi¢ i Konstantin Raki¢ kao i drugi ugledni
gradani Srbi. Posebno je tom prilikom 8. tacki
Ustava naglaseno da se Savindan u srpskim $kola-
ma u Zemunu ima uvek i na isti nacin proslavljati i
obelezavati: spominjanjem svih priloznika, zZivih i
mrtvih, kratkom besedom u kojoj ¢e jedan ucenik
izre¢i zahvalnost svim “fundatorima” a u korist
“nauke i prosvestenija”. U Zemunu relativno rano
nastaju ustanove za osnovno obrazovanje mladezi,
$to se moze pripisati opStem razvoju prosvete u
monarhiji Habzburgovaca, gde posle 1774. godi-
ne to postaje drzavna briga u skladu sa principima
“prosvecenog apsolutizma”. Do pocetka i u prvoj
deceniji 19. veka nastava za srpske dake odvijala
se u $koli kod Nikolajevske crkve u Donjem gradu
(podignuta oko 1745. godine), dok je u Gornjoj
Varosi (JozefStat) posle 1799. godine otvorena
skola za koju su njegovi stanovnici odobrenje
dobili od mitropolita Stratimirovic¢a. Prvi ucitelji
bili su svestena lica, a prve Skole nastaju u blizini
verskih sredista. Kako srpski uéitelji, za razliku od
nemackih, nisu bili placeni preko drzavnog erara,
to su sredstva pristizala od priloga roditelja uceni-
ka i crkvenih prihoda.

Sama proslava Sv. Save postala
je “proslava nacionalna, praznik
maternjeg jezika, slovenske ide-
je, slovenskog jedinstva i nade u
bolju buduénost, naro€ito u nasim
krajevima izlozenim kulturnom
nasilju zapadnih naroda, ni malo
boljih, kao gospodari, od Turaka.”

StoZer pravca prosvetnog

“Sveti Sava je”, pise dr Tihomir
Ostoji¢, “i polozio najsiri temelj
grckovizantijskoj prosveti medu
Srbima. On je kona¢no utvrdio
ono §to se dotle kolebalo, on je sto-
zer oko kojega se prosvetni pravac
srpskog naroda odlu¢no savio na

jednu odredenu stranu da ju vie nigde ne ostavi.
Prosvetni pravac grékoga hriséanstva koji je jos i
danas tako mocan u srpskom narodu, on je utvrdio,
on je izvojevao samostalnost srpske crkve, koja je
bila duhovna drzava i odbrana narodu, posto Turci
unistiSe politicku drzavu; on je zapoceo i knjizev-
nost koja je u tom pravcu tekla sve do Dositeja,
u svem pravoslavnom delu naseg naroda. Njegov
rad je na vekove unapred odredio pravac rada i
misljenja srpskog naroda. Ona se (vizantijska pro-
sveta) radi blizine i raznovrsnih sveza morala sre-
sti sa srpskim narodom. Pa kad se poredi srpsko,
ondasnje, varvarstvo sa vizantinizmom, koji je tek
ipak hris¢anstvo, onda nema sumnje da je to bila
jos 1 dobit za srpski narod. Eto to je onaj Savin
vizantinizam, da bogme stotinu puta prekupan u
krvi, i suzama, stotinu puta usijan u ognju srpskih
domova i zaduzbina srpskih vladara...”

Da zvono svakog rodoljupca pozove

“Srpske novine” iz 1847. godine u broju 8. daju
prikaz ove proslave u Zemunu, isticuéi to kao pri-
mer koji bi trebalo da slede sve crkveno-skolske op-
stine: ,,Na dan Sv. Save drzi blagoCestivo obsestvo
zemunsko pod predsedateljstvom gospodina proto-
prezvitera zemunskog u sali svoju skupstinu, koju u
osam sati oglasi veliko zvono i svakog rodoljupca
na skupstinu pozove, gde jedno musko dace shod-
nim slovom torzestvo otvori, pa zatim jedno Zensko
dace pobuditelno slovo izgovori. Posle budu dve
pesme od dece ucenika trogatelno odpojane, koje
se na svetog oca Savu i dobrodjeteli srpskog naro-
da, koji se kroz tolika burna vremena u narodnosti
svojoj nepovredivo i junacki oderzao, voznese. Sad
jedan od kuratora, kojih ima Sest, $kolskog fonda
procita ustav fonda i sve rodoljubive priloznike,
zive 1 mrtve, sa njini prilozi. Po svrSetku ponudi g.
predsedatelj prisustvujuée rodoljupce na Zertvoda-
nije koje se od pojanjem mnogoljestvija prenosi...
Kad se prilozi prime, onda sva skupstina ide u crkvu
na Bozanstvenu liturgiju. Posle sluzbe Bozije poji
se “Tebe boga hvalimo” i Citaju se molitve za dobar
uspeh srpskog prosvestenija”.

Beseda

Beseda kod proslave Sv. Save u srpskim $ko-
lama u Zemunu uvedena je kasnije po osnivanju
Srpske crkveno-pevacke zadruge (1864. godine)
a postoji podatak da zasluga za to pripada paro-
hu Joci Jovanovicu. Sigurno je, medutim, da je
njen prihod bio namenjen siromas$nim dacima i
da je npr. 1872. godine on iznosio 650.01 f kao
jedan od “Crkveno-skolskih fondova kojima ze-
munska pravoslavna opstina
rukuje”.

lako je neposredni po-
vod pojave besede kod
obelezavanja najveceg pra-
znika u srpskim Skolama,
bio materijalne prirode, ona
je vremenom zauzela vazno
mesto i dobila svoju pedagos-
ku, eti¢ku i estetsku dimenzi-
ju. Sacuvana nam je ona go-
vorena 1900. godine koju je
sastavio Teodor Pani¢, uditelj
iz Zemuna. Na prvom mestu
% bilo je spominjanje imena i
3 dela Sv. Save:

“Postovani zbore, evo do-
dosmo iz hrama Bozijeg u
hram prosvete da i ovde pro-

slavimo uspomenu osnivaca prve srpske Skole
i prosvete. Uznose¢i slavu i hvalu danasnjem
nasem svetitelju, dokazujemo mi, dokazuje ceo
srpski narod da je dostojan takovih velikana, kao
$to bijase Sv. Sava jer ume da ceni i uvazava ne-
izrecive zasluge i zrtve, koje je Sv. Sava na oltar
srece 1 napretka srpskog naroda prineo...”
Pitanjima proslave Svetog Save u Zemunu bavio
se i Zbor srpskih ucitelja zemunskih (osnovan 1870.
godine) svake Skolske godine uoci praznika 14. ja-
nuara. Zapisnik Cetvrte redovne sednice ovog tela,
koje je rukovodilo radom srpskih skola, od 11/23.
decembra 1885. godine sadrzi detaljan opis predvi-
denog programa, ¢ije je izvodenje bilo prepusteno
talentovanim dacima. Ovom prilikom sacinjen je i
izbor deklamacija: “Pukino stradanije” od Jovana
Jovanovi¢a Zmaja, “Pesma o pesmi” i “Molitva
male Danice” od istog autora, dok je za kraj bilo
predvideno Citanje “Pazara” (iz “Nevena”).

Ko je autor svetosavske himne

Pesma, koja je vremenom postala himna Sv.
Savi i deo svih priredbi posvecenih prvom srp-
skom prosvetitelju, premijerno je izvedena 1839.
godine u Segedinu od strane slusalaca “filozofije
o pricasnom” na horu segedinske crkve. Zasluga
za to pripada ondas$njem segedinskom katiheti
Pavlu Stamatovicu. Jovan Pordevi¢, u jednom
prilogu u “Brankovom Kolu” pita se koji je
tekst stariji i ko bi mogao biti autor lepe, dirljive
melodije, ali s pouzdanjem tvrdi da je “srpski”
tekst ve¢im delom od Stamatovica i navodi ga
fragmentarno, prema secanju:

Uskliknimo s ljubavlju

svetitelju Savi,

Srpske crkve vrhovnoj

svetiteljskoj glavi,

Tamo venci, tamo slava

Gde nam srpski pastir

Sava,

Pojte mu Srbi pesmu

i utrojte.

Puna jesi kosnica,

trudoljubna Srbijo,

Sa svih strana svi Srbi i ti ljupki Srem

K nebu glave podignite

Savu tamo ugledajte

Savu srpsku slavu pred prestolom Tvorca.

Skolska slava Sv. Sava, &iji je zadetak bio u
Zemunu daleke 1812. godine, vrlo brzo je pre-
neta i u druge zemlje gde su Srbi ziveli i dobila
smisao i znacaj koji pripada ulozi i mestu Rastka
Nemanji¢a u nacionalnoj tradiciji, duhovnoj i
materijalnoj istoriji. Ve¢ 1823. godine u Srbiji,
gdje je uveliko odmakla nacionalna i politicka
emancipacija, knez Milo$ nareduje da se ovaj
svetac obelezava po skolama, a namesnistvo nje-
govog sina Mihaila to zakonski regulise 1840.
godine; tom prilikom je usvojena praksa sveto-
savske proslave i u gimnazijama u Srbiji.

Knez Milos je naredbom od 5. februara 1827.
godine proglasio dan Svetog Save za neradni, a
onima koji ne bi tog dana dosli u crkvu ili ducan
zatvorili odredio da “ne samo globu crkvi plate,
no i apsom i telesnom kaznom kastigovani budu”

Namesnistvo kneza Mihaila Obrenoviéa je 2.
Januara 1840. godine odredilo da se Sveti Sava
ima smatrati za Skolskog patrona. Tada su i uve-
dene Skolske proslave.
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NKY - KY KOJX TO HUJE

ako he ce W masbe OCHOBHIA 3a 00-

pavyH U UCIUIaTy 3apaja oxpehuBaru

3aKkJby4KOM BJafe, a KOC(HIjEHTH
VYpenbom Bnane. JenuHo mTo OM MoOMIO ce
MIPUXBATHTH, KA0 O3UTUBHO, je neo [IKY koju
ce omHocu Ha IIpecranak morpebe 3a pagom
3aII0CJICHOT, KOjH 3alI0CJICHUMA T'apaHTyje Kak-
BY TaKBY CUTYPHOCT, i caMO O] CaMOBOJbE
JIUPEKTOpa, a He ¥ CHUTYPHOCT PaJHOT MecTa.
HapagHo, cBe T0 y3 yci10B 1a 3aKOHOABHU OA1-
00p J1a carIacHOCT Ha TEKCT KOjH CY ,,perpe-
3€HTATHUBHHU'® CHHAWKATH MOTHHCAIN W TUME
cTBOpH 00aBe3y MUHHCTPY MMPOCBETE 1a M OH
MKV nornuze. [To o6jaBpuBamy y ,,Ciyxoe-
HoM miacHuky PCY, y ToM ciyuajy, ¥ 1o uc-
TeKy 8 maHa cTBapu OH ce BpaTWIIe Ha ,,CTaTyc
Q%, a 3anocneHu He OM JOOMIIM HUIITA HOBO.
Hawnwme, mornucanmm 1KY cy cnemmmm Tpar
BIXOBUX LIEHTpalia Ma Cy ¥ OHU OJyCTAIH Of
,perpeca‘ u ,,roruor oopoka‘, kao u ox seher
MPOLICHTA 32 MUHYITH Pajl.

Hexa mpaBa cy u moropruany, momyT mpa-
Ba KOja Ce THUy MpaBa 3amoCiCHOr 3a BpeMe
Tpajama 1 ydeurhe y mrpajky (crapu wial 47.
a HoBM wiaH 46.). [loTnucHuIM Cy ce jenuHo
TPYAWIH OKO TOTa J1a IPECTaBHUIIH (&I CaMo
BUXOBUX OpraHu3allyja) CHHIUKATa I00Hjy
3a 12% ysehany 3apany mosuBajyhu ce Ha
Beh cajga u3ryOsbeHy penpe3eHTaTHBHOCT, HE
BoziehH padyHa 1a [0CToje U APYTH CUHIUKATH
nonyT CPIIC-a koju penpe3eHTaTHBaH Ha Ha-
LIOHATHOM HUBOY, y Beorpany u BojBoanuu,
alu W APYTH KOjH HHUCY PENPE3CHTATHBHU HA
CBOj TEPHUTOPH]jHU, allk jeCy y JIOKATHUM Cpe-
JIWHAMa, A UM TpeMa TOME MPHIanajy cBa
npasa.

V Ilpennory IIKY 3a 3amociene y ocHOB-
HUM ¥ CpeIIbHMM MIKOJama 3apajga ce cajaa
30B€ IIIaTa, a [OCIOAABALl BUIIE HHjE JUPEK-
TOp YCTaHOBE HEr0 camMa YCTaHOBa. YBOJE
ca Ha ,,Majia BpaTa“ W yBEK CIIOPHH ,,aKTHBH
mupektopa” (wian 5. [IKY) mako je cBuma
jacHo na cy oBo HedopmaiHe rpyme rpahana,
KOje Cy MOAyLIE er3ucTHpajle ca BHIIC WIU
Mame YTHI@ja Ha OOpa30BHY TMOJHUTHKY Yy
CBOjUM CpeIMHAMa, aji y MPUHLHUITY Ha IITe-
Ty 3anocieHux. Jlo caga akTHBH HHCY OWIH
MOMHEbMHAHN HHU y jEIHOM 3aKOHCKOM HHUTH
IIO/I3aKOHCKOM aKTy, IIa M JaBame 3Hadaja y
CMHCITy MHCTHTYLMOHAIHM3AIMje OTBapa Mpo-
CTOp J1a TO CyTpa U MOCTaHy.

Panuu onnoc he ce yOyayhe 3achHuBatu
YroBopom o paay (panuje peuewem). [lto ce
THYE pagHor BpeMeHa oHo he m3Hocu 40 ya-
COBa, TOIITO je OpucaHa crapa oapenda koja
je no3BoJbaBaia U kpahe pagHo BpeMe, aji He
kpahe on 36 gacosa.

IIpexoBpeMeru pan je AedUHHUCAH HA UCTU
Ha4YMH, jJeUHO je nojiara oapenda na je 3a-
MOCIICHN JyXXaH Ja pagd JyXke O IMyHOr
pazHOT BpEMEHA M TO y DaHHUje HABEACHHM
Clly4ajeBHMa, alld U 32 BpeMe KBaIu(pHKaIHO-
HOT HUCITHTA.

Tonummu ogmopu cy ypeheHu Ha UCTH Ha-
YHH, y3 ©3MEHY a ce IONPUHOC paja yTBphyje
BOJBOM IOCJIOZABIA (OMIUTHM aKTOM IOCIO-
JaBla, a paHuje KolekTHBHEM yroBopoM KoJ
nocnozaasua)(wiad 14).

Llro ce Tnue maheHor oxncycrra (wiaH 16.)
HOBa CTaBKa je Ja 3allOCICHH HMa IpaBo y
ciy4ajy mopolaja wiana yxe nopoxumue (1), a
IIpaBa OJICYCTBa y CIydajy eIeMEHTapHe Helo-
rofie, y4eCTOBamba y KyITYPHHM U CIIOPTCKHM

(HacraBak ca cTp. 1)

npupendaMa 1 Kopuinheme peKpeaTHBHOT Ofi-
MoOpa HUje BHIIE 5, 2, OMHOCHO 7 PaHUX JaHa
Beh 10 5, mo 2, ogHOCHO 10 7.

Jla mperoBapauu MMajy Hamepy M Ja IO-
ceTe WIAHOBE YK HOPOJHIE y HHOCTpaH-
CTBY (mo 3 Mecena) BUIM C€ M3 HOBE Tauke 5
(unan 17), KOjU CYy CHHIUKAIIH ,,[IOTYPUIH",
a MuHHCcTap npuxsaruo. HejacHo je kako ce
OBa TayKa MOXE U3je[HaYUTH ca NMPETXOIHUM
(momkooBaBame, M3PaZOM MarrucTapckor U
JIOKTOPCKOT pajia Wi ydemha y Hay4HOHCTpa-
JKUBA4YKOM ITPOjEKTY).

VY unany 22. ,,penpe3eHTaTHMBHU CUHJH-
KaTd Cy c€ ONpENeNWIN NPOTHB HHCTHUTY-
Ta KOJEKTHUBHOT IpEroBapama U yMECTO Ja
WHCTUTHUPAjy Jla Ce IIaTa 3allOCICHOT MOXe
nosehatu (10 30%) U3 CONCTBEHUX MPHXOAA
Ha 0cHOBY KoJleKTHBHOT yroBOpa, MPHXBATHIN
Cy J1a ce TO MOXKe Y4MHUTH, anu ONnmTuM ak-
ToM ycTaHoBe. Ha Taj HauMH 1 'y 0BOM cirydajy
1ojadyaBajy yAOry IMPEKTOpa, a MUHOPH3Y]Y
YIOTy CHHJMKATA.

IIto ce Thuue MUHYIOr paja 3alOCICHU
he u nae nodujatu 0,4% 3a cBaky HaBpIe-
Hy roauty. [lakiue, omer he 3amocieHu npen
TICH3HMjOM y OJHOCY Ha IOYETHHKA MMAaTH 3a-
HemapuBo yBehame msmehy 12 u 16% (3a 30,
omHOCHO 40 ronuHa cTaxa).

Bpucana je u onpenda 1a 3amociIeHOM IpH-
nazna yeehana rara 3a paj y cMeHama (paHuje
26%), ka0 ¥ MPaBo HA HAKHAJTY TUIATe Yy CIIy4ajy
JlaBama OpraHa y XyMaHHTapHE CBpXe.

VYKOIHKO ce yCcBOjU WiaH 20. y IpesioxKe-
HOM OOJIHKY, ITocIo/iaBan ycraHose he Moparu
3aM0CIICHOM J1a 00e30e1y HaKkHay TPOIIKOBa
32 KOPHINTEHE CONCTBEHOI ayToOMiIa y W3-
Hocy o 30% 1eHe jeqHOr JUTpa TOpHBa IO
npehenom kuiomerpy. HejacHo je onmakie u
3aIITO TOJIMKO, jep Ol UCTE TaKBe Onpeade cy
paHHje OxycTalM M HApOJHU MOCIAHMIH, a U
CBE Ipyre opraHu3aiyje riahiajy 3HaTHO Mambe,
Ha 4aKk U CaMM HOTHHUCHHUIM. MelhyTHM, oHO
IITO je BayKHHUjE, Y TOM HCTOM WIaHy, HaKHaJa
TPOIIKOBA 32 MECEUHy UCXpaHy (T3B. TOILIH
00pOK) ¥ HaKHaJa TPOIIKOBA 3a KOPHIITCHE
ropuimer oaMopa (T3B. perpec) cadekahe
cynouny OKY 3a kojy je caja u3BecHO ja je
,»MpKa Kara“ ¥ Jia 3aII0CJICHH y IIPOCBETH, Kao
YOCTaJIOM H CBH IPYTH 3aMlOCIICHH HEMajy ITa
Jla 04eKyjy ITO UM OBUX JaHa HajaBJbyjy CBU
munuctpu  (paryrunosuheBa, l[BeTkoBwuh,
Jbajuh u gp.), a mpaBo he 6uTH cycreHI0BaHO
¥ 3aKsbyqnBambeM CoLHjaTHoT MaKTa.

IIpaBo Ha comupaprHy nomoh je ymameHO
nomrro je npuxsahena oapenda aa ce yoymyhe
HOPOAHUIIY 3aMI0CIEHOT Y CIIy4ajy CMPTH Opad-
HOT JIpyTa (WX AeTeTa) He HCIUIaTe CBH TPOLI-
KOBH caxpaHe, Beh caMo 10 HEomope3uBOr
n3Hoca (wiaH 28). YMameHO je U MpaBo COJH-
JapHe nomohu y ciyuajy HHBaIHIHOCTH H y-
JKer 00JIOBamba TOMITO je Ka0 OCHOBHIIA 33 OBY
UCIUIaTy yTBpheHa mpocedHa mara y Pemy-
OnuIM, a He y YCTaHOBH KaKo je OWIIo paHuje.

ITo ce Tuue jyOunapHe Harpajae Ty cy ce
nperoBapauu (wiad 30) Jlako JOroBOpUJIN Be-
POBaTHO W3 pa3jora ITO jyOWJIapHy Harpamy
Tpeba na ucruiare JJIC, a He Oyuer PenyOiike
U YKOJIUKO 3aKOHOJABCTBO Ja CarIacHOCT Oap
he jyounapuu 6uti 6osbe Harpalenu, jep he
UM TIPUIACTH jeAHa MpocedHa Iuara 3a 10
roauHe (paHuje moia rare), jeqHaumno 3a 20
roauHa (paHHje jeqHa) U JBE NIPOCEYHE IIaTe
3a 30 ronuHa (paHuje jeqHAHIIO).

Ymecro Ooxuhne, 3amocnenu he yOynyhe
nobujat HOBOrogummy Harpaxy. O oBoro-
JMILB0,] OAJTydyje Biajga y 4eTBprak (WwiaH
31)

Hajsaxxuuju neo I1IKY je nornasibe 4, Kojum
ce y wiany 33-35 ypehyje Ilpecranak mo-
Tpebe 3a pajioM 3aroCICHOT U KPUTEPH]YMH.
HoBuHa je 1a ce BUIE BpeHYj€ CBaKa TOIHHA
panay ycraHosH (caza ca 0,35 6onoBa, paHuje
0,25), kao u no0Ouja BuIe 6OI0BA 3a pe3ynTare
Ha TaKMHYEBHMa M JOIPHHOC IEJAarOILIKOM
pany.

3 KonekruBHOT yroBopa OprcaHa je oapen-
0a Ja opraHu3oBame INTpajka W ydeurhe y
IITPajKy He MPeACTaBjba MOBPeLy pajgHe 00a-
Bese (crapu wian 47) u fonara oxpeada na 3a-
IIOCJICHU 32 BpeMe MPOBECHO y MITpajKy Hehe
HMaTH TpaBo Ha 3apanxy (ctaB 2, wiaH 46).
HejacHo je 3amro Cunaukar cam cedu ,,Besyje
pyke* mo3uBajyhu ce Ha 3akoH 0 pany u 3akoH
0 IITPajKy KajJa je IMO3HATO J]a CMO CE CBE OBE
roauHe (on 1996. roguHe Kaja je v CTymHo Ha
cHary 3aKkoH O IITpajKy) OOpHIH Ja ce OH U
YKHMHE U Jla Ce 3al0CIeHNMa BpaTH IPaBoO Ha
ITPajK Koje My je oBuM (,,JlunuheBum 3axo-
HOM®’) y3ypIHpaHo.

V nornasipy 7, CHHAMKAT 3aIIOCIEHUX T3B.
penpe3eHTaTHBHUM JUCKPUMHUHHINY —Jpyre
CHHANKATE MOWTO yTBPYyjy mpaBa u yBehany
3apany on 12% camo 3a ,,lIOTIIMCHUKE OBOT
yroBopa. 3abopaBibajyhu na je TO AMpPEK-
THO y CYHPOTHOCTH ca 3aKOHOM O pajy, Koju
IIPETIO3HAje M PEIPE3EHTaTHBHOCT Y yCTAHOBH
u/uny Ha onpel)eHoj TepUTOpHUju.

Cacum curypo ma he CpnC, yxomuko
OBaKBe JUCKpUMHUHATOpCKEe oxapende mnpohy
MOKPEHYTH 3aIUTHTY YCTaBHOCTH M 3aKOHH-
TOCTH, ald M TPAKHUTH Ja CIIOpHE oapende
n3meHe. Mehytum, y oBom Tpenytky CprnC
LIEHH Ja je BakHuje umaru Omino kakas [IKY
Hero HUKakaB. M3 Tor pasnora mehe xounTH
3aKJbYUUBAKE UAKO j€ HEABOCMHCIIECHO jaCHO
Jla ce pajii O HEJIETUTHMHUM IPEICTaBHALMA
3aII0CIEHUX y IPOCBETH.

IITo ce Tnue 3akipyunBama 3a [IKVY 3a 3a-
MOCJICHE Y YHUBEP3UTETCKOM 00pa3oBamy Ty je
CBE CIOPHO MOMITO je oterybeHo kpuiio COC-a
CuHOMKAaT  yHHUBEP3UTETCKOI  0Opa3oBama
Koje mpexacTaBiba JeneHa BojkoBuh nokasa-
JIO PENpe3eHTATUBHOCT U KOje He IpHXBaTa
Ja TIOTIHCHUK OBOT KolleKTHBHOT yroBopa
oyne COC u nHapaBHO Bpanwucnas IlaBnoBuh
u Bojkan JoBanoBuh Koju mpencrapibajy neo
OBOT cHHAMKaTa Koju je octao y COC-y u koju
BHIIIE HHje penpe3eHTaTHBaH. He3aBucHOCT U
YCIIPC Hukazga u HUCY OMIIM pelIpe3eHTaTHB-
HH Y OBOM CEKTODY.

3akoHomaBHH onbop he ce o Ilpemrory
ITIKY 3a OCHOBHE W Cpefbe LIKOIEe M JIOMO-
BE YYCHHKA M3jallllbaBaTH y IIETaK, a Biaja
he y yeTBpTaK DOHETH 3aKJby4aK O HCILIATH
jemHokparHe omohu kojom he ,jenHuM yaap-
neM yOuTH s1Be MyBe“, OIXHOCHO H3MHPHUTH
TPaXCHO [IyroBame (HE W IIOBHINHUILY) IO
ocHoBy ymreaa y 2008. ronuHu ¥ UCIUTaTUTH
HOBOTOANIIY (00knhHY, OMHOCHO CBETOCAB-
CKy) Harpajy 3arocjieHIMa. YKOJIHKO 3aKOHO-
nascTBo npuxsari [Ipemwor IIKY moxe ce Beh
cienehe ceaMmIie OYEKHBATH M MOTIIHCHBAKBE
U cTyname Ha cHary Oap IIKVY koju ,,iokpuBa‘
Hajsehu neo 3amocnenux y mpoceetu (OILLL
CII u nomoge).

Xayu 3gpasko M. Kosau

Januar 2009.

strana 3



OBECANJEM
MINISTRA
IZBEGNUT
STRAJK!!!

Dogovor spasao ,Strajkace"
(Nastavak sa str. 1)

zaposlenih u obrazovanju (SOS i ,Ne-
zavisnost” istekla reprezentativnost 12.
septembra 2008. godine, a USPRS ovih dana) do-

Predstavnici “reprezentativnih” sindikata

)

~Pregovori”

N
J

govorili su sa Ministarstvom prosvete o sadrzaju
Posebnog kolektivnog ugovora za OS, SS i domo-
ve ucenika, saopstilo je ministarstvo, a potvrdila i
USPRS. Na razgovoru u Ministarstvu prosvete su
bili predstavnici Unije sindikata prosvetnih radni-
ka Srbije, Sindikata obrazovanja Srbije i Granskog
sindikata prosvetnih radnika Srbije “Nezavisnost”.
Tzv. reprezentativni sindikati su po principu ,,daj
Sta da$* prihvatili “krnji” PKU koji ne samo da nece
regulisati ni “topli obrok”, minuli rad, “regres” ve¢
je zaposlene u prosveti ostavio i bez jubilarnih
nagrada u 2009. godini. PKU, kako je poznato od
ranije, ne sadrzi koeficijente za obracun i isplatu
plata, a ni osnovicu za obracun i isplatu plata (cenu
rada), te bi stoga bilo ko ozbiljan mogao ovaj doku-
menat i nazvati Kolektivnim ugovorom. Kako ovaj
dokumenat sadrzi i diskriminaciju ostalih sindika-
ta, a favorizuje “potpisnike” ugovora uslediti ¢e i
tuzbe protiv potpisnika Ustavnom sudu Srbije.

Kako je ve¢ ranije najavio predsednik GSPRS
,Nezavisnost* dr Tomislav Zivanovi¢ reprezenta-
tivni” sindikati prosvete pristali su na to da ispla-
ta jubilarnih nagrada zaposlenima u obrazovanju
bude odlozena za godinu dana“. Dakle i ovo pravo
¢e biti samo “mrtvo slovo na papiru”, a ne i u dze-
pu jubilaraca. Nesudenim $trajkac¢ima ocigledno je
“pao kamen sa srca” jer je ovim dogovorom stvore-
na mogucnost da nastava poc¢ne kako je planirano,
Strajka nece ni biti, a kako smo javljali izgleda da
nikom ozbiljno §trajk i nije padao na pamet. Bile
su to samo pretnje “praznom puskom” tako da je
svima laknulo. Kako drugacije protumaciti odu-
stajanje od gotovo svih zahteva i povratak u klupe
i bez potpisa, uz samo usmene garancije. Naime,
ocekuje se da Vlada Srbije, u Cetvrtak 22. januara
og, raspravlja o PKU, a u petak 23. januara da se
PKU i potpise, navodno zajedno sa Protokolom o
zaradama za 2009. godinu.

OTVORENO
PISMO

Jedne favorizuje, druge
diskriminise

prate sindikalnu scenu vise je nego li ja-

sno da neprincipjelna koalicija “reprezen-
tativnih” sindikata, u periodima kad se medusobno
ne sukobljavaju i ne napadaju, predstavlja mini-
strov “izabrani narod” i sa ministrom se dogovara,
a mozda ¢e i da potpise KU u kojem nema ni mini-
malnih prava za zaposlene, ali se zato taj dokume-
nat korist kao sredstvo borbe “potpisnika” protiv
drugih, kako oni kazu “Zzutih” sindikata. Iz tog ra-
zloga, a u svrhu zastite ustavnost i zakonitosti SrpS
je uputio pismo ministru prosvete i zakonodavnom
odboru. Pismo objavljujemo u celini.

f ; vim analitiCarima i zainteresovanim koji

N/r dr Zarku Obradoviéu, ministru prosvete
Postovani,

Kako nesluzbeno saznajemo, danas ili sutra, tre-
balo bi da u ime vlade Republike Srbije potpisete
PKU za osnovne i srednje $kole i domove ucenika,
te kako nije postojala mogucnost da uspostavimo
kontakt putem protokolarne dostave, prisiljeni smo

da Vam se obratimo putem e-mail-a. Mislimo da
forma nije presudna ve¢ ono na Sta zelimo da Vam
ukazemo. Drugi potpisnici PKU trebali bi da budu
tzv. reprezentativni sindikati u delatnosti: USPRS,
SOS i GSPRS ,Nezavisnost“. I ranije smo Vas
upozoravali da je sindikatima Nezavisnost i SOS
istekla reprezentativnost jo§ 12. septembra 2008.
godine i da novu reprezentativnost nisu potvrdili
na nacin kako je to regulisano Zakonom o radu. U
meduvremenu smo zatrazili i da Sindikat radnika u
prosveti Srbije (SrpS) sudeluje u socijalnom dijalo-
gu, jer je njegov legitimitet upravo i potvrden upi-
som u Registar sindikalnih organizacija reSenjem
ministra za rad i socijalnu politiku od 23.12.2008.
godine. Zbog ¢injenice da SrpS ima vise nego li
dovoljan broj ¢lanova za reprezentativnost i zbog
toga §to samo iz tehniCkih razloga nije mogao to
i da dokaze na Odboru za utvrdivanje reprezenta-
tivnosti, ovaj Sindikat nije nista manje relevantan
od ovih koje ste uveli u pregovaracki proces iako
su izgubili reprezetativnosti i poseduju pristupnice
koje su starije i od deceniju.

Moguce je da ne bi posebno ni intervenisali, jer
smatramo da je bolje da zaposleni dobiju ikakav
nego da nemaju KU. Nazalost, u Predlogu PKU
koji je navodno usaglasen od strane socijalnih par-
tnera, nalaze i odredbe koje diskrimini$u sindikate
i ¢lanove sindikata koji nisu potpisnici PKU, a $to
je ne samo u suprotnosti sa Zakonom o radu, veé
i sa Ustavom RS. Na taj nacin ,.krnji“ PKU (bez
regulisanog ,,toplog obroka®, ,,regresa, ve¢eg pro-
centa za minuli rad, bez koeficijenata za obracun i
isplatu plata, bez osnovice za obracun i isplatu pla-

ta...) i nije KU, ve¢ sredstvo borbe tzv. reprezenta-
tivnih sindikata protiv onih koji to, po njima, ali i
Vama, nisu i njihovih ¢lanova, kao i protiv interesa
svih zaposlenih u delatnosti.

Vama je dato u nadleznost da se starate o zakoni-
tosti, a ne da krsite Zakon i Ustav, podilaze¢i intere-
su sasvim izvesno nereprezentativnih organizacija
stavljajuci se nekriticki na njihovu stranu. U jedno
mozete biti potpuno sigurni, a to je da ¢emo u ime
nasih 15000 ¢lanova i u ime vise od 11000 ¢lanova
SrpS-a u osnovnim i srednjim $kolama i domovima
ucenika, protiv svih potpisnika pokrenuti sva legal-
na zakonska sredstva u zastiti zakonitosti i ustav-
nosti i protiv diskriminacije zaposlenih u delatnosti
koje na ovaj nacin svesno diskriminisete.

1z tog razloga zahtevamo da i predstavnik SrpS-
a bude prisutan zaklju¢ivanju PKU za osnovne i
srednje Skole, kao i da se sporni ¢lanovi PKU
usklade sa Zakonom i medunarodnim konvencija-
ma. O svemu ovome ve¢ smo obavestili Zakono-
davni odbor Narodne skupstine.

Ukoliko se i ovaj put oglusite na nas dopis i po-
red svega zakljuéite PKU sa nereprezentativnim
organizacijama, a na Stetu svih zaposlenih u pro-
sveti, angazovacemo se dodatno da informiSemo
sve zaposlene o nacinu kako i Vi i pomenuti sin-
dikati ,,Stite” interes radnika u prosveti i pozvati ih
na §trajk pocetkom nastave u drugom polugodistu
tekuce Skolske godine.

U Beogradu, 30.12.2008.g.
Hadzi Zdravko M. Kovac
Generalni sekretar SrpS

SAD SVI PERU
RUKE

vojim necinjenjem i nepostovanjem za-
Skonskih rokova tzv. reprezentativni sin-
dikati u prosveti (reprezentativnost im je

istekla 12. septembra) nisu Posebnom kolektiv-
nom ugovoru potpisali produzen rok za vazenje
i time su zaposlene u prosveti ostavili bez onih
prinadleznosti koje su utvrdene tim dokumentom.
Procena da ¢e biti lakSe zakljuciti nov Kolektivni
ugovor pokazale su se lose, a posledice neposto-
janja bilo kakvog KU su nesagledive. Doduse,
vlast se jo§ uvek ponasa kao da je KU vazeci
(iako je istekao 15. oktobra), ali u slucaju krsenja
prava zaposlenog (koja se nazalost svakodnevno
desavaju 1 brojno uvecavaju) sudski sporovi ne
garantuju ,,da ¢e krava biti nasa“ jer sudovi ipak
sude po ,,slovu* Zakona (i/ili KU). Za poslodavca
u ovom slucaju vladu RS sve je sporno §to izisku-
je nova budzetska sredstva i ovih dana u javno-
sti oni to jasno i glasno saopstavaju. Kako u KU

od onoga §to bi trebalo ¢initi sadrZinu i smisao
KU je ostao samo ,,socijalni program* (ranije je
izbafena osnovica za obracun i isplatu zarada i
koeficijenti za obracun i isplatu zarada), jasno je
da se ovaj isprazan dokumenat i ne moze smatrati
pravim KU.

U meduvremenu, glavni krivci, $to KU nema,
,peru ruke* od svoga nepravovremenog delovanja
i zamajavaju javnost pravdajuéi se ,,da su uradili
sve $to je bilo u njihovoj moéi, ali da druga stra-
na nije pokazala potrebnu zelju i efikasnost da se
pregovori okoncaju. Stoga, oni traze da se PKU
zakljuéi odmah i sada (do 10. decembra) iako do-
bro znaju da je to i tehni¢ki nemoguce.

Nadu da ¢e izostanak PKU nadomestiti OKU
raspr§io nam je ovih dana najveéi poslodavac u
drzavi — vlada RS, koja je usvajanjem predloga
budzeta za 2009. god. pokazala da nema nameru
da ispostuje 1 ono §to je potpisala, a to je tzv. pro-
sireno dejstvo OKU koje je u izvesnoj meri mo-
glo popraviti materijalni polozaj svih zaposlenih
u drzavi. Oglasili su se i sindikati koji tvrde da su
prevareni od strane vlade, a i poslodavci koji tvr-
de sli¢no i koji bi da nateraju one koji nisu ¢lanovi
njihovog udruzenja da postuju OKU iako ga oni

sami nepostuju. Ali posto su oni reprezentativni
njima se moze, jer bi u komisiji koja ¢e proce-
njivati ko moze biti izuzet iz poStovanja odredbi
OKU sedeti njihovi predstavnici (kao da se o Za-
konu moze tako odlucivati).

Tako se, u praksi, deSava da najveci broj zapo-
slenih 1 nema nikakav uticaj na socijalni dijalog,
jer su razbijeni u viSe nereprezentativnih sindi-
kata (iako zbirno ¢ine veéinu zaposlenih), a tzv.
reprezentativni odlucuju o njihovoj sudbini posto
su prethodno sami sebi utvrdili reprezentativnost,
(jer oni i dalje sede u Republickom odboru za
utvrdivanje reprezentativnosti) i iako im je upra-
vo ta reprezentativnost istekla jo§ u januaru ove
godine. Oni ipak neée prestati ,,usrecuju” zapo-
slene i kako tvrde osta¢e u SES-u (uz vise nego
li pristojne novéane nadoknade) iako on po nji-
hovim re¢ima nefunkcioniSe, ali nece prihvatiti
moratorijum na Kolektivni ugovor, te ostaje vladi
da ona jednostrano suspenduje ovaj radnicki akt
i time i njihova prava po osnovu regresa, toplog
obroka i uve¢anog minulog rada, a nama ostaje
da §to pre dokazemo reprezentativnost i vratimo
se u pregovaracki proces. Doduse tada ¢e ve¢ ova
farsa biti okonc¢ana.
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3AKOH O BYLIETY Y ,5 A0 12"

(HacraBak ca cTp. 1)

WHHUCTAPCTBO (pMHAHCH]a je m3paqwio [Ipeuior 3akoHa o Oyiiery

3a 2009. roquuy u ymytuio ra Biagu Pemybnuke CpOuje Ha

pa3Marpame. YIPaBo je y TOKY 3ajeJHHYKa CCIHULE CBHUX OJf-
6opa Brage Pemyonuke CpOuje. YKOIHMKO ce Ha TOj CeAHHIH TOCTUTHE Ca-
miacHoct, Biaaga PC usjacuuhe ce Ha cegnuiy (y 4€TBPTAK) U 3aTUM ,,II0
XUTHOM TIOCTYNKY 3aKOH yIMyTUTH NapiiameHTy. HakoH Tora cieam pac-
npasa y HaponHoj ckynmuTuHy, Te HHje MOTIYHO M3BECHO na yiu he oBaj,
KaKo ra y BJIajii Ha3MBajy ,,HajBaKHHjU 3aKkoH", CKYIIITHHA YCBOJUTH TIPE
20. neuemOpa, Kaja je 3aKazaH cactaHak Oopaa qupekropa MM®-a. Kako
ce y TOKy IUIaHHpama M u3pajae 3akoHa o Oyyery, MM® mocraBuo kao
CYNEpBU30p, aJIM M Kao pe3epBHU (OH] 3a BepoBaTHO (Tpe) aMOMIIMO3aH
mian npuxozaa oyyera PC, jacHo je na he 6ap Bmact cBe yunuuTs 1a 10 19.
neneMOpa Taj mocao Oyne u okondaH. Taxo 6u Cern Hukona umak Morao
,,COIIMjATHO MPABEIHOj** BIAIHU KOja YCIyT PEUCHO ,,Kpemie’ cBa ColjaiHa
JlaBarba, TOHETU Oap IPUBPEMEHO OJIAKIIAKSE.

JacHo je na je ,,y mpas3uoj kyhu* Temko outu no6ap momahun u na he
TEIIKO OCTBApUBUX 715 MuIMjapiy JUHApa MPUXOAA, KOJIHKO je IUIaHH-
paHo OyueToM, OMTH HEIOBOJEHO 33 HajMame 761,5 Munujapau pacxona,
koJMKo he ce cacBMM M3BecHO y3 cBe ymreae Biajga yrpomwutu y 2009.
roauau. Crora he Bnaja, cacBUM HU3BECHO OJyCTaTH U O IPEBPEMEHOT 1
jemHoCTpaHOr HpuMemuBamba Cropasyma 0 capaJbi U IPHAPYKUBAY
(CCII) xoju cacBuM M3BECHO HOCH MambU MPUXOJ JpKaBHOj kacu. Kako
y Oyayhe Bnana nehe Mohn padyHaTH HM Ha NPUBATH3ALMOHE IPUXOIE,
KaKo ce 04eKyje ¥ Marby MPUIMB JO3HAKA HAIIUX IpaljaHa u3 HHO3EMCTBA,
Kako je cacBuM u3BecHo za he B/IIT 6utu ynona Mamu o1 OHOra IJIaHH-
panora (3,5% ymecro 7-7,5%), xako ce nomycriio BeaukoM [TYIIC-y u
[ICH3HOHEPUMa, KaKo Ce IIOPEe3H He MOTY y HeIOIVIe ITO/IM3aTH, TOTOBO je
curypHo na he pesepBHu (GoHx Koju Tek Tpeda aa 06e30enu MM moxna
OuTH U ,,cllaMKa craca® (0cTaje joIl 3ayKUBame Koje je OIeT I0J| KOH-
TpoioMm MM®-a).

bBuno kako 6mio, n3BecHo je na he ce 3a miare xoje ce uciuiahyjy u3
Oyuera Mopatu 06e30enuty 188 Munmjapau nuHapa, a 3a neduuut [TMO
¢donna yak u Buwe, Taunyje 190 munujapau qunapa. Jlakie, 3a Mambu 10
(41%) mensuja, xomuko Hemoctaje y Dorny ITMO 3a apxandyaH meH3HO-
HH CHCTEM TeHepalyjcKe CONMUIapHOCTH Ouhe yTpoOIIeHO cBe IITO Tpe-
HYTHO 3aIlOCICHH M3/1BOje 3a CBOjy Oynylly mMeH3Hjy M joIl IOMEHYTHX
190 munujapau quHapa. [Ipu ToMe Ha WHIMBHIYATHOj KapTHUIM CBAKOT
Oynyher nensuonepa 6ulie canmo 0, mro 3Hauu 1a fie BUXOBA CUTypHA
CTapoCT TeK OMTH JOBEACHA Yy MHTamke U ,,Je0e0* 3aBHCHTH O Tajaa
ounujesHe BIACTH M IeHepalrjcke COIMAApPHOCTH Koja ce Hehie Mohu
OJIp’)KaTH Ha OBOM HUBOY.

W3 Hanpen pedeHor jacHo je fa O IpUMeHa T3B. IPOLIUPEHOT JejCTBa
OKY komrana Oyyer 6ap jour OHOJMKO KOJHKO je ¥ Beh ruiaHupaH Je-
¢umur (46,5 munujapau + Buie ox 40 MuIMjapau AMHApa) TE je Biana
3ay3eJia CTaB JIa 3a caJla HeMa HU perpeca Hu TOIUIOr 00poKa 3a 3anocieHe
KOjHMa je OHa IOCJIoaBall. 3alociIeHH KojuMa BlajJa HHUje MOCI0IaBall,
HaKo Cy UMaJIM NIPaBO Ha OBE TPOILIKOBE, TOCIOAABIH F'OTOBO Y MPaBUILY
TO HUCY MCITalinBan WM Cy UM UcIulahMBaJli Ha HAYMH J1a Cy H3UTpaBa-
11 3akoH o pagy u OKYV. Taxo je dapca oko OKY u npormmpeHor siejcTsa,
KOJUM CY ,,HAMarapu4eHu"* CBU 3all0CICHH, a MOXKJIa K CaM MUHHCTap paja,
KOjU Ta je MOTIHCAo, T0BE/ICHA J0 Kpaja. JequHo mITo cajia MOXKeMO ove-
KHBATH JIa C€ aKTEePU OBE HAIlMOHATHE OpyKe Oap M3BUHE M paJHUIIMA K
jaBHOCTH. MehyTuM, 1a OHM HEMajy Ty HaMepy, jacCHO je ¥ U3 Tora Jia cajaa
jaBHOCT 3aMajaBajy 3akJbyduBameM T3B. COIMjallHOT IIaKTa KOjUM OH
ce cauyBao M3BeCTaH Opoj MecTa, aju y3 yCJIOB Jia ce IOCIIOJaBIHMa J1a
»oeden” ma mory ucruiahuBati MUHHMaal U HeucIuiahuBaTH 3aKOHOM
MPOIMCaHe MPUHAICKHOCTH 3arocieHor 1 uhu cBe 10 HeucruahuBama
3apaje.

IITo ce THye miara 3amoCIEHUX Y jJABHOM CEKTOpPY, OHH MOTY OYEKH-
BaTH pacT Iuiata J0 IuiaHupane uHduanuje (peKiu OM ONTHMUCTH) WITH
,,3aMp3aBame’ Ha pealHoM HHUBOY (Kako 0w peknu necumucti). C 003u-
pom na je CpOuja Beh n3duia Ha JTUAEPCKO MECTO IO pacTy IeHa, a Ha-
POYHTO OHHX KOjH HajIHPEKTHH]e yTUYY Ha )KUBOTHHU cTaHIapa rpalhana,
jEIMHO IITO je H3BECHO MOXE CE OYEKHUBATH Ja Y clie[iehioj roauHY XKUBU-
MO U JIOLIHjE U TeXe, Hero y oBoj. [oBopehn urpama 6pojaxa, 3amocieHe
Y jaBHOM CEKTOpPY OY€KYjy ABE IOBHUILIMIE U jJEIUHO LITO j€ CHOPHO TO je
na s hie to outu 4% y anpuiy u 4% y HoBeMOpy miu dopmyna outu 2%
y anpuity u 6% y HOBEMOpY.

Cmamen aeo BT 3a npoceery
Ogbop 3a dpoceeitiy upuxeaitiuo oyueid, Ha peqy je CKymuiiuHa

Tlocnannim Hapomue CkymimuTHHE y MeTak cy OWIM MONPHIMYHO
aHra)XOBaHHU, Te Cy y3 IUICHApHY PaclpaBy O aMaHAMAaHWMa Ha BIAJAUH
Ipennor 3akoHa 0 jaBHMM HabaBKama, 3acelalld CKYMIITHHCKA O0A00pH

3a: MpUBAaTH3alUjy W WHAYCTPHUjy, IpOCBeTy U caobpahaj u Bese. Mako
je 3akoH o jaBHUM HabaBKaMa MOTPEOHO JNOHETU 10 XUTHOM HOCTYIIKY,
Kako OM ce aHTHKOPYILHUjCKUM oprannmMa omoryhuia edukacHa KOHTPO-
J1a TPOIICH-a JaBHUX CpeicTaBa U 00e30emia pUHAHCH]CKa AUCIUIUINHE
JP)KABHUX OpraHa, OpraHu3anyja U APYTrHX NPaBHHUX JHLA JYXKHHX Ja
HpUMEmY]y IPOIHCaHy HPOLEAyPY HOCIaHUIH OIO3UIHUje CY TOKOM pac-
npaBe kputhkoBaiu [Ipeanor u caga Beh yobuuajeHo ,,cabupanu 6ade u
xabe norenuupajyhu nutama o akuuju BUA y Apanhenosuy, cramy y
Bojsoauuu, Kocony, Eynekcy, Xamkom tpubyHany...

Hnaxk cy ckynutuHcku on6opu, Behunom macosa, noapskanu Ipemior
Oyuiera 3a HapeJHy FOMHY Yy Jielly KOju ce TH4e oBux cekropa. [Ipemno-
rom Oyuiera, 3a mpocBeTy je npexsuheno 108 munmjapau auHapa, mWTO je
cBera 1,5% Buie y oqHocy Ha Oyuer 3a oBy roauHy (camo 1,7 Munujapau
Bue Hero 2008. roguHe). HanmomumeMo 1a 3a ofipykaBamke HABOA IUIaTa
u3 okrobpa 2008. y 2009 roaunu, 6e3 nkaksor nmoBeharma, HenocTajy 4,3
munjapre. Kako cy ycarnamena (ca BenukoM BepoBatHohoM 1a he To u
OouTH nmoTmHcaHo) aBa nosehamwa (anpuicka 3apana 3a 2% u okrodapcka
3a 6%) 3a 3amocieHe y jaBHUM ciyk0ama y 2009. ronqunu Taj neduuut
he 6utH jomr u yBehan. Brnaja HamepaBa ,,ipecHIambeM U3 MIYIUBET Y
HPa3HO" MM KaKO OHa KaxKe ,,lIPEPacIIOACIIOM yHYTap pa3sHUX HO3MIHja",
1 cMamemeM 3apaaa Ha Kocomyca 1:2 Ha 1:1,5 mokputh ,,Mamak™ 3a
oJpKaBame HUBOA IU1aTa u3 okroopa 2008. roxuue, a ,,pHrOPO3HOM KOH-
TPOJIOM** KOja je y TOKy, 006e30eauTH jour 2 MUIHjap/e, Kako Ou ce miare
y 2009. ronunu, kpajem rogune (HoBembapceka ucrara of 6%) nosehaie
JI0 HMBOA TpojekToBaHe uHnanuje ox 8%. 3a perpec u TOIIHM 0OPOK Ty
Hema MecTa (OJJHOCHO HOBHX § MUJIMjap/iu AWHApa), a HU 32 MUHYJIU Pajl
(camo 1o OBOM OCHOBY HezocTajy jon 2-2,5 munujapae). Llta Ou ek ca
HaMa OWJIO J1a HUCMO ,,y TIPUOPUTETY .

Mana je Onbop 3a HpOCBETY ca CeaaM IVIacoBa 32 M YETUPHU MPOTHB
HOAPIKao HPEIOKEH OylleT 3a IPOoCcBeTy, BehrHa 4aHOBa je HCTaKiIa 1a
CpeNCTBa HHUCY JOBOJbHA jep YIIIAaBHOM IOKPHBAjy TPOLIKOBE ILIaTa, 3a
mita ojyia3y Buuie ox 96%, a 3a pa3Boj ocraje HU YeTHpHU 0ACTO. [prkaBHH
cekperap y MunucrapctBy mnpocBere PaguBoje Mutposuh pekao je Ha
ceHULM Ja ieo Oynera 3a mpocBety u3Hocu 3,54% OpyTo JApyIITBEHOT
npou3Boza, ymecto 3,88% kommko je npeasuheHo MemopanaymMoM Briane
Cpouje.

Murtposuh je nogao u aa je ca munuctpom 3a HUIT Bepuniom Kananosuh
JIOTOBOPEH HACTABaK MPOjeKaTa 3a PEHOBUPAKe OCHOBHHUX IIKOJA U a OH
nehe 6utn yrpoxen. O6e36eljena cy u cpencrpa 3a OecruiatHe yIOSHHKe
3a mpBake. IToMohHHK MMHHCTpa IpocBeTe 3a (uHaHCHje MMIIaHKO
[Mepummuh pekao je na y Oyyety Huje moceOHO HCKa3aH €0 KOjU ¢e OIHO-
cH Ha oTBapame jaBa (axyarera y Mensehu, anmu na he Munucrapcrso
HpOCBeTe y capaibi ca MUHHCTapCTBOM 3a ApXKaBHY yIpaBy U JIOKaJIHY
camoynpaBy n3Hahu HaurHa a2 006e30equ noTpedHa CpeICTBa.

Jynuie naare 3a 12 800 3anocsiennx na KuM
5600 tipocsetiapa ca gyurum unamiama

U npe nero mwro je Munucrapero 3a KocoBo 1 MeToxujy 3aBpLIniio
HCTpary o 310ynorpedama y Be3u ca pruMarmbeM AyIUIHX IUIarta y ,,jyKHO]
CPIICKOj IIOKPAjHHH, 3HAJO ce Ja Ty HumTa Huje y pexy. HCIIPBje u to-
KOM paHMjUX IPEroBOpa yKa3uBao Ha OBE YMICHHIIE, AU j€ TO 3a BpeMe
-Hapoamauke" Biaze Ouia taby Tema, a HOBaIl je OATHIAO U ...JOII OTHYE.
IputHcHyTa NojadyaHUM NPUTHCIIMMA HOBA U ,,COLIMjaIHO OJITOBOPHA BiIa-
Ja“ je oIIydmnia 1a OBY IOTOJHOCT YMamH, HE J1a jy U YKHHE.

Toacehamo, mpema ypenbu Biane w3 2003. roamHe, 3amocieHd y
jaBHHM ciyx0aMa W aJMUHUCTpaIHjH KOjU >XuBe U pajge Ha Kocmery
npumanu cy naymie miate. OHu Koju >kuBe BaH [lokpajune, a paje y
B0j, 10o0ujamu cy mwiary ysehany 3a 25 oxcro. M3abpaHu U IOCTaBIECHH
(hyHKIIMOHEpH KOjHU XKHBE U paje Ha Teputoprju KuM npumanu cy 3apany
yBehany 3a 20 ozcTo, a ako xuBe BaH [1okpajuHe - 3a et oxcro. U... Tako
Cy HEKH MPUMAOLH OBE ,,TIOMONH MOpaJH , YaK, 2 IJIaTe TOMHUIIBY 10~
pe3 Ha TOXOJaK.

3aro je jour 15. mapra 2007. K1 3a KocoBo u MeToxujy 3aayseH a uc-
nuTa crBap u obaBectu Brany. Kako LleHrap To HHje ypaauo Ty obaBesy
,Haciaenmno® je MunucrapctBo 3a KuM. Meljytum, npouuio je rotoBo
JIBe TOJMHE, JOK TpaxkeHa MH(opManuja Huje crumia y Hemamuny 11,
a oHJa je Brnanma omyunna na ,,npecede”. Tako he oHu koju cy 70 cazaa
HpHUMaIy JBe IIaTe, IPUMaTH jeiHy | 110, a yBehame o1 25% cMameHo je
Ha 12,5%, a ono ca 20% - Ha 10%.

Jyme miare, OPpEMaio je HajBHINE 3allOCICHHUX y IIPOCBETH - BHX
5.600, 3atim 4.300 31paBcTBeHUX pagHKKa, 2.900 3aM0CIeHIX Y JTOKAIHO]
camoympasy... HujeqHo pecopHO MUHHCTapCTBO, IPeMa HHCTPYKIHjaMa
n3 MunucrapcTBa puHaHCcH]ja, GUHAHCHJCKUM ITaHOM 3a ciienehy romu-
Hy HHje IIPEIBUACIIO U3]Bajarba 3a ,,KOCOBCKU IO/IaTaK.

Januar 2009.
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aSe bivse kolege iz GSM ,Nezavi-
| \ | snost™ poslednjih meseci prolaze svo-

jevrsnu torturu od strane rukovodstva
UGS ,Nezavisnost®, bolje re¢eno od strane
neprikosnovenog, dozivotnog, trostrukog (prvi
put, poslednji put i nikada vise) lidera ovog
sindikata, Branislava Canka. Iako su i sami ,,za-
mesili tu kasu“ ne mozemo, bar zbog sindikal-
ne solidarnosti da ne dignemo svoj glas i ovaj
put podrzimo GSM ,,Nezavisnost“ i njegovo
legalno rukovodstvo izabrano nedavno na VI
Kongresu, prvenstveno zbog nevidene brutal-
nosti kojom se neprikosnoveni Beni obrusio na
dojucerasnje istomisljenike. Deo tog asortimana
i NSPRYV je imao prilike da oproba. Na nasu sre-
¢u to je iza nas, a kako ¢e metalci proéi ostaje
da se vidi. NSPRV je izabrao svoj put, a GSM
,»Nezavisnost” je formirao Industrijski sindikat
i uredno ga registrovao u ministarstvu rada. Za
razliku od NSPRYV koji nije imao podrsku u svo-

)

Sindikalna scena

./

joj grani, metalci su bili solidarni i stali uz svoje
rukovodstvo, §ta viSe zbog toga su ih podrzali i
evropski metalci koji su i pokusali posredovati
u sukobu.

Sindikat metalaca Belgije (CSCM) i Evropska
federacija metalaca pokusali da nastali problem
reSe dogovorom i mirnim putem, pa su u Briselu
organizovali sastanak na koji su pozvani Brani-
slav Canak i prvi ljudi iz GSM ,,Nezayisnost“.
Tako su domacini snosili sve troSkove, Canak se
nije pojavio, dok su metalci dosli u kompletnom
sastavu. Govoreci nedavno za ,,Sindikalni pove-
renik Luk Triangle iz Sindikata metalaca Bel-
gije je rekao da i u Belgiji postoje 3 centrale, ali
da ,,to nije problem za saradnju niti je neobi¢no.
Sindikati saraduju®, rekao je Luk, i kao dobar
primer saradnje naveo, saradnju GSM ,,Nezavi-
snost 1 SS metalaca Srbije. Gospodina Trian-
glea brine sukob centrale UGS sa kompletnom
granom ($ta bi tek rekao kad bi znao da to nije
prvi sukob u Nezavisnosti nego peti — hemija,
trgovina, prosveta, tekstil, koza obuca i sada
metalci).

,»Ako se sukob nastavi i predsednik UGS Bra-
nislav Canak bude i dalje ignorisao legitimno
izabrane predstavnike GSM, to ¢e biti pogub-
no za centralu UGS ,,Nezavisnost®, jer Evropa®
kako istice Luk, ,,ne odobrava takvo ponasa-
nje Canka®. Visoki predstavnik Konfederacije

evropskih metalaca kaze da ,,i pored nase dobre
volje da se sukob u interesu UGS ,,Nezavisnost*
i celokupnog ¢lanstva reSi mirnim putem, Ca-
nak to nije zeleo* i dodaje da ,,0¢igledno Canak
nije demokratski lider i da ¢e to ,,oni objasniti
ljudima u medunarodnoj organiziji rada i medu-
narodnim sindikalnim forumima*“.

NSPRV ostaje otvoren za saradnju da svim
demokratskim sindikatima, pa ¢ak i sa novofor-
miranim Industrijskim sindikatom, a ne bezi ni
od saradnje sa biv§im kolegama iz GSPRS ,,Ne-
zavisnost*, ali o¢ekuje da se kolege iz metalaca,
a narocito iz GSPRS izvine za sve loSe ucinjeno
nasoj organizaciji. Tek tada nasi puni kapaciteti
za saradnju mogu do¢i do izrazaja.

Hadzi Zdravko M. Kova¢
generalni sekretar NSPRV

_ GRAMBM| GINDIMAT METALACA

NEZAVISHosT
@

*

SPORAZUM
O SARADNJI
SRPS I SLF

petak 12. decembra u Beogradu je

l | odrzan Glavni odbor Sindikata lekara

i farmaceuta. Sastanku je prisustvao

Hadzi Zdravko M. Kova¢ generalni sekretar

SrpS-a. On je pozdravljajuci ¢lanove i rad GO

SLF izneo incijativu za formiranje Sindikata

javnih sluzbi Srbije i ponudio, u ime SrpS-a, da

ove dve reprezentativne granske centrale potpi-
Su Sporazum o saradnji i udruzivanju.

Uvazavajuéi potrebu okrupnjavanja sindika-
ta van tzv. reprezentativnih sindikalnih centrala
(SSSS 1 UGS) i potrebu jaceg povezivanja sin-
dikata “belih kragni” GO SLF je doneo odluku
da zaklju¢i Sporazum o saradnji sa Sindikatom
radnika u prosveti i preporuku da regionalni
oblici organizovanja oba sindikata krenu u jace
organizaciono i akciono udruzivanje.

Obzirom da je u ove dve delatnosti zapo-
sleno vise od polovine od svih zaposlenih u
javnim sluzbama, ovakav put prema jakom sin-
dikatu javnih sluzbi bi bio pravi put da se broj-
ni sindikati van tzv. reprezentativnih centrala
(SSSS i UGS) ujedine i da po prvi put vlada
u njima ima autenti¢nog predstavnika javnih

sluzbi. Na taj nacin bi se izbegao i (pre)nagla-
Sen uticaj koji u pomenutim centralama imaju
tzv. industrijski sindikati. Verovatno zbog toga
su i svi pokusaji stvaranja srpskog Ver.di-ja
propali. Elitizam koji povremeno pokazuju po-
jedini sindikati javnih sluzbi, mora ustuknuti
pred interesom i potrebom ucestvovanja u ko-
lektivnom pregovaranju i socijalnom dijalogu i
na kraju solidarnosti, kao izvoriStu svakog sin-
dikalnog organizovanja. Na kraju i granica re-
prezentativnosti uslovljava Cesto saveze, asoci-
jacije, unije... da bi se ,,zaigralo na centralnom
terenu®, a ne iscrpljivljlo ,filosofskim raspra-
vama“ u nekom

podeli sa onima koji zele i u sindikalnom or-
ganizovanju naciniti ,.korak napred” i stvoriti
sindikat koji ¢e biti odrziv i $ta je najvaznije po
meri svog ¢lanstva, a ne rukovodstva ili jo§ gore
- po meri poslodavaca. Kako problem sopstvene
modernizacije i reorganizacije imaju i tradicio-
nalni sindikati, sindikati van tih centrala su ipak
u maloj prednosti, a da li ¢e u tom uspeti...to ¢e
pokazati vreme.

Ovaj put lekari (i farmaceuti) sa jedne strane
i prosvetari sa druge pozivaju druge sindikate iz
javnih sluzbi da im se pridruze u bilo kom obli-
ku: organizaciono ili akciono.

debatnom  klu-

bu, bez ikakvog Ha ocwony wrawa 7. cras 1. [Mpaspanwss o YHHCY CHMAMKSTR ¥ perMcTap
stvarnog uticaja (Coymbenn rancuuk PC™, Gp. SOF2005), no saxtesy CiogaMeata pajiiika ¥ npocheTH
na donosioce od- | Cpluje, ca ceanurres y Beorpagy, ¥a. Jewancia Gp. 1443, y nocrymey yica y pervctap
luka i sopstvenu | StMAHKETE, MIHHETAPCTEO PAA W COLMFAINE NAITHKE AOHOCH:
buduénost .

NSPRV i SrpS
oduvek je imao PEWE®E
veoma razvi-
jene kapacitete 1. Conamear papinka ¥ apocwetd Cplnje. ca cenmmes ¥ beorpagy, ya

za saradnju i sa

,,belim kragna— 2, Mige onanufeH0 38 J0CTYNMLE 10 (PEACTARLARG CimkaT je Caobogus
ma* i plavim | Bpajsomh
mantilima“ i zeli H
da svoje dva OhpainoEe e
_desetogodlsl’l,]e Crranxar pagsmkn ¥ npocseri Cpdije je noanes saxTes 1a ynue ¥ Pericrap
iskustvo bavlje- Moctynajyhu no jaxvesy, ¥ uphehico j& A0 ©V HOOVERSHI YOAORM 33 YT
nja alternativnim cmuikat ¥ Perscrap, nponncasn wnanoM 3, [IpERiTHEkE 0 ymAcY CiiuminaTe
sindikalizmom peTicTap

C ofaupoy Ha Nanpe e, A0HETI € DAAYVEE KnO ¥ IIPCL POOIeH

SRPS UPISAN U

REGISTAR

(Nastavak sa str. 1)

KO NSPRV i SOB i Osnivackog kongresa SrpS-a, mini-

starstvo za rad i socijalnu politiku je registrovalo SrpS -
novi Sindikat radnika u prosveti Srbije. ReSenje o upisu objavljuje-
mo na stranicama naseg lista. Zahvaljujemo svim ¢lanovima koji su
nam, svo vreme, verovali i koji su zajedno sa nama izdrzali brojne i
nekorektne pritiske i sporenja od bivsih kolega, koji ¢e ipak hteli -
ne hteli morati pred Odbor za utvrdivanje reprezentativnosti.

Nakon Sporazuma o saradnji i udruzivanju, delovanju kroz

Hevancka Gp. 1445, ynucan je v penscrap clvineaTa no peamy Gpojes 20974,

Yuyrerno o npaRiey cpelcrny:  Cmso peibeie J& KOHEUMD ¥ YIIPRUHOM TOCTYTIEY |

MPOTHN ikern danba Hdje AonNYUImeHa, A o MO%e NOKPEHYTA yIPARHA Chop Tiped
Bpxossny cyans Cphuje ¥ poxy of 30 pARD 07 JEHE TPMFEMA PEIICH:D

MHHICTIPETIM PALE I§ COWNJRTHE NOTNTHKE
Bypoj: 110-00-1124/2008-02
¥ Beorpany, 23,12, 2008, rogane
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HETBPT BEKA CAPAJEBCKE OJINMINMWIAAQE

eKOJIUKO CTapHX Cylep3Be3aa TpKalo
ce Ha maauMHama bBjenairnuie moBogoM
obenekaBama 25. TOMUIIBHIE 3UMCKUAX
onuMIHjcKux urapa 1984. roa. Y Tpuu cy y4ecTBo-
BaJIM POCIIABJbEHH CKHjamn oyt Andepra Tom-
6e u3 Uranuje; lsehanuna Unr-
Mmapa CreHMapka; AycTpHjaHana
Anrona llrajuepa, Xauc Ene u
®panna Kimamepa; n CroseHana
Bojana Kpokaja, Mareje Csera
u Jype ®panka, xoju je 1984. ro-
IMHE OCBOjHO CpPeOpHY Menasby
y BeJleclIaIoMy, YAMe je II0CTao
mpBH  cropTucta JyrocnaBuje
KOjH je HKajia OCBOjHO Me/laJby Ha
3umckuM urpama. bun LloHcon
n3 Cjenumenux JIp>xaBa, ocBajad
3JaTHE MeZajbe y MYIIKOM CIIy-
cry 1984. romune, yBecenuo je
cnymaone cehamuma Ha CBOje
BpeMe mpoBezeHo y Capajesy.
Capajeso je 1978. rogune mobe-
IO y TaKMHYeHy 3a joMahunHa
3umckux wurapa 1984. ronune.
3a Capajeeo u Jyrocmaswjy,

opranmsoBame OnmMnujage Owmia je aparoneHa
NPHITHKA 32 TIPOMOLI]Y U IPHKAa3UBAbE HA CBETCKOj
cuenn. Hoar je modeo Jja ce cimBa y IIIaBHU Ipaj
BuX, koju je nobuo mehynaponne moxsaie 3a Ha-
YMH Ha KOjU je opranmsoBaHa Ommmmmjama. Y
CapajeBy U Ha OKOJIHHM IUTaHHU-
Hama - Jaxopunu, TpeGeuhy
u bBjenamHuim HomurHytH cy
OpOjHU UMITPECUBHU OOjEKTH 3a
3uMcKe crioprose. I'pazn je no6uo
CBOje NPBO KIM3AIHIITEe Ha OT-
BOPEHOM, KOje M [JaHaC KOpUCTe
podeCHOHANIN H Jena, Ioce6-
HO TOKOM 3MMCKHX INpa3sHuKa. Y
HOBOM 3aTBOPEHOM O00jeKTy, IO~
pen knu3anuiiTa, Karapuna Bur
n3 Ucroune Hemauke ocBojuia
je CBOjy IpBY 37aTHY MeIaby y
YMETHHUYKOM KIIH3aiby 32 JKEHe.
Mogepre ckujaiike crase 3a
CllaJIoM U CIIYCT, 3ajefHo ca
nparehum o6jexTnma, u3rpaljexe
Cy Ha IUTaHHHaMa KOje OKPYXYjy
Capajeso.

Y wmehyBpemeny, TypucTH

M JIOKAJIHO CTAaHOBHHINTBO MMM Cy KOPUCTH
on mosehama CMEINTajHUX KaralUTeTra - I0Cie
Onumvrmmjaze ocrano je 2.850 HOBUX CTaHOBA M HEKO-
JIMKO XOTena y rpafy. HajBarpenuju HaBujaqu pasrpa-
onm cy 250.000 ynmasHuna 3a pasnuuunte forahaje, a
2,5 munmjapau seyau mienano je Omumrujany xa TB.
Vkynan npuxox urapa 6uo je 142 mmmona ronapa,
a OPraHU3alMOHN KOMHTET OCTBApHO je MpO(UT Of
10 munmona ponapa. Bume ox 1.270 cnoprucra u3
49 3emarba ydecTBOBaJIO je Ha OnuMmujamu Kojy je
npatuiio 4.500 JiokaaHUX U cTpaHuX HoBUHapa. Hrpe
Cy TOITy/NapH30BajIe OMJIAMHCKE 3UMCKE CIIOPTOBE Y
PETHOHY KOjH Cy OMIIH IPAKTHIHO HETIO3HATH.

Ipe HeKONMMKO rOANHA T0jaBHIIA CE HHULIM]aTHBA
na Capajeo Oyne nomahun 3umckux urapa 2014.
roguHe, y 3HaK obenexaBawa 30. rogunHa on
Omumnujane 1984. romune. Ha wuHHMIMjaTHBH
je u ocrano, nmomro je Coun y Pycuju nobumo
opranuzanujy. OmacHocT o HeounmheHnx Haras-
HHX MHHA Ha CTa3u 3a 600 Ha capajeBCKoj MIaHUHU
TpebeBuhy U ckujalIKuM cKaKkaOHHUIIAMA Ha IUTaHH-
HU MrMaH, 3a0CTaBIITHHA U3 CyKOOa JIEBEAECETUX
roJfiHa KOju je omycromuno buX, Owia je rmaBHu
pasznor ga Mebhynaponuu OIMMINjCKH KOMHTET
MOTPaXKU JIPYToO MECTO.

YHUBEP3UTET ryuum cinosoay roorPA

uIe O ABE HEIeJbE MOCIe MpoTecTa y

JneueMOpy KOju Cy OpraHM30Balid CTy-

JeHTH, CTY[JEHTCKAa DPajHo CTAaHHIA Ha
Vuusep3utery Cseror hupuna u Mertoauja u
nasbe je 3arBopeHa. CTY[ICHTH Cy paHHje OBOT Me-
celfa MpOTeCTOBAIM UCpPE] KaHIEIapHje peKTopa
Hocehn cuMOOJIMYHE uYernoBe 3a ycTa 300r HaBoO-
JHUX KpIIeHka cI000/1e roBopa.

Bbuxoa Hajseha npumenda 6uito je 3arBapame
panno CTaHWIE Off CTPAHE PEKTOPA YHUBEP3HTETA
nIecT Henesba panuje. I'yOuTak paguo cTaHune je
noceOHO Belauku yaapail jep je CtyaeHTcku 300p,
YHUBEP3UTETCKH JIHCT, TIPECTao Ja ce M3ziaje Ipe
HEKOJIMKO rojuHa. Ilopen paauo craHuie u iucra
CTYICHTH W3ryOmnu u ,,lOBOpHHMYKE Bedepu' Ha
ITpaBHOM (hakynTeTy...“Te HE MOCTOjH MECTO Ha
KOjEM CTYAEHTH MOTY Jia ce u3pase‘.

Jlpyru cy W3HeNH BHIIE JeTaba O HEIaBHO
poMeeHUM [0OBOPHUUKMM BedeprMa, xaiehu ce
na npodecopu cama Hamehy Teme, yMECToO 1a 10-
3BOJIE YYECHUIIMMA 1 Oupajy. OBOTOIMIIBH TaK-
MHYapy MOPAIH Cy 11a Ce MPUAPYKE jeJHOM Of 1Ba
THMa KOjU Cy PaclpaBJbalil 0 OpaKOBUMA XOMOCEK-
cyanana. YMecTo a Ipyxe MOJPILIKY He4eMy IITO
cMarpajy mrapaaom, He3aJ0BOJEHH OPAaTOPH TOBO-
PWIIN Cy BaH YHHBEP3HTETa, 0CI000heH! 3BaHNY-
HOT IIPUTHCKA, anu Tyoehu Ha myOmuuuTeTy.

Jenan OuBHIM ydecHHMK [OBOPHMYKHX Beyepu
KOjH je JKeJIeo Jla OCTaHe aHOHMMaH PeKao je 1a cy
paHHje MeUjU PEIOBHO U JETaJbHO U3BELITABAIU O
ToM Jorabajy, mro je omoryhasano na HedwmiaTpu-
paH miac cryzaeHara gohe no jaHoctu. OBe roguse
HUje OMIIO TaKBOT M3BEILTABAA, 12 JIU 300T anaTuje
y HOIIely KOHTPOJIMCAHOT orahaja, IPUTHCKa Blla-
Jie 1a ce HTHOPUIIIC HEe3aI0BOJBCTBO CTYACHATA WIN
HeMoryhHocT a ce npoHal)y jokanuje Ha Kojuma
ce MPUBATHO OJIPKaBajy TH FOBOPH.

VY cBojy onbpaHy pekrop yHHBep3urera Be-
mumup CTOJKOCKH Kake 1ia je 3aTBOPHO Paguo
cTanuly jga Ou ymreneo Hoau. OH je Hano-
JKHO KOHTPOJy HHEHHX (DHHAHCH]CKUX AKTHBHO-
cTH, HaroBemTaBajyhu ma cy Ouiie pacHIHHYKE.
“UumeHnna je a je cranuua norpommia 57.000
€Bpa M J1a He I0CTOjH CHara WM apryMeHT Ja ce TO
ocriopu”, uHCUCTUPao je CTOjKOCKH.

VHUBEp3UTETCKE OpraHH3alyje pPasIHIuTo Cy
pearoBase. O6pa3oBHH (HOPYM MIIaanX, HEBIAIH-
Ha OpraHu3alyja, MoApKala je MPOTeCT, JOK je
MIPEeICEAHHK CTYICHTCKOT ITapJaMeHTa PeKao Ja je
pajiMo CTaHWIA HyAWIA JIOLI IPOrpaM M Ja HEHO
YKHIamke HUje yMambHIIo ciobony ropopa. Behnna
CTy/IeHaTa Claxe ce j1a Ou, yrpkoc rHeBy 300r Ha-
BOJIHOT' T'YOMTKa IpaBa Ha ci1000ay roBopa, OHio
KOpHUCHHje KaJia O HeKa IPAaKTHIHHja MHTamba J10-

nUia y meHrap naxise. Mely THM nuTamuMa OHH
HarJIalaBajy JIOIIE YCIOBE )KHBOTA U MEIIAKE 110~
JIUTHYKAX CTPAHKa y H300p CTYACHTCKOT PYKOBOI-
cTBa. Mitahu cTyneHTH cy mOoCeOHO HarIacHiIH Te
MambKaBOCTH TOKOM obenexaBama MelyHaponHor
JlaHa cryjeHara 17. HoBemOpa.

He3anoBosbHU CTYHEHTH JKalllIA Cy ce Ja Cy
JIOMOBH y KaTacTpo(aHOM CTary H Ja HUCY I0-
TOJIHU 32 JXMBOT U yuyewe. OHU TBpJE Ja je THIHU-
gaH oM y CKOIUBY OpOHYyJIa MOHTa)KHa 3rpaja ca
JIOIIMM CAaHUTAPHUM YCIIOBHMa M MajuM cobama
0e3 IeHTPaHOT Tpejamba.

BP)XE NPUAPYXUBAILE EY

KOHOMCKa Komopa Makenonuje Ouia

je nmomahMH NpUBpEIHMM KOMOpama Hu3

3emasba jyroucroune Espore mpomuior
Mmecerna y Oxpuny. Tema xondepenimje “Bpixe ka
EVY”omoryhnna je yaecHHIIIMA U3 JeceT 3eMalba,
on Cnoenuje 1o Typcke, 1a pa3MeHe ujeje u pas-
MOTpE Omuuje 3a OpXKH MyT Ka NPHIAPYKUBAKY
EV.

O6pahajyhin ce ydecHHLMMa, MOTIPEICEH-
HUK MakeloHCKe Biaxe 3opan CraBpecKH u3-
Heo je kpahm mpernien Hamopa 3a HCITyHBHBaHbe
obaBe3a mwerope 3emibe y ckinaay ca Cropasy-
MoM o crabmmmsanuju u npuapyxkusamy (CCII),
yKJbydyjyinm  TIpoMOBHCamE  KOHCTPYKTHBHOT
qujanora u3Mely eTHHUYKHX 3ajelHHIa y 3eMJbH,
npaBocynHe pedopme, moIUUUjCKY pedopmy,

cllaMame KOpyNIHje M jadame aJMHUHHACTPATHB-
HHX Karmanurera. “YBepeH cam aa [Maxkenonujal,
XpBarcka, bocna u Xepnerosuna, Llpua ITopa,
Cpbuja 1 AnGanunja UMajy BENMKH KamamuTeT U
Jia Cy CIPEMHE a CHOCE CBOje OATOBOPHOCTH Kao
Oynyhu unanoBu EVY, 3ajenHo ca cagammsuM 4iia-
HOBHMa”, pekao je CTaBpecKH.

Jlyobomup Kpucrop u3 Byrapcke orBopuo je
JIMCKYCHjy yKa3yjyhu Jia je myT ka mpuapyKuBamy
¥ KBATUTETHO] MMIUIEMEHTALHN]H pehOpMH y CKITa-
1y ca CCII BaxkaH HCTO Kao M CaMo IPHIPYKUBAGE.
Jauame MHCTHTYLMja, MOJAEpHU3aLMja HHOpa-
CTPYKType ¥ MpHIpeMa 3a CIOOOTHO KpeTame
pobe, KanuTana u Jbyn Ny y KOPUCT jauara KOH-
KYPEHTHOCTH €KOHOMMjE H-ETOBE 3€MJbE, PEKao je
OH.

IpeacesHuIy W IPEACTABHULM IPHBPEIHUX
KOMOpa Pa3MEHMIIN Cy UCKYCTBA M H3a30B€ Y MPH-
npemama 3a npuapyxusame EY. PymyHcku ambOa-
cagop y Makenonnju Anpujan KoHcTaHTHHECKY
OCBpHYO Ce Ha IyT cBoje 3eMibe ka EY y 2007.
roguHK. OH je TTIOHOBHO BOJbY M CIIPEMHOCT CBOj€
3eMJbe J]a TIOMOTHE JAp)kaBaMa 3amanHor bankana
KOj€ TeXe NPUCTYNamy YHUjU.

Ipencennnk Cromancke Oanke I'murop bumes
LUTUPAO je HAjHOBUjU m3BelTaj CBeTcke OaHke O
MOCIIOBamY, Ykadyjyhu nia je y meMy HaBeneHO He-
KOJIKO 3eMaJba M3 PeruoHa yKibydyjyhu Andanujy
u Makenonujy koje cy ce Hauuie mehy pecer
HajOpikuX pedopmaropa y cBety. OH cmaTpa na je
Taj CTaTyC JJ0Ka3 MOJIUTHYKE BOJBE y PETHOHY Ja ce
IpuIpeMe 3a npuapyxusame EY o6ase mro mpe.
KontepeHuuja je mpyxuiia i IPHINKY 38 KOHTAKTe
[OCJIOBHUX JIMZICPA ¥ PETHOHY, @ OPraHU3aTOPH Cy
n3paswm Haxy fna he ce oBa koHpepeHuHja mpe-
TBOPHUTH y PeOBaH Joralhaj.

Januar 2009.
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SOCIJALNI PAKT NI
NA VIDIKU

ako se priblizava kraj godine i socijalni partneri koji ucestvuju u

B radu republickog SES-a se trude da pronadu socijalnu ,,kvadra-

turu kruga® i da drugi, a ne oni sami ,.kusaju ¢orbu koju su im

oni zaprzili“. Sada svi ,,peru ruke od ,,mrtvorodenog* Opsteg kolektivnog

ugovora, njegovog aneksa i prosirenog dejstva. Jedino $to je sporno ko ¢e
prvi da proglasi aboliciju preostalih socijalnih partnera.

Mozda su to poslodavci, posto je njihov predsednik i predsednik SES-a
Stevan Avramovi¢ najavio da ¢e odrzati konsultacije sa drugim socijalnim
partnerima i predloziti zaklju¢ivanje Socijalnog pakta, na sednici zakaza-
noj za petak 26.12.2008. godine, posto ,,ima neke nove podatke o ekonom-
skim kretanjima ,,i sada* zna da su odvojene pare za neotpustanje radnika*“.
Da li ¢e te pare biti dovoljne za one koji ¢e morati da rade sa smanjenim
zaradama ili ¢ak i bez zarada ostaje da se vidi. Za Sindikat je svakako spor-
no da neko radi, a da istovremeno nije (adekvatno) placen. Toga smo se bar
nagledali u prethodnom vremenu za koje smo verovali da je neumitno iza
nas. Mozda je sada prava prilika da podsetimo na slucaj iz 1996./97. god.
kada je ovih ljudi bilo vise nego onih koji rade za platu, iako je i sada$nja
cifra vise od 400.000 onih koji primaju minimalac zabrinjavajuca.

Kako se OKU ne moze jednostrano otkazati jedina je dilema ponaSanje
Sindikata koji su u prethodnom periodu tvrdili da nikada neée odustati od
KU (¢itaj prava zaposlenog na ,regres®, ,topli obrok®, minuli rad i do-
stojanstven rad). Ukoliko ipak ostanu uporni to bi znacili da ¢e zaposleni
moc¢i ostvariti pravo na ova davanja sudskim putem, jedino $to je neizvesno
da li ¢e i zato dobiti pare. Vlada Republike Srbije kao najveéi poslodavac
ve¢ je najavila da za ,,svoje zaposlene nije obezbedila sredstva, a kako su
lokalne samouprave i pokrajina najavile dalje ,kresanje* prava, ¢ak i 13
plate i jubilarnih nagrada, jasno je da ¢e ipak ovo ostati ,,prava na papiru,
aneiudzepu.

Obzirom na dosadasnje ponasanje ucesnika u socijalnom savetu najizve-
snije je da ¢e se ,,u 5 do 12 naciniti kompromis i da ¢e Socijalni pakt (ga-
rantovanje sigurnosti radnog mesta sa smanjenom platom ili ¢ak i bez nje)
biti kompenzacija (ako to uopste moze i biti) za gubitak povisice koju su svi
zaposleni ocekivali u vidu ,,regresa, toplog obroka i kvalitetnije vrednova-
nog minulog rada“. Ako Pakta i ne bude, vlada ima i druge mogucnosti da
izbegne svoje obaveze (za vreme privremenog finansiranja nema nikakvog
povecanja zarada, kao i drugi sli¢ni modeli — naravno svi nepovoljni za
zaposlene). A kada vlada, kao najveci poslodavac, neizmiruje svoje, Zako-
nom predvidene, obaveze kako se i moze ocekivati da to u¢ine poslodavci
koji ni do sada nisu postovali ni Zakon o radu ni Kolektivni ugovor.

USAGLASILI SE,
SLEDI MORATORIJUM
NA OKU

(Nastavak sa str. 1)

inistar Rasim Ljaji¢ izjavio je da su socijalni partneri, na sastan-
Mku na ekspertskom nivou, postigli visok stepen saglasnosti i da
¢e razgovori biti nastavljeni.» Ve¢i deo buduceg sporazuma o da-
ljem razvoju socijalnog dijaloga i Aneksu OKU je usaglasan, a ostala sporna
pitanja bi¢e razmatrana na nivou Kolegijuma (!!!) Socijalno- ekonomskog
saveta», rekao je Ljaji¢ agenciji Beta ne precizirajui koja su pitanja jos nera-
zreSena. Prema njegovoj oceni, ohrabrujuca je «atmosfera razumevanja koja
je prevladala na sastankuy. «Svi socijalni partneri su pokazali visoku svest o
trenutku u kom se nalazi drzava i uveren sam da ¢e svako odstupiti od pocet-
nih pozicija i maksimalisti¢kih zahtevay, kazao je Ljaji¢. Sporazum o daljem
razvoju socijalnog dijaloga trebalo bi da bude usaglasen do 22. januara, a pre
potpisivanja trebalo bi da ga usvoje svi socijalni partneri, UPS, UGS “Neza-
visnost”, SSSS i Vlada Srbije. Nezadovoljni jednostranim istupanjem Unije
iz Opsteg kolektivnog ugovora 26. decembra 2008. godine predstavnici dva
reprezentativna sindikata najavili su da ¢e do 22. januara doneti odluku o
daljim koracima i najavili niz protesta, ukljucujuci i generalni $trajk. Kriza i
zastoj u socijalnom dijalogu izazvani su razli¢itim stavovima socijalnih par-
tnera o primeni prosirenog dejstva OKU.

Sindikati su u skladu sa Aneksom OKU potpisanim poc¢etkom novembra
2008. godine zahtevali isplatu naknade za topli obrok i regresa za godisnji
odmor od 1. januara u svim kolektivima, ukljuujuéi javna preduzeéa i
drzavne ustavove u kojima je Vlada Srbije poslodavac. Unija poslodavaca
Srbije je, medutim, zahtevala zamrzavanje primene odredaba OKU i Anek-
sa, navodeci da bi samo po osnovu toplog obroka i regresa prose¢na plata
bila povecana za ¢etvrtinu, odnosno neto 7.000 po radniku mese¢no. Vlada
Srbije je predlagala selektivnu primenu Ugvora, §to bi prakti¢no znacilo
zamrzavanje svih odredaba koje donose povecana finansijska izdvajanja i
njihovo postepeno uvodenje u zavisnosti od efekata krize.

PROSVETARI I BEZ
PROTOKOLA I BEZ PKU

Politika zarada za 2009. (ne) zna se,
druga prava ugrozena

,,Uspesnim* socijalnim dijalog koji vode tzv. reprezentativni sindikati (repre-
zentativnost im je istekla 12. septembra) zaposleni u prosveti su dosli u poziciju
drugih delatnosti, a to je da nisu ,,pokriveni® niti granskim (Posebnim) Kolek-
tivnim ugovorom, a niti OKU o kom smo ve¢ pisali kao nevidenom skandalu i
prevari svih zaposlenih, a ne samo onih u javnim sluzbama. Da bi se pred vladom
pokazali jedinstveni ti sindikati (USPRS, SOS i GSPRS , Nezavisnost“) su zaklju-
¢ili Sporazum o zajednickoj saradnji i delovanju kako bi, prema vladi, imali za-
jednicke zahteve. Medutim, istina je da na svakom koraku u ovoj koaliciji nastaju
nove pukotine i podele, pa se gotovo oko ni¢ega i ne mogu dogovoriti. Poslednji
slucaj rascepa desio se 28. novembra 2008. godine kada se nisu mogli ni dogo-
voriti ni oko zajednickog saopstenja. Doduse ovaj put, saopstenje nije potpisala
Nezavisnost (obi¢no USPRS nista ne potpisuje), ali ostaje indikativno da uvek se
dvojica dogovore, a treci je navodno nezadovoljan.

Na pomenutom sastanku kome je prisustvovao i drzavni sekretar u ministarstvu
prosvete, Radivoje Mitrovi¢, koji je trebao ministru preneti stavove ,,reprezen-
tativnih* sindikata, dobar deo sastanka posvecen je zahtevu sindikata za tre¢im
povecanjem u 2008. godini od 5% po osnovu usteda koje je ministarstvo ostvarilo
uvodenjem vise reda u $kolske finansije. Na ovaj nacin tzv. pregovaraci zamaja-
vaju svu javnost jer je svakom jasno da zaposleni u prosveti mogu da dobiju do
maksimalno 8% (u masi) novih sredstava za zarade (ali svih budZetskih korisnika)
pod ,,maskom* ustede ili poviSica u 2009. godini (i to iz dva puta), ali ne vise od
tog iznosa.

U saopstenju koje su potpisali za Uniju, Leonardo Erdelji, a za SOS, Branislav
Pavlovi¢ ,,reprezentativni* sindikati zahtevaju potpisivanje Aneksa protokola iz
novembra 2007. godine i tre¢u poviSicu u 2008. godini, kao i da se do 10.12. ove
godine zakljuci novi PKU. Pri tome zaboravljaju da su upravo oni najodgovorniji
$to zaposleni u obrazovanju nemaju PKU, jer su ispustili priliku da u poslednjem
mesecu vazenja Kolektivnog ugovora (do 15.septembra 0.g.), bar tom dokumen-
tu daju produzeni rok vazenja do momenta dok se ne zakljuci novi KU. Kako
je posao oko KU, posao koji se ne moze smandrljati na brzinu i kako se nakon
pregovora mora pribaviti i saglasnost zakonodavstva i resornih ministara jasno
je da od ovog posla, bar u dogledno vreme, nista. A prosvetare ocekuju mnogi,
novi izazovi, a pre svega racionalizacija mreze $kola i broja odeljenja i naravno,
gubitak jednog broja radnih mesta.

U isto vreme ne samo da nema PKU, nego je na ,,slepi kolosek* izbacen i posao
oko izmena i dopuna ,,Krovnog zakona®, Zakona o predskolskom obrazovanju i
vaspitanju, nepostoje pravilnici o struénom usavrSavanju nastavnika, licencama za
direktore, o ceni usluga u osnovnim i srednjim $kolama, .... §to samo usloznjava
situaciju u obrazovanju i smanjuje i onako mali manevarski prostor sindikatima
koji zele da zastite radno pravni status zaposlenoga (njegov materijalni polozaj i
kvalitet uslova rada).

U pomenutom saopstenju potpisnici aboliraju vladu RS, jer i ne traze pobolj-
Sanje materijalnog polozaja - u tacki 3 saopstenja zahtevaju ,,obzirom da je vlada
utvrdila, kao jedan od prioriteta, ulaganje u obrazovanje reprezentativni sindikati
zahtevaju da povecanje zarada za 2009. god. bude najmanje do projektovane infla-
cije*. Jedino $to je nejasno zasto tre¢i sindikat nije potpisao ovo saopstenje kojim
se pred vladu ne stavlja nikakav novi zahtev, jer je ona se ve¢ odavno izjasnila da
planira povisice do proklamovane ,.ciljane inflacije*. U svakom slu¢aju to li¢i na
kucanje na otvorena vrata“. Mozda ih je ipak u tome sprecila 4 tacka saopstenja u
kojem se navodi da ¢e ,,reprezentativni sindikati izvrSiti sve pripreme za proglase-
nje generalnog Strajka, odnosno potpunu obustavu u svim skolama“.

Hadzi Zdravko M. Kovac

IZMENE ZAKONA O
RADU

inistar Ljaji¢, je u intervjuu Politici najavio zmene i dopune Zakona o
Mradu iizjavio da je ,,praksa pokazala da su neke odredbe ili neprimen-
ljive ili nisu u skladu s medunarodnim standardima, a nisu ni u skladu
sa ekonomskim reformama koje se u zemlji sprovode®. U dva navrata ministarstvu
je sugestiju dala i Medunarodna organizacija rada, a u vezi sa reprezentativnosti
sindikata. ,,Oni smatraju da je cenzus za utvrdivanje reprezentativnosti previsok i
da ga treba smanjiti. Mi ¢emo u tim izmenama prihvatiti sve sugestije i Meduna-
rodne organizacije rada i drugih iz medunarodne zajednice, ali nam je najbitnije
da postignemo saglasnost unutar samih socijalnih partnera u zemlji. Pripremili
smo predlog onih odredbi za koje Ministarstvo smatra da treba da budu predmet
izmena, a to ocekujemo da urade i drugi socijalni partneri. Sve ¢emo staviti na sto
i pokusati da do kraja ove godine dodemo do usaglasenih odredbi koje treba da
budu izmenjene. Cak ima predloga da se ide na dono$enje novog zakona o radu, za
Sta bi bio potreban duzi period, ali je u godini ekonomske krize prakti¢nije reSenje
ipak ovo koje je brze i realnije, a to su izmene Zakona o radu®.

8 strana

Januar 2009.



{ U3mehy aBa 6poja )

N

CAAA MOXKE
U HA HACHY
PEM...

PEICTaBHUIM  “pEnpe3eH-

TaTUBHUX~ CHHJAWKara 3a-

NIOCTIEHUX Yy 00pa3oBamy
(COC wu HesaBucHocT uctekna penpeseHTatuBHOCT 12. centemOpa 2008.
rogune, a YCIIPC oBux faHa) KOrOBOPWIN Cy ca MHUHHCTapCTBOM IIPOCBETE
o caapikajy [ToceOHor konexruBHOr yrosopa 3a OILI, CIII u gromMoBe yueHHKa.
T3B. penpe3eHTaTUBHU CUHMKATH CY 110 MPUHIHUIY ,,J1a] IITa Aall" IpUXBa-
T “kpeu’” [IKY koju He camo 1a Hehe peryicati HA “TOILTH 00pOK”, MH-
HyIU paj, “perpec” Beh je 3amocieHe y MpocBeTH OCTaBHO U 03 jyOunapHux
Harpaga y 2009. rogumm. IIKY, xako je mo3HaTto Ox paHHje, HE CapiKH
koeHIMjeHTe 3a 00padyH M HCIUIATY IUIaTa, a HU OCHOBMILY 3a OOpauyH M
ucmary miara (“reHy paga”), Te OM ce TemKo Morao Ha3Batu KoleKTHBHUM
yroBopoM. OBaj TOKyMeHar, 1a Oye rope, Caapik U AUCKPUMUHALN]Y APYTHX
CHH/IMKATa MPOCBETHHUX PaJHHUKa, a haBopusyje “mornucHuke” yroBopa. Cto-
ra cy CpnC u ®BOIIl HajaBmn Tyk0e IPOTUB IOTIHCHUKA, a 00paTuhe ce 1
VYeraBroM cyny Cpouje. CpnC je ypreHTHO YIyTHTHO JOIHMC IpEeMHjepy Ap
Mupky LlBeTkoBuhy , ca JOKa3HMa 1a je Ha TO IMPETXOAHO YIO30PHO H MUHHU-
crpa O6panosurha 1 3aKOHOIABHH 07100p, Ca 3aXTEBOM /1a C€ MPOTHB3AKOHHUTE
U IpoTUBYyCTaBHE onpende Opuiy u3 Tekcra [IKY 3a oCHOBHE U cpeame KO-
e ¥ foMoBe yueHuka. CIIOpHU JOKyMEHT MOXeETe IIPey3eTH ca HalleT cajTa.

“Tonum
OBPOK" ¥
3AMP3NBAYY

pencenuuk CaBe3a caMOCTaIHMX CHHJIH-

kara CpOuje Jbyoucas OpOosuh HajaBuo

je na Ou couujanHu apTHEPH KpajeM jaHyapa TpedaIo a HOTIHIITY
cropasyM kojum Ou mpumeHa OmHmTer KOJIEKTHBHOI yroBOpa M T3B MPOLIU-
penor nejerBa OKY Guna omnoxena 3a mect Mecenn.OpOosuh je areHImju
Bera pexao na 6u npema joropopy Biane, penpe3eHTaTMBHUX CHHIMKATA U
Vuuje nocnonasana CpOuje ucmuiata Tomior oOpoka U perpeca tpedano na
Oyze ojuTOXKeHa 3a IECT MECEIH, a y HapeJiHa TpH Mecela Tpebao 6u na Oymy
HOTNUCAHH ¥ CBH TPAHCKH KOJCKTUBHH YTOBOPH 3a MOjeIMHAYHE ACTaTHOCTH.
,,JJOTOBOPEHO je U Jla IOCIOaBIHN CBOje IIoceOHe IPpaHCKe YyTOBOpe HE MOTY
HPEKHIATH Y OBOM NEPUOY KPH3€ U Ja CE BPIIM KOHTPOJIA OTIYIITama 3a-
MOCJIEHUX TOKOM OBe roauHe”, HaBeo je OpbOosuh. OH je momao na Bnana,
HajBuIM opranu Casesa caMocTaaHuX cuHaukara Cpouje, YjenumeHHX rapH-
CKMX CHHAMKata He3aBuCHOCT 1 YHHje mocnofiaBalia TOKOM HapeHe Heflesbe
Tpeba a fajy KOHauHy ped O HPEUIOKEHOM CIIopasyMy HaKkoH dera Gu Jo-
KyMEHT KpajeM Mecela Tpebano aa Oyae ¥ 3BAHMYHO MOTIIHCAH HA CEAHHLH
CouujamHo-eKOHOMCKOT CaBeTa. ,,AKO cropasym Oyae Ouo u Ie(pUHUTUBHO
MIOTIHCAaH HeMa pa3Jiora 3a MTpajkoe™, ka3ao je Opoosuh.

-,

UHTEPHET
Yy CBMM
LWKOJIAMA

enexom Cpbuje he y Hapen-

HUX MIECT MECEHH YyBECTH

VHTepHeT NpUKIby4YaK y CBE OCHOBHE M cpejmbe mKoie y Cpbuju, a
oHe he Ty ycayry ruiaharu jenan nunap meceuHo. [Iporokon o yBohewy VHTep-
HeTa JlaHac Cy IOTIUcaIu MUHUCTAp npocsete XKapko O6panoBuh 1 fupexrop
Tenexoma Bpanko Panyjko. Ha nurame qa nsHece momarke 0 OMPEeMIbEHOCTH
mkosa nH(opmaTrakoM ompemoM, O6pagoBuh je ka3ao 1a He IOCTOje IMOy3/a-
HH TIOJIaLM HU O TOME KOJIMKO LIKOJIa HeMa padyHap, HH O TOME KOjU MPOLIEHAT
IKOJIA MMa IOTIYHO OIPEMJbCHE PadyHapCKe yUHOHHIIE.

TIpema pacrionoxuBuM noxarmma, oko 40,8% nomahuxcrasa y Cpouju nma pa-
4yHap, 10k 33,2% nomahuHcTaBa MMa pUKIbydak Ha ViHTepret. Buie o nomo-
BHUHE cTaHOBHHKA (51,5%) ynorpebsbaBa padyHap, a 2 MUIHOHA rpaljaHa KOPHCTH
Wnteprer, HaBoze y Tenexomy. Jlena on 15 no 19 romusa jecy nomynarmja koja
HajBHIIIC KOPUCTH KoMIIjyTep. Y HajBehoj MepH koMIjyTep KopucTe Koz Kyhe 3a
3a0aBy, HTpambe UTPHIA 1 X00H, a camo 8,6% KOPUCTH Ia 32 00pa3oBase.

OA TPOJE
YYEHUKA
ABOJE
U3J10)KEHO
HACUbY

Be Tpehune ydyeHuka imkoie «bophe Haromesuh» Ouno je usmo-
JKEHO HACHJbY Yy IIOCIE/ha TPH Mecella, a HajyrpoXKeHUjH Cy yde-
HHULM HWKUX paspena, MokKasaja je aHkera ypaheHa y OBOj IIKO-
su! Kao ‘Hajuenthy oONMK Hacwiba YYCHHLM HaBOJE MCMEBambe, Bpehame U
CIUICTKAPeHE, a TCK HAKOH TOTA CICAC yAapamke U Iy THPAKkE, KaKe JUPEKTOP
mkose Henesbko Hophuh. Yak 48% yueHuka OO je U3I0)KEHO BepOATHOM
HACWbY, IITO HUje Mame 030MbaH mpobieM o ¢usmukor Hacwba. OHO ce
BEOMa TEILIKO UCKOpEemYje, a Hajuemhn MoJes OBaKBOI ITOHAIIAka Cy oapac-
1, kaxe Hophuh. ¥ ogHocy Ha npeTxonHe rofuHe, Kaja cy HaCUIIHULU OHITN
YIIAaBHOM [IClIa U3 COLMjajJHO YIPOXCHHUX M HEMOTIIYHHX ITOPOAMIIA, IPOMe-
HHO ce ¥ npod i1 HacuIIHKKa, Kaxxe Dophuh. [Janac cy HACHIHULE OJIHIHH
YYSHUI U3 JOOPO CHUTYHPaHHX MOPOAUIA, KOjH ITOPEX TOTra Keie aa Oyay u
manrymnu. [IpoMeHa BpcTe HacHsba U IPOMEHa Npoduia HACHIHKKA IeCHIa ce
OJ1 KaJia OLIeHa M3 BJIaJlama He YJIa3H y OMIUTH Ipocek, cmarpa hophuh.
HoBocancke mkone u I'pagcka ynpasa MHALHpanu Cy qoHomemhe Kogekca
MOHAIIaka KOji OM CAHKI[MOHHCA0 HACUITHO MOHAMIAE, a Koji Ou Tpebano aa
TIOYHE Ja ce IpUMemsyje o edpyapa.

NMPO®ECOPU
BULIMKJTUCTU
CTYAEHTU NELWALN

crpaxuBame Ha DaKynTeTy TCXHHYKHX HayKa ITOKa3aJio je Aa Io-

noBuHa ucnuranuka (50,7%) nocemyje OMLMKI, ajqM Ja ra cBera

0,6% cTygeHaTa KOPHCTH Kao IPEBO3HO CPEICTBO 3a HOJTa3aK Ha
(haxynTert, TOK je mpo-
LeHar npocgecopa Koju
OULUKIOM [oia3e Ha
[I0Ca0 HELITO BHIIN
(8%). AHKeTHpaHO
je 495 crynenara u
285 MPE/ICTAaBHUKA
HACTAaBHOT W HCHa-
CTaBHOI' 0c00Jba, LITO
HpescTaB/ba  perpe-
3€HTaTHBaH  y30pakK.
“Hajsehy mpenpeky 3a
J01a3aK OMIHUKIOM Ha
(hakynTer npencTaBiba
HerocTojambe Oe30en-
HOT IapKWHTa, MITO
cmarpa 53,1% ncnuTaHnKa. Ypaso 300 TOra CMO e U OJTy4HIIH Jia HOKpe-
HEMO IIpojekar ,,buikiioM 1o daxynrera, Koji MMa 3a LB HOIYIapH3aLijy
OULMKINCTHYKOT caoOpahiaja Kao eKOJIOIIKOT, 3PaBor ¥ eKOHOMCKH HCIUIAaTH-
BOT BH/Ia IPEB0O3a CTyJeHaTa — Kaxke Brnamumup Mpkajuh jenan ox aytopa aH-
kere. Yak 49,9% ucnuraHuka 1noveno 61 OUIMKIOM Ja J0JNa3u Ha (aKylTerT,
YKOJHKO OH TocTojao Oe30eaH MapKuHT.

HACTABHA
CPEACTBA
3A
OCHOBLIE

ay IPOMOBHUCAA HPUPOJI-

HUX HayKa, IIOKPajHHCKU

cekperap 3a oOpasoBame
3onran Jerem, nogenuo je Tupekropuma 85 oCHOBHHX HIKona y BojBomuHu
rpadodonuje 3a kpeaTuBHHje yuewme Ouonoruje. «Cneneha roguna 6uhe ro-
JIMHA TIPUPOJHUX HAyKa», HAjaBUO je Jerel, NMPHINKOM JOJeIe BPEIHHUX I10-
KJIOHA. Y HamepH Ja npojektoM Oymy oOyxBaheHe cBe MambUHCKE 3ajEIHHLE Y
IMoxpajunn, rpadodonuje he 6uTn NpeBeicHe Ha CBE 3BaHUYHE je3HKE HAINO-
HaJHUX MawuHa. [InaHupaHo je 1a 10 Kpaja ronuHe cBe mkone y BojBoaunu
00Ujy Taj HACTaBHH MaTepHjall.

Januar 2009.
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( Statistika )

ZARADE I DALJE U PADU

godine, iznosi 46944 dinara. U odnosu na prose¢nu zaradu ispla-
¢enu u oktobru 2008. godine, nominalno je manja za 1,96%, a
realno je manja za 1,96%.

Proseéna zarada u Republici Srbiji, isplac¢ena u novembru 2008.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa u Republici Srbiji, isplacena u
novembru 2008. godine, iznosi 33613 dinar. U odnosu na prose¢nu zaradu
bez poreza i doprinosa isplacenu u oktobru 2008. godine, nominalno je
manja za 2,03%, a realno je manja za 2,03%.

Period novembar 2008 - novembar 2007.

Prosecna zarada bez poreza i doprinosa u Republici Srbiji, isplacena

godine, u odnosu na prosecnu zaradu isplaenu u novembru
2007. godine, nominalno je veca za 14,47%, a realno je veca

u novembru 2008. godine, u odnosu na prose¢nu zaradu bez poreza i

P rosecna zarada u Republici Srbiji, isplacena u novembru 2008.
doprinosa isplacenu u novembru 2007. godine, nominalno je veéa za

za 3,69%. 14,44%, a realno je vecéa za 3,66%.

Prosec¢na zarada bez poreza i doprinosa Indeksi nominalnih zarada bez poreza i doprinosa

XTI 2008 1-XI12008 7);(1 22(?(())5 7113((11 22%%5;
Republika Srbija 33613 32217 97,97 118,61
Centralna Srbija 33706 32185 98,21 118,70
Vojvodina 33360 32301 97,31 118,38
Grad Beograd 41376 39446 99,55 116,46
Grad Novi Sad 39138 37395 98,86 116,43
Severnobacki okrug 31040 29729 97,58 117,47
Srednjebanatski okrug 30530 30334 89,66 120,51
Severobanatski okrug 30690 29800 95,60 118,69
Juznobanatski okrug 33756 33587 98,67 119,09
Zapadnobacki okrug 30739 30580 97,31 120,41
Juznobacki okrug 36234 34564 98,67 116,96
Sremski okrug 32203 30638 98,75 119,29

Januar/novembar 2008 - januar/novembar 2007.

rosecna zarada u Republici Srbiji, isplacena u periodu januar - Prosecna zarada bez poreza i doprinosa u Republici Srbiji, isplacena u
periodu januar — novembar 2008. godine, u odnosu na proseénu zaradu
bez poreza i doprinosa isplacenu u periodu januar - novembar 2007.

godine, nominalno je veca za 18,61%, a realno je veca za 4,69%.

novembar 2008. godine, u odnosu na proseénu zaradu ispla¢enu
u periodu januar - novembar 2007. godine, nominalno je veca
za 18,53%, a realno je veca za 4,62%.

N bar 2008. god Zarada bez poreza i doprinosa
ovembar . god. Ivie &1
& Ukupno | Centralna Srbija | Vojvodina NaJVIse se trosi na hranu
Ukupno 33613 33706 33360 novembru su najvise poskupeli odeca i obuca, ukupno 1,4%. Stan,
Poljopr., Sumarstvo i vodoprivreda 26987 28373 26148 voda, elektri¢na energija, gas poskupeli su u proseku jedan procenat,
Ribarstvo 21360 3089 29119 a hrapa 0,7%. Od ukuppih izdataka za lﬁfinu potrosnju (40.154 dinara)
- - najveci je udeo izdataka za hranu i bezalkoholna pica - 41,4%.
Vadenje ruda i kamena 40846 40241 Sy U istom periodu prose¢na mesecna raspoloziva sredstva po domacinstvu iznosi-
Preradivacka industrija 26696 25207 30301 la su 44.835 dinara, od ¢ega su 94,7% ¢inili prihodi u novcu, a 5,3% prihodi u na-
Proizvodnja el. energije, gasa i vode 43140 43461 41722 turi.Najveci udeo u novéanim prihodima imaju prihodi iz redovnog radnog odnosa
e oty o) & o . . "
Gradevinarstvo 31889 30803 35276 52 A; i penzije 28,5%. St(_) se tice 1z_dataka za licnu potrosnju d_omacmsta\{a po
— delovima Srbije, u centralnoj Srbiji oni su u tre¢em kvartalu iznosili 37.972 dinara
Trgov na veliko i malo, opravka 31332 32617 26420 | mesecno, u Vojvodini 41.716 dinara, a u Beogradu 42.979 dinara mesecno.
Hoteli i restorani 20871 21585 15881 Na hranu i bezalkoholna pica u centralnoj Srbiji odlazilo je 43,4% izdataka, u Voj-
Saobracaj, skladistenjc i veze 36610 37608 33132 ;Odinid 37;3%=(; u ?e?§r§$u _4:1,9“/;: Na stanovlanj_eé ‘lf)odul:aﬂgu gas) i drugg g?;i;ao/u
t] .
Finansijsko posredovanje 64545 67730 56459 ojvodni je odlazilo 14,87 1zdataka, u centralnoj Stbiji 14,4%, a u Beogradu 13,97
- —_—— Na zdravstvene usluge domacinstva u centralnoj Srbiji u trecem tromesecju tro-
Poslovi sa nekretn. i iznajmljivanje 38886 39278 37201 | sila su 1.398 dinara mese¢no, a u Beogradu 2.230 dinara, dok je na komunikacije
Drzavna uprava i soc. osiguranje 38880 38756 39278 odlazilo 1.303 dinara u centralnoj Srbiji, 1.445 dinara u Vojvodini i 1.457 dinara
Obrazovanje 35949 36190 35371 | U Beogradu. e . ,
e Domacinstva u Srbiji trosila su u treéem kvartalu 9,1% izdataka na transport,
Zdravstveni i socijalni rad 35633 35831 3309 | 5,8% na odeéu i obuéu, 4,6% na namestaj, opremanje domaginstva i odrzavanje i
Komunalne, drustvene i li¢ne usluge 31768 30666 34913 5,3% na rekreaciju i kulturu.

Inflacija 10,9%
C ene na malo roba i usluga u Republici Srbiji u decembru 2008. godine

Bruto domadi proizvod

l l treCem kvartalu 2008. godine realni rast BDP, u odnosu na
u proseku su nize za 1,0% u odnosu na prethodni mesec (cene roba
nize su za 1,5%, dok su cene usluga povecane za 0,2%). U decembru
2008. godine u odnosu na isti mesec 2007. godine cene na malo su povecane za
6,8%. Prose¢ni godisnji rast cena na malo u 2008. godini iznosi 10,9%.
Troskovi zivota u Republici Srbiji u decembru 2008. godine u odnosu na
prethodni mesec u proseku su nizi za 0,8%. U decembru 2008. godine u odno-
su na isti mesec 2007. godine troskovi zivota su povecani za 7,9%. Prosecni
godisnji rast troskova zivota u 2008. godini iznosi 13,5%.
Razlika izmedu indeksa cena na malo i indeksa troskova zivota je posledica
razli¢itog uticaja rasta cena pojedinih artikala na formiranje ovih indeksa.

isti period prethodne godine iznosio je 4,9%. Posmatrano
po aktivnostima, u treCem kvartalu, najveéi rast beleze: sek-
tor finansijskog posredovanja 13,9%, sektor saobracaja 13,6%, sektor
trgovine 7,6% i sektor vadenja ruda i kamena 4,2%. U sektoru hotela
i restorana zabelezen je pad od 1,8%. Najveci doprinos rastu BDP,
od 4,9%, u tre¢em kvartalu imali su: sektor saobracaja (1,8 procen-
tnih poena), sektor finansijskog posredovanja (0,9 procentnih poena)
i sektor trgovine (0,8 procentnih poena).
U poredenju sa istim periodom prethodne godine, bruto domaci
proizvod za devet meseci 2008. godine porastao je za 6,5%.
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{  MpaBHuuUm oaroBapajy )

N

IATABE:

Koje mnpaBHe mocieaniie MoXKe Ja CHOCH Mociofasail 300r
HeBpahamwa pasiHe KEbMKUIIE 3alI0CIICHOM 110 IPECTaHKy PaJHOT Of-
Hoca?

OJAT'OBOP:

Panna xmmxuna je japHa HCIpaBa Ha MPOMMCAHOM 00pacily, Kojy
Ha OCHOBY 3aXTeBa CTPaHKE W3/aje HAJUIGKHH OIILITHHCKHA OpTaH.
PasHa kmkuna u3gaje ca romaheM ap)kaBbaHUHY KOJU j€ HaBPIINO
HajMame 15 romuHa >KMBOTA, CTPAHOM Jp)KaBJbaHMHY M July 0e3
JP>KaBJbAHCTBA T10]] HCTUM YCJIOBUMA.

OOpazan pajgHe KIBIKHIE, Kao U MOJAIH KOjU Ce Y by YIHCY)Y
cy ommke HaBeneHd y [IpaBiiTHUKY 0 pagHOj KEIKUIH (,,CiryxOeHn
macHuK PC*, 6poj 17/97).

3axTeB 3a U3aBAmE PaJIHE KEGIKUIIE HE3aMOCICHO JINLE MOTHOCH
HaAJIC)KHOM OpraHy OIIILITHHCKE YIIpaB€ NpeMa MECTY HEroBOI' Ipe-
OuBanuITa, a 3aII0CIICHU IIPEMa MECTY HEroBOr 3anociema. Ha nan
MIOYEeTKa pajia 3aroCciIeHH NPeaje pagHy KEIDKHILY TIPaBHOM, OJHO-
CHO (pU3MYKOM JIHILY KOJ| KOTa je 3aCHOBAO PaJHH OIHOC, O YeMy Ce
3aIMl0CIICHOM H3/1aje MOTBPAA.

TocnonaBan je IykaH Aa 3alOCICHOM BPaTH YPEAHO HONMYHCHY
panHy KEIDKHILY Ha JIaH IIPecTaHKa PaHoOT OJHOCA. YKOJIHMKO MOCIIO-
JlaBall 3allo0CJICHOM He BPATH YPEIHO NOIYHhEHY paHy KEMDKUILY, T1a
300r TOTa 3ar0CIEeHH 3aTPAXKH 3AIUTUTY CBOjUX IIpaBa IPei OPraHoOM
MHCIIEKIIUje pajia, WHCIEKTOp paja fie MocioAaBily Ha JIMIy MecTa
n3pehy ¥ HarIaTUTH HOBYaHY KasHy. MHcmektop pana he mcToBpe-
MEHO JIOHETH U pelllekhe Ha OCHOBY wiaHa 269. 3akoHa 0 pazy, KojuM
hie HanoXuUTH MociozaBIy Aa y oxpeheHoM poKy OTKIOHM YTBpheHy
MOBpey 3aKkoHa, Ha Taj HAYMH IITO he 3al0CICeHOM BPaTUTH YPEIHO
TIONYEHY PajHy KIBIDKHILY, Bojehu padyHa a OCTaBJBEHHU POK 3a
n3BpHIeHe Oyne mrTo kpahu. YKOIHKO MOCIIOAaBall, HH Y OCTaBJbEHOM
POKY, HE BpaTH 3allOCICHOM YPEIHO MONMYHCHY PajHy KEbHKHILY,
OZIHOCHO HE M3BPILH pELICHEe MHCIEKTOPa pajia, MHCIEKTop paja he
32 y4HHEHHU NPEKpIlaj MOAHETH 3aXTEB 3a MOKPETamhe NPEKPIIAjHOT
MOCTYIKa NPOTHB MOCIIO/ABIIA, a 3aIl0CICHOT he YIyTHUTH 1a 3aIITHTY
CBOjHX IIpaBa JlaJbe OCTBAPYj€ Y CYACKOM MOCTYIIKY.

IIUTAIBE:

Kako u kana ce yrBphyje KoHauaH cTaryc cTyaeHra?

OJII'OBOP:

ITpema onpendu unana 79. cras 1. 3akoHa 0 BUCOKOM 00pa3oBamy,
BHCOKOIIIKOJICKA YCT@HOBAa OpraHW3yje M W3BOAM CTYAHje Yy TOKY
IIKOJICKE TOIWHE KOja, MO TpaBmiTy, ITOYHbe 1. okToOpa u Tpaje 12
KaJICH/IapCKUX MECEIIH.

Oppendom unana 88. craB 2. 3akoHa O BHCOKOM 00pa3oBamy je
MPOIKCAHO J1a CTYISHT KOju ce GprHaHCHpa U3 Oyyera H KOjU Y TOKY
IIKOJICKe ronuHe octBapu Mame ox 60 ECIIb 60m0Ba, Moke HaCTaBU-
TH CTyIWj€ Y CTaTyCy CTyleHTa Koju caM (uHaHcupa cryauje. Onpen-
OoM cTaBa 3. HaBe/ICHOT WIaHa je IIPOIMCAHO 3a CTYAEHTa KOjH Ce caM
(uHAHCHpPa ¥ KOjU Y TOKY IiKoJcke ronuHe octBapu 60 ECIIB 6omnoBa
u3 Tekyhe roauHe CTyaujcKOT mporpama, 1a MOXKe Jia c€ 'y HapeaHoj
LIKOJICKOj TOAMHH (prHAHCHpa U3 Oyliera.

HcrutHu pokoBH 3a TeKyhy IIKOJICKY TOAWHY CTYIH]CKOT IPO-
rpama, nponucanu ozxpendoM wiana 90. craB 6. 3akoHa O BUCOKOM
obpa3oBamy, Cy: jaHyapCKH, alpWICKH, jYHCKH, CENTeMOapCKH U
OKTOOApPCKH.

Oppendama unana 90. ctas 5, 8. 1 9. 3akoHa 0 BUCOKOM 00pa3oBamy
j€ IPOIMCAHO J1a CTYASHT IOJaXe MCIUT HEMOCPEIHO M0 OKOHYAHY
HacTaBe M3 TOT MpeIMeTa. YKOIUKO CTYJACHT He MOJOKH HCIHT I10
OKOHYamy HacTaBe, MMa IPaBo Ja ra MOJIAXe jOUI ABa MyTa y TOKY
HCTe IIKOJICKE TOJWHE, a N3Y3eTHO, aK0 MY je IIPEeocTao jelaH Helo-
JIOXKEHH MCIIUT U3 CTYMjCKOT IporpamMa yrucaHe ToHHe, Ma IIPaBo
Ila ra nojaxe (Tpehu myT) y HaKHATHOM MCIIUTHOM POKY /IO TTOYETKa
Hape/He LIKOJICKE FOANHE.

Vmajyhu y Buay Hampen HaBesieHO, Kao 1 oApeady wiana 87. ctas
7. 3akoHa 0 BHCOKOM 00pa3oBamby, IpeMa K0joj CTyAEHT KOjU He I0o-
JIOKH UCITUT M3 00aBEe3HOT IIpeaMeTa A0 MOYeTKa HapeIHe HIKOJICKe
rOIMHE, YNHUCYje MCTH HpeaMeT, ofpehuBame craryca CTygeHTa ce
MOJKE BPIIHUTH TEK HAKOH HCTEKa OKTOOAPCKOT HCIIUTHOT POKa, OIHO-
CHO HAaKOH MCTEKa HAKHAJHOT MCIMTHOI POKa JIO II0YETKA HapeaHe
LIKOJICKE TOAMHE Y cMHUCTy onpende uinaHa 90. craB 9. 3akoHa o BU-
COKOM 00pa3oBamy.

IIUTAIBE:

Ja mu cpenma mKoIa MOXe Ja onOuje U3aBame AyIUTIKATa jaBHEe
WCTpaBe YKOIMKO je MYIUIMKAT MCTe jaBHe mchpase Beh mimama mo
panujem 3axrteBy?

OJTI'OBOP:

Unanom 102. 3akoHa o cpenmoj mkonu (“CioyxOeHH IIIacCHUK
PC”, 6p. 50/92, 53/93, 67/93, 48/94, 24/96, 23/2002, 25/02, 62/03 n

64/03) nmpomucaHo je Aa IIKONa W3/1aje MYIUIMKAT jaBHE HCIpaBe Ha
MPOIUCAHOM 00pacily, HOCie MPONIallieha OPUTHHANIA jaBHE HCIIPABEe
HeBakehum y “CrayxOeHor racHuky Pemyomuke CpOuje”. V Hemo-
CTaTKy NPONHUCAHOT 0Opacia MIKoJa U3/aje YBEpEeHhEe O YHbCHHULIaMa
YHETUMY CBHJICHIIH]Y.

3aKkOHOM HHje OTpaHWYEHO J1a IIKOJa M3[aje caMo jelaH MyIUId-
KaT HCTE jaBHE HCIpaBe, OOHOCHO yBepeme. [IpaBo Ha noOujame
IyIUIMKaTa, OAHOCHO YBEpEHa HE MCLPIUbYje C€ HErOBUM IIPBUM
U3/1aBabEeM.

TIpema ToMme, cpenrba MIKoJIa He MOXe 1a 0J0H]je H3IaBame qyIii-
KaTa jaBHE HCIpaBe YKOJIMKO je IYIUIMKAT MCTE jaBHE Mclpase Beh
u3naga Mo paHujeM 3axrteBy. [IpaBy yuyeHHKa Kao 3aHHTEPECOBAHOT
JMIa ofroBapa o0aBesa IIKOJIE Ja 10 CBAaKOM 3aXTEeBY, HAKOH CIIPO-
Be/IeHOr oxrosapajyher mocrymka, u3ma IYIUTMKAT jaBHE HCIIpaBe,
OJIHOCHO YBEPEH-E O YHELCHUI[AMA YHETUM Y €BHICHIIH]Y KOjy LIKOJIA
BOIH, Oe3 003upa Ha Opoj paHHje U3JaTUX OAroBapajyhnx ucmpasa.

IMATABE:

Boaunna caM pajiHu CIIop ca MOCJIOAABLEM 300T HE3aKOHUTOT Ipe-
CTaHKa paJHOr OZHOCA, CIOp caM JoOwmiaa u BpaheHa cam Ha pap.
WHtepecyje Me a JiH, 3a MEpUOA KaJ HHCaM pajiia 300r He3ako-
HHUTOT OTKa3a, IMaM IIPaBo Jla MU [TOCIIOAABall HCIUIATH HAKHATY 3a
TOILTH 0OPOK U IIpeBo3?

OIT'OBOP:

VY unany 191. 3akona o pagy (,,Ciyxbern macHuk PC®, 6poj
24/2005 u 61/2005), yrBphero je aa ako cyn AoHECE MPaBHOCHAXKHY
O[UTYKY KOjOM je yTBphEHO Ja je 3aloCIeHOM HE3aKOHUTO MPECTao
pazHH OqHOC, Cyn fie O/Ty4YHTH Aa Ce 3al0CICHH BpaTH Ha paj, ako
3aII0CJICHH TO 3aXTeBa.

V oBoMm ciyuajy, mopen Bpahama Ha paj, HOCIOABAll je TyXaH
Jla 3all0CJICHOM HCIUIaTH HaKHa/y IITETe Y BUCHHM H3ryOJbeHe 3apa-
JIe U APYTHX NMPUMama Koja My MpPHUIMaAajy 10 3aKOHY, OIIITEM aKTy
¥ YroBOpY O pajly M YIUIaTH JONPHHOCE 3a 00aBE3HO COLMjaOIHO
ocurypame, cxonHo wiany 191. cras 2. 3akoHa o pany. To 3Hauu na 'y
Mepuoy Kajia HUje pajano 300r HE3aKOHHUTOT TPECTaHKa PaJHOT Ofl-
HOCa, 3aII0CIICHN HeMa [IPaBo Ha 3apajy, Beh caMo Ha HaKHaJLy LITETe
1 obaBe3a je MOCIOAABLA Ja 3alOCICHOM WCIUIATH HAKHAAYy INTETe
y BHUCHHH U3Ty0JbeHE 3apaje Kojy Ou ocTBapHo 1a je paauo, Kao u
Jla 3aII0CJIEHOM HCIUIaTH Jpyra NpuMama Ha Koja je UMao IpaBo I10
3aKOHY, KOJICKTHBHOM YrOBOPY WJIM YrOBOpY O paay (jyOunapHa Ha-
rpaja, OTIPEMHHHA TIPU OJUIACKY Y TIEH3H]jy U IPYTo). 3alOCICHOM He
NpHIIa/ajy mpaea Koja Cy yCJIOBJbEHA JI0JTACKOM Ha paJi, Kao IITO je Ha
IpUMep HaKHaJa TPOLIKOBA MPEBO3a 3a J0J1a3aK M O/UIa3aK ca Ioca,
HaKHaJa 32 UCXpaHy y TOKY pajia U ApYyro.

NUTABE:

Jla 1 nupekTop ycTaHOBE MMa IIPaBO Jia yIyTH HaCTaBHHUKA, Ba-
CIHTa4a WIN CTPYyYHOT CapaJHHKa Ha JEKapCKH Iperie] U Y TOKY
pagHOT OJHOCA aKO MOCYMHba y HErOBY IICUXUUKY, (QU3HUKY U 31paB-
CTBEHY CIIOCOOHOCT?

OArOBOP:

Onpendom umana 111. craB 1. 3akoHa 0 OCHOBaMa CHCTEMa
obpa3oBama u BactiuTama («Ciyx6ern rmacauk PCy», 6poj: 62/2003,
64/2003, 58/2004, 62/2004, 79/2005 u 101/2005) je mpomucaHo na
y PajHH OJHOC y yCTaHOBY MO)ke Ja OyJe NMpUMIbeH HACTaBHHMK, Ba-
CIIMTa4Y U CTPYYHHU CapaJHUK I10J YCJIOBHUMA IPOIMCAHUM 3aKOHOM
U ako uma oarosapajyhe oOpasoBame; CUXWUKY, PU3UUKY U 310paB-
CTBEHY CIIOCOOHOCT 3a paj ca JIeoM ¥ YUeHUIIUMa U Huje ocyhuBan
MIPaBHOCHAKHOM IPECYIOM 3a KPUBHYHO €TI0 3a KOje je M3pedeHa
0e3ycloBHA Ka3Ha 3aTBOpA Y Tpajamy O HajMame MIECT MECEIH HITH
HUj€ IPAaBHOCHAXKHOM HPECYAOM OocyleH 3a KpUBHUIHO AENO MPOTHUB
J0CTajaHCTBa JIMYHOCTH M MOpaa.

CraBoM 2. HCTOr 4WiaHa 3aKkOHa je MPOINHCAHO Jia Ce YCIIOBU U3
ctaBa 1. TOr wiaHa J0Ka3yjy NPWIMKOM IIpHjeMa Y PajHH OJHOC M
IIpoBepaBajy ce y ToKy pana. CtaBoM 3. HCTOr WwiaHa 3aKoHA je Ipo-
IIICaHO J1a HACTABHUKY, BaCIIUTady U CTPYYHOM CapaTHUKY IIpecTaje
pagHM OIHOC aKo c€ y TOKY PafHOT OJHOCA YTBPIM Jja HE HCITyHaBa
ycJI0Be U3 CTaBa l. TOT WiaHa WK ako o0uje Ja ce MOABPrHe JieKap-
CKOM TIperieny.

CarnacHo HaBeICHOM, TUPEKTOP IIKOJIE Ka0 OPraH KOju OJTydyje O
IIpaBHMa, 00aBe3aMa 1 OATOBOPHOCTUMA 3aIIOCIEHOT MOXKE HACTaBHU-
Ka, BACIIMTA4a M CTPYIHOT CapaJHUKa y TOKy Tpajama paJHoT OJHOCA
Jia yIyTH Ha JEKapCKH Mpervie]] ako MTOCyMba y FETOBY MCHXUUKY,
¢bu3nuKky u 3apaBcTBeHy criocobHocT. Kako je nenxuuka, Gpusndka u
3[paBCTBEHA CIIOCOOHOCT 3a Paj ca yYeHHILMMA, jelaH O yciIoBa 3a
pan Ha paJHOM MECTy HACTaBHHKA M Ha PaJHOM MECTy CTPYYHOT ca-
paJHHKa, JIUIle Koje HeMa HaBeAeHY CIIOCOOHOCT He MCIyHhaBa yCio-
Be Ja 00aBJba MOCJIOBE HUTU HACTaBHUKA HUTH CTPYYHOT CapaHUKA.

Januar 2009.
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U DISKOTEKU SAMO SA
RODITELJIMA

Slovacke tinejdzere Ceka serija zabrana i ogranienja s novim zakonom o
omladini — maloletnike ¢e u diskoteku pratiti roditelji, nee smeti u igrama
na sre¢u da dobiju vise od minimalne plate, a drzava ¢e im odrediti i podobnu
muziku i filmove. Idejni otac novog zakona je nezavisni poslanik Petr Gabura,
a u uverenju da danasnji stil zabave i novac samo kvare decu, njegovom po-
kusaju da se zakonom spase slovacka omladina pridruzila se i grupa poslanika
vladajuce koalicije. Nacrt zakona koji ta grupa poslanika predlaze parlamentu
predvida da mladi maloletnici, od sedam do 15 godina, u restoran mogu u¢i
samo u pratnji roditelja, a da starije od 23 sata takode moraju pratiti odrasli.

Noéni klubovi i barovi, prema tom nacrtu, bie potpuno zabranjeni svim
maloletnicima, a ako hoce u diskoteku, morace imati odraslu pratnju, $to je
nekad bila tradicija na zavrsnim balovima ¢eskih i slovackih plesnih Skola.
“Znate 1i gde ¢e biti roditelji? Napravice za njih nesto poput deéjeg kutka u
supermarketima, samo §to nece imati baloncic¢e da ne bi polomili noge. Treba li
taj zakon da bude kazna za nas ili za roditelje?”, rekli su o predlogu zakona za
jucerasnje “Hospodarske novini” uéenici jedne srednje $kole u Bratislavi.

Da maloletne Slovake ne bi pokvario novac, bi¢e im zabranjeno da ucestvuju u
igrama na srecu gde je zgoditak veci od minimalca, koji trenutno iznosi oko 250
evra. Iz trafika i s benzinskih pumpi nestace pornografski i erotski ¢asopisi, a radnje
koje zele da ih prodaju moraju za to obezbediti posebnu prostoriju, u koju maloletnici
nece smeti da udu. Drzava ¢e, prema tom zakonu, osnovati i nadzorni organ za decu
i omladinu, koji ¢e izraditi crnu listu nepodobnih umetnickih dela i video i audio
programa, kao 1 medija kojima maloletnici nece imati pristup. Gabura nije zaboravio
ni na kazne; one mogu biti nov¢ane, koje ¢e valjda platiti roditelji, ali i zatvorske — do
dve godine za maloletnike koji poZele da se zabavljaju na nepodoban nacin.

UZIVAJTE I ZARADITE

Ko ne bi pozeleo da Sest meseci uziva u doko-
lici na tropskom ostrvu a uz to dobija primamljivu
platu? Taj “najbolji posao na svetu” nudi jedna au-
stralijska drzava koje zeli da promovise turizam.
Uz platu od 150.000 australijskih dolara (105.000
americkih), onaj ko dobije posao dobice i place-
nu avionsku kartu od mesta u kojem stanuje do
ostrva Hamilton, u Velikom koralnom grebenu, sa-
opstila je vlada Kvinslenda. Zauzvrat, “cuvar ostr-
va” imace zadatak da se Seta po plazama sa belim
peskom, da roni i istrazuje podvodni svet, obavlja
neke sitne poslove i svake nedelje puni blog foto-
grafijama i video snimcima.

Izabranik, koji ¢e stanovati u kuci sa tri sobe,
bazenom i golf terenom, mora da bude i dobar pli-
vaé, da bude komunikativan i da je sposoban da
Cita i piSe na engleskom jeziku. “Bice potrebno da
sa vremena na vreme izvesStava medije o onome
Sta se dogada na ostrvu. Dakle, kandidati ne treba
da budu stidljivi, treba da vole more, sunce, aktiv-
nosti na otvorenom”, objasnio je vrSilac duznosti
premijera Kvinslenda Pol Lukas.

Zainteresovani iz celog sveta kandidaturu mogu
da podnesu do 22. februara na sajtu www.islan-
dreefjob.com. Dosad se prijavilo viSe od 2000
kandidata iz 133 zemlje i niko iz Srbije. Pocetkom
maja 11 finalista suocice se na ostrvu, a pobednik
posao pocinje 1. juna.

PORODICA U TRANZICIJI

U Vojvodini 80 posto porodica funkcioniSe po tradicionalnom
sistemu, u kojem je muskarac zaduzen da zaraduje novac, a Zzena
brine o domadinstvu i vaspitanju dece. Ostatak su egalitarne po-
rodice u kojima ne postoji podela poslova na muske i Zenske, a
koje imaju odli¢ne uslove za razvoj dece, istakla je psiholog Marija
Zotovi¢ Kosti¢ . “Vaspitni stil u ovim porodicama je topliji, veca je
emotivna bliskost i ve¢e podsticanje autonomije ¢lanova porodice.
Roditelji su ovde emotivno pristupacniji i celokupna klima je po-
voljnija”, kaze Zotoviceva.

Tradicionalne porodice se lak$e suoCavaju sa stresnim situacija-
ma i lakse prolaze kroz krize. Teska materijalna situacija lose utice
na stanje u porodici i neretko dovodi do svada i razvoda, a nedo-
statak novca dovodi do stvaranja porodica u kojima tri generacije
stanuju pod jednim krovom. TeSko¢e modernoj porodici stvara i nedostatak adekvatnih servisa za
Cuvanje dece, kaze psiholog Zoran Saveski. “Sve je viSe roditelja koji rade kod privatnika, radno
vreme je do kasno u no¢, tada angazuju zenu za Cuvanje ili majka daje otkaz i ostaje kod kuce.
Nasi servisi su veoma skromni, nefleksibilni, kruti i ne odgovaraju potrebama ovog trenutka i ovih
roditelja”, istice Saveski.

Porodica se trenutno nalazi u prelaznom periodu — menjanju se uloge u porodici, po¢inje da se
napusta tradicionalni model porodi¢nog funkcionisanja, medutim, nove porodi¢ne uloge jo§ nisu
definisane. To dovodi do situacija da je uloga muskarca u porodici i dalje samo da zaraduje dok Zena
radi puno radno vreme, obavlja kuéne poslove i brine o deci.

VESTACKE BOJE UZROK
HIPERAKTIVNOSTI KOD DECE

Naucénici pri Univerzitetu u Sauthemptonu utvrdili su da hiperaktivnost dece
vidno skoc¢i kada konzumiraju neke aditive hrane u poredenju s decom kojoj
nisu dati isti sastojci. Britanska agencija za kontrolu hrane koja je narucila to
istrazivanje navodi da bi svaka efektivna odluka o zabrani odredenih dodataka
hrani morala da bude doneta na evropskom nivou. Desava se da deca pate od
poremecaja hiperaktivnosti povezanog sa manjkom koncentracije i posledi¢no
sa losijim uspehom u skoli. “Nakon §to pojedu neke slatkise ili popiju gazirano
pice, deca postaju hiperaktivna. Prestanu da slusaju §ta im govorite i po¢nu da
rade sve ono §to ne smeju”, kaze jedan roditelj.

Roditelji su i ranije pojacanu aktivnost kod dece dovodili u vezu sa onim
$to jedu, tacnije sa slatkiSima, gaziranim napicima i “grickalicama” pri ¢emu
se ispostavilo da su u pravu obzirom da su nau¢nici sa britanskog Univerziteta
Sauthempton zakljucili da aditivi u hrani mogu da budu neka vrsta okidaca za
izuzetnu decju hiperaktivnost. “Testirali smo vestacke boje koje se mogu naci
u Siroko rasprostranjenoj vrsti proizvoda koji se nalaze u decjoj ishrani i nismo
ustanovili koji su taéno aditivi odgovorni za pojacavanje aktivnosti kod dece”,
kaze doktorka Dajana Benford.

Nadlezni za ishranu dece u $kolama i predstavnici britanske agencije za
odrzanje standarda u hrani apelovali su na proizvodace da dobrovoljno izbace
vestacke boje i druge aditive iz proizvoda namenjenih deci. Profesor Erik
Milston sa Saseks univerziteta zato se zalaze za zabranu aditiva u proizvodima
namenjenim deci i kaze da “smo stigli do take u kojoj vise jednostavno nije
prihvatljivo da industriji hrane dozvolimo da nastavi da stavlja vestacke boje i
sinteti¢ke dodatke u prehrambene proizvode koji su namenjeni i koji se namer-
no reklamiraju i prodaju deci i bebama”.

SRUSIO SVOJE DELO

NajdZel Grej mesecima je pokusavao da naplati posao koji je obavio za Anitu

Dovej iz Sorehama u Britaniji. Pruzio joj je drugu priliku ¢ak nekoliko puta, a
nakon toga zapretio joj je i tuzbom. NiSta od toga nije upalilo pa je Najdzel
odlucio da pri€u zavrsi na svoj nacin. Uzeo je malj od osam kilograma i uputio
se prema kuci Dovejove. Cilj je bio jasan. Krenuo je da srusi svojih ruku
delo. “Dok sam gledao kako moje delo nestaje u prasini, istovremeno me je
obuzimao i napad zadovoljstva i napad tuge. Ne Zelim da ta Zena uziva u nasem
neplacenom trudu” — kaze Grej koji je vlasnik male gradevinske kompanije.

Taj gubitak ga je pogodio u najgorem trenutku. Zimi je izuzetno tesko raditi
zbog niskih temperatura. Dovejova, koja je za vreme rusenja predvorja gledala
TV u kuéi, nije komentarisala rusenje. U decembru je angazovala Najdzelovu
firmu da joj napravi stakleni vrt u dvoristu iza kuce, a nakon toga zamolila ga
je i da joj izgradi predvorje. Kad je zavrSio s poslom, Najdzel nije dobio platu,
a Anita je koristila bezbroj opravdanja. Cak je jednom rekla i da joj je suprug
preminuo, Sto se kasnije pokazalo netachim. Grej je nakon mnogo poziva
dobio ¢ek na puni iznos, ali se kasnije ispostavilo da je nevazeci. “Grad me
je potpuno podrzao u razbijanju predvorja” — nastavlja Najdzel. “Vratili su mi
novac i rekli mi da ostavim gradevinski materijal na prilazu, a ona ée njima
morati da podmiri troSkove rusenja”.
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