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FMOBAJIHA HEAEJbA AKLUMIE 23-29. anpun2017.
rnoAapP>xn1 ObPA30OBAHbE. BPEME JE!

I'mobanna wHemeba akuuje | ¥ | 4
(Global Action Week - GAW) je
BpeMe y KOjeM Ce HHTEeH3UBHPA]jy
akTuBHOCTH [100aHEe Kammame
obpasoBama 3a cse (GCE). To
je aKumuja y Kojoj y4ecTByjy CHH-
JMKaTH, YAPYKEHa MPOCBETHUX
pajHMKa Kao M Jpyre maprHep- |
CKE OpraHusanuje u3 Ip)Kas-
HOT M HEBIAJHHOT CEKTopa Koja
ce ©OaBe mHHTameM II0OAIHOT
oOpasoBama. To je mpuimka ia ce
[IPOrOBOPU U O HEPEAIU30BAHUM
MUneHHjyMCKUM  [IMJbEBUMA U
nusbeBuMa ,,O0pa3zoBama 3a cBe™,
Kao M O IUbeBMMa oOpa3oBama
2015-2030 u axuuja koja je
CBaKe TOJMHE CBE MACOBHHja U

OpojHuja. s z ;
Oge romune GCE ca cBojum T -
naprHepckuM  oprammsammjama | ACcounta blllty for SDG 4 and '\

opranusyje ImobamHy Henemy
akuuje ox 23. no 29. anpuia u
oHa je (OKycHpaHa Ha MUTAHkE
OCHTYpama OJTOBOPHOCTH  3a
peanu3anujy rmobansor Luma 4.
(CAr'4) - Ocuryparu HHKITY3HB-
HO M PAaBHOIIPABHO KBAJUTETHO
o0pasoBarme U MOTYHHOCT J10XKHU-
BOTHOT 00pa30Bama 3a CBE.

Hamr cunaunkar je u oBe roauHe MOgp)Kao OBy akiujy, a usmelhy ocra-
JIOT M OPraHW30Ba0, caja Beh TpaauImMOHaNHe, KOHKypce 3a Hajoosbn
MUCAaHHU M JMKOBHM Pajl yYEHHKAa OCHOBHUX H CpelmbuX Iikosa u3 All
Bojsoaune Ha Temy OOpa3oBama 3a CBe, Ka0 U MHKIIY3H]y OBUX Ipyrna
y 00pa3oBHHU CHCTEM, ca NMOCEOHHM HarIacKoM Ha Jely u30eriuie u
obpa3oBame Ha je3uKy Koju He pasymejy. Ocum Tora, aktuBucTu CHH-
nukara e ofpKaTH MPUTOJHE CKYIOBE W TEMaTCKe KOH(pEpeHIHje 3a
cpezcTBa HH(pOPMUCakha Ha KojuMa he TOBOPUTH O OBOTOAUIIEG0] TEMH
T'nmoGanue Henesmwe.

IIpema caonmremy crnenujanHor nsaciannka YH Topmona bpa-
yHa, nomoh melhyHnapoxne 3ajequuiie Tpeba aa ,,3a0BOJBH HOTpeOe
TPUIECET MUJIMOHA pace/beHUX JIeBOjUMIla U Jedaka — HajBehe nedje
nomynanuje nporuane ox 1945. romuHe — Mely kojuma je aBajgecer
MUJIMOHA BHX KOJU Y OBOM TPEHYTKY HeMajy ycioBe Ja noxalajy mxo-
1y“. Axnuja he moceOHy naKimby yCMEpHTH Ha JeIly W30erIHIe U eIy
IPHCHIHO pacesbCHY y TOMOBHMHHM, Kao U JICIy y 3ajefHUIIaMa Koje Cy
nM gomalinau. YV TO MOTy OMTH YKJbydeHa U Jela H30enIHie y CpeImbe
pa3BHjeHHM 3eMJbaMa Koje HeMajy JOBOJEHO cpeicraBa jga o0esde-
ne »bHXoBo obOpaszoBame. Takolhe, 3amarak je nmo 2020. rogune noseha
IpUCTYN 00pa3oBamy y BaHPEIHHM CHTyalujama 3a 18 oxcro mene u
minahux morohenux kpuszama, a 10 2030. u 3a cBe wux (100 oxcro).

Topamu VjenumeHuX Halja roBOpe Aa JaHAC y CBETY FOTOBO CBaKO
YETBPTO JIETE IIKOJICKOT y3pacTa — Bulle o 460 MUIMOHA MajMIIaHa —
JKUBH Y 3eMJbama norohennm kpuszama. Ox Tor Opoja, Oko cegamaecer
IeT MIJIMOHA JIelle U ¥ MIIaJINX HEMajy YCIIOBE 3a HacTaBaK IIKOJIOBAIba,
MMajy HEKBAJIHMTCTHO IIKOJIOBAKbE, MM Cy MOJ PU3UKOM Ja FEHEPaHO
ocraHy 6e3 MoryhHOCTH 3a IIKOJIOBambe.

IIpugpysrcuine ce!

Citizen Participation

(Buwe o I'HA na cupanama 3-7)
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Y 0som opojy mooceitie jowr wuitiaitiu:

13 UICTOPUJE OBPA30BAIbA crp. 2
BEYHOCT PEKTOPA — JIEKAHA crp. 8
JEEHEHTPAJIU30BATH U3BOP JUPEKTOPA HIKOJIA................... crp. 8
OUEKHBAH TAJI 3APAJIA Y JAHYAPY crp. 9
3APAJIA 3A JIEIEHUJY U IO TIOPACJIA 238 EBPA ...covvvevennennsnnnnnns crp. 9
Y BOJBOJIMHU HAJBERU ®EBPYAPCKHU PACT ...ctp. 10

AYT HAJIMAILE YIAPA CTAHOBHUKE CPBUJE
ITPABHUIIA OJITOBAPAJY
MYJATUTACKHAHI" OIITETHO KOHUEHTPAIIAJY MUIATUX...... cTp. 12

crp. 10

crp. 11

HITA JE HAJBA)KHUJE HA PABTOBOPY 3A IIOCAO.... ...cTp. 12
YUUTEJ/bULIA TIOKJIOHUJIA BYBPEI' YHEHUIIN crp. 12
3AJATAK 3A OCHOBIIE PASBBECHEO POJAUTEJBE ... ... CTP. 12
TEJTC: HAMET HAJE TOJIMKO BA’KHA crp. 12
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SOMBORSKA UCITELISKA SKOLA
I JUZNOSLOVENSKI NARODI (I)

drzavnih zajednica, nasi narodi su se nala-

zili u razli¢itom polozaju. Razlike u isto-
rijskom razvoju, drustveno-ekonomskim odnosima
i politickim prilikama uticale su i na razvoj kulture,
prosvete i Skolstva. Medutim, odvojenost drzavnim
granicama nije mogla da suzbije teznju za uzaja-
mnim zblizavanjem, a kasnije i za stvaranjem zajed-
nic¢ke drzave jugoslovenskih naroda. Pod uticajem
istorijske proslosti, tradicija, nacionalnih i socijalnih
pokreta, uspostavljaju se sve ¢vrsée veze u oblasti
drustveno-politi¢kog i kulturno-prosvetnog Zzivota.
Ovi dodiri nisu mogli biti spreceni ni o$trim suprot-
stavljanjem vlasti.

U razvijanju medusobnih veza veoma znacajnu
ulogu imala je Uciteljska Skola u Somboru. Nalazeci
se u sredini sa razvijenim $kolstvom, ona je dugo vre-
mena kao jedina uciteljska Sola na srpsko-hrvatskom
podrucju u pocetku druge polovine 19. veka ve¢ ima-
la dugu tradiciju i stekla veliki ugled. Prva uciteljska
Skola u Srbiji osnovana je 1871. godine u Kragujevcu,
u Bosni i Hercegovini 1882. kao kurs, a 1886. godi-
ne kao Uiteljska $kola u Sarajevu, u Crnoj Gori kao
Bogoslovsko-uciteljska $kola 1887. godine na Ceti-
nju. Jedino je Uciteljska Skola u Hrvatskoj osnovana
znatno ranije (1849).

Iako je teritorijalno bila odvojena od ostalih na-
sih krajeva Uciteljska $kola nikada nije imala usko
lokalni znacaj. Mnogi njeni ucenici bili su poznati
drustveni, prosvetni i kulturni radnici u Srbiji, Hr-
vatskoj i Slavoniji, Bosni i Hercegovini, Crnoj Gori
i ostalim krajevima. Dugo vremena ona je bila no-
silac pedagoske teorije i prakse. Mada su kasnije
neko vreme u Karlovackoj mitropoliji radile jos dve
konfesionalne uciteljske Skole (u Pakracu i Gornjem
Kalovcu), Skola u Somboru je pripremanjem dobrih
struéno osposobljenih ucitelja bila svuda veoma ce-
njena. Zato su se u njoj skolovali ne samo ucenici iz
Vojvodine, nego i iz Srbije, Bosne i Hercegovine,
Hrvatske sa Slavonijom i Dalmacijom, Crne Gore,
sa Kosova, pa ¢ak i iz Bugarske. Za proteklih 70
godina iz U¢iteljske $kole iz Sombora otislo je oko
2.000 ucitelja u sve krajeve koje su naseljavali nasi
narodi. Zato bi prikaz razvoja i delovanja Uciteljske
skole bio nepotpun ako se ne bi dao makar i delimi-
Can osvrt na njene veze sa ostalim nasim krajevima.
Ove veze su prvenstveno ostvarivane putem ucenika
koji su odlazili iz Monarhije i u¢enika koji su iz dru-
gih krajeva dolazili na $kolovanje u Sombor.

Razlozi odlaska su bili visestruki. Vec¢inom su
imale patriotsku osnovu ili politicku pozadinu, jer
su neki morali da napuste Austro-Ugarsku i predu
u druge krajeve. Na neke su uticali pozivi koje su
vojvodanski ucitelji dobijali i ugled koji su tamo sti-
cali i uzivali. Zbog toga su mnogima poveravane i
vrlo odgovorne funkcije u prosvetnom i skolskom
zivotu. Najvecu paznju zasluzuju veze sa Srbijom,
Bosnom i Hercegovinom i Crnom Gorom.

Poznato je da su stalno odrzavane Cvrste veze
izmedu vojvodanskih Srba i Srbije, §to je sasvim ra-
zumljivo jer su se Srbi u Austriji uvek osecali delom
srpskog naroda. Ziveéi pretezno u grani¢nim delo-
vima vojvodanski Srbi su dosta lako dolazili u vezu
sa svojom bracom u Srbiji. Ve¢ ranije su u Srbiju
prelazili istaknuti kulturni i $kolski radnici i tamo
sticali najviSe drustvene polozaje (Dositej Obrado-
vi¢, Dimitrije Isailovi¢).

U ovom periodu preslo je u Srbiju nekoliko pozna-
tih pedagoga koji su zavrsili Uciteljsku Skolu. Naji-
staknutiji medu njima bio je dr Vojislav Baki¢. Kao
stipendista Sabora bio je na studijama u Lajpcigu i
Hajdelbergu i postao na$ prvi doktor pedagoskih na-
uka, ali nije dobio zaposlenje iako su ve¢ tada radile
dve srpske uciteljske Skole (u Somboru i Pakracu) i
pripremano otvaranje tre¢e (u Gornjem Karlovcu).
Uz to Baki¢ je bio odlican poznavalac obrazovanja
ucitelja u Evropi. Bakica je, istina, Sabor 1874. go-
dine izabrao za eparhijskog Skolskog referenta u pa-
krackoj i karlovackoj eparhiji, ali ga ugarska vlada

Ziveéi do prvog svetskog rata u nekoliko

nije potvrdila. Posto ga je Sabor oslobodio obaveze,
bio je prinuden da 1875. godine prede u Srbiju, gde
je bio glavni nosilac herbartovih pedagoskih ideja.
Radio je kao profesor i upravitelj Uciteljske skole u
Beogradu, a zatim kao profesor Filozofskog fakulteta
Velike $kole. Objavio je brojne radove u duhu Her-
bartove pedagogije i bio jedan od vodecih pedagoga
u Srbiji.

Nekoliko godina posle njega morali su Austro-
Ugarsku da napuste upravitelj Uciteljske skole u
Pakracu Dimitrije Josi¢ i profesor Petar Despotovic.
Obojica su uhapseni 1876. godine pod optuzbo da su
kao pristalice Ujedinjene omladine odrzavali vezu sa
Zastavom i Beogradom, izazivali medu stanovnis-
tvom nacionalnu i versku mrznju, koristili u Skoli
knjige iz Srbije sa antidrzavnom sadrzinom. U toku
policijske istrage sprovedeni su u Zagreb radi izvode-
nja na sud. lako su posle nekoliko meseci pusteni kuci
bez sudenja, na zahtev bana Mazuranic¢a da se uklone
iz Uciteljske Skole jer ne mogu ostati u Hrvatskoj, a
zatim i na zahtev kraljevskog ministra za Hrvatsku u
Budimpesti Kolomana Bedekovica, patrijarh je posle
trogodisnje rasprave doneo odluku da im prestaje
sluzba. Posle toga (1878) je posebnom naredbom
ministra bogocasti i javne nastave zabranjeno da se
postave za profesore i ucitelje na teritoriji Ugarske.
Doslo je i do obustavljanja nastave u Uiteljskoj skoli
u Pakracu (1879).

Despotovi¢ je u meduvremenu bio izabran za na-
stavnika Vise devojacke skole u Somboru. Na osnovu
ministarske naredbe on je po nalogu patrijarha pono-
vo otpusten. Nakon toga su obojica presli u Srbiju.
Despotovi¢ je radio kao profesor i upravitelj ucitelj-
skih skola u Aleksincu i Beogradu. Saradivao je u pe-
dagoskim i knjizevnim Casopisima. Pisac je poznate
Istorijske pedagogije za ucitelje i uciteljice narodnih

Ap Bojumas bakuh

Skola, koja je Stampana u nekoliko izdanja. Josi¢ je
bio direktor gimnazije u Velikom Gradistu.

Od istaknutijih ucenika uciteljske skole u Srbiji su
radili poznati srpski kompozitor Josif Marinkovi¢ kao
profesor muzike u II gimnaziji u Beogradu, ucitelj
Gavra Pesi¢ u Pirotu, koji je sluzbovao u Crnoj Gori i
Vojvodini, Aleksandar Kuzmanovi¢ (iz grupe narod-
nih zemunskih ugittelja i jedan od pokretaca ¢asopisa
Ucitelj) kao nastavnik srednje $kole u Jagodini. Sem
njih, i drugi ucenici ove skole su iz privrzenosti srp-
skom narodu odlazili u Srbiju i radili kao ucitelji.

Izuzetan primer pruzanja pomoci Ugiteljske $ko-
le skolama u Srbiji predstavlja rad ¢lanova uéenicke
druzine ,,Venac* i Vuki¢evi¢a na prepisivanju i pri-
lagodavanju Natosevicevog bukvara za Srbiju. Ne
znajuci ko je autor ovog rukopisa, ministar prosvete i
crkvenih dela je posebnim pismom obavestio ¢lanove
druzine da su na raspisanom ste¢aju za Bukvar poslat
pod naslovom Sve za milu narodnost dobili najvisu
steajnu nagradu u iznosu od 50 dukata. U pismu ih,
dalje, moli da prema primedbama Skolske komisije
neke delove rukopisa isprave, da posalju potrebne
ilustracije i da napiSu uputstva za predvanje bukva-
ra. Rukopis je Stampan (1870. godine) bez oznake
godine i imena autora kao Bukvar za osnovne srpske
Skole. Tste godine $tampana je i Citancica uz bukvar
za osnovne srpske Skole (Beograd, 1870). Upustvo
je sastavio i poslao Nikola Vukicevi¢ a Stampano je
pod naslovom Uputstvo za predvanje bukvara u vezi
s ociglednom nastavom — Za ucitelje osnovnih skola
srpskih (Beograd, 1872. I1I izdanje, Beograd, 1883).
Bukvar je napisan po metodi uporednog Citanja i
pisanja i omogucio je kona¢no napustanje zastarele
i neefikasne metode sricanja. Uputstvo je objavljeno
neposredno posle otvaranje Uciteljske skole u Kra-
gujeveu (1871). Zato je sluzilo kao veoma znacajno
sredstvo u didakticko-metodi¢kom osposobljavanju i
usavrSavanju tadasnjih srpskih ucitelja.

Narocito pre otvaranja uciteljske skole u Srbiji, a
i kasnije u somborskoj Uciteljskoj $koli su se ospo-
sobljavali za ucitelje brojni mladi¢i i devojke iz ra-
znih mesta Srbije (Beograda, Jagodine, Smedereva,
Kragujevca, Grocke, Uba, Sirogojna i dr.). U nekim
generacijama ucenika bilo ih je i dvoje-troje, $to uka-
zuje da su zajedno dolazili na Skolovanje u Sombor.
Zanimljivo je da su neki od njih zapoceli skolovanje u
bogosloviji, pa su prelazili najéesce zajedno u Ucitelj-
sku §kolu. Prema nepotpunim podacima u Ugiteljskoj
skoli se osposobilo oko 30 ucitelja iz Srbije.

U prvoj deceniji dolazi do uspostavljanja blizih
veza izmedu samih uciteljskih skola. Tako su 1906/7.
godine, nalaze¢i se na struénoj ekskurziji, proveli u
Jbratskom drustvu dva dana“ uditeljski kandidati
Uciteljske $kole iz Aleksinca sa upraviteljem Lukom
Jevremovicem i tri profesora, razgledali u Somboru
znamenite zgrade i prosvetne zavode, a no¢ili i hranili
se u internatu i alumnatu.

Kontakti pred prvi svetski rat dobijaju sve vise
politicko obelezje. Guslar iz Srbije Bosnjakovi¢
je boravio u Somboru i saradivao sa profesorom
dr Pajom Radosavljevicem i €lanovima druZine
»Spas“. Clanovi druzine ,,Natosevi¢“ su doneli
odluku da svoju imovinu poklone Crvenom krstu
u Srbiji, zbog ¢ega je doslo do privremenom obu-
stavljanja njenog rada. Profesor srpskog jezika Vasa
Staji¢ je u svojoj politickoj aktivnosti prelazio sa
grupom ucenika u Srbiju.

U Utiteljskoj skoli su koris¢eni udzbenici, pri-
rucnici, originalna ili prevedena dela iz stru¢ne li-
terature, évasopisi i listovi iz Srbije. Drzavne vlasti
su putem Skolskog saveta, a kasnije sve viSe i nepo-
sredno, pratile i kontrolisale koja se literatura kori-
sti, a vrlo Cesto i zabranjivale upotrebu nepozeljnih
knjiga. Na$ najstariji pedagoski Casopis, Skolski list,
je stalno imao saradnike (dr Vojislav Baki¢, Petar
Despotovi¢, Sreten Adzi¢, Gavra Pesic¢ i dr.) i pret-
platnike iz Srbije.

(Nastavak teksta u sledec¢em broju )
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( rno6anHa Hepema akumje 2017. )

CBETCKM PA3BOJHU (M1 OBPA3OBHM)
LUMW/BEBU YIEAUIBEHUX HALIUIA

[ Hajmal-be NnoJia B€Ka Kallkbeba
(HacraBak ca cTp. 1)

€Ke 0/ Haj CHPOMAIITHHUj X octBaputH camo 12 3emasba — Kanana,
3emasba cBeTa Hehe oc- SUSTAIN ABLE .,dlr, Pycuja, Jaman, Jyxna Kopeja, Cun-
TBapUTH OCHOBHO 00Opa- DEVELOPMENT ™ ramyp, Ilosbcka, Cropauka, Yermika,

30Bame 3a CBe cBOje rpahane HH
100 roguHa HAKOH ILUTO Cy TO IIO-
cTHIie Heke of Hajoorarujux.Ilpe-
Ma M3BEIITajy YHECKa O OCTBapH-
Bamby IMIO0AIHUX OOpA30BHHX IH-
JbeBa, YHUBEP3AIHO CPEIEHOLIKOJI-
cko oOpa3zoBamse he, naxo je mianu-
paso 3a 2030, Mmox/aa OUTH OCTBa-
pEeHO TEK Iojia BeKa KacHHje —
2084. rogune.

I'mobayHuM  pa3sBojHUM  ILTa-
HOM YjeoHWIbeHUX HAlHUja, KOjH je
2000. roguue Owo 3aupraH ,,Mu-
JIMEHUjYMCKHM Pa3BOJHHM ILHJbe-
BuMa”, 3a obmact oOpa3oBama je
6mto nmpensubeno na ce go 2015.
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I'pysuja, Typxmenucran, benopycuja
u Jepmenuja. Cjenumene Amepuuke
JpxaBe 10 Tor 1uuba cTiky Tex 2040.
roauHe, 1ok he Munuja, koja he mpe-
Ma OYeKMBamHMa OMTH IHPEABOIHHIIA
A3MjCKUX JpXKaBa, YHUBEP3alHO OC-
HOBHO U CPE/IEbe 00pa30Bamke 0CTBApH-
T Tek 2085. ropune. [lopryranuja he,
Ha npuMep, Outn Ha 3adesby EBpore,
u 10 TeK 30 rosinHa HAKOH IIAHUPAHOT
poxa.

QURLITY
EnuCATION

REDUCED
IHEQUALITIES

awocnwe ff 10

) 3HayajaH J1e0 HU3BEIUTaja YHHE
UsTAINABLE | U TOJALM KOjU JOKAsyjy KOIMKO je
DEVELOPMENT | 00pa3oBarbe 3HaYajHO 32 OCTBAPHBALE

GOALS

CBHX Apyrux 16 miobGaaHux pa3sBOjHHX
mbeBa — 3a ociobahame on cu-

TOfIMHE Yy MOTIYHOCTH OCTBapH
,.YHHBEP3aIHO OCHOBHO oOpa3oBame”. Kpajem 2015 YH cy ycBojune HOBH
Pa3BOjHH IUIaH 3a HapeJHUX 15 roguHa, ¢ jor aMOMIHO3HU]OM IIIIAHETAPHOM
Busujom 3a 2030. roauHy, y K0joj ce Wb YHHBEP3AIHOTI 00pa3oBama MeHhe
Ha BHILH, CPEIHOLIKOJICKH HUBO. YIIpaBo 00jaBJbeHH ,,JI3BemTaj 0 MOHHUTO-
puHTY nporpama rnodanHor obpasosama 2016” (I'moban Exynarinon Monuro-
puHT Peropt), koju je mpHIpeMuo YHeCKo, OTKpuBa, MehyTHM, OTpexmyjyhy
CTBapHOCT M mHopaxkaBajyhe momarke o peanu3aluju THX IulaHoBa. lIpema
TOM M3BeITajy (Koju Ha 558 cTpaHa caapku o0MIbEe MOAATaKa), YKOIUKO Ce
peanmszanuja YH pa3BojHHX ITaHOBA HACTAaBHU CaJallllbHM TEMIIOM, YHHBEp-
3aJJHO OCHOBHO oOpasoBame Ouhe nocturnyro tek 2042, a yHHBEp3aiHO
cpenme obpasoBame 2084. ronune. Heke off HajCHPOMAIIHHJHX 3eMalba CBE-
Ta Hehe OCTBapHUTH OCHOBHO 00pa3oBame 3a CBE CBoje ApaBsbane HU 100
TOJIIHA HAKOH IITO Cy TO MOCTHIVIC HEKe O] HajOoraTujux. Y M3BElTajy ce,
3aT0, HaIvIalIaBa Jia MyOIMKalyja Tpeda 1a MoCTyXkH Kao ,,anapM 3a y30yHy y
LEJIOM CBETY U [1a MOKPEHE aKINje UCTOPHjCKUX AUMCH3Uja [a Ce peau3yjy
VH LlusseBu ogpsxusor pa3soja 3a 2030, a mpeercTBeHo (06pa3osuu) Liuss 4.”
Tenepanna qupexropka Yuecka Mpuna bokoBa muiie y yBoxy m3BeliTtaja aa
je ,,ioTpedHa (yHIaMeHTaIHa MPOMEHA HauMHA Ha KOjJU CE Pa3MHUIILIbA O YJI0-
31 o0Opa3oBama y NI00aTHOM pa3Bojy, 3aTO LITO je 00pa30oBame KaTaan3arop
OrarocTara mojequHana, anu u oynyhHocTH Haie ranere”.

VY ,M3Bemrajy 0 MOHHTOPHHTY

pomamitBa (wro je Lluse ompikuBor
pasBoja 1), 3a mpomoIMjy oapkuBe noJborpuspene u 6osbe ucxpaune (Lnsb
OJIPIKHMBOT pa3Boja 2), 3a 00J1acT 3/(paBJba U peliaBame IpobiemMa Kao MTo Cy
BEJIMKa CMPTHOCT OJI0jYa/id M IIMpewe 3apa3Hux Oonectu (Lwb onpsxusor
pa3Boja 3), 3a momoh >XeHaMa y ONHCMEHAaBamby, ydellhy y Tp)KHUINTY pajga
n yHanpehewy xusora yommrte (Lmb oapxuBor passoja 5), 3a odyBame
€Hepruje M NpHMeHy OOHOBJbMBHX eHepreTckux u3Bopa (Lluse ompsxusor
pasBoja 7) u apyre.

JenaH o7l KOHKPETHHX NpUMEpa y IPUIOT TOME je Hay4dHO mpeaBubame
na OM ce TOKOM HapeqHe JBE JCLECHHje — YKOIHKO OH YHHBEP3aIHO CPelhe
obpasoBatbe 6mino octBapeHo a0 2030. roguHe — Opoj CMPTHHX Ciy4ajeBa
cmamio 32 20.000, y3 IpeTnocTaBKy Jla y4ecTaJoCT MPUPOAHUX KaracTpoda
OCTaHe HelpOMemkeHa. YKOINKO O MpHpoHe KaTacTpode Omie ydecranuje,
6poj cranreHux KUBOTa Morao 6u ia ce nmoseha u ua 50.000, 3aTo mTO MOAAIM
0 TOME HeJBOCMHCIICHO TOBOPE J1a Cy 00pa30BaHH]H JbYIH ,,Mahe OCCTIBUBH U
OTIIOPHHUjU HA MPUPOAHE KaracTpode”.

OcTBapyBame 00pPa30BHUX LIJbEBA MOIJIO OM ]a MMa ITOCEOHO 3Ha4ajHE 10-
CJIeJTUIIE [I0 CMPTHOCT O/I0j9a/if Y CBETY. YKOJINKO OH CBE JKEHE y IOJICAXapCKoj
Adpuun o 2030. rogmHe MMane CPEAbOLIKOICKO 0oOpasoBame, TO OH y
neuennju u3mely 2050. u 2060. roauHe CipednIto cMpT 10 3,5 MUITHOHA JIele.
V u3Bemrajy ce UCTHUYE Aa 0Opa3OBaHUjE JKCHE BHIIE KOPUCTE TPEBEHTHB-
HE Mepe Ja 3aIUTUTE CBOjy Jely.

nporpama odagHoOr 00pasoBama
2016” HaBoIM ce nma cy camo 64
3eMJbe, OIHOCHO 40 071CTO 071 YKYyII-
Ho npahenux 157, no 2015. rogune
HCIIyHIIIe MUIeHHjyMCKHI Wb Opoj
2 — OCHOBHO 00pa3oBame 3a CBE —
JIOK ce 3a ocraje 3eMibe mpeziBuba
na he Taj muip moctuhu y Hapen-
uux 85 roguua. HajHepassujenujux
11 3emaspa cBeta, Melhy kojuma cy
Hurep, Pyanma u Llenrpamnoad-
puuka PemyOnnka, To HE MOry naa
he ocrtBape ce mo 2100. roamue.
Hu nanexo Ooraruje 3emsbe Hehe, 1
MmehyTuM, 6utn y cramy na 1o 2030. "'#i‘?"
rofuHe peannsyjy Llumb oapxusor X
pasBoja 6poj 4, a To je na ,,00e30e- i
Jie CBHM JIeBOjUMIIaMa ¥ JedaIuMma
MOTIYHO OECIUIaTHO, PaBHOMPABHO
1 KBAINTETHO OCHOBHO H CpPENIbe
obpasoBame”. Usysnmajyhu Jyxny
Kopejy, jenuny 3emiby Koja je
OCTBapWjia IIYHO CpPEIbOLIKOJICKO
oOpa3oBame CBUX CBOjUX rpabaHa,
u 10 jomr y 2010. romuan — 20 ro-
JMHA ,,IIpe pokKa” — IpOrHo3e 3a
ocTane 3eMJbe CBETa BEOMa Cy Cy-
MopHe. Ouekyje ce na he Taj mws
no 2030. rommue poctuhu camo
ocaM OJCTO JIp)KaBa CBETA, a BHUIIE
on 40 oxcto he Ha WweMmy paguTH
cse 10 2100. rogune — ca 70 roquHa
3aKallbema. [Ipema mocamammsuM
nokazaresbuma, Llub 4 he y poky

=

LIFE BELOW
WATER

EI]UCATIUN

AND THE GLOBAL G

#FundEducation

In September 2015, 193 world leaders committed to 17 Global Goals
for sustainable development to end extreme poverty, fight inequality
and injustice, and protect our planet by 2013, Education is essential
to the success of every one of the 17 new goals.

O6pasoBarme 61 UM Takohe IToMorIo
u na johy 70 3anociema, ja ce oc-
11000/Ie CHPOMAIIITBA U CBE CKyIa —
6oJbe 00e30erie CBOjy AeLy.

Anu, ako oOpasoBame Tpeda jaa
oCTBapu Taj CBOj TOTEHIHMjal |
JIa OJrOBOPH Ha M3a30BE C KOjUMa
ce IUIaHeTa CcyodaBa, MOTpebaH je
,,TEKTOHCKH MOMaKk” y MOJHTHYKO]
[paKCH, TIpe CBEra ajeKBaTHa
¢uHaHCHjcKa noxpika. OxroBop Ha
BesiMKe 00pa3oBHE 1oTpede Mmupom
CBETA 3aXTEBa 3HATHO BHILIE CPEJ-
craBa. [Ipema u3BeITajy, ,,pa3BojHa
nomoh cexkropy oOpa3oBama jJaHac
je mama Hero wTo je Omma 2009.
roauHe — MoTpedHo je aa ce moseha
HajMambe IIeCT ITyTa Kako OH ce mpe-
MOCTHO ja3 ox 39 MuiMjapau rona-
pa KOJMKO TOMINESE HEAOCTaje 3a
oCTBapUBame NIIOOATHUX 00pa3oB-
HUX 1IbeBa”. Tlpema oneHama koje
Ce W3HOCE y M3BCIITAjy, KIJbBYUHH
pA3NoOr 3a HEYCIEX y OCTBAapHBAmY
LUJbEBA KOjU Cy OMIM IUIAHUPAHU
3a OCTBAapMBambE TOKOM IIPBE JIBE
JICLICHHje OBOT BEKa jecy HealeKBar-
HO U HEPaBHOINPABHO (DHHAHCHPAE
— 3eMJb€ C HHUCKUM MPHXOJMMA Y
2014. romuHU Cy, Ha NpUMeEp, JO-
Omne 28 O0JCTO YKyNHE CBETCKE
nomohu, 10K je y HbuMa BaH IIKOJ-
CKHX KJIyIIa PETUCTPOBAHO BHILE O
36 071CTO YKYIHOT Opoja MajuIIaHa.

GENDER
EQUALITY

CLIMATE
ALTION
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(_ Globalna nedelja akcije 2017. )

Globalna nedelja akcije za obrazovanje 23-29. april

BORI SE ZA OBRAZOVANJE.
VREME JE!

godi$nja kampanja predvodena Globalnom kampanja za obrazo-
vanje (GCE) uz podrsku UNESCO-a, koja treba da podigne svest
o vaznosti obrazovanja za postizanje odrzivosti i realizaciju obaveze da se
postignu globalni ciljevi Obrazovanja do 2030. godine. Ovogodi$nja tema je
“odgovornost za realizaciju SDG 4 i uce$¢e gradana” koja treba da naglasi
znacaj transparentnog, odgovornog i participativnog upravljanja za ispunjenje
u celosti SDG 4.
Od 23. do 29. aprila, GAWE kampanja promovi$e klju¢nu ulogu gradana u
ucescu u postupku donosenja obrazovnih politika i prac¢enju napretka.

Globalna nedelja akcija za obrazovanje (GAWE) je medunarodna

Klju¢ne UNESCO poruke o odgovornosti
i uceSéu gradana

Obrazovanje je osnovno ljudsko pravo i svi treba da imaju mogucénost da
ostvare to pravo. Da bi ispunile ovo, zemlje moraju osigurati univerzalni pri-
stup inkluzivnom i jednakog kvaliteta obrazovanju i u¢enju, od ¢ega najmanje
devet godina skolovanja treba da bude besplatno i obavezno, i to za sve.

Obrazovanje je javno dobro. Kao nosioci posla, vlade imaju primarnu odgo-
vornost za ostvarivanje prava na obrazovanje, ali i centralnu ulogu kao ¢uvari
efikasnog, pravi¢nog i efikasnog upravljanja i finansiranja javnog obrazovanja.

U zajedni¢kom drustvenom poduhvatu, koji podrazumeva inkluziju u ob-
razovanje, formulisanju javne politike i implementacije u drustvo, nastavnici
i pedagozi u drzavnim i privatnim Skolama, privatni sektor, lokalne zajednice,
porodice, mladi i deca, ... imaju vaznu ulogu u ostvarivanju prava na kvali-
tetno obrazovanje.

Svi partneri moraju da snose odgovornost: multilateralne organizacije
treba da budu odgovorne za svoje ¢lanice; ministarstva obrazovanja i drugih
srodnih ministarstava gradanima; donatori nacionalnim vladama i gradanima;
Skole i nastavnici obrazovnim zajednicama i, Sire gledano, gradanima.

Sistemi uzajamne odgovornosti treba da obuhvate transparentan mo-
nitoring i izve§tavanje o finansiranju obrazovanja, sa posebnom paznjom
da se osigura nacin da se finansijska sredstva usmere ka postizanju cilja kod
najugrozenijih nacija i populacija, a najmanje za razvijene zemlje.

Poboljsanje upravljanja i odgovornosti moze da poveca efikasnost, a efi-
kasno koriS¢enje postojecih resursa i obezbedeno finansiranje od strane zajed-
nice pomo¢i ¢e onim ucenicima kojima je pomo¢ najvise potrebna.

Vlade treba da uspostave procedure koje ¢e ukljuciti sve zainteresovane
strane u planiranje, sprovodenje i pracenje obrazovnih politika i strategija. Par-
ticipacija mora poceti sa ukljucivanjem porodica i lokalnih zajednica, a pove-
¢ana transparentnost garant je dobrog upravljanja u obrazovnoj administraciji.

To je Agenda naroda, od naroda, i za narode.

SDG4 - Klju¢ Obrazovanja do 2030

Cilj “Obrazovanja 20307, je u tome da sve zemlje realizuju globalni cilj
odrzivog razvoja br. 4 (SDG4) - obavezu da osiguraju inkluzivno i besplatno
kvalitetno obrazovanje za sve i promovisu mogucnosti za dozivotno ucenje
za sve. Kako je Cilj 4. klju¢ za ostvarivanje i on podupire sve druge razvojne
ciljeve, bez realizacije Cilja 4. ne moze se ocekivati da ¢e biti realizovani i svi
preostali globalni ciljevi odrzivog razvoja.

Sve zemlje se posebno obavezuju da ¢e:
¢ Osigurati 12 godina slobodnog, javno finansiranog, uravnotezenog kva-
liteta osnovnog i srednjeg obrazovanja, od ¢ega najmanje devet godina
mora biti obavezno, a $to ¢e dovesti do relevantnih ishoda ucenja.
¢ Podsticati odredbu o najmanje godinu dana besplatnog i obaveznog kva-

QUALITY
EDUCATION

#FundEducation
to ensure education for all

Education
builds on itself,

creating greater
capacity to educate
others and nurture
a culture that
values learning.

litetnog predskolskog obrazovanja, kao i da sva deca imaju pristup kvali-

tetnom razvoju u ranom detinjstvu, briga i obrazovanje.

Osigurati da obrazovanje dovede do efikasnog sticanja osnovnih kompe-

tencija kao kamena temeljca za dozivotno ucenje.

Osigurati da ucenje bude ulaznica i za svet rada i za gradanstvo u glo-

balnom svetu.

Osigurati ujednacen pristup svim nivoima obrazovanja i stru¢nog ospo-

sobljavanja za sve ranjive populacije, ukljucujuéi osobe sa invaliditetom

i decu autohtonih naroda, i osiguraju rodnu ravnopravnost u obrazovanju

do 2030. godine.

Osigurati da svi mladi (15-24 godina) postignu adekvatnu pismenost i

vestine racunanja.

¢ Osigurati §iri i ujednacen pristup sticanju struc¢nih vestina i visokom

obrazovanju.

Obezbediti sigurno i inkluzivno okruzenje za ucenje.

Obezbediti adekvatne postupke za zaposljavanje, obuku i profesionalni

razvoj i status nastavnika.

¢ Sve zemlje se pozivaju da se pridrzavaju medunarodnih i regionalnih me-
rila za iznose prosvetnih budzeta i da, shodno tome, izdvoje najmanje
4 - 6% bruto drustvenog proizvoda i/ ili najmanje 15 - 20% od ukupne
javne potroSnje za obrazovanje.

Aktivisti SDG4 - Obrazovanje 2030. upozoravaju da je ispunjenje svih oba-
veza koje se odnose prema zvani¢nom Fondu pomo¢i za razvoj (ODA) od
klju¢nog znacaja, i da to podrazumeva obaveze razvijenih i bogatih zemalja
da izdvoje 0,7 odsto svoga bruto drustvenog proizvoda (BDP) u ODA, a da do
2020. godine, izdvoje najmanje 15-20% svih ODA sredstava za obrazovanje
(od toga polovinu za osnovno obrazovanje) i da dodele jo§ najmanje 4% huma-
nitarne pomo¢i za razvoj obrazovanja u siromasnim i nerazvijenim zemljama.

Postovane kolegnice i kolege, ocekujemo da i Vi uzmete aktivno ucesce u
realizaciji ovogodisnje Globalne nedelje akcije za obrazovanje!

Sva deca imaju pravo na kvalitetno obrazovanje!
PridruZite se!
prof. Hadzi Zdravko M. Kova¢

STAND UP FOR EDUCATION
TIME TO DELIVER
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( rno6anHa Hepema akumje 2017. )

noAarP>XXu OBPA3OBAILE. BPEME JE!

BaKy IOCIEIbY HEACbY Y
anpuiIy OnpiKaBa ce Tpauu-
nuoHanHa I'mobanHa Henesba

akuuje (Global Action Week - GAW)

y nepuony ox 23. no 29. amnpuna. To

je mepHoI y KOjeM Ce MHTCH3UBHPAjy,

MHaYe  yoOWYajeHe,  aKTHBHOCTH

ImoGanne kammame oOpa3oBama 3a

cee (GCE). To cy akmuje y Kojuma

y4eCTBYjy CHHIMKaTH IPOCBETHUX
panHuKa, ecHa)cka yapyKema Mpo-

CBETHUX paJHUKa Kao M Jpyre map-

THEPCKE OpraHu3alije ApXKABHOT U

HEBJIAJMHOT CEeKTopa Koje ce OaBe

IUTakbeM [I00aTHOr 00pa3oBama U

obpazoama yorre. Ose roqune GCE

ca CBOjUM IIapTHEPHUMa OpraHH3yje

InoGanny Hemesby akumje Koja je do-

KyCHMpaHa Ha pean3anujy riobdaiHor

Hwsa 4. (SDG4) - Ocuryparu uH-

KITy3UBHO M PaBHOIPABHO KBATUTETHO

obpa3oBarme U MOryhHOCT J0)KHBOTHOT

o0pa3oBamba 3a CBe.

Tloncehamo Bac na je Ham cunukar
U OBE TOJMHE PACIHCA0, OBOM IIPH-
JIUKOM, KOHKypCE 3a HajOOJbU MHCaHH
W JIMKOBHH paJi yYCHHKa OCHOBHHUX U
cpeamux mkona ca teputopuje All
Bojeomune Ha Temy OOpasoBama 3a
CBe, K0 M MHKIIY3Hjy MapriHaIn30Ba-
HUX Ipymna y 00pa3oBHU CHCTEM, ca I10-
CeOHMM HarJIacKOM Ha JIeIly W30ernie
1 00pa3oBame Ha Je3UKy KOjH JIela He
paszymejy.

Enewm, npesuiue je aeme U He camo
Jelle MHrpaHara, MpPOTHAHMKA, H30e-
IIIMIIA, KOja ynase y YYHOHHMIIE, a HUCY
y CTamy Jia pa3yMejy je3uK KOjuM roBo- E
pe HUXOBU HACTABHUIM WM 1A y4e n3
MarepHjajia Koju UM OHH TOM TIPUIHKOM
Jajy, TOIITO C€ je3WK Ha KOME ce Ofl-

GLOBAL CAMPAIGH FOR

e O i T

STAND UP FOR
EDUCATION

TIME TO DELIVER

TR

GLOBAL ACTION WEEK
FOR EDUCATION

23 - 29 April 2017

bit.ly/ GCEGAWE

CATI

Tpr Cs. TpojctBa 1/16 (3a KoHKYypC).
IMocnenmy pok 3a 10CTaBJbAE PasoBa
je merak, 12. maj 2017. rogune.

Heckaan norpeda u nomohn

IIpema onenu aupexropa MoHuTO-
pHHT porpama riobaiHor obpa3oBama
Apona benasora, kojy je o0jaBuo Opu-
TaHCku ,,I'apaujan”, Buie je daxropa
KOju  00jallbaBajy CyMOpHY  CIHKY
0 peanu3alMju [I00ATHUX 00pa30B-
HHX IUJbeBa. EKOHOMCKA M colMjaiHa
HEjeTHAKOCT, Ka0 M CYKOOH y CBeTy
IIaBHE Cy Tpenpeke o0e30ehuBamy
YHHMBEp3aJHOr  0o0pa3oBama,  aju
mehyHapoana 3ajennuia Takohe Tpeda
nmaMeTHuje aa yckiahyje oOpasoBHe
noTpede C PacHOIOKUBUAM CPEIICTBH-
Ma. ,Ham wu3Bjemraj amammsupao je
nomoh y obOpazoBamy Kojy je ox 2003.
roJuHe 10 aHac npumano 170 3emasba
U 10KA3a0 je [1a je ycMepaBarbe Cpeji-
craBa rioMohu BHIIE TTOBE3aHO C TPro-
BUHCKMM HHTEPECHMa HEro ca CTBap-
HEUM norpebama. Monrommja je, Ha
npumep, Beh ocTBapuia IyHO OCHOBHO
00pa3oBame 3a CBE CBOjE ApKaBJbaHE,
a ynobuna je 15 myra Behy nmomoh on
Yana, Ha npumep, TJIe je caMo HEIITO
BHUIIE OJ] YETBPTHHE JEle 3aBPIIHIO
OCHOBHO 00pa3oBame”’, kaxke beHaBoT.

Behe apymrseno djiarocrame

Pesynrar TOIU3amba HHBOA
oOpasoBama y cBeTy Owino Oum u Behe
OIIIIITe APyMTBEHO Onarocrame. [Ipema
HOJAIMMa M3 H3BEINTaja, 00pasoBarmbe
oxpabpyje ydemihe y MOJUTHYKOM KH-
Bory. Y 106 aHamu3upaHux 3emasba,

prKaBa HAacTaBa PasiUKyje OJ HHXOBOT

Mareper je3uka. To craBiba OBy jielly y Hemoryhy
MO3MIHjy J1a y4e Ha je3HKy KOjH He pasyMejy, jep
UM je HOTPeOHO JBa-TPH, a MOHEKa/ U CBA YCTUPH
paspezia HIKEr 00pa3oBama fa pasyMmejy ITa MM
rOBOpE -UXOBU HACTABHHMIIM, a IITA FHXOBE Malie
konere. TuMe ce KoJ HUX jOII BHIIE TIOjayaBa
ocehaj maprunammzoBanoctu. Otyhenu u ocyhenu
Cy Ha HEyCIIeX ¥ TO Ha CaMOM TMOYETKY IIKOJIOBAkbA.
Kako je kpo3 Hamry 3eMjby €aMO y HPETXOAHOj
TOAMHY MPONUIO BHUIIE XHMJbaia Jele OCHOBHOII-
KOJICKOT' y3pacTa, HEOIXOJHO je ha ce ILIMpa, aiu
U JIOKaJIHE 3ajefHHIE YKJbYde y pellaBame OBOT
npobnema 1 aa, 6ap 3a OHO BpeMe Koje IpOBOJIE
Y HaIloj 3eMJbH, 100Hjy 1eo oOpa3oBama Koje Ou
HACTAaBMIIH KaJ{ oDy y 3eMJby OZpEIHINTa WM Ce
BpaTe, jeHOT JIaHa, y CBOjE MaTU4HE 3emibe. Thume
6u ce crpeurto 1a ouu Beh y panoj asu BpemeHa
3a IIKOJIY OLYCTajy, HEKH YaK M AC(UHUTHBHO O
oOpaszoBama u THME cebe ocylyjy Ha TOKMBOTHH
CTaTyc ryOMTHHKA, a LITO je Y CyNPOTHOCTH Ca CBUM
LUBIIIM3ALMJCKMM M NPOKJIAMOBAHUM TJIOOATHUM
HHbeBUMa Jla cpa Jena ceera 1o 2030. roxune
N00Hjy KBATUTETHO OCHOBHO OOpasoBame 3a CBe
MoryhHOCT 3a HacTaBak 00pa30Barba Ha BULINM HH-
BOMMa, Ka0 ¥ MOI'YhHOCT 32 LEJI0KUBOTHO y4eHhe,
ycaBpIllaBarbe U Pa3Boj Kapujepe.

Tlpema mocnexmUM JOCTYIIHAM IIOALMA Ha
koja yrno3opasa 1 YHULIE®, anu u Beauku cBet-
CKM CHHIMKATH IPOCBETHHX PaJHMKA, BEIHKA j¢
Tparequja aa yak 40% cBeTCKe IOMyJalije yIu Ha
JjE3UKY KOJUM HE TOBOPH WJIU KOju He pasymejy. Ha-
BOJIMO, OBOM IIPHIIMKOM, ipumep Hemnana y kome
ce roBopu Buie on 123 jesuxa, a 54% craHoB-
HUIITBA UMa MaTePHH je3UK KOjU HUje HEMAJCKH,
a KOjH je U JlaJbe IVIaBHU je3UK Y YYHOHHUIIaMa OBE
3emsbe. Hu CpOuja, Kojy 4ecTo Iy Ta MHOTH y3UMajy
Kao MO3UTHBAH MPHMED, HOLITO j& Y MHOTUM IIKO-
J1aMa HacTaBa [BOje3WYHA M BHUIIEje3WYHA, HHUje

HMyHa Ha OBaj MPOOJIEM M YIPABO YMECHHIIA [a
Yy MHOTHM IIKOJaMa Jiena He 1o0ujajy moryhHoct
IKOJIOBalba HAa MAaTEPIEM jE3MKY, OHa OJf ILIKOJIE
onycrtajy. Kag ce Tome nomajy npobinemu a ce oBa
Jiela aHraxyjy y IeuijeM pajy, a YeCTO U Y OHUM
HajrOpUM OOJIMIMIMA NMPOCTHTYLHjE M TpapHUKUH-
ra, jacHo je Ja ce Mopa Ioseharu IpyITBeHa oni-
TOBOPHOCT [Ia C€ 33 FUXOBE MOPOIMUIE, OJHOCHO
poxuTtesbe, 00e30e1u MPUCTojaH Nocao, a aema mno-
HOBO Hal)y y ckamujama, Ijie UM je 1 MecTo.

Haxanoct, naxo ce 6poj aere koja cy ocraia
BaH IIKOJIA TIPENoioBHO W ca cca 120 mMuimoHa
cMameH Ha oko 60 Muirona y nepuoxy ox 2000.
1o 2015., jour yBek ocraje rotoBo Hemoryh 3ax-
TEB Ja Ce OBa II0jaBa HCKOPEHH Y HAPEIHOM
METHACCTOTOAMIIBEeM Tieprony, A0 2030. Ha mra
ce obaBe3ana MehyHapoaHa 3ajeHHIA, alld U Be-
MK Opoj 3eMasba y pa3Bojy y KOjuMa je OBa 1ojaBa
HajIIPUCYTHHjA, KAO0 U y BEJIHUKOM OpOjy 3eMasba
Koje cy oOyxBalieHe paTHHM J€jCTBUMA WU €T-
HUYKHM cykoOMMa. JacHO je na oBaj b Hehe
Outy Moryhe OCTBapHTH YKOJMKO H30CTAQHE HOB-
4yaHa OMON GOraTHX CHPOMAIIHUM M 3eMJbaMa y
pa3Bojy U ako ce QopmupaHu (HOHA IMOIMyIaApHO
HazBaH Donyiom 3a OynyhHOCT He Oyze myHHo ove-
KHBAHOM JTHHAMUKOM.

300r cBera Tora ro3MBaMoO Hallle KoJiere, a Ha-
POYHTO OHE W3 aKTHBA HACTABHHKA CPIICKOT OJHO-
CHO Marepmer je3uka M JHKOBHOT 00pa3oBama Ja
MOJICTAKHY CBOj€ y4CHHUKE Jia YUCCTBY]y Ha HALIUM
KOHKYpPCHMa ¥ Jia H3HECY CBOj CTaB Kako OHH BHJIC
oBaj npobnem. Hajoosbe panose Cunnukar he, kao
U 1ocaj, 00jaBuTH Ha HameM cajty, Mudopmaropy
Cunpankata, kao mro he u 00e36eauTn IpHCTOjHE
Harpaze. Ilporiameme mobeaHHKa U Jofena Ha-
rpana 6uhe oprannsoBana Ha CBeTcku gaH 6opoe
npoTHB jgeudjer paxga 12. jyna o.r. Pagose cia-
i Ha: Cexperapujar HCIIPB, 25.000 Com6op,

ocobe ¢ BHUIIMM HHBOMMA 00pa3oBamba
BUIIE Cy CE YKJby4UHBAJIE y HEHACUIIHE TIPOTECTE; y
102 3emibe, ofpaciu ¢ BHCOKAM O0pa3oBameM Cy
OWIN CIIPEMHUjH 1a Tpake HHPOPMALH]E O CBOJHX
Bias1a, y nopehemwy ¢ HmKeoOpa3oBaHUM JbyANMA.

GCE

GLOBAL

CAMPAIGN FOR
EDUCATION

Bpme HCKOpemUBamkbe cHpoMalTea

JenaH on MpUOPUTETHUX LMJbeBa M3 rpyme 17
VH ,,IlumeBa oapkuBor passoja 3a 2030 jecre
HCKOpEHUBAKE CHpOMaInTBa y ceety. Komuko je
o0pa3oBame 3HaYajHO 33 MOCTU3aIbE TOr MI00a-
HOT 1MJba, TOBOPH TPOLICHA @ OU ce MPUXOJ 0o
IVIaBH CTAHOBHHUKA — II0J{ YCIIOBOM Ja C€ yHHBEp-
3aJIHO cpenmbe obpasoBame octBapu 10 2030. 1o
2050. romuue — mosehao 3a 75 oxcro, a robanxHa
elMMMHALMja cupomaiiTea Ouina 6u yOp3aHa 3a
JIeceT TOI1HA.

Mart-April 2017.
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(Globalna nedelja akcije 2017.)

KAKO PROTIV NERAVNOPRAVNOSTI TOKOM

SKOLOVANJA?

Rastuce razlike izmedu bogatih i siromasnih tema su osmog izdanja publikacije OECD-a
~Trendovi u obrazovanju"“, koje istrazuje nacine da se svim dacima, bez obzira na
ekonomski status porodice, obezbedi uspesno skolovanje

slednjeg PISA testiranja, 2015. godine,

srednjoskolci iz siromasnih porodica u
mnogim zemljama su pod trostruko ve¢im rizikom
od zaostajanja u obrazovanju za vr$njacima boljeg
drustveno-ekonomskog status (...) ,,Nejednakost u
prihodima je u porastu u zemljama OECD-a od
osamdesetih godina proslog veka i sad je
na najvisem nivou u poslednje tri de-
cenije — prosecni prihodi deset od-
sto najbogatijeg dela populacije
devet puta su veci od prihoda
deset odsto najsiromasnijih
stanovnika ovih zemalja®.
Drustvene nejednakosti
i neravnopravne Sanse
za obrazovanje tema
su poslednjeg, osmog
izdanja ,,Trendova koji
oblikuju  obrazovanje®,
publikacije koju OECD
Centar za obrazovna istra-
zivanja i inovacije objavlju-
je od 2013. godine. U pret-
hodne Cetiri godine publikacija
se bavila starenjem stanovnistva,
de¢jom gojaznoscu, rastom mega-
gradova, ekoloskim izazovima, novim
tehnologijama, promenama u savremenoj porodi-
ci i rodnom ravnopravnosc¢u. Ovog puta u fokusa je
zabrinjavajuci trend rastuceg jaza izmedu bogatih i
siromasnih, u izdanju pod naslovom ,,Obratite pa-
znju: Neravnopravnost u obrazovanju®.

Materijalna neravnopravnost se u obrazovanju
manifestuje na mnogo nacina. Ucenici koji poticu
iz bogatije sredine uglavnom dolaze iz okruzenja u
kome se inace uci, te imaju uzore, i vrlo verovat-
no i mirno mesto za ucenje, kao i pristup internetu.
Pored toga, vece su Sanse da njihovi roditelji imaju
vremena i mogucnosti da im pomognu u u¢enju kod
kuce, i da ih ohrabruju da uce. Deca koja nemaju
takve uslove, s druge strane, u nepovoljnom su po-
lozaju jos pre polaska u Skolu, i ta neravnopravnost
nastavlja da se proteze kroz ¢itavo njihovo Skolova-
nje. U publikaciji se istice da materijalna neravno-
pravnost nedvosmisleno uti¢e na obrazovanje, ali i
da se na nju moze delovati obrazovanjem. Veoma je
vazno da se istrazi koji su najbolji nacini da se svim
dacima, bez obzira na ekonomski status, obezbedi
uspesno skolovanje.

Prema ,,Trendovima koji oblikuju obrazovanje®,
vazan prvi korak u tom pravcu je da se svoj deci
obezbedi kvalitetno predskolsko obrazovanje, koje
¢e mnogim maliSanima pruziti podr$ku, koja im ne-
dostaje kod kuce, 1 pripremiti ih za pocetak formal-
nog Skolovanja.

Sve je vise dokaza, ukljucujuéi i dugogodisnja
istrazivanja, koja potvrduju da ulaganje u preds-
kolsko obrazovanje rezultira jacanjem kognitivnih i
nekognitivnih sposobnosti dece, kao i kasnijom ve-
¢om uspesnoscéu na trzistu rada. Srednjoskolci koji
su imali predskolsko obrazovanje pokazuju 31 odsto
bolje rezultate na PISA testovima od dece koja nisu
bila pripremljena za Skolu.

Neke zemlje i neki regioni primenjuju politiku
podsticanja ucesc¢a siromasnijih porodica u preds-
kolskoj nastavi. Deca iz materijalno ugrozenih po-
rodica u Belgiji i Sloveniji, na primer, imaju prioritet
pri prijemu na predskolsku nastavu. Druge zemlje
primenjuju programe koji direktno ciljaju porodice
s niskim prihodima. — U Australiji se, na primer,
realizuje program za roditelje, koji im pomaze da
svojoj deci budu prvi uéitelji, a koji je primenjen u
vise od 100 siromasnih zajednica §irom te zemlje.

Prema podacima prikupljenim tokom po-

FUND THE
FUTURE

EDUCATION RIGHTS NOW

Za razliku od programa podsticanja predskolske
pripreme dece, koji doprinosi ublazavanju drus-
tveno-ekonomske nejednakosti, sistemske politike
kao §to su ponavljanje razreda i rano selektovanje
i usmeravanje ka strukovnom ili visokom obrazo-
vanju (u Nemackoj 1 Austriji, na primer) zapravo
mogu i da prodube drustvene nejednakosti. Pro-
sec¢no, u zemljama OECD-a oko 13 odsto
petnaestogodisnjaka ponavlja bar je-
dan razred u osnovnoj ili srednjoj
skoli, ali taj procenat veoma
varira od zemlje do zemlje.
Dok u Japanu, Juznoj Ko-
reji i Norveskoj uopste ne
postoji sistem ponavljanja
razreda, i gde ucenici

automatski napreduju u
slede¢i razred, u Fran-
cuskoj,  Luksemburgu,
Portugaliji i Spaniji sto-
pa ponavljljanja razreda
penje se ¢ak do 35 odsto.
Pri tom, daci iz materijal-
no ugrozenih porodica sa
niskim prihodima, u proseku
mnogo ¢eS¢e ponavljaju razred,
¢ak i kad se uzmu u obzir razlike u
akademskim postignu¢ima. Uzrok tome,
pokazuju analize, jeste izostanak blagovremene
Skolske dopunske nastave i pomoci, i ¢eSca pojava
loseg ponasanja medu tim ucenicima. Visoke stope
ponavljanja razreda u korelaciji su sa losijim $kol-
skim rezultatima ucenika i pove¢anim rizikom od
napustanja $kolovanja (od 20 do 50 odsto). Osim
toga, ponavljanje razreda je, pored negativnog uti-
caja na zivot pojedinca, i za drzavu dodatni finan-
sijski trosak, zato $to u duzem vremenskom periodu
zahteva angazovanje dodatnih sredstava.

Alternativa ponavljanju razreda treba da je do-
punska nastava, posle Skolskih casova ili tokom
letnjeg raspusta. Lose dake treba identifikovati Sto
ranije, na primer kroz upisni skrining i kontinuirano
pracenje i ocenjivanje. Za dake koji kod kuce nema-
ju povoljne uslove za ucenje, produzeni boravak u
Skoli moze da bude od koristi. Ponavljanje gradiva
pojedinih predmeta — §to je praksa u Kanadi, na No-
vom Zelandu i u SAD — takode moze da bude dobar
nacin za odrzavanje motivisanosti ucenika, jer ih to
ne odvaja od vr$njaka, i pod manjim su rizikom da
dozive stigmatizovanje i maltretiranje od strane dru-
gih ucenika. Odli¢na resenja na tom planu ima finski
obrazovni sistem, koji se temelji na uverenju da su
svi ucenici sposobni da postignu zajednicke skolske
ciljeve. Finski obrazovni sistem kombinuje politiku
automatskog prelaska u visi razred, sa ranim inter-
vencijama koje treba da sprece da ucenik zaostaje.
Kao rezultat stopa ponavljanja razreda u Finskoj je
izuzetno niska, samo dva odsto.

U nekim zemljama OECD-a praksa je da se u¢eni-
ci, prema nivou sposobnosti koji pokazuju, odvajaju
u razli¢ite obrazovne grupe i razliCito se usmerava-
ju, ka strukovnim $kolama i zanatima ili ka viso-
kom obrazovanju. Prosecna starost uc¢enika za prvu
takvu selekciju na nivou OECD-a je 14 godina, ali
je mnogo varijacija od zemlje do zemlje. U Finskoj
i Spaniji daci se ne usmeravaju pre kraja nize sred-
nje Skole, dok u Austriji i Nemackoj razvrstavanje
zapocinje ve¢ sa deset godina starosti ucenika, Sto
veoma uti¢e na njihove obrazovne i profesionalne
izglede za buduénost. Ucenici iz siromasnijih sredina
se neproporcionalno smestaju u grupu sa najnizom
akademskom orijentacijom, i pod veéim su rizikom
da ostanu ,,zarobljeni* u obrazovno nizem okruzenju,
sa kvalifikacijama koje im ne omogucéavaju da se

ukljuce u visoko obrazovanje. Na koji nacin bi ovakvi
skolski sistemi mogli da podrze drustveno-ekonom-
ski ranjive ucenike? Visi standardi nastavnih planova
i programa sa naglaskom na bazi¢nim kognitivnim
sposobnostima, mogli bi da im pomognu da steknu
vestine potrebne za uspeh na radnom mestu. Tako-
de, kvalitet obrazovno nizih grupa i $kola moze biti
poboljsan. Takav primer se moze naci u nekoliko
nemackih drzava, koje su dva niza nivoa tamosnjih
srednjih $kola (realschule i hauptschule) spojili u je-
dan, kako bi ucenici usmereni ka ovim Skolama do-
bili kvalitetnije obrazovanje. Nordijske zemlje, pak,
primenjuju privremenu selekciju i grupisanje uceni-
ka, s moguc¢noscu prelaska iz grupe u grupu, $to ipak
pruza Sansu za akademsko napredovanje.

Za obrazovnu ravnopravnost kvalitet nastave i
raspolozivih obrazovnih resursa takode su od veli-
kog znacaja. Brojne analize, medutim, ukazuju na
tendenciju da se kvalifikovaniji i iskusniji ucitelji
i nastavnici usmeravaju ka boljim $kolama, §to su
obicno skole u ekonomski bolje stoje¢im krajevima.
Kad iskusniji nastavnici odu u opremljenije i bogatije
Skole, nastavnici pocetnici najcesce se nadu u manje
uspesnim $kolama, 1 to je podatak koji treba da brine.
Pored toga $to su prvi put u ucionici, mladi nastavnici
se u manje uspesnim Skolama obi¢no suocavaju sa
obrazovno najzahtevnijim uéenicima, $to dovodi do
njihove frustracije i premora. U takvim sluc¢ajevima,
od pomo¢i su im snazni mentorski programi.

Kvalitetno obrazovanje kljuéni je instrument
obezbedivanja ekonomskog napredovanja i inklu-
zivnosti, zakljuuje su u publikaciji. Napominje
se, takode, da smanjenje drustvene nejednakosti
zahteva 1 odgovarajucu politiku stanovanja, opo-
rezivanja i zdravstvene zastite, kao i rad kriviénog
pravosuda. Ukoliko postoji navedena sistemska po-
drska, kvalitetno obrazovanje obezbeduje se samo
vece mogucnosti zaposljavanja, ve¢ presudno utice
i na blagostanje pojedinca i njegovo drustveno i po-
liticko ucesce.

ZACARANI KRUG

Nejednakost u prihodima, kako je ve¢ spomenu-
to, u protekle tri decenije porasla je gotovo u svim
zemljama OECD-a. Prema podacima iz 2014. godi-
ne, zemlje sa najvisim nivoom nejednakosti su Cile,
Meksiko i SAD, potom Izrael i Turska. Najveci rast
nejednakosti _zabelezen je u Finskoj, na Novom
Zelandu 1 u Svedskoj. Turska je imala najve¢i pad
nejednakosti, ali je ukupni nivo nejednakosti u toj
zemlji i dalje visok. Stavise, i prognoze za 2060. go-
dinu ukazuju na to da ¢e nejednakost u bruto zara-
dama, pod uslovom da se trenutni trendovi nastave,
takode nastaviti da uvecava.

PORODICNO NASLEDPE

Medugeneracijski transfer drustvenih prednosti,
prema , Trendovima koji oblikuju obrazovanje®,
kljucni je pokreta¢ drustvene nejednakosti. To znaci
da napredniji, uspesniji ucenici najverovatnije imaju
drustveno uspesnije roditelje, 1 u pogledu obrazova-
nja, i u pogledu njihovog ucesca u radnoj snazi. Pre-
ma podacima PISA 2015. 97 odsto bogatijih roditelja
imaju visoko obrazovanje, a 94 odsto njih je na rad-
nim mestima koja traze visoke kvalifikacije. Nasu-
prot tome, na takvim radnim mestima je samo osam
odsto siromasnih roditelja, a 88 odsto njih nema viso-
ko obrazovanje. Dugogodisnja istrazivanja pokazuju
da drustveno-ekonomski status, sa godinama Zivota
ima sve manje uticaja na obrazovanje, ali medugene-
racijski transfer prednosti ipak ostaje ¢inilac znaCajan
za obrazovanje tokom ¢itavog zZivota.
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( rno6anHa Hepema akumje 2017. )

OA 2.000 AELIE U3SBEIJIMLIA Y CPBMIM,
CAMO 30 UAE Y WLKOJY!

e CTpyuyHM nporpamMmm o6yke npocBeTHMX pagHuka e NpBux 10 gaHa caMO paguoHULEe ®
ABa yaca gHeBHO y4e cpncku e NMoaesbeHn y ocaM ofesbetba, ABOje A0 Tpoje no oaesbekby
e Yckopo he n HoBe wWKoJie 6uTn ocnocobsbeHe aa npuMme mane nlbernuuee Axmen:
“Apyrapv us LWWKOJIE MM MHOIO NoMa)xy"”

11 oko 7.000 MurpaHara, KOJMKO UX
Oce TpeHyTHO Hanazu y CpOuju, yax
oko 2.000 cy nema mIKoJICKOT y3pa-
CTa, @ TPEHYTHO je camo 30 BHX YKIbYUYCHO Y
Hamr oOpaszoBHH cucTeM. TpenytHo 14 mano-
JIETHHKA M3 NPHUXBATHOr IeHTpa y Kpmaun,
noxaha HactaBy y OCHOBHOj IKomu “bpan-
ko ITemmh” y 3emyny. Ilo jeman hak je ceo
y mkoncke kiyne OII “JoBan Puctuh” n
“Pane [lpamnan”, ma Ilammmymn, a geTBOpO
crapujux noxaha cpenmy Ilosbonpuspenny
mKoiTy. Jlecer manmonmeTHHKa 0e3 MpaTeke H3
nentpa Baca Crajuh moxaha nHacray y OIII
“Ouwmn Oununosuh” Ha Boxaosiy, Kaxy
n3 Komecapujara 3a u30eriuie 1 MHUTpaIje.
IIpema BUXOBUM peynMa, YKYITHO YeTpiece-
Topo aete u3 Kpmwade je 3amoudeno Gpopmaino
oOpa3oBarse, a OJIOBHHA HHX j& NI HaIlyCTH-
JIa LICHTap WJIM Cy OJf LIKOJIOBAba Oy CTaIIH.

Panuje, JOK je IepHOA 3ajapKaBarba MH-
rpanta y Cpbuju Ouo kpahu, objammasajy,
HUje OWJIO CBpXE YBpPILITABATH MAJIOJETHE
MHTPaHTE y LIKOJICTBO YIIPABO 300T HHXOBOT
KpaTtkor 3ajpkaBama. CaJa WIaK, Kaxy, OHH
ce 3aipxKaBajy AyXe W jaBHIa ce Iorpeda 1a
UM Ce IPYXKH aJIeKBaTHO 00pa30Bambe.

Mebytum, u3 LlenTpa 3a npyxatmbe nomohn
Tpaxknonnma asuna (APC) mnoncehajy na
bHXOBA OpPraHu3aluja, off moueTka (HyHKIMOHHUCAba a3MWIHOT cucteMa, 2012,
TOZIMHE YIHCYje AeIy MUTPAHTEe U TPAKUOLE a3uia y mkoie mmpom Cpouje.
Oxo geTpreceTopo jere noxahaio je HactaBy y borosahu, bamu KoBusbaum,
Cy6otuum, Tytuny, CjeHuim

“BehnHa mUX HHje Ty OCTajaja JyTo, jep Cy IbHXOBE NOPOAUIIC HAITyII-
tane CpOujy, anu 3a Ty JeLy U KpaTKOTpajHu GopaBak Mel)y BpIumbaruma u
y LIKOJICKO]j KIyHnH OHO je 6Ho m3y3eTHO BaxkaH’, kaxke aupexrop APC, Pa-
nour Byposuh. Y oBoMm TpeHyTKy, 110 Beropum peunma APC, koju je u jenuHa
opraHusaipja Koja MMa MMa aKpeIMTOBAaHE CTPy4YHE Mporpame oOyke IMpo-
CBETHHX PaJHHKA 32 00pa30Bame OBE JIEIIE, j¢ TIOTHEO U 3aXTEeBE 3a YITHC OKO
50 nere u3 Llentpa 3a azun y BoroBahu y mikone Ha TEpUTOPHUjH OMIITHHE
JlajkoBar. Ox gpyre MOJOBHMHE NPOIUIE TOJWHE, W MHOIE APYre HEBIAINHE
opraHusaluje cy rodele Jia ce 6aBe npojeKTiMa oopasoBara OBe Jiele. JenHa
oJ1 TakBUX je u LlenTap 3a 00pa3oBHE MoaUTHKE KOju je npojextoM “Tloapiika
obpa3oBamy ydeHHKa MurpaHara Ha Tepuropuju CpOuje”, xoju je ymmcao
ynpaBo Tux 14 haka u3 npuxBatHOr LHeHTpa y Kpmbaun y 3eMyHCKY OCHOBHY
mxony “bpanko ITemuh”.

ViBana Ilenepuh u3 tor nentpa pekia je 3a Tawyr na cy y Munncrapcty
npocsete 1 Komecapujary 3a n30eriuie 1 MUrpaiuje mo3uTHBHO OJITOBOPHIIH
Ha BUXOBY HJI€jy I1a j€ OHA peaIn30BaHa MOYETKOM JielieMOpa MPOIIIe TOANHE.

“Hajmpe ce moueno ca aeroM u3 Kpmade 3aT0 MmMTO Cy OHH TMOJ
craparesbcTBOM LleHTpa 3a colujanHu pag M BHXOBH CTapare/bd Cy HaM
MPHUILUIA M TPAKHIIM J1a ce Jiela yuiry”’, objacHuIa je.

“TIpBuX JeceT AaHa CMO MMAIIM CaMO PafHOHHIIE, HUCY YIa3HIIH Ha HACTa-
By. Tek 13. janyapa, kazia je npouuia (asza npuiarohaBarma, yBeian cMO HX Y
HacTaBy”’, KaKe JMPEKTOp TE€ IIKOJIE
Henan hupuh.

Cana 14 haka n3 Kpmwade cpakn
JlaH JI0J1a3d y IMIKOIy M JBa 4Yaca
JHEBHO yde CpIICKH je3WK, a JBa
Jaca noxahajy penoBHy HactaBy. Ha
YacOBMMa CPIICKOIL, Kaxe, y3 rmomoh
HACTaBHHKa, aly U npesojguona Ka-
MmapaHa, gorah)a ce mpaBa KynTypo-
JIOIIKA MEIIIaBHHA.

Taxra ©a dapcujy, Tabma Ha
CPIICKOM. . . JIBa je3WKa HE 3By4Ye
TOJIMKO PA3JIMYUTO KaJia ce ToBOpe
y EHXOBO] IIKOJIM, @ YHHU CE Jla He
camo sia cy hamu ce 60spn Ha TyTY
Ia Hayde CpIckd, Beh M HacTtaB-
Humy y3 nomoh hakxa m Kamapana,
CBE BHIIE HAlpeayjy y HO3HabY
(apcuja, yBepuia ce exuna Tamwyra

y OBOj LIKOJIH.

“Yekopo hemo mmaru u JbybaBHe mpoOieMe, JEBOJYMIE CE CBE BHIIE
3aJby0Jbyjy y HOBe hake”, y manu kaxe hupuh. OH je objammara aa cy ham
MOJICJbCHH Y 0CaM OIeJbCHba OJ1 MIETOT 10 OCMOT pa3pesia, TAKO Jia UX y CBaKOM
Oyne mo aBoje mu Tpoje. CBe mpenMeTe, Kaxe, CIyllajy Ha CPICKOM, ald y3
KamapanoBy momoh. A kax paje Tectose, nuctihu cy UM npuiarohenu na
Oyjie IITO Mame peyu.

Kmure 3a haxe u3z Kpmade 00e30el)yje cama mikosa, kao u mpubop 3a paj,
pEYHHUKE 3a CHIIECKM je3uK Kymyje LleHTap 3a 0Opa3oBHe moiuTHKE, a MHpe-
B03 110 mkone mraha UNHCR. Wnaue, mpBoOutHE yroop o miahamy mpeBosa
ucrekao je 28. dedpyapa, med UNHCR-a y Cpouju Xauc Opunpux loxep
pekao je 3a Tamyr n1a he ce o cacBuM curypro npoxyxutu. Llozep je Takohe
pekao kaxo he UNHCR ynoxuTn Harope na nomorse CpOuju a miTo je BHmIe
Moryhe Te aene ynuiie y IIKOJIE, ald U Ja OCIOCOOH IIKOJIC a MX TpUME.
“Hekn o BUX Cy U3TyOMIN HEKOIIMKO TO/IMHA IIKOJIOBAA, OHU NMajy HpaBa
1 MOpajy Ja Uiy y LIKOTy U IpeMa MehyHapoJHUM M CPIICKHM 3aKoHHMA”,
xaxe loznep.

Xamremn AxMe[] KOjH y 3eMyHCKY IIKOJTy He Beh Mecel JaHa, Kaxe Ja je
M3y3eTHO 3aXBajlaH Ha TOM Iporpamy. “3axsanan cam mto ce CpoOuja yorre
OpuHe 3a Halle 00pa3oBame”, MOPYYHo je OH. [lpyrapu u3 IIKojie My, Kake,
MHOTO IIOMa)Ky, M KaJI FoJ] HEIITO He pazyme, pajgo objacue. C mbuMa ce pago u
Urpa, uCpuyao je Xamemu, a HajBuiIe Bosiu (yaoa.

“CBe cy TO Jela Koja Cy TPaKHOIM a3uia M OHHU 10 3aKOHYy O OCHOB-
HOM 00pa3oBamy U 3aKOHY O a3Wy MMajy MpPaBo Ha OCHOBHO IIKOJOBame”,
3akJby4no je Mrop MumkoBuh koju je kao u Llenepuh HajaBro nmoausame Ka-
ranyTeTa, rna ce, Ka)ke OH, MOKe OUEKHBATH J1a 1a Ce jOII HEeKe IIKOJIE OCII0CO-
6e 11a MOTY J1a CIIPOBOJIC TaKBE IIPOrpame.

Ipemeso: IIppa mkoua 3a geny
uberune y Cpouju

VY Us6ernmuukom kamiy y IIpere-
BY OTBOPEHA j& IIpBa IIIKOJIA y PerHo-
Hy 3a Jielly n30enuIie, CTapoCTH O
cenam Jio 15 ropuHa, y k0joj 220 ma-
numana w3 Cupuje, ABraHucrasa,
Tlakucrana u Kypaucrana noxahajy
4acoBe CPIICKOT ¥ SHITIECKOT je3nKa,
Maremaruke, reorpaduje, yMETHO-
ctu ¥ ¢u3nuKor Bacnurama. [llkona
je oTBOpeHa y HaMepH Ja ce jela,
YUjH POAUTEIPH CBCHTYAIHO 3aTpa-
ke asun y CpOuju, 1TO JaKIle UH-
TErpuilly y 00pa3oBHU CHCTEM Hallle
3eMJbe.
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VECNOST REKTORA - DEKANA

(Jacanje , kulta" licnosti ili autonomije univerziteta)

Pise: Prof. dr Sreten D. Cuzovic*

Dugo ocekivani Zakon o visokom obrazovanju — zakonodavna rukotvorina
kreatora visokobrazovnog sistema u Srbiji, “stidljivim” kraji¢kom dospeo je u
ruke novinara. Univerzitetska javnost, imala je priliku da se, s toliko zeljnom
perjanicom strategijskog razvoja naseg visokog skolstva, u skladu s bolonjskim
procesom, upozna iz novina. Rukovodeci se poslovicom: “do-

kani kandiduju ponovo za tu funkciju godinu dana pre odlaska u penziju, jer im
se tako produzava radni vek za jo$ dve godine®. Taj trend posebno je izrazen od
usvajanja ,,bolonjskog® Zakona o visokom obrazovanju 2005. godine.

Ovim se ne iscrpljuje lista ,,noviteta“ koje je sa sobom doneo, vazeéi, Zakon o
visokom obrazovanju. Pored ostalih, podsetimo se pitanja prof. dr Marka Atlagi-
¢a (,,Politika®, 5.12.2014), univerzitetskoj javnosti: ,,Zasto profesori nisu do sada
pokusali da promene ¢lan koji je, po njihovom misljenju, sporan

bar je i grad kad nema kise”, s jedne, i izrekom: ”skromnost je
vrlina”, s duge strane, i ovaj novinarski “aber” zatalasao je aka-
demsku javnost.

Kroz ,krajicak® odskrinutih ,,vrata” Zakona, paznju su nam
zaplenile novine koje se odnose: na “vecnost” rektora i dekana.
Na prvi pogled, to jeste vazan segment, ali, ne i dovoljan uslov
za konkurentsku prepoznatljivost i jacanje naucno-istrazivackih
performansi univerziteta-fakulteta. U univerzitetskom lancu
vrednosti, svaka karika je bitna: od izbora saradnika u nastavi do
redovnog i emeritus profesora.

Tako, se jos nisu osusila slova iz priloga ,,Dekanima malo dva
mandata“ objavljenog u Politici (13.02.2015) koji je nagovesta-
vao pojacani nadzor Ministarstva prosvete prilikom izbora orga-
na poslovodenja, usledili su noviteti u nacrtu Zakona, ,,rektorima
i dekanima neograni¢en mandat®.

Podsetimo se, da su tadasSnje prosvetne vlasti poslale su fakultetima
(14.01.2015), dopis, koji vazi i danas, u kome piSe: ,,Ministarstvo prosvete uo-
¢ilo je pojavu da jedan broj visokoskolskih ustanova ne postuje zakon prilikom
izbora organa poslovodenja, koji se bira na period od tri godine, sa moguc¢noséu
jednog ponovnog izbora®. Istovremeno je prof. dr Marko Atlagi¢, tadasnji, ¢lan
Odbora za prosvetu, nauku, tehnoloski razvoj i informaticko drustvo izneo poda-
tak: ,, da imamo primere da je neko dekan i po 24 godine. Takvih imate u Srbiji
koliko hocete, ¢ak menjaju i jedno slovo u nazivu fakulteta samo da bi ostali na
funkciji“. Dekani su, po njegovim re¢ima, na mnogim fakultetima postali: ,,gos-
podari zivota i smrti i sluze se raznim mahinacijama kako bi ostali na funkciji, jer
je korupcija ovde veca nego u gradevini. Bilo je primera na nekim vojvodanskim
fakultetima, pa je reagovao i Pokrajinski sekretarijat za obrazovanje, da se de-

i zaSto smatraju da je moralno da neko bude na funkciji dekana
punu deceniju i duze? To pitanje, po njemu, izaziva jo$ vece ¢u-
denje ako imamo u vidu ¢injenicu da je zakonodavac s pravom
osmislio ovakav ¢lan - kako bi se smanjila moguénost korupcije
i nepotizma, i kako bi ove funkcije bile dostupne veéem broju
ljudi, pod uslovom da poseduju odgovarajuce kvalifikacije?

I dok su, tadasnje, prosvetne vlasti opominjale dekane da ne-
maju pravo da budu na toj funkciji vise od dva puta, u meduvre-
menu , zasedao je rektorski kolegijum Univerziteta u Beogradu,
kao i Senat BU: ,,i po svemu sude¢i, profesori su resili da se
ogluse o misljenje Ministarstva prosvete, jer ono nije — pravno
obavezujuce...Zakon je tu vrlo precizan i on kaze da mogu dva
mandata u cugu, ali ne kaze da ne moze i tre¢i za zivota“.

Povodom stava rektorskog kolegijuma oglasio se prof. Atla-
gi¢: ,, ja sam Sokiran ovakvim stavom dekana i voleo bih da to
dode do Odbora za prosvetu, odgovori¢emo vrlo rado i temeljno“. Odgovor ni-
smo ¢uli, ali smo saznali za predlog Ministarstva prosvete: rektorima i dekanima
neogranic¢en mandat.

Potpisnik ovog priloga nema nameru da presuduje $ta je bolje: ,,vecnost™ ili
smenjivost rektora-dekana. Istina, iskustvo nas uci da prenaglasena uloga po-
jedinca ukazuje na odsustvo demokratije i prisustvo korupcije. S druge strane,
slikovito receno, ako je nauéno-istrazivacki rad ,,njiva“ koja zahteva duboko
oranje, da bi zetva bila blagorodna, a prinosi punili salase, neophodno je, s vre-
mena na vreme, menjati i ,,kulture®. Paori-ratari bi rekli ,,ispostilo* se zemljiste,
menjajmo ,,zasade-kulture®.

*redovni prof. Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Nisu

DECENTRALIZOVATI IZBOR DIREKTORA SKOLA

Pise: Radojko Jovovi¢*

Priprema se izrada zakona o
osnovama sistema obrazovanja i
vaspitanja (,,Sta predvidaju izmene
krovnog obrazovnog zakona®, ,,Po-
litika“, 2. februar 2017.) Sasvim je
ispravno §to ¢e se zakonski obraditi
i pitanja uvodenja opste mature za
gimnazije, opS$te mature u sred-
njim muzickim Skolama i uvodenje
struéne mature u srednjim $kolama,
zavrsnog, specijalistickog i majstor-
skog ispita. Sve to ¢e doprineti po-
vecanju odgovornosti svih Cinilaca
i stvaranju uslova za opredeljivanje mladih gene-
racija za zapoSljavanje, umetnicko stvaralastvo, do
definisanja puta ka visokim $kolama i fakultetima.

Posebno je vazan izbor direktora kola. Njih sada
u Srbiji ima blizu 2.000. Izbor direktora je vazno pita-
nje, kako za Skolu, tako i za roditelje, za kandidate, za
lokalnu samoupravu, pa i za Ministarstvo prosvete i
ministra. Tu postoje dva puta — ili demokratizacija iz-
bora i jacanje autonomije $kole i njene odgovornosti,
ako izbor vrse Skolski organi, ili drugi put, centraliza-
cija ako se izbor vr$i izvan $kole i lokalne samoupra-
ve, na nivou Ministarstva prosvete i ministra.

Pristalica sam prvog puta. Zato §to
i time treba da jaca odgovornost sko-
le, svakog nastavnika, nastavnickog
veca i Skolskog odbora. Izbor di-
rektora ne sme da ima primese ,,po-
litickog — stranackog pitanja“, niti
»grupaskog delovanja®“.  Direktor
treba da bude prvi medu jednaki-
ma, da je odliCan struénjak, iskusan
pedagog, dobar direktor i metodi-
| Car, da ima znanja iz opste kulture
i da je dobar organizator Skole kao
vaspitno-obrazovne ustanove, te da
zaista predvodi $kolu i kao takav ima
ugled i poverenje ucenika i roditelja.
Ko poseduje navedene osobine moze najbolje znati
kolektiv skole, kome je u interesu da institucija napre-
duje i ostvaruje kvalitetne rezultate.

Moze se desiti da tako i ne bude. Tada treba da
deluju drustveni faktori i sprece grupasenje, politic-
ke zloupotrebe, nerad, improvizaciju, zapostavljanje
funkcije ili ,,namestanje izbornih rezultata, ,,skriva-
nje fonda Casova, familijarno zaposljavanje i drugo.

Bio sam i direktor $kole, u vreme decentraliza-
cije, kada su saveti Skola birali direktore, kao sada
Skolski odbori, a odluku potvrdivale skupstine op-
Stina. U drugoj polovini 20. veka bilo je i perioda i

centralizacije, koja je po pravilu u praksi imala vise
negativnih nego pozitivnih rezultata. Na primer, od
1945. do 1965. godine direktore su postavljale opsti-
ne, a direktore srednjih $kola Ministarstvo prosvete.
Od 1965. do 1992. direktore su birali saveti §kola, a
od 1992. do 2003. opet je doslo do centralizacije, pa
je direktore skola birao ministar prosvete, na predlog
Skolskog odbora, uz misljenje toga odeljenja Mini-
starstva prosvete za vise okruge.

Slobodan sam ovim povodom da uputim predlog.
Direktore treba da biraju skolski odbori, tako $to bi se
uvela obaveza da se predlog konkursa komisije izlozi
nastavnickom vecu, kao najvisem i najodgovornijem
struénom organu $kole. Predlazem da Skolski odbori,
koji sada imaju po devet ¢lanova (3+3+3), ubuduce
broje 11 ¢lanova. Nastavnicko vece treba da ima pet
¢lanova, roditelji tri i lokalna samouprava tri ¢lana. To
bi jacalo stru¢ne komponente Skole i ulogu roditelja,
kao i lokalne samouprave.

Ako bi doslo, a takvih primera ima, do zakonskih
zloupotreba, onda bi bilo logi¢no da se ukljuci Mi-
nistarstvo prosvete, da sve to preko kadrovske ko-
misije analizira i predlozi konacnu odluku ministru
prosvete, o imenovanju ili neimenovanju direktora,
uz puno ucesce Skolske uprave date sredine.

*Kragujevac

MILIVOJE PETROVIC: HRONICAR

SKOLSTVA U SUMADIJI

Pise: Dr Miodrag D. Ignjatovi¢*

uopste — moze se reci vrlo znacajne studije:
Skolstvo i prosveta Sumadije u 19. veku®,
zatim ,,Skolstvo Sumadije pogetkom 20. veka“
i,,Skolstvo éumadije izmedu dva rata (1918-
1941). Ukupno 1.116 strana, s navodenjem 282
mesta, 739 imena, kao i 154 izvora literature!

Tri obimne knjige o 8kolstvu Sumadije dragoceni su dar, ne samo istoriji §kol-

Milivoje Petrovi¢, devedesetosmogodi$njak, decenijama je radio kao ucitelj
i profesor pedagogije — od Raske oblasti do svog Kragujevca (roden u Dobro-
vodici kod Bato¢ine 1918). Pored brojnih knjiga i stru¢nih radova, izmedu
2003. i 2006. objavio je tri monumentalne, i za istoriju Skolstva, ali i Srbije

stva Srbije nego, u mnogo i po mnogo ¢emu, razgranato i veliko svedocenje
kojim se istorija Sumadije unekoliko i Gitave Srbije, obogacuje. ,,Na korak* od
punog veka, ucitelj i profesor Milivoje ispisao je ,,0stavstinu za buduénost™ svo-
joj Srbiji i, posebno, Sumadiji. *Beograd
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OYEKMBAH MNAA4 3APALA Y JAHYAPY

e NMpoceuyHa HeTo 3apapa 335 eBpa ® Oyauka 3apaga ¢ 58.666 ouHapa nana Ha 19.031 e CpeM HajBuLIe NopacTao
na HajBuLle CKJIN3HYO

cuia je 57.231 muuap. IIpoceyna Heto 3apana (6e3 mopesa u 10-
npuHoca) uciutahena y janyapy 2017. roqune uznocuna je 41.508
JMHapa, OfHOCHO 335 eBpa.
VY ozmHOCY Ha HPETXOOHU Mecel, IpocedHa OpyTo 3apaja HOMUHAIHO je
Oua Mama 3a 22,3%, a peanHo Mama 3a 23,4%, JIOK je MpocevHa HeTo 3apajia
HOMHHAJIHO Ouiia Mama 3a 22,4% u peasiHo Mamba 3a 23,5%.

l l poceuna OpyTo 3apazna uciurahena y janyapy 2017. roxuHe H3HO-

3apajie y IpocBeTH H penyoHuKH NPoceK

Ilpoceune 3apage Ipo. 3ap. 6e3 lopesa u goiipunoca

Mepuon Yryano | Oépaszo- | Hugexc | Yryano | Oépaszo- | Hugexc
PC sarve (3:2) PC sare (6:5)
12016 55.763 55.190 98.97 40.443 39.696 98.18
112016 61.279 55.754 90.98 44.450 40.101 90.22
112016 63.029 56.238 89.23 45.870 40.524 88.35
IV 2016 67.464 56.708 84.06 49.249 40.784 82.81
V2016 60.520 55.431 91.59 43.951 39.885 90.75
V12016 64.019 56.801 88.73 46.450 40.845 87.93
VII 2016 63.699 57.168 89.75 46.280 41.112 88.83
VIII 2016 62.474 55.482 88.81 45.286 39.924 88,16
1X 2016 64.150 60.146 93.76 46.558 43.195 92.78
X 2016 62.414 56.474 90.48 45.281 40.609 89.68
X12016 63.061 56.215 89.14 45.767 40.438 88.36
XI12016 73.641 59.029 80.16 53.456 42.400 79.32
12017 57.231 57.732 100,88 41.508 41.432 99.82
12017 64.847 58.703 90,53 46.990 42.146 89.69

VY nopehemy ca UCTUM MeceloM NpoIIe TOANHE, IIPocedHa OpyTo 3apana
HOMHUHAJIHO je Omia Beha 3a 2,6% u peanno Beha 3a 0,2%, Ok je mpocedHa
HETO 3apajia HOMHHAIHO Ouita Beha 3a 2,6% u peanHo Beha 3a 0,2%.

Tlax 3apana ucrutahenux y janyapy 2017. y oxHocy Ha 3apaje ucruiahene
y nenem6py 2016. romuHe pe3yiTar je mpe cBera AMHaAMuKe ucruiata. Hau-
Me, KpajeM JeremOpa 2016, 300r HOBOTOMMIIEBMX M OOKMNHMX HpasHuKa,
ucrutaheHe ¢y U 3apage Koje 6u MHave Owie ucruiaheHe MOYETKOM jaHyapa
2017. ronune.

V Peny6ian4koM 3aBOJy 3a CTaTUCTHKY Ma]] 3apajia HCIUTaheHux y jaHyapy
OBE FOIMHE y OJIHOCY Ha MECel| paHHje TyMade Mpe CBera AMHAMHKOM HCILIATe.
Haunme, kpajem neuem6pa 2016. rogune, 300r HOBOTOAMIIBLHX U OOKHIHIX
npasHuKa, uciiahene cy u 3apane koje Ou nHade 6uie ucriahene moYeTkoM
jaHyapa OBe rOJI1He.

V3 cratncTryukyx mojaTaka o0 MpOCeYHoj iaty y BojBoauuu jacHo ce BUan
KOJIMKO Cy Y TMOjeAMHHM OMIITHHAMa 3amocieHu Harpahusanu npern Hoy
TO/IMHY jep Cy jaHyapcke 3apaje HEKOIMKO JECETHHA MPOLEHATa Mambe HEero
Mecell paHuje. YKynaH Mpocek 3apajaa y Bojsoannu npouuior Mecena 0uo je
37.910 nuuapa, mwTo 3Ha4u aa je 3.589 nunapa mamu of pernyonuykor. Basba
MOACETUTH Ha TO J1a je y neuemOpy 2016. ronune BojBohaHCcKa poceyHa 3apa-
Jia pBH ImyT Omita Beha of pemyOimiuke 38 quHapa: TOr Mecela je BojBohaHCKu
npocek 6uo je 43.494 nunapa. Ho, oHo mto je oHomazn 6mino 38 quHapa Buiie
HEro Ha HUBOY JIpKaBe, y jaHyapy je 3.589 nuHapa Mambe, IITO jaCHO yKazyje
Ha TO J1a Cy MHOI¢ JIOKaJIHe camoympase Ouite npasu Jlexa Mpas.

Janexo Hajehy mpocedHy mmary y genemopy

mehy Behnma y BojBoauun — 58.631 nuuap, mro 3Hauu ja je caxa dak 67,5
OJICTO Maka HEero Mecell paHHje.

IIpoceuyna janyapcka ruiata y CBUM BOjBOhaHCKMM oOlacTHMa 3HATHO
je Mama y oxHocy Ha neuemOap. Cana je HajBeha y JyxkHoOaukoj obmactu
—41.351 punap. IIpBu myT 1a Apyro MeCTO IO BUCHHH IIPOCEUYHE IUIATE H3-
ouna je CeBepHoOauka obOmact — 39.495, a JyxHoOaHarcka obnact je Ha
Tpehem Mecty ¢ npocexom o 39.263 nunapa. IIpoceuna janyapcka miara y
Cpenmwobanarckoj obnactu je 37.812, y CeBepHobanarckoj 35.926, cpeMckoj
34.376 u y 3anagnobaukoj 32.424 nunapa.

ITpoceune 3apaje Mo 3aM0CJIEHOM Y 3apane Hero 3apane
Penyoanuu Cpouju, mo ge1aTHOCTHMA 112017 | I-112017 | 112017 | I-11 2017
Ykynso 64847 | 61030 | 46990 | 44242
TTosb., urymapcTBo 1 pudGapcTBO 56462 54455 40722 39324
Pynapcrso 105902 | 104849 | 75475 | 75092
IIpepahuBauka ungycTpuja 60685 57663 44075 41911
CHabJeBame el1. eHep., FacoM H IapoM 110911 | 108688 | 78920 | 77366
CHab/1. BOZIOM M YIIpaB. OTIaIHAM BOJaMa 57497 | 54387 | 41387 | 39160
TpaheBunapcrao 57657 | 54857 | 41866 | 39951
Tpr. Ha BeJI. U MaJIo U MOMP. MOT. BO3. 49882 48097 36479 35214
Caobpahaj u ckmagumrenhe 67663 64168 | 49150 | 46850
Venyre cmernTaja u ucxpaHe 38977 38294 28651 28206
Nupopmucame n KOMyHHKaLHje 127034 | 110771 | 95974 | 83204
DuH. 1eTaTHOCTH U JIelaTHOCT ocurypawa | 101367 | 101208 | 73390 73398
IMocnoBame HEKPETHUHAMA 72524 | 66705 | 52884 | 48423
Crp., HayuHe, HH(OP. ¥ TEXH. JeJar. 91870 92011 67541 67722
AJIMUH. ¥ TIOMONHE YCITy)KHE JIelaT. 54836 49918 39681 36159
JIpok. ynpasa i 00aBe3HO COIL. OCUTYpare 69103 64907 49622 46591
Odpa3zoBame 58703 | 58216 | 42146 | 41788
3/1paBCTBEHA U COLMjAIHA 3AIITHTA 60789 50689 43768 36430
VYmerHocT; 3abaBa 1 pekpearuja 52918 49090 38319 35509
Ocrane yciyKHe JIeTaTHOCTH 49379 43717 36387 32337

Ipoceuna mnara y janyapy y IlanueBy Omia je 43.886 nunapa, y baukoj
MMananuu 38.098, beounny 39.098, Kuxunan 36.282, 3pemwmanuny 40.111,
Kamwmwxu 38.287, [Nehunuma 42.967, Cpemckoj Murposuiu 33.263, Centu
33.105, Crapoj ITazoBu 31.823 nunapa. HajHuka janyapcka mpocevHa ruiara
3abenexena je y Oganuma — 19.031, 3atum y bauy — 24.478, baukom Iletpos-
1y — 25.368, Ceumy — 25.937, KoBauniwm — 27.374, Upury — 27.839, Kabipy —
28.900, HoBom beuejy —29.301 u Tuteny — 29.766. OnuruHa AnubyHap, koja
j€ TOKOM I1eJie TPOIIUIe FOMHE HMala HajHIKY MpocedHy riaty y Bojsoannu,
y janyapy je umana 29.303 nuHapa u jeiHa je 0CTBapuiIa UCTY 3apajy U Ipo-
Ior Mecena u 'y aenemopy 2016. rogune.

Hajeehu pact mpoceuyne miare y nenemOpy y OJHOCY Ha HOBeMOap y
BojBonunu 3abenexen je y Cpemy — 26,6 oncro. Melytum, cana ce y cpem-
CKHM oOIuTHHaMa Oesesxu W HajBehW maj HpocedyHe jaHyapcke 3apaje Ia
cy one Tako y Cpemckoj Murposuim mame 40,4 oxcro, y Upury 42,3,
[ehunnuma 33,7, Crapoj [Tazosu 35, Iluny 33,8 oncto u'y Pymu 24,5 oxncro.

npouuie roguHe uMao je Bpmrarg — 71.818 nunapa. 3apane Hero 3apane
IIpommor mecena mpocedHa 3apajga y OBOM T'painy 1I I-11 112017 | L-112017 11 I-11 112017 | L-I12017
6una je 50.174 nunapa, mrto 3Ha4u ja je vak 31,1 2017 | 2017 12011 I-112016 | 2017 2017 12017 I-11 2016
OJICTO Mama Hero camo Mecen panuje. ¥ Hosom Peny6anka Cpouja 64847 | 61030 113,3 104,3 46990 | 44242 113,2 104,2
Cany cana je mpoceuna muara 41.475 muuapa, a [ 6o Cepep 71829 | 67111 | 1151 103,9 | 52098 | 48686 | 1150 103.8
camo Mecell panudje 6una je 36,4 oxcro Beha, oHO-
cHO m3HOCHIA je 65.184 nuuapa. C mpocedHoM Je- Beorpancku pernon 80793 | 76450 112,0 104,7 58698 | 55524 112,1 104,7
nembapckoM miatoM o1 64.825 nunapa Ilehunuu cy | Pernon Bojsoaune 62505 | 57385 119,6 103,6 45233 | 41565 119,3 103,5
Ouim Ha Tpehem mecty y Bojommin, a y janyapy 5,0 wo6aam oxpyr 54236 | 49452 | 1214 103,8 | 39282 | 35845 | 1212 104,0
nmajy 42.967 nunapa, oqHocHO 33,7 OCTO Mame.
Kaibixa je y Jeliemopy sabenexima najsehn ko | JyKHOBaHATCKi OkpyT 64672 | 60865 | 1133 1007 | 46699 | 44025 | 112,9 100,7
UIate y oJHOCYy Ha HoBeMOap — uak 43,4 oxcto u | Jyxkuobauku okpyr 69233 | 61661 1279 102,7 50161 | 44704 127,8 102,6
MMaJIa je HeTO Ity ofi 58.666 muHapa. V janyapy [ Cepeproganarcki okpyr 53689 | 51680 | 1081 1042 | 38797 | 37364 | 108,0 104,0
Cy y TOj OIIITHHHU 3aII0CICHH OCTBAPUIIH TIPOCEK OJ
38287 junapa, onHoCHO 34,7 0/ICTO Mare Hero me- | CSBEPHOGAKH OKpYT 59106 | 56759 | 108,6 1082 | 42742 | 41114 | 1082 108,1
cell paHuje. Cpeam00aHaTCKH OKpYT 58760 | 55511 112,3 106,9 42409 | 40090 112,2 106,5
Komuko cy mmare 'y meuembpy ,HanyBane” [ cpevcin okpyr 56921 | 52132 | 1202 1042 | 41227 | 37796 | 1199 104,1
HajOosbe miryctpyje mnpumep onmruHa KoBUH u -
Ouauy. Haume, KoBuHup cy y zeuembpy umaiu Cpbuja — Jyr 55518 | 52909 110,3 104,8 40165 | 38307 110,2 104,8
npoceyny 3apanay on 55.953 nunapa, a npouuior me- | Per. llymauuje u 3an. Cpbuje | 54181 | 51972 108,9 1059 39274 | 37729 108.,5 105,8
cela ona u3HOCH cBera 27.451, mro 3Hauwu 1a je 50,9 | per, Jysue n Uctoune CpGuje | 57120 | 54030 | 112,1 103,6 | 41231 | 39000 | 1121 103,7
ozicTo Mama. Y Oyanuma nak cajia npoceyHa riara Por K " -
msHocH cBera 19.031 qumap, a y meuemo6py je Guma [ 2OCOBO M VeToXH)a - - - - - - - -
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SRPSKA ZARADA ZA DECENIJU I PO
PORASLA 238 EVRA

ko se obistine najave srpskog premijera Aleksandra Vuci¢a da ¢e

Aproseéna plata u Srbiji na kraju godine biti 440 evra, to znaci da ¢e

zarade zaposlenih u narednih deset meseci porasti u proseku 105

evra. Naime, poslednji podatak Republi¢kog zavoda za statistiku o prose¢noj

plati u januaru ove godine pokazuje da su radnici tog meseca primili 335 evra,

a podaci za februar bic¢e poznati narednih dana. Razlika izmedu najavljenog
proseka od 440 evra na kraju godine i 335 evra na pocetku je 105 evra.

S druge strane, prosecna neto plata u Srbiji prosle godine iznosila je 373
evra jer je ve¢ tradicionalno da su decembarske zarade najmanje petinu vece
od ostalih meseci, $to doprinosi ve¢em godi$njem proseku. Ako se najavljena
prosecna plata za ovu godinu od 440 evra poredi s prosekom za proslu, onda
¢e do kraja godine one biti 67 evra vece.

Moze se uciniti da je rast prosecne plate od 105 evra, odnosno 67, mali i
da ¢e i s prose¢nom platom od 440 evra srpski radnik i dalje imati primanja
medu najmanjima u Evropi, ali se nikako ne sme zaboraviti da je u proteklih
15 godina prose¢na zarada u Srbiji porasla 305 evra, a da je najveci problem
§to je ona 2002. godine iznosila svega 135 evra. U proteklih 15 godina samo
dva puta smo imali prose¢nu platu ve¢u od 400 evra, i to u julu 2008, dok jos
nije stigla svetska ekonomska kriza — tog meseca ona je iznosila 420 evra,
ali je 1 u decembru prosle godine zabelezena prosecna zarada od 433 evra.

U 2002, 2003. i 2004. godini prose¢na plata u Srbiji bila je manja od
200 evra, a prvi put je presla tu granicu 2006. i dostigla 231 evro. Ve¢
naredne, 2007. godine, prosecna plata u Srbiji bila je 316 evra, i od tada,
dakle jedanaest godina, nije padala ispod 300 evra. Nakon S$to je 2008.
godine prosecna srpska plata zabelezila ,,maksimum” od 376 evra, u
odnosu na period od 2000. godine, od tada je opadala sve do lane. Tako je
ve¢ 2009. godine prosecna plata u Srbiji bila 54 evra manja nego godinu
ranije i iznosila je 322 evra. Naredne, 2010. godine, povecana je svega 13
evra, na 335, da bi 2011. godine bila 345 evra, odnosno deset vise nego
godinu ranije.

Od 2012. prose¢na plata u Srbiji pocinje da raste i taj trend nastavlja se
sve do 2015, kada je pala manje od 20 evra. Naime, 2012. godine prosecna
srpska plata bila je 363 evra, 2013. iznosila je 371, 2014. dostigla je
375, da bi 2015. pala na 357. Nakon te godine, kada je pocela ozbiljna
finansijska konsolidacija srpskih finansija, prosecna plata je lane porasla
16 evra, na 373.

Premijer Vuci¢ je nedavno izjavio da ¢e prosecna plata u martu, biti 395
evra, $to je 60 evra viSe nego na samom pocetku godine, kada je januarska
zarada iznosila svega 335 evra i bila je vise od 20 odsto manja u odnosu na
decembar prosle godine. Ocekuje se i da podaci o zaradama u februaru, koje
¢e ovih dana saopstiti Republicki zavod za statistiku, pokazu da je prose¢na
plata veca nego u prvom mesecu ove godine, tako da nije nemoguce da
martovska, koja ¢e javno biti saopStena u aprilu, zaista bude za 60 evra veca
nego u prva dva meseca.

U VOIVODINI NAIVECI FEBRUARSKI RAST
e Programerima plata 210.000, trgovcima 36.000 dinara

rosecna bruto zarada isplacena u februaru 2017. godine iznosila
P je 64.847 dinara. Prose¢na neto zarada (bez poreza i doprinosa)
isplac¢ena u februaru 2017. godine iznosila je 46.990 dinara ili 379

evra.

U odnosu na prethodni mesec, prose¢na bruto zarada nominalno bila je
veca za 13,3% i realno veca za 12,5%, dok je prosecna neto zarada nomi-
nalno bila vecéa za 13,2% i realno veca za 12,4%.

U poredenju sa istim mesecom prosle godine, prose¢na bruto zarada
nominalno bila je veca za 5,8% i realno veca za 2,5%, dok je prosecna neto
zarada nominalno bila je veca za 5,7% i realno vecéa za 2,4%.

Medutim, kada se posmatraju prosecne neto plate do delatnostima, dola-
zi se do podatka da zaradu veéu od prosecne imaju zaposleni u samo osam
delatnosti. Daleko najvecu prose¢nu platu, od 95.974 dinara, imaju zapo-
sleni u informisanju i komunikacijama. U toj delatnosti prosec¢na plata za
racunarsko programiranje i konsulativne delatnosti je ¢ak 210.529 dinara,
Sto je preko Cetiri puta viSe od prose¢ne republicke zarade. Najnizu zaradu
u toj delatnosti pak imaju kinematografska, televizijska i muzic¢ka pro-
dukcija, gde je proslog meseca zabelezen prosek od svega 23.988 dinara.

Prose¢na neto plata zaposlenih u snabdevanju elektricnom energijom,
gasom i parom proslog meseca iznosila je 78.920, dok su oni koji rade u
rudarstvu u proseku zaradili 75.475 dinara. Na Cetvrtom mestu po visini
prose¢ne zarade su zaposleni u finansijskim delatnostima i delatnostima
osiguranja, s prosekom od 73.390 dinara, a iza njih su stru¢ne, naucne,
inovacione i tehni¢ke delatnosti, koje su ostvarile zaradu od 67.541 di-
nar. U toj delatnosti upravljacke delatnosti i savetovanje imaju prose¢nu
proslomese¢nu platu od 134.653 dinara, dok oni koji rade na pravnim i
racunovodstvenim poslovima imaju 30.356.

DUG NAJMANJE (STATISTICKI) UDARA
STANOVNIKE SRBIJE!

Takode, u okviru te delatnosti reklamiranje i istrazivanje trzista belezi
prosecnu platu od 124.240 dinara, $to je dva i po puta vise od republickog
proseka. Vecéu proseénu platu od republicke proslog meseca zabelezili su
i zaposleni u poslovima nekretnina — 52.884 dinara, kao i oni koji rade u
drzavnoj upravi i obaveznom socijalnom osiguranju — 49.622. Prose¢na
plata u saobracaju i skladiStenju iznosi 49.150 dinara, ali je tu zarada za-
poslenih u vazdusnom saobracéaju u proseku 160.889 dinara, dok oni koji
rade u kopnenom saobracaju i cevovodnom transportu zaraduju 40.635.

Sve ostale delatnosti imaju prosecne zarade manje od republicke plate
za februar ove godine. Tako je proslomesecna prose¢na zarada zaposlenih
u poljoprivredi, Sumarstvu i ribarstvu 40.722 dinara, preradivackoj indu-
striji 44.075, snabdevanju vodom i upravljanju otpadnim vodama 41.387,
gradevinarstvu 41.866,0brazovanju 42.146, zdravstvu 43.768.

Najmanju prose¢nu platu proslog meseca zabelezili su zaposleni u uslu-
gama smestaja i ishrane — 28.651 dinar, i ona je bila 18.339 dinara manja
od republickog proseka. Ostale usluzne delatnosti, gde spadaju delatnost
udruzenja, popravka ra¢unara i predmeta za licnu upotrebu, zabelezile su
prose¢nu zaradu od 36.387 dinara. Prosec¢na plata zaposlenih na poslovi-
ma administrativne i pomo¢ne usluzne delatnosti bila je 39.681 dinar, u
trgovini na veliko i malo i popravci motornih vozila 36.479, u umetnosti,
zabavi i rekreaciji 38.319.

Kada se posmatra po regionima, pro§log meseca najveéi rast prose¢nih
plata u odnosu na januar belezi se u Vojvodini. Naime, prosec¢na plata u
Beogradskom regionu u februaru je 12,1 odsto veca od januarske, dok je
u Vojvodini taj procenat 19,3. Medutim, kada se prose¢na plata ostvarena
proslog meseca poredi s decembarskim prosekom, onda je u Vojvodini
najveci pad — 15,4 odsto.

TRECINU PORODICNOG BUDZ
POJEDU HRANA I PICE

ETA

su 1 nominalno i realno najmanje zaduzeni po kreditima u regionu s iznosom

duga po stanovniku od 936 evra”. Po njegovim re¢ima, ako se uporedi prosec-
na zaduzenost stanovnika Srbije u odnosu na prose¢nu neto zaradu, svaki zitelj nase
zemlje duguje u proseku dve i po neto plate, dok, primera radi, stanovnik Hrvatske
duguje 4,8 prosecnih neto zarada. Na konferenciji za novinare u UBS-u je receno da
ukupni krediti stanovnistva u Srbiji iznose 6,7 milijardi evra, dok najve¢i iznos plasma-
na stanovnistvu ima Ceska — 52 milijarde evra.

U Hrvatskoj ukupni krediti stanovni§tvu iznose 15,7 milijardi evra, tako da je po
glavi stanovnika dug 3.735 evra, a neto plata gradana te zemlje je prosecno 780 evra.
Najmanji iznos plasmana u regionu ima Crna Gora — milijardu evra, pri ¢emu je za-
duzenje po stanovniku 1.636 evra, §to znaci da s prose¢nom neto platom od 509 evra
Crnogorci duguju bankama po 3,2 mese¢ne neto zarade. Makedonske banke imaju kod
gradana plasmane u vrednosti od 2,2 milijarde evra, $to je 1.083 evra po glavi stanov-
nika. To znaci da Makedonci, s prose¢nom neto platom od 362 evra, duguju tri plate po
kreditnoj partiji.

U regionu centralne i jugoisto¢ne Evrope najvec¢u zaduzenost po stanovniku ima Slo-
vacka, s iznosom od 5.416 evra po stanovniku, Sto znaci da svaki Slovak duguje po kre-
ditu osam prose¢nih zarada. — Za Udruzenje banaka Srbije je apsolutno neprihvaljivo
bilo kakvo usmeravanje ili ograni¢avanje kredita bilo kojoj grupaciji korisnika kredita
—izjavio je Veroljub Dugali¢. On je takav stav izneo na konferenciji za novinare u UBS-
u na molbu da prokomentariSe neka misljenja ekonomista da nas privredni razvoj ne bi
trebalo da se temelji samo na potro$nji i da bi trebalo ograni¢iti plasmane stanovnistvu.

Predsednik Udruzenja banaka Srbije Veroljub Dugali¢ rekao je: “Gradani Srbije

novcu i u naturi po domacinstvu iznosili su 60.639 dinara i

visi su 4,1 odsto u odnosu na isti kvartal prethodne godine,
a tre¢ina odlazi na hranu i bezalkoholna pi¢a. Kako se navodi u sa-
opstenju Republi¢kog zavoda za statistiku, prose¢ni mesecni prihodi
vedi su jedan odsto u odnosu na treci kvartal 2016.

Najveci udeo u prihodima u novcu i u naturi imaju prihodi iz re-
dovnog radnog odnosa (49 odsto), penzija (31,7 odsto), od poljopri-
vrede, lova i ribolova (5,6 odsto), naturalne potrosnje (4,3 odsto).

Primanja od socijalnog osiguranja imaju 2,5 odsto udela, prihodi
van redovnog radnog odnosa 2,4 odsto, dok su ostala primanja i pri-
hodi iz ostalih izvora 2,2 odsto, odnosno 2,3 odsto.

Izdaci za li¢nu potrosnju domacinstava u cetvrtom kvartalu 2016.
iznosili su 61.467 dinara i vi$i su 3,3 odsto u odnosu na isti kvartal
prethodne godine i 1,4 odsto u odnosu na tre¢i kvartal 2016, nominal-
no. Najveci udeo u li¢noj potrosnji domacinstava ¢ine izdaci za hra-
nu i bezalkoholna pic¢a (35,4 odsto) i za stanovanje, vodu, elektri¢nu
energiju, gas i ostala goriva (17,6 odsto).

Slede izdaci za transport (8,7 odsto), za ostale licne predmete i
ostale usluge (Sest odsto), za rekreaciju i kulturu, za komunikacije i za
odecu i obucu (po 5,2 odsto), za alkoholna pic¢a i duvan (4,9 odsto), za
opremu za stan i teku¢e odrzavanje (4,3 odsto), za zdravlje (3,9 odsto)
i 3,6 odsto Cine izdaci za ostale grupe licne potrosnje.

l l Cetvrtom kvartalu 2016. u Srbiji prose¢ni mesecni prihodi u
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MOI'YRHOCT IOBUJAA PEHIEIbA O YTBPBUBABY
PENPESEHTATUBHOCTH CUHAUKATA

IIpencnuTHBam€e PeNnpe3eHTATUBHOCTH CHHAMKATA KOJI MOCJI0/1aBLA,
yTBpheHe pelremeM MocjioaBIa, MOKe ce MOKPEeHYTH HAa HHUIMjaTUBY
MOCJI0/1aB1A, OAHOCHO HA 3aXTeB APYror CHHAMKATA KO/ TOT IOCJI0/1aB-
112 HAKOH MCTEKA POKA O/l TPU FOJAMHE OJI IaHA I0HOUIEeHA pellerba.

MuHHCTAPCTBO 32 paj, 3aN0LL/baBamka, 00payka M COUMjaTHA
NUTakba HeMa oBjamheme 1a MOHMIITH pellerme 0 pernpe3eHTATUBHO-
CTH CHH/MKATA KOje je J0HeOo MOoc/I01aBal.

V unany 233. craB 1. u 2. 3akona o pany (,,Cinyx6enn rnmacauk PC*, Op.
24/05, 61/05, 54/09, 32/13 u 75/14) nponucano je ja CHHIUKAT, TOCIOIaB-
LU ¥ yAPYXEHE MOCIO0AaBala MOTY MOJHETH 3aXTeB 3a MPEHCIHUTUBAE
yTIBpheHe penpe3eHTaTHBHOCTH II0 UCTEKYy pOKa OJ TPU TOAMHE OJ JaHa
JIOHOIIIE-a pelllemha U3 wiana 228. cras 2, 231. cras 1. n 232. ctaB 3. oBor
3aKOHa.

IIpencnuruBame pENpe3CeHTATUBHOCTH CHHIMKATa KOJ MOCJIONABIA,
yTBpleHe peliemheM MocIo1aBla, MOXKe e MOKPEHYTH Ha MHHUILU]aTHBY I10-
CJI0/1aBLA, OTHOCHO Ha 3aXTEB JAPYTrOr CHHIMKATA KOJ| TOT ITOCIO0aBIa.

3axTeB U3 wiaHa 233. cTaB 2. 0OBOT 3aKOHA MOJHOCH CE IOCIIOJaBIly KOJ
KOTa je OCHOBaH CHHJHMKAT Yija Ce PeNpe3eHTaTHBHOCT MPEHCIHTYje (IaH
234. craB 1. 3akoHa 0 pamy).

IIpema Tome, MuHHCTapcTBO 32 paj, 3aNONUbABabe, OOpadKa H COLMjaIHA
nuTamba Hema objamheme 1a TMOHMIUTH pEIIeHhe O Perpe3eHTaTUBHO-
CTH CHHJIMKaTa KOje je JIOHEeO TOCJI0/aBall y CKIaay ca oapendama 3aKkoHa.
Pemerse kojuM je yTBpheHa penpe3eHTaTMBHOCT MOXE C€ TMPEUCITUTATH
HAKOH MCTEKa POKa 0J1 TPH I'OJIMHE OJ1 IaHa HEroBOr AoHoLewa. (Muuberne
Munuciiapcitiea 3a pag, 3aiioubasarse, GopauKa u coyujanna uiiarsa op:
110-00-324/2015-02, og 30. aiipuna 2015)

HAKHAJIA TPOLLIKOBA 3A JIOJIA3AK
N OJJIA3BAK CA PAJJA

IMocoaaBan Moske 3amocieHOM oMOryhMTH ocTBapuBame NpaBa 3a
10J1a3aK M 0J1a3aK €a paja IMyTeM CONCTBEHOr BO3MJIA, AaHTAKOBAHEM
APYror NpeBO3HHMKA WM KYNOBHHOM MapKHIe-KapTe 3a NpeBo3 y
jaBHOM cao6pahajy wim Ha Ipyru HAYMH.

Unanom 118. cras 1. Tauka 1) 3akoHa o pazy, neduHIcaHO je aa 3armocie-
HM MMa [IPaBO Ha HaKHaJy TPOIIKOBA y CKJIAJly Ca ONIITHM aKTOM H yrOBO-
POM 0 pajy, ¥ 3a Z0JTa3aK ¥ OJJIa3aK Ca Pajia, y BUCHHHU LICHE IPCBO3HE KapTe
y jaBHOM caoOpahajy, ako nocinoznaBan Hije 00e30€10 CONICTBEHHU IIPEBO3.

VYkazyjemo ja 3aKOHOM O pajy HHje MPELU3UPAHO IITAa CE CMaTpa COIl-
CTBEHHM IIPEBO30M, ali CMO MHUIUBCHA Ja MOCI0JaBall Moxe oMoryhutu
OCTBapHBame OBOT IIpaBa 3aIlOCICHOM Ha OWJIO KOjH HAdYWH, KOju Ou Ouo
palyoHaIaH 1 oMoryhaBao 3arocaeHoM JI0J1a3aK M 0JU1a3aK ca paja.

IIpema TOMe, mMoCIOAABAIl MOXKE 3aIOCICHOM OMOTyNHTH OCTBapHBame
OBOT IIpaBa ITyTeM COIICTBEHOT BO3WJIA, aHTAXKOBAKEM JAPYTOr MPEBO3HHKA
WM KY[IOBHHOM MapKHIle-KapTe 3a MPeBo3 y jaBHOM caoOpahajy uin Ha 1py-
ru HauuH. (Muwwemwe Munucimiapciviea 3a pag, 3aiioutvasarve, 6Opavxa u
coyujanna auinare, opoj: 011-00-411/2016-02 o gl16. ceniniemopa 2014)

3AIITUTA TPYJHHUIE OJ OTKA3A
YIOBOPA O PALLY

TlocaiopaBan je ny:kaH J1a 3amocjieHoj Ha oapeheHo Bpeme, Koja je npe
HCTeKAa POKA HA KOjHU je 3aCHOBAJIa PAJHH OJHOC JI0CTABUJIA M3BEIITAj
HAJUIe;KHOT JIeKapa /1a je TPyJAHA, MPOAY:KH PaJHH OTHOC /10 WCTeKa
kopuithema nmpaBa Ha MOPOAN/BCKO O/ICYCTBO, O/ICYCTBO Ca paja paau
Here JeTeTa H OACYCTBO ca paja paan nocedHe Here getera. [Ipoay:keme
yroeopa o paay Ha oapel)eHo Bpeme BpuIM ce aHEKCOM yroBopa o pany.

V unany 187. 3akoHna o pany (,,Cinyxx6enu romacauk PC*, 6p. 24/05, 61/05,
54/09, 32/13 u 75/14) nponmcaHo je na 3a BpeMe TpyaHohe, mopoansbckor
0JICYCTBa, OJICYCTBA Ca paja pajd HEere JAeTeTa W OJCYCTBA ca paja paiu
moceOHe Here JeTeTa IMOCI0AABALl HE MOXKE 3arOCICHOM 1a OTKaXe YrOBOp
o paay (craB 1), a 1a ce 3arocIeHOM U3 CTaBa 1. OBOT 4jaHa POK 3a KOjH je
YroBOPOM 3aCHOBAO Pa/IHU OJHOC Ha Ofipel)eHo BpeMe Mpo/IyskaBa 0 UCTeKa
kopumihema npasa Ha 0/ICyCTBO (cTaB 2).

Tlonaszehn ox HaBeneHUX oxpenada 3akoHa O pay, HOCIOAABAL je AyKaH
Jla 3arociieHoj Ha oapel)eHo Bpeme, Koja je mpe ucreka poka Ha KOjH je 3a-
CHOBaJIa PaJHH OJJHOC JOCTABMIIA H3BEIITA] HA/UICKHOT JIeKapa Aa je TpyaHa,
MPOIYXU PaJHU ONHOC IO UCTeKka kKopuiihema IpaBa Ha MOPOAUIECKO Of-
CYCTBO, OJICYCTBO Ca pajia paJi Here JIeTeTa U OJICYCTBO ca paja paau Io-
cebne Here aeteTa. [Ipoxyxeme yroBopa o paay Ha oapeljeHo Bpeme BpLIn
ce aHeKCOM yroBOpa O pajy. 3arocieHa 3a Bpeme TpyaHohe, TOpOIHIBCKOT
0JICYCTBa, OJICYCTBA Ca paja pajd Here JeTeTa W OJCYCTBA ca paja paiu
moceOHe Here ACTETa y)KKUBa MOCeOHy 3alITHTY OJ OTKas3a yroBopa o pasiy.

TIpema TOMe, y KOHKPETHOM CIly4ajy 3arociieHe Koja je 3acHoBaja paj-
HH OJIHOC Ha ojpel)eHo Bpeme, nMa 1oceOHy 3allTUTY O/ OTKa3a yroBopa o

pajy, a aHeKCOM yroBopa 0 pajly Tpo/Iy’KaBa joj ce paJHU OJHOC JI0 UCTEeKa
kopuurhiema npaBa Ha MOPOANIBCKO OJICYCTBO, OACYCTBO Ca paja pajiy Here
JeTeTa H OJCYCTBO ca paja panu nocebue Here nerera. (Muw.verse Munu-
ciapciniea 3a pag, 3aM0uLbagarse, HOpPauKa u coyujaina Auinareda, opoj
011-00-106/2016-02 og 8. aiipuna 2016)

MPABO HA HOBUAHY HAKHAJIY Y CJYYAJY CIIOPA3YMHOT
MPECTAHKA PAJHOT OJHOCA

IMurame: /la 1u aMIe KojeM je paJHU OJHOC IPECTAo CIOpa3yMoM ca
[OCIIO/IaBIEM MMa MpaBoO Ha HOBYaHy HakHamy o Harmonanne ciyxOe 3a
3anomspaBame?

Onrosop: YianoM 67. 3aKoHa 0 3aNOLIJbaBaby M OCHIYpamby 3a CIy4aj
HezanocseHocTH (,,Cryx0enu romacauk PC*, 6p. 36/09, 88/10 u 38/15) npo-
IIICAHO je Ja He3alOoCICHH HMa [IPaBO Ha HOBUAHY HAKHAY Y CIydajy Ipe-
CTaHKa PajHOT OJ(HOCA WJIH TIPEeCTaHKa 00aBE3HOT OCUTYpakba, 110 OCHOBY:!

® mpecTaHKa PaJHOT OJHOCA OTKAa30M OJl CTpaHe MOCJIOAaBIa, Y CKIaLy ca
IIPOIHCHMA O Pafy, U TO:

® aKo yClieJl TEXHOJIOLIKMX, EKOHOMCKHX WM OPraHM3aLHOHHX IMpOMe-
Ha mpectaHe norpeda 3a obaBibameM ofpeheHor mocna wimm gohe 1o
cMamema 00MMa MocCHa, y CKJIagy ca 3aKOHOM, OCHM JIHIA Koja cy ce,
y CKJIajay ca ojuiykoM Braze o yrBphuBamy nporpaMa penraBarmba BUII-
Ka 3al0CICHUX, CBOJEBOJGHO OINpEJCINIA 32 HOBYAHY HAKHATy HIIN
noceOHy HOBUAHy HaKHaay — y BeheM M3HOCY O BHCHHE OTIPEMHUHE
yTBpheHe 3aKoHOM O pamy,

® aKo 3allOCIICHH HE OCTBAapyje Pe3ylTare pajia, OAHOCHO HeMa MOTpeOHa
3Hama U CIIOCOOHOCTH 3a 00aBIbabE II0CIIOBA HA KOjUMA Paiy;

® QpecTaHKa paJHOr OJHOCcA Ha oapeheHo BpeMme, IPUBPEMEHHX U IOBpe-
MEHHUX TIOCJIOBA U MPOOHOT pasia;

* mpecTaHka (yHKIMje N3a0paHHX, HMEHOBAHUX U MOCTABJbEHUX JHIIA,
YKOJIMKO HHUje OCTBApPEHO IIPaBO HAa MUPOBAE PAJHOT OIHOCA HMJIM Ha-
KHaJly I1ate, y CKJajy ca 3aKOHOM;

® TIpEeHOCa OCHUBAUKHX IIPaBa BIACHHKA, OJHOCHO WIAHA IIPUBPEIHOT
JIPYLITBA;

® OTBapame CTeYaja, MOKPeTarma JMKBUAAIMOHOT MOCTYNKAa U Y APYTHM
CllydajeBIMa IIpecTaHKa paja IOCIOAABIA, Y CKIIALy ca 3aKOHOM;

* mpemeluTaja OpayHoOr Apyra, y CKIaay ca I0CeOHHM MPOIHCHMA;

® MpecTaHKa PaJHOT OAHOCA Y HHOCTPAHCTBY, Y CKIIATy Ca 3aKOHOM, OJ{HO-
CHO Mel)yHapOIHIM CIIOPa3yMOM.

W3 HaBeJeHOT MPOM3Ia3u 3aK/byvaK 1a HE3amoCICHH KOME je PaIHHU Of-
HOC, OJTHOCHO OCHUTYParbe MPeCTaio HEeroBOM BOJHOM (OJHOCHO CIIOpPasyM-
HO) HE MOXKE€ OCTBApHTH IIPaBO Ha HOBYaHY HakHay o HarmoHanHe ciyx-
Oc 3a 3amolubaBambe, OJHOCHO HOBUYAHY HAKHATY MOXE OCTBAPHUTH TEK aKo
MMOHOBO MCITYHH YCIOBE U3 WwiaHa 66. 3aK0oHA 0 3aM0IbaBaby U OCUTYPAbY
3a Cily4aj He3aIl0CIICHOCTH.

YCJIOBU 3A U350P TUPEKTOPA YCTAHOBE 3A
OBPA3OBAIBE U BACIIUTAILE

Iurame: Ynanom 7. ctas 2. [IpaBuiHnKa 0 OJIIDKEM YCIOBHMA 3a U300p
JIMPEKTOpa yCTaHOBAa 00pa3oBama M BaCIHTamba MPOIHCAHO je Ja KaH/IH-
JaT 3a AMPEKTOpa TaKBe YCTAHOBE HE MOXKE OMTH JIMLE KOje je MpaBHOC-
Ha)KHO OCYleHO 3a ImpHBpeIHM IPEeCTyN y BpIICHY paHHuje aykHocTH. [la
JIM je y4eCHHK KOHKypca 3a M300p JMPEKTOpa JIy’KaH Ja HPHIOKHU J0Ka3 O
HeocyhHBaHOCTH 3a IPUBPEIHU MPECTYI y BPIICHY PaHUje LyXKHOCTH MIN
Taj 0Ka3 MpubaBiba ycTaHOBA?

Onrosop: Ha ocuoBy omnamhema u3 unana 59. cra 17. 3akoHa o oc-
HOBaMa cucteMa oOpa3oBama U Bacnurama (,,Ciayxoenu rinacauk PC, Op.
72/09, 52/11, 55/13, 35/15-aytentuuno Tymauewe, 68/15 u 62/16-YC; y
JlaJbeM TEKCTY: 3aKOH), MHHHCTAp IIPOCBETE, HAyKe y TEXHOJOIIKOT pa3Boja
(y majpeM TEKCTy: MUHUCTAp) OJMKE je YPeauo YCIoBe 3a u300p JUpeKTopa
yCTaHOBa 32 00pa30Bambe H BACIHUTARE JOHOUICHeM [IpaBHiTHIKA O GIIIKIM
yCIIOBHMa 32 N300p IMPEKTOpa ycTaHOBa 00pa3oBama 1 BactuTama (,,Ciryx-
6enu rnacuuk PC, 6poj 108/15; y nassem tekcry: [IpaBuiiHuK).

Mumnucrap je wianoMm 7. cras 2. [IpaBuiIHHKA Ipomucao Aa KaHIUIAT 3a
JMPEKTOpa ycTaHOBE 00pa3oBama M BaCIUTamka He MOXKe J1a Oyjie JuIe Koje
j€ MpaBHOCHAXKHO OCyl)eHO 3a MPUBPEHU IPECTYN Y BPLICHY PAaHH]jE TYKHO-
CTH, aJH je IPOIYCTHO Ja IPOMHIe KO IpubaBba JOKa3 0 HeocyhuBanocTu
3a IPUBPEIHU IIPECTYII.

IlomTo je oBze peu 0 MpaBHO]j MPa3HUHH, CMAaTPAMO Ia CE OHA MOJXKE I10-
ITyHUTH aHAJIOTHjOM C IpHOaBibameM J0Ka3a 0 HeoCyhuBaHOCTH 3a KpUBHU-
HO JIeJIO, IITO j€ YCIIOB 3a IPUjeM y PajHH OJHOC Y YCTaHOBU M M300p JH-
peKTOpa ycTaHoBe, KOju je mpomnucan 3akoHoM (wian 120. cta 1. Tauka 3).

Ilo 3akony, noxa3 o HeocyhUBaHOCTH 3a KPUBHYHO JeJI0 IpubaBba ycTa-
HoBa (wiaH 120. craB 3) ma Hema pasyora Ja OHa TO HE yYMHH U Kaja je
y HOHTamy NpudaBibabe A0ka3a o0 HeocyhHBaHOCTH 3a MPUBPEIHU MPECTYII
JIUIA KOje KOHKYPHIIE 33 H300p AUPEKTOpa yCTaHOBE.

Mart-April 2017.
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POKLONILA BUBREG UCENICI

Vaspitacica dece predsSkolskog uzrasta u SAD poklonila
je bubreg i spasila zivot jednoj svojoj bolesnoj ucenici. Bet
Balista rekla je da nije oklevala kada da je ¢ula da lekari uza-
lud pokusavaju da pronadu adekvatnog donatora za devoj-
cicu Lejlu, prenosi BBC. “Jednostavno sam znala da moram
da se testiram, umesto da je gledam kako pati” , navela je
humana vaspitacica. Bet i
Lejla uspesno se oporav- |
ljaju od operacije koje je
izvedena krajem februara.

Vaspitaica, majka dvoje

dece, odlucila je da donira

bubreg posto je majka dete-

ta objavila na Fejsbuku da

je njenoj kéerki neophodna

transplantacija da bi prezi-

vela. Lejli je prosle godine dijagnostifikovan redak autoimu-
ni poremecaj, a devojcica je zbog teSkog stanja provodila 12
sati dnevno na dijalizi.

MULTITASKING OSTETIO
KONCENTRACIJU MLADIH

Miladi koji u slobodno vreme cesto koriste nekoliko medija istovremeno, teze
reSavaju zadatke koji zahtevaju paznju, pokazuju rezultati istrazivanja sprovede-
nog u Finskoj. Doktorska disertacija Mone Mojsale sa Univerziteta u Helsinkiju
imala je cilj da istrazi kako vreme koje mladi provedu koriste¢i medije i racunare
utie na njihovo pamcenje i paznju pri reSavanju zahtevnih zadataka. U ispitiva-
nju su ucestvovali mladi izmedu 13. i 24. godine starosti, a Mojsala je za potrebe
disertacije proucavala i mehanizme u delu mozga koji regulise paznju i memoriju.
Ispitanici koji su u slobodno vreme tezili istovremenom kori§¢enju raznih medija,
teze su se koncentrisali na laboratorijske zadatke koji su zahtevali paznju.

Mojsala istice da su oni teze filtrirali (ignorisali) stimuluse koji su im odvlacili
paznju. Ona objasnjava to pojacanim aktivnostima u oblasti prednjeg mozdanog
reznja, koje mogu biti znak “preteranog naprezanja”. Naucnica je koristila odrede-
ni tip magnetne rezonance kako bi snimila mozdanu aktivnost ispitanika u procesu
reSavanja zadataka. Koriste¢i taj metod, takode je proucavala zbog cega je “multi-
tasking” naporan. Rezultati su pokazali: “Kada se paznja deli na slusanje i Citanje,
dolazi do ‘takmicenja’ medu nervnim resursima u mozdanim regijama koje dele te
dve radnje — a to ometa uspesno resavanje zadatka”, prenosi RTS.

Mladi koji su duze igrali kompjuterske igre pokazali su pojacano funkcionisanje
memorije i bolje su se snalazili u laboratorijskim zadacima. Takode, bilo im je lak-
Se da prelaze sa vizuelne na auditivinu
paznju i obrnuto. Kognitivne dobrobiti
kompjuterskih igara predmet su vise
naucnih studija. “Sve u svemu, rezul-
tati takvih istrazivanja od izuzetnog
su znacaja, jer je vrlo vazno razumeti
kako upotreba novih tehnologija — koja
sve vise zaokuplja paznju (i slobod-
no vreme) mladih — utice na njihove
kognitivne i mozdane funkcije®, na-
vodi finska naucnica. Ona je ponovila
istrazivanje dve godine kasnije, radi prikupljanja dodatnih podataka. ,,Ovaj materi-
jal je izuzetno obiman i omogucava da istrazimo kako koriS¢enje tehnologije uti¢e
na razvoj mozga”, naglasila je Mojsala.

SVEDSKA: SEKS TOKOM PAUZE
ZA RUCAK PODIZE MORAL
ZAPOSLENIH

Svedski lokalni politiar Per Erik Muskos rekao je da bi seks
tokom pauze za ru¢ak gradskih sluzbenika doprineo podizanju
morala zaposlenih i poveéanju broja stanovnika u gradu. Mu-
skos je u ponedeljak 20. februara podneo zvani¢an predlog da
se seks doda na listu dozvoljenih aktivnosti za vreme pauze, na
kojoj su rucak, teretana i masaza. Clan gradskog ve¢a u mestu
s 4.500 stanovnika kazao je da su na njegov predlog negativho
reagovali uglavnhom “stariji zaposleni koje je sramota da pri¢aju
o desavanjima u spavacoj sobi”. On je rekao da sada 550 zapo-
slenih u gradskoj upravi treba da oceni njegov predlog pre nego
Sto o njemu bude raspravljalo gradsko vece za nekoliko meseci.

ZADATAK ZA OSNOVCE RAZBESNEO
RODITELIJE

Zadatak koji je ovih dana razbesneo roditelje, ali sve ljude koji “misle svojom
glavom”, napravio je pravu pometnju na drustvenim mrezama i isprovocirao
mnostvo “ljutih” komentara. U spornom zadatku pise: Napisi ciframa sledece bro-
jeve. Ucenik je ovo razumeo isto kao $to bi to bio sluc¢aj sa mnogima koji dobro ba-
rataju srpskim. “Slede¢i broj” je onaj
koji sledi iza napisanog, pa je decko
odgovorio tacno, ali taj rezultat ucitelj
nije smatrao tacnim. UCitelju se oma-
kla je i gresku u poslednjem odgovoru,
jer se iza rednog broja pise tacka, a on
je nije stavio. Decak je dobio -4 poena
za zadatak koji je ta¢no resio.

PAMET NIJE TOLIKO VAZNA

Pamet nije toliko vazna, rekao je milijarder Bil Gejts obozava-
ocima, odgovarajuc¢i na pitanje sta bi savetovao mladem sebi, u
Reditovom projektu AMA — “Ask Me Anything”. “Objasnio bih
mladem sebi da pamet nije
jednodimenzionalna niti to-
liko vazna kao Sto sam tada
mislio. Rekao bih da bi mo-
gao istraziti zemlje u razvoju
pre nego sto dodem u Cetrde-
sete. U to vreme nisam imao 4
bas razvijene drustvene vesti- A
ne, ali nisam siguran postoji li \k A
uopste danas savet koji bi to
popravio — mozda je trebalo da budem ¢udan i jednostavno odra-
stem...”. Gejts je o drustvenim mrezama rekao da je bio uveren
da slobodno objavljivanje informacija koje se mogu lako prona-
¢i mogu poboljsati demokratiju i opsti kvalitet politickih debata,
prenosi americka Stampa. Ipak, kako je istakao, dogada se da
ovakav oblik komunikacije koji je zapoceo joS u vreme televizije
produbljuje podele u drustvu, a ono sto je izrazito zabrinjavajuce
je da bi one mogle postati joS vece u ovom digitalnom svetu.

Na pitanje Sto smatra uspehom, Gejts je napisao: “Voren Bafet
(milijarder) je uvek govorio da je mera uspeha srec¢a ljudi oko vas.
Isto tako, dobar je osecaj znati kako si ostavio utisak na ovom sve-
tu — izumom necega, podizanjem dece ili pomaganjem”. Na pitanje
kakvu vrstu napretka bi hteo doziveti, on je rekao: “Veliki napredak
bi bio kad bi kompjuteri mogli €itati i razumeti informacije kao lju-
di. Druga stvar vezana je za vakcinu. Treba nam vakcina za HIV,
malariju i TB i nadam se da ¢éemo ih imati za 10-15 godina.” Gejts
je poznat po svom filantropskom delovanju i sa svojom suprugom
Melindom mnogo vremena provodi u zemljama u razvoju.

GOOGLEOV DIREKTOR OTKRIO STA
JE NAJVAZNIJE NA RAZGOVORU ZA
POSAO

Kad je u pitanju razgovor za posao, uglavnom se oslanjamo na savete, istra-
zivanja, pripremu, znanje, ali i sreCu. Medutim, Piter Roper, Googleov Sef za
mobilnu strategiju, istice da je najbitnije povezati se sa potencijalnim poslo-
davcem. “Koje su vase slabosti? Gde se vidite za pet godina?”, su pitanja na
koja je najlakse odgovoriti, ali prema
Roperu, ona uopste nisu vazna. Ume-
sto toga, on tvrdi da je povezivanje sa
poslodavcem znatno vaznije.

Roper preferira pitanja kao $to su
najdraza boja, najluda stvar koju ste
uradili i stvari koje se nalaze na listi
onih koje zelite da ucinite. Ove neu-
obiCajene teme za razgovor za posao
ljude ohrabruju da podele svoje stra-

imati priliku da zaista razume kakva je neko osoba, za ¢ime gaji strast i §ta ga
zanima. Nasi najproduktivniji radnici su oni koji su sre¢ni”, kazao je Roper.
Dakle, prilikom narednog razgovora za posao umesto uvezbanih odgovora po-
trudite se da vas poslodavac upozna.
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