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APYLWTBO CPINCKE CJTIOBECHOCTMU -

Josan Crepuja [Tonosuh u Aranacuje Huxonuh, sxenenu cy na ce ,, no
[IPUMEPY APYTH IPOCBEIITEHH JIPKaBa jeJHO IPYIITBO YUCHHU JbY/IH 3aBe-
1e”, ma ¢y OKO Te HJeje OKYIMIN HajIo3HATHja HMEHA TaJalllibe CPIICKE

nPBO HAYYHO APYWITBO Y CPBUIN

HayKe U MHCMEHOCTH Ca IUJbEM ,,IIHPCEha HayKa Ha CPIICKOM jE3HKy U
yCaBpIlIaBambe CPIICKOT HAPOJHOT je3nuKa“.
(Hacinasax wiexcitia Ha ciip. 2)

YPYYEHA NMPU3HAKA , AP HOPBHE HATOLULEBUR"

IlpmsHame koje Hocu mme ap Dopha
Haromesuha jemHor ox mpBHX CPICKHX Iie-
Jarora ¥ OCHHBA4a YYHTE/BCKHMX IIKONA Y
BHIIIC TPAJIOBA, KA0 ayTEHTHYHO BOjBOHAHCKO
MPU3HAKE KOje Ce JIOZEIbYje HajyCIeIHUjUM
BaCHHTHO-00PA30BHUM YCTaHOBaMa M MpO-
CBETHUM PaJHUIMMA, TOJIJbEHO je 9. HOBEM-
Opa y IlokpajuHckoj Biaau. JloOuTHUIMMA
3a mkoscky 2014/2015. romuny, 3a u3y3eTHe

Hosowm Capny.

JONPHHOCE M pe3yiTare y MpakCH, ypyquin
Cy TOKpPajHHCKH CEKpeTap 3a o0pa3oBambe,
MpOIHCE, YIpaBy H HAIHOHATHE MAamHHE —
HalMOHANHe 3ajennuue Muxamp Ihunam u
npencenuua Ondopa 3a J01eny NpH3HAKA
np Ommusepa I'ajuh, penmoBHa mpodecopka
dunozodpekor daxynarera YHHBep3uTeTa Y

(Haciuasax wiexcitia Ha ciip. 3)

NMPU3HAILE ,ABPAM MPA3OBUTR" CY3AHM CEKYJINHh

Ipmsname ,,ABpaM MpazoBuh“ ycTaHOBJBEHO je
Opnykom Ckyniruae rpaga Combopa u 1oaespyje ce
IIPOCBETHUM PaJIHAIIIMA U3 YCTaHOBA 00pa3oBama ca
Teputopuje rpaga Combopa. Ha Konkypc 3a nonmeny
IpU3HamKa MPUjaBJbEHo je IeT mpeiora, a Komucuja
je mocrne meTasbHO mperneqaHux mpujasa u mparehe
JOKyMEHTAIMje W y CKIagy ca KPUTepHjyMHMa 3a
JIOZieNy TIPU3HAHa, jEHOIIACHO JIOHETa OUIyKy Aaa
npu3Hame ,,ABpam Mpasosuh® 3a 2015. roguny mpu-
nagne Cy3ann Cexynuh, HACTABHUIIM CPIICKOT je3UKa
y OILI ,,ABpam Mpazosuh“ Combop.

VY nporpamy npupeherom nosoxom Jlana npocser-
HUX paJIHHAKA 1 JIOZIeNIE IPU3Ha’ka ,,ABpam Mpa3zoBuh®,

HaBEICHO je na je 8. HoBeMOap y3eT Kao Jarym
obenexxaBama Jlana mpocBetHux pagauka Cpouje,
jep ce Bepyje na je Ha Taj nan pohen Byk Kapayuh.
ToBopuito ce 1 0 COMOOPCKHUM IIPOCBETUTEIbUMA, TTPE-
BacxonHO ABpamy MpasoBuhy, OCHUBauy HajcTapuje
CPIICKE IIIKOJIE 32 CTPYYHO OCIIOCO0IbaBabe YUUTEIbA.
Mpa3zosuh je 6mo Combopar 1 HopekiIoM U pohemem,
aJli ¥ )KUBOTHHUM JieJIoBambeM. bHo je mpuBpxeH rpamxy
1 CPIICKOM POy H OCTABHO j€ TyOOK Tpar y IpOCBETHO-
KEIKEBHO] MCTOPUjU CBOT BpeMeHa, mTo je I'paxn
OIIpEe/ICNNIIO 1a Harpazaa koja he ce moaessuBatu mpo-
CBETHUM paJHULIMA, HOCH ErOBO HMe.

(Hacitasax wiexcitia Ha ciip. 3)

JEOAUHO Y CPBUIN CMAHEHE NJIATE NMPOCBETAPUMA!

Cpbuja je jenuna 3emsba 'y EBpomnn y xo0joj je 3a0eIe:KeHO cMamemhe
Iiata IpocBeTapa y OCHOBHUM M CpPEIHUM IIKOJaMa 3a BHUIIE Of
jenan oxcro y nepuony 2014-2015. roguHa, HaBEIGHO je Y HAjHOBH]O]
crynuju EBpornicke komucuje ,,Ilnare n npumama ydnTesba H JUPEKTO-
pa mixona y Esponu 2014/15%. Tloncehamo na cy y mojeAHHHM IIKO-
nama y CpOuju HacTaBHULUMA U JJOAATHO CMAmbEHE IUIATE HOIITO CY
0o0WIIN J1a IPEKHHY IITPajK MOCiIe MOTHHCHBAaba HOBOT KOJIEKTHBHOT

yrosopa. IIpema cryanju EBpomncke komucuje, y Behnuu 3emspa EB-
polle yuuTeshCKe M HAacTaBHHYKE ILIaTe Cy mopaciie y nopehemy ca
mkosckoM 2013/2014. rogusom, a y CKiIamy ca IIaTHEM pedopmama
U TopacToM Tpomkosa xuBoTa. ITopacTt miara y EBponu je ycinenuo
HAKOH TPETXOJHOT IIEpPHo/ia CMamkHBakbha IIaTa INpocseTapa 300r exo-
HOMCKE KpHu3e.

(Haciiasax wiexcitia Ha ciip. 6)

NKY 3A 3ANOCJIEHE ¥ YCTAHOBAMA
CTYAEHTCKOI CTAHOAPAOA

MuHucrap mpocBere, Hayke M TeXHosowmkor passoja Cphan BepOuh
W MIPEICTaBHULIM CHHAMKAaTa 00pa3oBama MOTIUCAIH ¢y 16. HOBeMOpa y
MunucraperBy [ToceGaH KOIEKTHBHE YTOBOP 3a 3allOCICHE Y yCTaHOBaMa
CTYICHTCKOI' CTaHaap/a uuje je ocHuBauy PeryOirka Cpouja. [ToceOHrM
KOJIGKTHBHHUM yrOBOPOM T1000JbIIIABAjy C€ YCIOBH paja U ypelyjy mpasa
1 00aBe3e U OITOBOPHOCT M3 PAJHOT OJHOCA 3aIIOCICHUX Y YCTAHOBA CTY-
JICHTCKOT CTaH/ap/ia, HABOAH CE y CAOIIIITebY MHHUCTAPCTBA POCBETE.
Bep6uh je Tom npuimkom pekao he y capaamu ca cuHIuKaTuMa, MuHU-
CTapCTBO HACTABHTH A yHarpel)yjy monoxaj 3armocieHnx.

TToceOHNM KOJNEKTHBHHM yroBOPOM T1000JBIIABAjy CE YCIOBH paja M
ypebhyjy npaBa u 006aBe3e u OrOBOPHOCT U3 PAJJHOT OIHOCA 3aMOCIICHHX Y
YCTAHOBA CTYACHTCKOI' CTaHAap[a. MUHHUCTAp MPOCBETE, HAYKe M TEXHO-
noukor passoja ap Cphan Bep6Ouh pekao je na he y capaaibu ca cuHaMKa-
THMa HACTaBUTH Jia yHanpel)yjy monaoxkaj 3arocieHmx.

(Hacwiasax inexcitia na ciap. 9)

Y oeom 6pojy mosnceitie jow wuiniaiiu:

W3 HCTOPUJE OBPA3OBATIHA crp. 2
YVUYEHHIU ,,YCKOUYMJIHA Y HACTABHUYKE [{UTEJIEX, ..c1p. 4
HACTABHUIIMMA , HATPAJIE 3A KUBOTHO JEJIO*.. ..c1p. 4
BPAJKOBH'Hh OCIIOPABA YJEJHMIGEIGE HCITPB U ®BOIILL........cTp. 5
HVIE ,[IOMOR*, A KPATY HAC HA JPYI'OJ CTPAHH!.. ..c1p. 6
YCKOPO HOBE [IPOMEHE Y BHUCOKOM OBPA30BASY. ..c1p. 7
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HE IIOLITYJY POAHY PABHOITPABHOCT Y HIKOJIAMA......... crp. 12
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VELIKA SKOLA: PRVE STUDENTSKE
PROTESTE ORGANIZOVALI PROFESORI

ajomiljeniji profesor na beogradskoj |
NVellkO] skoli bio je Aé¢im Cumié.
Studirao je pravo u Hajdelbergu i Pa-
rizu. Radio je najpre kao profesor u gimnaziji,
zatim u sudu. Za profesora krivi¢nog prava na
Velikoj skoli postavljen je 1865. godine. Cumié¢
- po kome se nekad nazivalo ¢oravo sokace u
najuzem centru Beograda poznato samo po bi-
feu ,,Mandarina” a danas po trznom centru (Cu- 23
micevo sokace), bio je politiGar konzervativne |
orijentacije, blizak starijim politicarima Iliji
GaraSaninu i Jovanu Marinovi¢u. Bio je tem-
peramentan covek, ostrog jezika i uspeo da do-
gura do ministra policije, a docnije i predsednik
vlade. Studentima je odgovarao njegov ratoborni stav i nije ¢udo §to je vrlo brzo
postao miljenik uvek na bunu spremne mladezi jer je svaki zgodan trenutak koristio
da prozove i kritikuje namesnike maloletnog kneza Milana Obrenovica, a naro€ito
predsednika vlade Radivoja Milojkovica.

Politicku karijeru zapoceo je kao predsednik beogradske opstine, odnosno kao
gradonacelnik prestonice. Cumi¢ je odluku da ¢e se kandidovati za ¢elnog ¢oveka
Beograda saopstio marta 1871, najpre svojim ucenicima a potom se vinuo u prediz-
bornu kampanju.

Rektor Josif Panci¢ pozeleo je sreéu kolegl Cumiéu kada je ovaj izabran za pred-
sedmka Opstme a njegow ljuti protlvmcl iz vlade su zadovol]no trl]ah ruke jer su
pozicije profesora u Velikoj $koli. Ali, po tom 1stom zakonu nije bilo dozvoljeno
da se istovremeno bude profesor i profesionalni politi¢ar, pa je Cumi¢ morao da
podnese ostavku na mesto profesora krivi¢nog prava.

Nazalost, A¢im je vrlo kratko bio gradonacelnik, jer mu je predsednik vlade Mi-
lojkovi¢ ,,namestio igranku” i tako ga primorao da se povuce s tog mesta. Medutim,
sacekao ga je novi belaj, profesore je postavljala Vlada te A¢imu Cumicu nije bilo
povratka na Veliku skolu. I tako je ostao na ulici.

Ali, ratoborni profesor se nije predavao pa je uz pomo¢ kolega Poke Pavlovica,
Joska Boskovica i Milana KujundZi¢a organizovao pobunu daka Pravnog odeljenja

Velike $kole protiv profesora koji je postavljen umesto njega. Paci su novog profu
prvo izvizdali a zatim ga isterali sa Casa!

Ni njegovi protivnici nisu sedeli skrstenih ruku. Preko ministra prosvete objavili
su naredbu da studenti koji Zele da nastave Skolovanje moraju ponovo da se upisu u
Veliku $kolu. Uz napomenu o poStovanju roka stajala je i pretnja: ,,Ko to ne ucini,
smatrace se da je napustio $kolu”!

Ali, niko od studenata nije podneo zahtev za naknadni upis. Naredba je propala,
a studenti koji su za to vreme uglavnom gluvarili ili se izlezavali na Kalemegdanu
ostali su uz svoje profesore.

Sta je drugo mogla, vlada je produzila rok za ponovni upis, ali se opet niko nije
javio. Danima je predsednik vlade smisljao kako da resi ovaj problem i na kraju se
dosetio. Pozvao je na razgovor dvojicu iz pobunjenicke grupe, Lazu Lazarevica i
Svetozara Anastasijevica, koji su dobili drzavne stipendije za nastavak studija me-
dicine u inostranstvu.

Milojkovi¢ ih je docekao re¢ima: — Zato li vam drzava daje stipendije — da di-
zete bunu! Slusajte me dobro. Ako se do isteka roka za ponovni upis ne upisete od
stipendije nema nista!

Obojica su bili nepopustljivi u svojim stavovima, ali su drugovi nagovorili Sveto-
zara Anastasijevica, koji je bio puki siromah, da se iznova se upise.

T drugi upisni rok se blizio kraju, ali upisnika osim sirotog Anastasijevi¢a nije
bilo. Vlada, reSena da istera po svome, odlucila je da ,,bundzije” pozove na regruta-
ciju iako su polaznici Velike $kole bili oslobodeni vojske.

Kad su se studenti, pred regrutnom komisijom, pozvali na ovaj propis odgovore-
no im je da donesu potvrde Rektorata da redovno pohadaju $kolu i da ¢e biti oslobo-
deni vojske. Jasno, uverenje nisu mogli da podnesujer nisu bili ,,upisani” pa je ovaj
manevar vlade i privoleo pobunjenike $koli i pobuna je propala.

Profesori Pavlovi¢, Boskovi¢ i Kujundzi¢ su dobili otkaze. A¢im Cumié je i dalje
vojevao svoju opozicionu bitku protiv rezima. Cak je osuden i na smrt 1878. zbog
navodnog ucesc¢a u Topolskoj buni. Kazna je preinacena na deset godina robije, ali
je ubrzo pusten na slobodu.

A kako je proSao Laza Lazarevi¢? Posle godinu dana, uz pomo¢ nekih uglednih
ljudi, vrac¢ena mu je stipendija i zavrsio je medicinu u inostranstvu, a kad se vratio
u zemlju postao je li¢ni lekar i prijatelj tada ve¢ bivseg predsednika vlade Radivoja
Milojkovica.

DRUSTVO SRPSKE SLOVESNOSTI - PRVO
NAUCNO DRUSTVO U SRBIJI

ovan Sterija Popovi¢ i Atanasije Nikoli¢, Zeleli su

da se ,,po primeru drugi prosvesteni drzava jedno

drustvo uéeni ljudi zavede®, pa su oko te ideje oku-
pili najpoznatija imena tadasnje srpske nauke i pismenosti
sa ciljem ,,Sirenja nauka na srpskom jeziku i usavrSavanje
srpskog narodnog jezika“.

Drustvo srpske slovesnosti, hronoloski najstarija
prethodnica Srpske akademije nauka i umetnosti, prva
je institucija u kulturnoj istoriji moderne srpske drzave
koja je sistematski negovala otvorenost za razmenu du-
hovnih sadrzaja putem povezivanja i saradnje sa ucenim
pojedincima i nau¢nim centrima Evrope. Ono je zapravo
prihvatilo model nau¢nog saobracanja koji je dominirao
Evropom od 17 veka, a koji se prvenstveno temeljio na
razmeni publikacija, kao tada jedinom pouzdanom sred-
stvu prenosenja nauc¢nih saznanja.

Prvo uceno drustvo u Srbiji, osnovano 1841 godine
pod nepretencioznim nazivom Drustvo srpske slovesno-
sti (DSS) — inace preteca Srpskog uc¢enog drustva, Srpske
kraljevske akademije i dana$nje SANU — po svemu sude-
¢i ugledalo u svom radu na naucne institucije i akademije
evropskih naroda onog vremena. Osnivaci Drustva, Jovan
Sterija Popovi¢ i Atanasije Nikoli¢, zeleli su da se ,, po
primeru drugi prosvesteni drzava jedno drustvo uceni lju-
di zavede®, pa su oko te ideje okupili najpoznatija imena
tadasnje srpske nauke i pismenosti sa ciljem ,,Sirenja na-
uka na srpskom jeziku i usavrSavanja srpskog narodnog
jezika®. Drustvo je otpocelo svoju delatnost radom na
terminologiji i prikupljanju materijala u vezi sa kultur-
nom istorijom Srba. U nastojanju da o tome obavestava
naucni svet, pokrenulo je 1847. godine ¢asopis Glasnik
Drustva srpske svoesnosti. Jedan od prvih poslova bilo
je 1 osnivanje biblioteke i nabavka knjiga, pri ¢emu se na
samom pocetku tezilo nabavci srpskih knjiga i knjiga koje
su se odnosile na slovenske narode i nauke, $to se kasnije
prosirilo i na publikacije drugih naroda.

Sredinom 19. veka u Srbiji nije bilo jednostavno na-
bavljati knjige, jer je trgovina knjigama bila potpuno
nerazvijena, a promet su pored slabog postanskog saobra-
¢aja otezavale i politiCke okolnosti: zabrane i cenzure. U
takvim okolnostima, najprimereniji oblik nabavke knjiga

(Nastavak sa str. 1)

bila je razmena. Moguénost za uspostavljanje razmena,
tj. veza sa inostranim naucnim institucijama, postala je
realna tek kada je Drustvo pocelo da objavljuje veé¢ spo-
menuti Glasnik Drustva srpske slovesnosti. Godinu dana
pre prvog broja, 1846. godine, Novine Srbske objavile su
program rada DSS i njegovog glasila, po kojem je pred-
videno da se u Glasniku objavljuju: povesnici i starine
srpske, zemljopisanije, drzavopisanije (statistika) i pri-
rodnopisanije srpsko, kao i radovi iz oblasti drugih nauka.

Odmah po pokretanju, Glasnik je trebalo ponuditi na
uvid §iroj naucnoj zajednici, jer je saopstavanje ostvare-
nih rezultata bilo sine qua non preduzetih intelektualnih
poduhvata. Slanje Glasnika bilo je nedvosmisleni znak
ponude za razmenu — ocekivao se reciprocitet. Stoga je
odmah bilo reseno da se on $alje ¢lanovima i slovenskim
knjizevnicima da bi se $to bolje upoznali sa delatnoséu
Drustva i podstakli na uzajamnost. Prosirujuci taj naum
zatim i na ustanove, DSS pocinje da stupa u vezu sa srod-
nim institucijama obecavsi ,,edno drugom umne svoe
proizvode u promenu davati“. Tako je ono tokom 1851.
godine ,,stupilo u svezu sa Druztvom Arheologi¢eskim u
Petrogradu i Druztvom za popestnicu i starine jugoslave-
nau Zagrebu®.

Vec¢ 1858. godine tadasnji sekretar Pura Dani¢i¢ oba-
vestava da je Drustvo ,,imalo sre¢u stupiti u knjizevnu
svezu s carskom Akademijom za nauke u Petroburgu
i s Gospodarskim Drustvom Hrvatskim, Slavonskim i
Dalmatinskim u Zagrebu* i tako ,,sada sa 10 akademija
i knjizevnih drustava stoji u svezi®.

Trudeci se da ,.knjizevnost srpska bude Sto vise po-
znata u¢enom svetu®, Drustvo se trudi da $iri svoje ,,sve-
ze*“ pa u ,lzvestiju” Glasnika objavljenog 1860. godine
mozemo izbrojati ve¢ 16 institucija kojima Drustvo Salje
svoje knjige u zamenu ,,po redu kad je s kojim stupilo u tu
zamenu: kraljevskoj pruskoj akademiji za nauke u Berli-
nu, kraljevskoj bavarskoj akademiji za nauke u Minhenu,
carskoj akademiji za nauke u Be¢u, madzarskoj akade-
miji za nauke u Pesti, carskom geografskom drustvu u
Peterburgu, drustvu za istoriju jugoslavensku u Zagrebu,
Matici srpskoj u Pesti, carskoj akademiji za nauke u Pe-
terburgu, gospodarskom drustvu u Zagrebu, drustvu za

istoriju i starine ruske u Moskvi, bugarskom knjizevnom
drustvu u Carigradu, Smitsonovom institutu u Americi,
geografskom drustvu u Becu, carskom institutu za nauke
u Mlecima i Matici zagrebackoj*.

Broj institucija sa kojima se ostvaruje saradnja nepre-
stano se §iri, te se ve¢ sledece godine sa zadovoljstvom
izvestava da ,;medu drustvima koja $alju naSem drustvu
knjige svoje u zamenu, od prosle godine imamo Cast bro-
jiti 1 dru$tvo za naturalne nauke u Serburgu‘.

Glasnik drustva srpske slovesnosti predstavljao je me-
dij pomocu kojeg je Drustvo obavestavalo naucni svet
u zemlji i inostranstvu o svojoj delatnosti i istovremeno
obezbedivalo popunjavanje svojih fondova domacom i
inostranom nau¢nom literaturom.

Krajem osamdesetih godina 19. veka uspostavljena
razmena sa 17 akademija, jednim univerzitetom i 10 na-
ucnih drustava. To je ve¢ bio period Srpske kraljevske
akademije, koji je obelezilo, izmedu ostalog, pokretanje
nekolicine znacajnih periodi¢nih publikacija: od 1887.
poceo je da izlazi Glas, a od 1888. godine Spomenik i
Posebna izdanja.

Razmene su se pojavile i Sirile paralelno sa razvojem
moderne nauke u naucnog izdavastva, a nastajanje nau-
ke i njeno rasprostiranje i kod nas i u svetu odvijalo se
pod okriljem istih ljudi i istih institucija. Drustvo srpske
slovesnosti i njegove naslednice su u tom pogledu sledile
praksu koju su uspostavile najznacajnije evropske akade-
mije nauka.
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( JaH NpoCcBeTHUX pagHMKa )

YPYYEHA NPU3HAA
“AP HBOPBE HATOLWUWEBUR"”

pusHame Koje Hocu ume Jjap Hopha

HaromeBuha, mnpocBeTHOr —pajHUKa,

JEIHOT O] NpPBUX CPICKHX Iefarora u
OCHHMBAYa YYUTEJbCKHX LIKOJIA y BHILNE IpajoBa,
Kao ayTEHTUYHO BOjBONAHCKO NpHU3HAIBE KOje Ce
JI0/IeJbYj€ HajyCIICIIHUJUM BacIUTHO-00pa30BHUM
yCTaHOBAaMa M MPOCBETHUM PaIHHIMMA, T0/1eJbEHO
je 9. nosemOpa y Iloxpajunckoj Bmagu. J{obut-
HUIMMa 3a mkoicky 2014/2015. roauny, 3a u3-
y3€THE JONPUHOCE M pEe3ydTare y MpaKkCH, ypy-
yu ¢y nornpencenHuk Ilokpajuncke Biaxe u
MOKPAjUHCKH CeKpeTap 3a 00pa3oBarbe, MPOIH-
ce, YIpaBy U HAlMOHAIHE MambHHE — HALMOHAIIHE
3ajeqnune Muxass Hbunam n npeacennuna Ondo-
pa 3a noneny npusHama ap Onusepa ["ajuh, penos-
Ha nipodecopka Dunozopekor dakynrera YHUBEp-
surera y HoBom Cagny.

Onbop 3a Koneny npu3Hamba, Koje ce cacToju Ol
IUIaKeTe, TIOBEJbE U HOBYAHE HAIPaJe, jeJHONIACHO
je ommy4yno ra gonenu [IpemiKoiackoj ycTaHo-
BU ,,Hamu Oucepu* u3 Kamrke, OCHOBHO]j KO-
mm ,,Ceero3ap Mapkosuh To3a™ y Hosom Capy,
OCHOBHO] IIKOTH ,,3ApaBCKO [JoXkaHCKH® Yy
Beuejy, Bepu Crojumh- ["ammapoBcku, HacTaBHH-
M paspenHe HacraBe y OCHOBHO] LIKOJIHM ,,JOBaH
Joanosuh 3maj* y Cpemckoj Kamenuim u Mua-
Hy [lparocaBily, HACTaBHUKY TEXHUYKOI U UH Op-
MaTHYKOT 00pa3oBama y OCHOBHO] IIKOIH ,,Dypa
Jakmnh® y Kukunmu.

Yecrutajyhu nOoOMTHHMIMMA Ha TPECTHKHOM
npusHawy, Muxas Ibunam je pekao: ,,Hamra
IMokpajuna Beh 18. myT yiasu y Texak mocao jaa
cariena y uenoj BojBoauHu, Koje cy oOpa3oBHE
yCTaHOBE OWJie HAjKBAIUTETHHjE y MPOTEKIE ABE
TOfIMHE, 1ITA Cy HMOCTHIIM M KOjH Cy TO pe3yira-
TH KOjU C€ MOTY LIEHHTH Kao OWTHHM 3a OBy Harpa-

(HacraBak ca cTp. 1)

ny. Hakon okoHuama koHKypca, Onbop 3a jozpeny
Harpase ,,HaromeBuh* KBaIuTETHO je ypaauo 1mo-
Cao M JIOIENMO OBOTOAMIIMa NpH3Hama™. Ilopen
TOra, TMOKPAjUHCKH CEeKpeTap 3a o0pa3oBame ue-
cTuTao je u JlaH NPOCBETHHX paJHUKA CBUM paj-
HHIMA y TIPOCBETH Y 11eJ10j BojBoauHM, TOXKeneB-
I MM yCIIeX Yy, KaKo je peKao, HallOPHOM U Tell-
KOM I10CITy.

Ipencenunna oxbopa 3a MOACHy INpPH3HAbA
npod. ap Onmsepa I'ajuh je pexia na je oBa Ha-
rpajia 4aK M HEIITO BHILE Ol CAMOT YHHA OJ[aBakba
npu3Hama. ,,[o je, mpe cBera, u adupMmalyja, Ha
Haj0oJpM MOTyhH Ha4YMH, BaCIUTHO-OOPa30BHE M
IIE/IaroIIKe JENaTHOCTH M JONPHHOCH y BEIIHKO]
MepHu yrieny npodecuje MpOoCBETHOr pagHuKa. Y
JIaHAIIIIEM BPEMEHY, yNpaBo 00pa30BHE BPEIHO-
CTH, MHTEJICKTYaJIHH MOTCHIUjallH, CTBapasallT-
BO, KPUTHYKO MHIIJbEHE, Tpeba aa Oy1y Ha caMoM
BPXy BPCIHOCHC JICCTBHIIC M Ja HPEACTaBIbajy
OHaj Haj3HAYajHUjH U HajMONHHU]H Pa3BOjHU IIOKpE-
Ta’ CBaKor ApymTBa“, pekia je ap Omusepa ['ajuh.

IMpenmixoncka ycranosa ,,Hamm 6ucepu™ n3 Ka-
IbIDKE yIHcalla Ce Ha JINCTY JOOUTHHKA MPH3HAKA
»Ap Dophe HaTomeBnh“ 300T M3Y3€THHUX PE3yI-
Tara y pamy y KojeM ce BHAM NIPUMEHA caBpeMe-
HHMX METOJa paja, NMpUMEHa MHOTUX eyKaTHB-
HHX Hporpama, 300r IpPeKOrpaHHYHE Capajimbe,
NPHXBaTamka U HEroBamba PasIMIUTOCTH, BUCOKOT
CTETCHA TOJIEPAHLIUjE U JIHjaiora.

OcHoBHa mikona ,,Cero3zap Mapkosuh Toza® u3
Hosor Cana npusHame je gobuna jep je mpumep
MoJepHe, 1o0po ypeleHe 1 opraHu3oBaHe IIKOIe,
KOja je M3allIa U3 OKBHpA LIKOJIE ca caMo J00poM
HACTaBHOM IPAKCOM M Ipepacia y MIKOIY, TAe Cy
CaBpEeMEHH HACTaBHHU IIPOjEKTU CBAKOJHEBHIIA.
OCHOBHO] WIKOJH ,,3ApaBKO [nokaHcKu y

Beuejy mpusHame je I0AEJEHO jep je TO IIKO-
5a y KOjoj pedd: TonepaHuuja, Mehykyarypanxa
capajgma M HMHKIy3UBHO 00pasoBame, CBECTpa-
HO aHIa)KOBamke YYCHUKA, HHUCY CaMO OOWY-
He (pase, Beh cy Kpo3 CBaKOAHEBHU paj A00u-
JIe IIyHH CMHUCao. Y OBOj IIKOJIU HCTOBPEMEHO ce
paaM Ha MOauM3amy HHBOA HACTaBe M CTPYYHOM
ycaBplllaBamky HACTABHUKA.

Bepu Crojmmh-I"ammapoBcku, HaCTaBHULY pa-
3penHe HactaBe y OCHOBHOj IIKOmH ,,JoBaH Jo-
BanoBuh 3maj“ y Cpemckoj Kamenuny, noneseHo
je Tmpu3Hame 300r MOCTHIHYTHX H3BaHPEIHUX
pe3yarata y oOiacTd OCHOBHOT 00pa3oBama M
BAaCHHTAka Y HIDKAM pa3peanMa OCHOBHE LIKOJIE,
Kao M IPOMOBHCAba MEAroIIKe HayKe Y CTPYYHHM
1 [MIUPUM KPYTOBHMA.

Ipusname ,,J{p Hophe Haromesuh“ nonesseno
je u Mwunany JlparocaBily, HACTABHUKY TCXHHY-
Kor u uHpopMaTHIKor odpazoBama y OCHOBHOj
Ko ,,bypa Jakmmh® y Kukunmu, 36or npume-
HE CaBpeMEHHX MeToza M OONIMKa pana, o0pa3oB-
HHUX HHOBallMja y HACTABHOM IpOLECY, MOCEOHO
300r MCTAKHYTOT paja ca JapOBHTHM YyYCHHUIH-

Mma.

CY3AHU CEKYJIUHKh NPU3HAIBE
~ABPAM MPA3OBUR"

(HacraBak ca cTp. 1)

oOHTHHULA IpH3HAa ,,ABpam MpazoBuh™,

3a  3HayajaH JONPUHOC yHampehemy

o0pa3oBama 1 BacIuTama, 3a 2015. ronu-
Hy'je Cy3ana Cexynuh, HacTaBHHIIa CPIICKOT je3UKa
y OcHoBHOj 1Ko ,,ABpam Mpazosuh“ y Com6o-
py. Ilpusname nHactaBumm Cekymuh, je ypyduuo
rpajonayennuk Combopa Camra Togoposuh Ha cBe-
yaHoctH npupeheHoj y canu CkymnuTuHe rpaja, 8.
HOBeMOpa, OTHOCHO Ha JaH Koju ce y Cpouju obe-
JiexaBa kao J[aH MpOCBETHNX pajgHUKA.

I'panonavennuk  Tomoposuh je HacTaBHHIH-
Ma YIyTHO YECTHTKE 3a HHXOB JaH M HaIacuo
Ja ,,IpOCBETape M HUXOB paj 4eCTO HE pasymejy.”
“IIpBu myT y CoMOO0pY U HeT0BOj 60raToj HCTOPUjH
JIECHJIO ce J1a JbYAU KOjH OUTydyjy O BaKHHM CTBa-
pHMa y HalleM )XHBOTY — Oy/y IPOCBETHH PaIHULIH.
3aT0 je OWII0 CACBHM JIOTUYHO JIa YCTAHOBHMO OBY
Harpagy u obenaexumMo JlaH MpOCBETHHX pagHHKA.
IIpocBerape M BHXOB II0CA0 YECTO HE pasyMejy.
OHM Hamsase Ha OCY/y jaBHOCTH KOja TBPJHM Jia NMPOCBETHU PATHUIK UMajy
HENPUKIIATHO JIyTe PacIlyCTe — JCTHHU, 3SUMCKU. AJTH, Ta HICTa JABHOCT HE BUJIM
OHY CYLITHHY M JICIIOTY Balller 110CJIa, a TO je /ja CBAKOT laHa JI0JIa3UTe y y4u-
OHHIIC ¥ JUPEKTHO ce oOpahare neuun u Ha Taj HauuH oOpal)yjere HeoOpaheHu
Marepujai KojH BaM J0JIa3H y BHIY HaIIMX ydeHuka. JXKemeo Omx ma ce 3a-
XBQJIMM CBMMa BaMa Ha TOME INTO CTEe JaHAC JOLUIA M MOAPIKAIN JOOUTHU-
Iy Harpa/e, ajii UCTO TaKO U J1a Ca OBOT' MECTa CKPEHEMO TaKiby jaBHOCTH J1a
MOCTOjUTE, /1 j€ Balll [I0Ca0 OrOBOPaH U jia 300r Tora Mopare OUTH PU3HATH
y ApyITBY”, Ka3ao je rpajoHadenHuk Tomoposuh.

Ha cBewanoctu cy HaBeleHa JBa oOpa3ioXema JOJe/bHBAamba IPHU3HAbA
~ABpam Mpazosuh* HacraBuuim Cy3anu Cexynuh. IIpBo cy npounTanu meHn
Hapamiu™, ousmy yuenuiu OLLl ,,ABpam Mpazosuh™ — Wcunopa Bynajuh,
MBana Bopkanh, Munomr Keckenopuh 1 Muimnna Cekynuh. Y pany Haspa-
HoM ,,Cy3una“ koju je Hanucana Mcunopa Bynajuh, a moapkano ocraiaux Tpoje

JJIpamMaria“ HaBoju ce: ,,AKo je ped ,,ipodecop® na-
Hac M3ryOmiIa CBOje NMpaBo 3HAYCH-E, OHAA Kao Oap
JOLI jeJHOT MOHOCHOT MPEICTABHUKA T€ PEYH y Ipa-
BOM cmucity, MoxkeMo y3etn Cysany Cekymuh. Koja
j€ yYeHHIMA TI0pe]] 3Hama CPICKOT je3HKa ycalu-
JIa ¥ 3HAbE O )KUBOTY, O HEIIPHXBATJEUBUM JIPYIITBE-
HHUM HOpMaMma 4uju pod He Mopamo Ja Oyjeo, To je
camo Ham u300p..*, HABOJIU €€, OCHM OCTAJIOT y y4e-
HUYKOM 00pa3IIoKebY.

Obpaznaxyhu omryxy Komucuje 3a momemy
npusHama ,,ABpaMm Mpa3oBuh®, rpagoHavYeIHUK H
npecenank Komucuje Camma Togoposuh je HaBeo a
ce u3Mel)y CBHX MpeJyIora H3BOjHO MPEIOr HIKOIEe
,ABpam MpazoBuh®. “Y npeory mkose je HaBee-
HO Ja HacTaBHHUIA cprckor jesuka Cysana Cexymuh
y 0BOj 1Kok paju Beh 26 roauHa. YV o0pasioxemy
HacTaBHUYKOT Beha IKose HaBeJeHo je: ,,Pax koie-
runnie Cexynmuh u3y3eTHo mpodecuoHantaH U KBa-
JINTETaH, Kak0 y HACTAaBHHUM, TaKO U Y BAaHHACTaB-
HUM akTHBHOCTHMA. [locTiXe H3y3eTHE pesynTare y 00pa30BHOM, OJHOCHO
BaCIHTHOM paJy, OpraHu3aluju paja, apupMuIIyhu uneje capaime, Cy)KUBO-
Ta U yBa)KaBamba Pa3INUUTOCTH M y CBEMy NpuMeryjyhn caBpemMeHe merose
pana. CBecTpanux uHTepecoBama, Cy3ana ce moceOHO HCTHYE Y PYKOBOhCHY
pazoM JIpaMcKe CEKIHje IIKOJIE YMjU Cy YJIAHOBU OWIIM YYCHUIIM, ajld H 3a-
nocieHd y mkonn. KpearuBHa je, MHaMUYHA ¥ KOHCTPYKTHUBHA W MOTIYHO
nocBeheHa HACTaBHUYKOM 1T03HBY. Ca JpaMCKOM CEKIHjOM KOjy BOAHM OCTBa-
puIia je 3ama)keHe MO30pHILIHE Kpealje 1 0CBOjUIIa 3HaYajHa Npu3Hama. M3-
Y3€THO je CIoCOOHA [a MPaKTHYHO MPEHOCH CBOjE 3HAME M MCKYCTBO, IITO
MOKa3yjy pe3yJITaTH HhEeHUX yYCHUKA Ha 3aBPIIHOM HCIIHTY, aJId U Ha OPOjHUM
JIMTEPAPHHUM ¥ IPYTrUM TaKMHYCHHMa. 300r CBera HaBEACHOT CTEKIIA j¢ YIIek
mehy hanmma, poguTessuma U kosierama. Jlaje IMIHY IpHMep JelH 1a 3Hamba
HHUKaJ HHje JIOCTa M CTOra ce M cama KOHTHHYHMPAHO CTPYYHO ycaBplua-
Ba. Cysana Cekynuh je 3a u3y3eTHe pesyirare y pamay Ao0HIa MOKPajHHCKO
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npusHame ,,Jlp Hophe Haromesuh“ 3a mxoncky 2002./2003. roguny. Ce
HAaBE/ICHO, MOCIIC ACTAJbHO MPENICaHuX MpHjaBa U nparche JoKyMeHTaluje,
a'y CKIIajy ca KpUTEepHjyMHUMa 3a JIOZIeNy IpH3Hawba ,,ABpaMm Mpaszosuh™ npo-
CBETHMM paJHHIMMA U3 yCTaHOBa o0Opa3oBama ca Tepuropuje Ipama, ompe-
nemuino je Komwucujy na jenHornacHo ponece OmiyKy Aa HpU3Hame ,,AB-
pam Mpasosuh® 3a 2015. roquny npunague Cysanu Cekynuh, HacTaBHUIH
cprckor jesuka y OCHOBHO] 11koiu ,,ABpam Mpazosuh® — naseo je Togoposuh
u ypyuno npusHame Cyzann Cexynuh.

3axBaspyjyhu ce Ha npu3Hamy HactaBHHIA Cekymuh je, ocuM OCTalor, Ka-
3ana: ,,I1Ikona je mpoOHa Tpka 3a cBeT oxpaciux. M3 mkone cracasajy Oymyhn
HayYHHIH, YMETHHILH, CIIOPTHCTH, aKaIEMHIIH, aJI1 y LIKOJIH, bapeM HEeKo Bpe-
Me, TpoBoAe U Oyayhn KpUMHHAIIM U cTapieTe. Y HaIloj CamalliboCTH, Y
KOjO] YETUPH O] TIET TEJIEBU3H]ja Ca HALMOHAIHOM (DPEKBEHIIN]OM, MIIAJIE TPY]Y

pujanuTH nporpammuma, rpax Com00p je, THME IITO je YCTAHOBHO NPU3HAE
~ABpam MpasoBuh®, mokasao aa LeHH IPOCBETHOT paHHKa, jep mpodecop je
Taj KOjU MpaBu pasziauky. [Ipodecopu cy TH Koju MOTY J1a YUHHE J1a Ce Ipocey-
Ha Tpojka oceha kao moOeIHHUK, a 1a ce MeTHIa Ca MUHYCOM CTHIIH...

3axBasbyjyhu ce Ha mpu3Hamy HactaBHHIA Cekynuh je, ocHM ocTalor, Ka-
3ana: ,,IlTkona je mpoOHa Tpka 3a cBeT oxpaciux. M3 mkone cracasajy Oymyhn
HAy4YHHIH, YMETHHIH, CIOPTHCTH, aKaJIEMHULIH, aJI1 Y ILIKOJIH, 0apeM HEKO Bpe-
Me, npoBoje 1 Oyayhu kpumuHamuy u crapiere. Y Halloj CaJalllbOCTH, Y
KOjO] YETHPH O] TIET TEJIEeBU3H]ja Ca HAIMOHAIHOM (pPEKBEHIIN]OM, MIIAJIE TPY]Y
pujanuTH nporpammma, rpax Com00p je, THME IITO je YCTAHOBHO IPU3HAE
»ABpam Mpa3zoBuh®, mokasao 1a LieH! IPOCBETHOT PajHUKa, jep Ipodecop je
Taj Koju mpaBu pasiuky. IIpodecopu cy Tn Koju MOT'Y [a ydHHE J1a ce poced-
Ha Tpojka oceha kao moOeHUK, a Ja ce MeTHIa Ca MUHYCOM CTHJIH...

UCENICI “USKOCILI
U NASTAVNICKE CIPELE”

an prosvetnih radnika u novosadskoj
DOsnovnoj skoli “Jovan Popovi¢” resili su
da obeleze na zanimljiv nacin - tako $to
su ucenici zamenili uloge sa nastavnicima i tetkica-
ma. Ucenici osmog razreda imali su priliku da udu u
nastavnicke cipele i okusaju se kao predavaci, a ovaj
izazov su rado prihvatili. Na u¢eni¢kom parlamentu
izabrana je direktorka Skole, nastavnici i tetkice.

Sa dnevnikom u rukama, nastavnici su se uputili
na svoj ¢as. “Ovo je jedinstvena prilika koju mi uce-
nici imamo da predajemo, da dobijemo novu ulogu
da pokuSamo da se zamenimo sa nastavnicima, pri-
prema je bila obimna, dobio sam pripremu od na-
stavnice i nadam se da ¢e sve biti u redu”, kaze Filip
Vasi¢, nastavnik geografije. “Svi mi ucenici hocemo
da promenimo nesto, koliko je to moguce i pokusa-
¢u da uvedem neke novine, da im bude malo zani-
mljivije posto ovo nije svakodnevnica”, kaze Nenad

Leskov, profesor matematike.

Na pitanje da li bi volela da postane prosvetni
radnik, direktorka odgovara potvrdno. “Da, jesam,
ja sam i pro$le godine imala ve¢ neko iskustvo, bila
sam nastavnica srpskog i nastavnica matematike i
veoma mi se dopalo, a ove godine sam htela da pro-
bam nesto novo, da vidim kako funkcionise uprava
Skole, $ta je to Sto ljudi koji rade u upravi kao Sto
su direktor, pomoc¢nik direktora, pedagog, psiholog,
sekretarica, $ta oni zapravo rade, i kako to sve funk-
cioniSe i mogu da kazem da mi s¢ ovo jako dopada”,
kaZe Jana Sumarac, direktorka. Skola ,.Jovan Popo-
vi¢* ve¢ godinama na ovaj nacin obelezava Dan pro-
svetnih radnika, a nastavnici smatraju da i uéenici i
nastavnici mogu mnogo da nauce zamenom uloga,
da im bude zabavno, ali i radno.

“Ono $to je fundamentalno je da za vreme sa-
mog izvodenja nastave mozemo da uo¢imo kakve

bi korekcije izvrsili za vreme nastavnog procesa,
odnosno da implementiramo i mi §ta im odgovara,
na koji nacin da im pridemo, da budemo duhovitiji,
ili drugaciji na¢in ocenjivanja”, kaze Aleksandar M.
Cipli¢, nastavnik istorije.

“Njima se uc¢ini dosta zanimljivim da vide kako je
to s druge strane katedre, shvate, nadam se, da nije ni
malo lako kao $to im to deluje iz klupe. Dosta je do-
bro to $to oni mogu da osete kakva je ta interakcija
izmedu ucenika, pa da se slede¢i put ne ljute ako mi
ne stignemo sve da prozovemo ucenike koji izraze
zelju da se jave na Casu”, istice Maja Ili¢ nastavnica
matematike.

Prizor gde se ucenici medusobno postuju, dizu
ruke da bi dobili re¢, Zeljni znanja i odgovora na pi-
tanja, svakako da ostavlja lep utisak. Sigurno ¢e im
ostati u lepom secanju, pa ko zna, mozda se jednog
dana stvarno odluée za poziv nastavnika.

NASTAVNICIMA I NAUCNICIMA “NAGRADE

Na svecanoj akademiji u Skupstini AP Vojvo-
dine, 25. novembra je univerzitetskim nastavni-
cima i naucnicima Vojvodine urucena “Nagrada
za zivotno delo” za 2015. godinu. Ovo prestizno
priznanje svake godine istaknutim pojedinci-
ma akademske zajednice, dodeljuje Udruzenje
univerzitetskih nastavnika i naucnika Vojvodine u g
Novom Sadu, a pokrovitelj je Pokrajinski sekreta-
rijat za nauku i tehnoloski razvoj.

Ovogodisnji laureat u oblasti biotehnickih
nauka je dr Jelica S. Balaz, redovni profesor Po-
ljoprivrednog fakulteta u Novom Sadu, u oblasti
prirodno-matematickih nauka dr Dragoslav Her-
ceg, redovni profesor Prirodno-matematickog
fakulteta u Novom Sadu, u oblasti tehni¢kih
nauka dr Miljko Satari¢, redovni profesor Fakulteta tehnickih nauka u Novom
Sadu, u oblasti medicinskih nauka dr Bogoljub Mihajlovi¢ redovni profesor
Medicinskog fakulteta u Novom Sadu, dok je dr Miroslavu Statkicu, redovnom
profesoru Akademije umetnosti u Novom Sadu dodeljeno priznanje za doprinos
u oblasti umetnosti.

Pokrajinski sekretar za nauku i tehnoloski razvoj Vladimir Pavlov, Cestitajuci
ovogodi$njim laureatima istakao je da je vazno da svu energiju usmerimo ka tome
da nauka dobije mesto, koje zasluzuje u drustvu. “Univerzitet u Novom Sadu je
mnogo veci potencijal, nego Sto svako od nas pretpostavlja i, koji bilo ko od nas,
iz svog ugla gledanja, moze da sagleda. Sa druge strane, opasnosti koje demo-
grafska slika Vojvodine, celokupne Srbije i ovog regiona nose sa sobom dovesée
ubrzo u pitanje bivstvovanje, ne samo Univerziteta u Novom Sadu, nego i svih
nasih visokoskolskih ustanova. Na§ narod vise nema snage da pretrpi jo$ jedan
egzodus nasih najcenjenijih i najumnijih ljudi. Zahvaljuju¢i vama mnogi od vas
su ostali, zahvaljuju¢i vama ja sam stekao utisak da ovaj Univerzitet ima buduc-
nost. Zahvaljujué¢i tom utisku ja sam prethodnih godinu dana, boreéi se i unutar
ove kuée i unutar mnogih drugih institucija u Srbiji, kao i u Briselu, doslo se do
mogucnosti da kroz dve nedelje opet potpisemo ugovore sa 174 istrazivacka tima
sa visokoskolskih ustanova na teritoriji AP Vojvodine. Bice to 174 ugovora, koji
nam garantuju da barem ti mladi ljudi, koji za to vreme budu radili na tim pro-
jektima nece otic¢i. Zao mi je $to to nije jo$ veci broj, jer mi smo na 500.000 evra
uloZenih sa naSe strane, zahvaljuju¢i obrazovanju i pameti tih ljudi, koje ste vi
izveli na put, dosli do dodatnih tri i po miliona evra, u okviru saradnje na ovim
projektima, koja je ostvarena zajedno sa kolegama iz Evropske unije, Sto sa uloze-
nih 500.000, ¢ini ukupno Cetiri miliona evra iz fondova EU za nauku na teritoriji
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ZA ZIVOTNO DELO”

AP Vojvodine. Ove godine smo imali skoro 500
prijavljenih na kratkoronim projektima, dok je
B prethodnih godina prosek bio 140 za celu godinu.
Poslednjim rebalansom budzeta nije bilo moguce
ispostovati sve i izvinjavam se svima onima, koji
su ostali oSteceni. Od prijavljenih 500 projekata
70 je proslo, i nadam se da ¢u u narednoj godini
u budzetu mo¢i da izborim mnogo vecu sumu, jer
to je jedina ulozena suma koja se multiplikuje”,
istakao je Pavlov.

Kako je naveo, jedan od posebnih uspeha je i taj
Sto su laureati Dindi¢eve nagrade ostali u zemlji,
$to je jedan od pokazatelja da se radi na tome da
oni, koji zavreduju paznju, i ostanu ovde. On je
pohvalio odli¢nu saradnju koja postoji sa Univer-
zitetom u Novom Sadu. Zarad daljeg uspeha nase nauke i Univerziteta u Novom
Sadu, resorni sekretar uputio je molbu, da uz pomo¢ akademske zajednice ovo
drustvo istraje i vrati se vrednostima, koje ga je krasilo decenijama, a $to znaci da se
red i rad, kao i u¢enje nadu opet na pijedestalu naseg sistema vrednosti jer, kako je
kazao - iu 21. veku ove vrednosti su jedini moguci temelj odrzanja drzave i nacije.

Rektor Univerziteta u Novom Sadu prof. dr Dusan Nikoli¢ je u svom obracanju
istakao da je naSa akademska zajednica uvazena i poznata Sirom Evrope, kao i u
mnogim delovima sveta. Naveo je i da se Univerzitet u Novom Sadu se ne nalazi
na visokom mestu na nekim listama, a to jeste vazno i da valja u¢initi napor da Uni-
verzitet u Novom Sadu bude prepoznatljiv i prihvatljiv za one u svetu koji odlucuju
sa kim Ce saradivati. Zato je prema njegovim re¢ima vazno posti¢i da Univerzitet
zauzme visoko mesto i na tim listama.

“Ali bez obzira na to kakao nas boduju, bez obzira na to kakav je zbir ispod
nekih crta, koje podvlace neki drugi, siguran sam da Univerzitet u Novom Sadu
ima svoj kvalitet. I mi smo to dokazali. Dokazali smo radovima nasih nastavnika
i saradnika, koji su prihvaceni u svetu kao nesto S$to zaista zasluzuje uvazavanje.
Mi smo prepoznatljivi po ueséu nasih naucnika, nasih istrazivaca i nastavnika na
vrlo znac¢ajnim medunarodnim skupovima koji se odrzavaju Sirom sveta, ali ono
$to je posebno vazno za mene jeste ¢injenica da nasi studenti ostvaruju vrhunske
rezultate na evropskim i svetskim takmicenjima. To je na§ ponos i na$ rezultat. A
to se ne moze bodovati na ovaj nacin, koji je definisan za rangiranje Univerziteta
na Sangajskim i drugim listama. To je dokaz da imamo kvalitet i da ¢emo moci
da napravimo i neke druge iskorake koji se od nas ocekuju”, istakao je Nikoli¢,
podsetivsi na znacaj doprinosa, koji su imale prethodne generacije za postojanje i
razvoj Univerziteta u Novom Sadu.
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BPAJKOBUT OCINMOPABA YIEAUILESE
HCMNPB U ®BOLL!

e HoBO nperpynucasatbe Ha cMHAMKaNIHO]J cueHun Cp6uje — ctape cBahe y 3ajeaHnukoj kyhu
o KoHKypeHuuja ,Tp/ba pyke”

Mocrao je, Ha ocHoBy Cropasyma IOTHHCAHOT

22.10.2015. rogune ca HesaBUCHMM CHHIUKATOM
MPOCBETHHX pajHuKa Bojeomuue, konekrueau wian HCITPB,
am To wiaHcTBO ocriopaBa Ciobonan bpajkosuh, mpencen-
nuk Cunukara pagauka y npocset Cpouje (CPIIC), unju je
HCIIPB ocuuBay 1 konektuHu wiaH. 111ta Buie oH je o Tome
obaBecTHO MUHHCTApCTBO MPOCBETE, HAYKE M TEXHOJOMIKOT
pa3Boja, MHHHCTApCTBO paja, 3aIolubaBamba U COLMjaIIHE 110~
smtuke ¥ [koncky ynpasa beorpaj gonmcoM y kome ocropa-
Ba OBO WIAHCTBO U nprctyname Popyma HCIIPB, a y kpajimem
ciydajy 1 CPIIC-y. U Tako u3 camo mweMy 3HaHMX pasjiora
BpajkoBuh ocriopaBa mmperme 1 “CBOI” CHMHIMKara TBpAachu
na ,,Dopym Georpaackux OCHOBHHX IIKONTA He Mpurafa CHHANKATy pajHUKa Y
npocsetr CpOHje, M Ha Taj HAYMH HE OCTBapyje IpaBa, HUTH UMa obaBese Koje
nponsmnase u3 CraryTa U OCTalIMX akara OBOr cHHAMKara”. O CBeMy je HEJaBHO
nucana ¥ aomaha mramma, a Kako CTBapu croje o oBome Ouhe jomr peun y
CHHJIMKAITHOJ U JPYTOj jJaBHOCTH, @ MO U y HeKoj Kyhu mpasze.

Enem, mok obe cTpaHe TBpze Za je CIOp HACTao 300r PasNIMYUTOr TyMademhe
Craryra CPIIC-a, a He3BaHHYHO ce cBe yemthe MOXe 4yTH Ja Cy y I103aiu-
HU 1Iee npuye HeparmauinheHn padynu u3 npouuioctd usmely Bpajkosuha n
»(bopymara”.

LHCIIPB je ca BpajkoBuheBum Cunmukatom obOpasoBama beorpana
ocuuBad CPIIC-a, a ®opym GeorpaJcKiX OCHOBHUX IIKOJIA
ce konektuBHO ywianuo y HCIIPB, mro mpema Craryry
CPIIC-a 3Hauu J1a Cy OHHM KOJIEKTHBHHU 4JIaHOBH TOI' CHHJIMKATa
M J1a 32 BUX Baxe ozpende [loceOHOr KONEKTHBHOT YroBOpa.
TotnucuBamem criopasyma Hamepa je Omna Jga ce ojadajy
Oeorpajicki CHHAWKATH, jep je TO paK paHa CHHIWKAIHOT
niokpera y Cpouju. [Ipence TN cBa YeTHPH pelpe3eHTaTHBHA
cHH/IMKaTa 00pasoBarba cy n3 beorpaza, a Georpajicke mikole
Cy Yy CBAaKkOM INTPAjKy Ha 3auespy” - kaxe 3a Jlanac Panko
Xpwa3z, npeacenuuk HCIIPB u renepanau cexperap CPIIC.

Bpajkosuh, mehyrim, tBpau cymporso. ,,He moxe @opym
na ce ywiann y HCIIPB 1 3apyku craryc npaBHOr JIMIa, a Jia
onna ayromarcku rnocrane wiad CPIIC-a. Jenuno je moryhe
na OBOII kao npao e aupektHo npuctynu CPIIC-y, kao
mro ¢y 1o ypaaunu Dopym Oeorpaackux rumnasuja, opym
CPEIbUX CTPYYHHUX IIKOJIA M APYTH CHHIUKATH KOJH Cy HAIIIK
wianoBu. Crnenehe Henesbe 3akaszahy cemuuiyy PerryOmimdxor
onoopa u Ipencenunmraa CPIIC, Ha kojoj hemo pauranctuti oBy npuay. Hemam
nuira npotus aa GBOI nocrane unan CPIIC ako ux npumu [Ipencenaumrso,
Iy ce y OBaj CHHIMKAT HE MOXKE YJa3UTH Ha Maia Bpara’ KaTeropuyaH je
Bpajxosuh.

~Ha mmrame 3amro je dopyMy BaKHO Ja 3aJpiKH CTaTyC HPaBHOI JIMIA
y HCIIPB, oH kaxe ma Ou y CYIpOTHOM Taj CHHAMKAT M3ryOHO ayTOHOMH)Y U
MPaKTUYHO TIpecTao Ja noctoju. bpajkoBuh onbartyje crekynanuje na je ca
DOpyMOM y {yTOTOAHIIEUM JIOIAM OfHOCHMA M TBPAH Ja ‘HUKAJ HHIITA JIOLIE
0 IHIMa HHje U3jaBHo”.

Tpencemunk OBOIL Branan McakoBuh kaxe 3a [lanac na
ce onu Hehe Memary y yHytpatmsbe crBapu CPIIC-a. 3a mux je,
TBp/M, HajBaxHUje na je ucnomroBan Craryt CPIIC-a, y kojem
jaCHO muIIe [a KOJCKTHBHH WIAHOBH OCHHBA4a ayTOMATCKH
nioctajy wianosu CPIIC.

»®BOIII ce rogMHaMa 3ajaxe 3a MCTHHY W OOpH yIpaBoO
MPOTHB TAKBHX 0c00a Koje HE IOIUTYjy 3aKOHE, a OBJC YaK HU
CraryT cBoje opranuzanuje. OBO je y CTBapH CTpax OJ I'yOuTKa
¢yHk1mje n 6opba 3a BlacT yHyTap camor CHHIMKATA, jep KaKo
TyMadHTH ApyTadrje Kaja ra IpeaBOIU IPEJCeIHHK KOjH je ONaBHO
Tpebao 1a Oyze y NeH3ujH, a mopTiapon 1 wiak [Ipencennumrsa
je nensuonep. Y Craryty CPIIC-a croju na wiaHy oprana u
Hocuoly GyHKIMje y CHHAMKATy MaHIarT mnpecrtaje, u3mely
0CTaJIOor, O/IIACKOM Y TieH3Hjy”, kaxe VicakoBuh.

Jluer [lamac je mocie IETOMECEYHOr IITpajka y IIKOJIama
MMCa0 Jia IOje/IHe CHUHIMKATe BOJE NEH3UOHEpH, alli je Taja

@opym Oeorpajckux ocHoBHMX wikona (DBOLL)

NSPRTY

NEZAVISNI SINDIKAT PROSVETNIH
RADNIKA VOJVODINE

S

OcnopaBajyhn HaBozie Koje je momucoM of 2. HoBeMOpa
MuHHCTapcTBY HpOCBETe, Hayke U TEXHOJIOLIKOT pPa3Boja,
MuHHCTapCcTBY paja, 3alollUbaBarba U COLMjaIHE MOIHTUKE
n lxonckoj ympaen beorpan mpocnemno CrnoGoman
bpajrosuh, npencenuuk CPIIC-a mpomTtHO je 7. HOBeMOpa
oaroopro dopym 0OeorpajcKkux OCHOBHHX MIKOIA KOJH je
OBHM HHCTHTYIHjaMa IIOCNIa0 JOIHC Koju je y ume Dopyma
nornucao Bianan Mcakosuh, npencennnk OBOILL

VY ToMm fommcy MEHHCTapCcTBY IPOCBETE, HAYKE U TEXHOIO-
IIIKOT pa3Boja, MHUHICTapCTBY pajia, 3alonUbaBarba H COLHjaTHEe
nomutuke U 1llkosnckoj ympasu rpama beorpama McakoBuh
TBp/M J1a ¢y ce ,,Ha ocnoBy Criopasyma normucanor 22.10.2015.
roauHe m3mely HesaBHCHOT CHHIMKATa IPOCBETHHX PajHHUKA
Bojeomune ([ame: HCIIPB) u ®opyma Georpanckix ocHOBHHX Imkona ([lae:
OBOI) kojum je Omke ompe)eHO M YrOBOPEHO KOJNEKTHBHO IPHCTYTIAmbE
OBOII-a HCIIPB-y, crexinu ycnoBH o MyHOj mpuMeHH TpeHyTHO Bakeher [TKY 3a
OCHOBHE, CPE/IEbE ILIKOJIE M JIOMOBE YueHHKa U 3a wianose GBHOIII-a“.

~Hanme, umajyhu y Buny nma je HCIIPB jeman oxm ocHuBaua CHHIMKaTa
npocBeTHHX paguuka Cpouje (Jasse: CPIIC) koju je penpe3eHTaTHBHI CHHNKAT
Ha HuBOY Pery6muke CpOuje 1 notncHUK Harpes HaeneHor TTKY 3a ocHoBHe,
Ccpebe IKojIe 1 1oMoBe yueHunka, a @BOILI nocrao konexruphu unan HCITPB-a,
T0 cxonuo Craryty CPIIC-a mpowsunasu na cy wianoBu ®BOlll-a wianoBu
CPIIC-a e ce u Ha Bux ofgHOCce cBe oapende [IKY* xaxxe Branan Mcakosuh .

,,Y TOM cMHUCITy yKasyjeMo u Ha creniehe. Hanme, onpendama
Craryra CPIIC-a, y maBu | xoju Hocn Hasue OCHOBHA
HAYEJIA croju: ,,CHHOMKAT je jeAHMHCTBEHa OpraHm3alija
y PenyOomuum CpOuju kojy umHe wiaHoBM OCHMBa4a M
IBUXOBHX KOJIKTHBHHX WIAHOBA, KA0 M KOJIEKTUBHH WIAHOBU
CPIIC-a.....*“. Ca HaBEICHOT, MOXE C€ CMaTparH Ja Cy WIAHOBU
OBOI1I-a KOIEeKTHBHH WIAHOBU Y OBOM CJIy4ajy OCHHBaya!

Hame, y rmaBu Il murupanor CraryTa IHOA HACIOBOM
OIHOCH VY CUHAUKATY, Ttj. ompembom unana 5.
HaBogu ce: ,Ynan CHHIMKATa IOCTaje ce MONyHmhaBambeM U
nornucuBameM npuctynHune. Ilpucrynmannma Cuapnkara
mack Ha ocHuBade Cunpankara: CHHIMKAT o00pa3soBama
Beorpaga u He3aBUCHM CHHAMKAT NPOCBETHUX paJHUKA
BojBoauHe, MM HBUXOBE KOJNCKTHBHE 4iaHOBe, CHHIMKAT
pamHuka y mpocBetd CpOmje HIM HEroBe KOJIEKTHBHE
uyaHoBe.....“. OmaBe je jacHo Ja ce MOKe CMarparH Jia ce
IOy H-aBakheM NPUCTYHUIE KoekTHBHOT unana(d®BOI-a),
nocraje u wian CITPC-a.

Cnenehe - y masu IV nox Hacopom OJJHOCHU 1 PAJT CUHIUKATA . 12.
.Y wiaHcTBO CHHIMKATa MOTY KOJICKTHBHO CTYIIHTH: OHIITHHCKH ON0OPH, OKPY)KHH
07100pH M OpraHu3alje OCHOBAHE HA HEKOM JPYTOM TEPUTOPHjATHOM IPHHIIUITY,
ca CBOjUM MPHUCTyNHHLIAMa, O€3 MOTIHCHBAaFKa HOBUX M IPEPErHCTpALMje KOX
HaJIeKHOT MUHUCTAPCTBA, KO Cy PErMCTPOBAHU Kao 3aCeOHM IPaBHU Cy0jekar. ...
a KacHHWje y MCTOj TaukH cToji: ,,CkymmuriHe OCHUBAYa M KOMEKTUBHHX WIAHOBA
CuHIMKaTa CaMOCTalHO M HE3aBHCHO JIOHOCE OMIYyKYy O NpHCTyNamy, Kao M
uctynawy 3 CHHMKATa.

OCHMBA4H 1 BHXOBH KOJICKTHBHH YIAHOBH, K0 M KOJICKTHBHU
uynaHoBn CHHIMKATa, MMajy WMCTa MpaBa M 00aBe3e, OCUM Y
Cllydajy JOHONICH:A CTaTyCHHX OITyKa Koje Cy eKCKITy3HBHO
npaBo ocHuBada.“ OJaBzie je jacHO Ja ce MOXKe CMaTpaTH Jia
®BOIII nma ucra npasa kao 1 cBu octanu wiaHoBu CPIIC-a,
OCHM IpaBa Ha Memwambe CraryTal® KaXke ey TOM CaoMIITebY.

,,Kako 6u 3amrturro coja npasa G@BOILI he noanern npujasy
HAUIOKHAM CIIy’k0aMa M CBy IOKYMCHTAI[Hjy BE3aHy 3a OBaj
Cropasym U Tymademe HCTOL jep jemaH on ocHusada CPIIC-a
OYHIVIEHO ONCTPYHPA U Ae3UH(OPMHUILIC JABHOCT, CBOjE WIAHOBE
1 TIPOCBETHE PA/THHKE.

OBOII ce romuHama 3amaxe 3a UCTHHY W OOpW yIpaBo
MIPOTHB TaKBHX 0co0a Koje He IMOIITyjy 3aKoHe, a OBIE YaK HH
Craryt cBoje opranuzarje. OBoO je y CTBapH CTpax of ryOuTKa
¢yHkimje n 6opba 3a BIACT YHYTap caMor' CHHIHMKATA, jep Kako
TyMa4uTH Apyraduje KaJa oBaj CHHAMKAT npeaBoau [Ipencennuk

bpajxouh 06pasinoxno aa je 3arnocieH y Cunjmkary o0pasoBara ~

Beorpana u onatne nenerupan y CPIIC, Te 1a My 3aKoH o pazxy To
n03BoJbaBa. HheroBy mosunyjy Taza je ocriopasao 3ipako Koay
n3 HCIIPB, koju je nnade renepanau cexperap HCIIPB u uman
npencenumnuTBa CPIIC-a. OBaj criop 10 1aHac HHje pa3pereH.

buno kako Owino - konektuBHUM npuctynawem OBOILI,
HCIIPB je pnoGuo jomr 54 HOBE IIKOJCKE CHHIMKAJIHE
opraHuzanuje, oqHocHo oko 2.000 HOBMX wiaHOBa (IO canxa
je mmao oxo 5.000), mu je o BpajkoBuhy ocrao Tamo rue je u
6no npe Criopasyma u yjenumema ca DopymoM OGeorpanckux
OCHOBHHX LIKOJIA.

KOjM je 01aBHO Tpebao 1a Oyne y MeH3WjH, a MOPTIapol U WiaH
Ipencennmmursa je mensuonep, a y Craryry CPIIC-a umanom
31. ucror je oxpeheHo na wiaHy opraHa ¥ HOCHOLY (yHKIHje y
CHHIMKATy MaH/IaT OPECTaje MOAHOLICHEM OCTABKE, IPECTAHKOM
wianctBa y CHHIMKATY, OMO3MBOM, MCTEKOM MaHJara Oprama,
Kao M OJU1ackoM y meH3ujy* kake mpencensnk OBOILL Brnanan
HcakoBuh u noxaje na ce ,,Hana 1a he ce CPTIC u3boputu ca cBUM
CBOjUM IIpoOiiemnMa, 1 1a he HamtexHe ciryxx6e (MUHHCTapCTBO
paza ¥ MHHHCTapCTBO MPOCBETE) OAPAIUTH CBOj, 3aKOHOM
yrBpheH neo mocna, te na he Hamokon CPIIC umaru cBoje

JIETUTUMHE NPEJICTaBHUKE™ .

Novembar 2015.
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( Aktuelno )

U EVROPI JEDINO U SRBIJI PROSVETARIMA
SMANIJENE PLATE

(Nastavak sa str. 1)

vecan nivo obrazovanja u jakoj korelaciji sa ekonomskim rastom u

svakoj zemlji, programska je mantra koja se i ovde ponavlja na svim
nivoima i mestima koja imaju veze sa obrazovanjem - od osnovnog do viso-
koskolskog. Lako ju je izgovoriti, ali sa njenom realizacijom, pogotovo kada
ste siromasni, moze biti velikih problema. Tek, Srbija je jedina zemlja u Evropi
u kojoj je zabelezeno smanjenje plata prosvetara (re¢ je o osnovnim i srednjim
Skolama) za vise od jedan odsto u
periodu 2014-2015 godina. Desi-
lo se to zahvaljujuc¢i budzetskom
deficitu 1 novim merama fiskalne
Stednje. Plate drzavnih sluzbenika
su smanjene 10 odsto jo§ u novem-
bru 2014. godine, dok su u pojedi-
nim Skolama, nastavnicima dodatno
smanjene plate posto su odbili da
prekinu Strajk posle potpisivanja
novog kolektivnog ugovora. Ovu
porazavajucu ¢injenicu, koja pored
ostalog govori o mestu Srbije, ako
se poredi sa Skolstvom i najblizih
komsija i ostatka Evrope, nalazi se
u najnovijoj studiji Evropske ko-
misije ,,Plate i primanja ucitelja i
direktora Skola u Evropi 2014/15”.

Podsetimo se, plate uciteljima
i nastavnicima koji nisu prekinuli
strajk 18. februara su bile smanje-
ne za $estinu. Tada je prema proce-
nama Strajkaca, oko 50.000 zapo-
slenih u gotovo 700 $kola, koliko
ih je nastavilo sa $trajkom, dobilo
umanjenu zaradu za period od 19.
februara pa nadalje. Obracunavao .__
im se rad prema ¢asovima od 30, a
ne 45 minuta. Tako je nastavnik za mesec dana u §trajku, umesto plate koja je
ve¢ smanjena na 40.000 dinara, dobio svega 34.000 dinara.

Pretpostavka za dobrog nastavnika i ovde i bilo gde u svetu je solidna plata
svi se slazu. Medutim, sporadi¢no ali primetno, u vreme dugog $trajka, u me-
dijima se mogao c¢uti i osudujuci “glas naroda” koji nije imao razumevanja za
uciteljsku muku, od koje govorilo se, ima i veéih. Po pravilu kada nekom od
nadleznih to odgovara zaboravlja se “da ulaganje u obrazovanje nije trosak”.

Pomenuta studija Evropske komisije posvecena iskljucivo placenosti uci-
telja, nastavnika i direktora osnovnih i srednjih $kola (podatke je dala svaka
zemlja ponaosob) predocava i najnizu i najvecu platu direktora, a u odnosu na
bruto domaci proizvod (BDP) po glavi stanovnika. i mada su iznosi tih plata, i

‘ I laganje u obrazovanje nije trosak, ve¢ ulaganje u buducnost jer je po-

kod nas gotovo duplo ve¢i od BDP- a u Srbiji, §to je opsti trend u evropskom
Skolstvu kada je re¢ o rukovodiocima skola. I po visini plata direktora u grupi
smo pri dnu lestvice sa Rumunijom, Bugarskom, Makedonijom i Turskom.

Inace, ilustracije radi. BDP je u 2013. godini (sveziji podatak je danas sko-
ro nemoguce naci) prema tada preliminarnim rezultatima bio nesto veci od
540.000 dinara po glavi stanovnika. Recimo i da je prosek BDP-a prema poda-
cima UN-a za Evropsku uniju 2014. iznosio 32.507 americkih dolara po glavi
stanovnika.

Strategijom razvoja obrazovanja
u Srbiji do 2020. godine pored osta-

. Noeehaue lih c.iljeva. utvrc"len.je ionaj temeljpi
ato je da izdvajanje za obrazovanje
dostigne Sest odsto bruto domaceg

. Cmatbene proizvoda. Strategijom je predvi-

deno postepeno povecanje ucesca
izdvajanja za obrazovanje u BDP,
kao i povecanje apsolutnog iznosa
sredstava: 2016. godine predvide-
no je da se za obrazovanje izdvoji
5,2 odsto bruto domaceg proizvoda
(od toga 1,05 odsto za visoko obra-
zovanje), 2018. predvideno je da
se za obrazovanje izdvoji 5,6 odsto
BDP-a (od toga 1,15 odsto za vi-
soko obrazovanje), dok je za 2020.
planirano da se za obrazovanje iz-
dvoji Sest odsto BDP (od toga 1,20
odsto za visoko obrazovanje).

Medutim, imajuéi u vidu eko-
nomsku situaciju u kojoj se nase
drustvo nalazi, izvesno je da ¢e se
porast izdvajanja za obrazovanje
uskladivati sa realnim budzetskim
moguénostima. Sto se ve¢ uveliko
i deSava. Kako ¢e se naci izlaz,
ostaje da se vidi, a jedan od nacina je da se pored budzeta drzava posveti i
pronalazenju drugih izvora finansiranja. U ovoj Strategiji razvoja obrazovanja
Ministarstva prosvete, nau¢nog i tehnoloskog razvoja navodi se da bi to mogle
biti institucije kao $to su Svetska banka, Evropska unija, Evropska komisija,
Evropske investicione banke... kao i krediti i privatne donacije.

Sve to da bi naSa zemlja postala deo evropskog obrazovnog prostora. A
prema studiji Evropske komisije, s pocetka price, u veéini zemlja Evrope uci-
teljske i nastavnicke plate su porasle u poredenju sa 2013/2014. skolskom go-
dinom, a u skladu sa uinjenim platnim reformama i spram porasta troskova
zivota. To je u Evropi usledilo posle prethodnog perioda smanjivanja plata
prosvetara zbog ekonomske krize.

Bea npomene
Jampauyte

[g bea nopartaka

NUDE “POMOC", A KRADU NAS
NA DRUGOJ STRANI!

je ¢lanom 114. Zakona o radu gde se do 2014.

godine naknada za godi$nji odmor i drzavne
praznike obracunavana tako $to se prosecna vred-
nost sata zaposlenog u prethodna 3 meseca mnozila
sa brojem sati godisnjeg odmora ili drzavnog prazni-
ka, a od 2014. godine princip je isti samo §to se uzi-
ma prosecna vrednost sata u prethodnih 12 meseci!

Prethodnih desetak godina prosvetne vlasti ne
obrac¢unavaju naknadu za godis$nji odmor u skladu
sa zakonom, nego na isti na¢in kao i kada radimo.
To ne bi bilo sporno da prosvetni radnici godisnji
odmor ne koriste u julu i avgustu (mesecima koji
najcesc¢e imaju 184 radna sata), a prosecni broj sati
u prethodnih 12 meseci je od 168 -176 radnih sati.
1z tog razloga, zaposleni u prosveti svake godine
ostaju uskraceni za naknadu od 8 do 16 sati go-
disnjeg odmora! Ove godine situacija je jo$ i gora
posto je prosveti od novembarske zarade nastupilo
umanjenje od 10%.

Prilikom obracuna naknade za godi$nji odmor,
SUPROTNO ZAKONU, uzimana je prosecna vred-
nost sata za prethodna 3 meseca umesto za prethod-
nih 12 meseci. Da je uzimana prose¢na vrednost sata

Isplata naknada za godi$nji odmor regulisana

prethodnih 12 meseci onda bi u tom periodu bila
obuhvacena 4 meseca pre umanjenja plata i samo
po tom osnovu prosvetni radnici bi dobili oko 2000
dinara ve¢u naknadu za godi$nji odmor!

Primera radi, uradili smo proracun naknade za
godisnji odmor jedne nase koleginice koja ima 22
godine radnog staza u obrazovanju a rezultat je sle-
deci: - U periodu od 01.07.2014. do 30.06.2015 ta
koleginica je na ime neto plate dobila 548.196,62
dinara - Koleginica je ceo jul 2015. godine bila na
godiSnjem odmoru, tj 184 sata. - Kada podelimo
njenu dvanaestomese¢nu neto zaradu sa ukupnim
brojem radnih sati (548.196,62 : 2.088) dobijamo
prose¢nu vrednost sata u prethodnih 12 meseci
koja iznosi 262,55 din - Kada pomnozimo prosec-
nu vrednost sata sa brojem sati godisnjeg odmora
(262,55 x 184) dobijamo 48.309,20 din. Ovo je
suma koju je koleginica MORALA DOBITI, a do-
bila je po isplatnom listi¢u 44.111,24 dinara, dakle
41.97,96 dinara u neto iznosu a 59.88,53 dinara u
bruto iznosu manje nego $to je trebalo da dobije!
Ovo je posledica nezakonitog obracuna gde nije
uracunata razlika izmedu prosecnih 174 i stvarnih
184 sata i uzeto u obzir da 4 meseca nije plata bila

umanjena 10%.

Koleginice i kolege koji imaju viSe staza u obra-
zovanju ili pak imaju neki prekonormni ¢as su jo§
vise osteceni. Dakle, pomo¢ koja se na sva zvona
najavljuje je jedva kompenzacija za ono $to nam
su nam ukrali ove godine za naknadu za godi$nji
odmor! Nezavisni sindikat prosvetnih radnika Voj-
vodine nece olako prec¢i preko ovoga i ve¢ nared-
nih nekoliko dana ¢emo pokrenuti nekoliko tuzbi
kod nadleznih sudova, a kada dobijemo presude,
predoci¢emo ih prosvetnim vlastima i zahtevati da
obestete 108500 zaposlenih u osnovnim i srednjim
Skolama i domovima uéenika. U protivnom ¢e ima-
ti isti broj tuzbi i mnogo milijardi sudskih troskova.
Da se ne Salimo, vlast dobro zna, po$to smo isto
uradili 1 2009. godine, kada smo dobili 3 presude u
Zrenjaninu zbog neispla¢ivanja zagarantovanih za-
rada. Od tada, korekcije do minimalca se isplacuju
redovno, a u $kolskoj upravi Zrenjanin, zaposleni
su dobili razliku 3 godine unazad u skladu sa ¢la-
nom 196. Zakona o radu. Zasto zaposleni u drugim
Skolskim upravama to pravo nisu realizovali, treba
da odgovore sindikalni lideri.

Ranko Hrnjaz
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YCKOPO HOBE NPOMEHE Y BUCOKOM

0 Kpaja renemopa Tpeba xa Oyay mosHare

[JIaBHE IPOMEHE Y BHCOKOM 0OpasoBamby

koje he HOHETHM NOTIYHO HOBH 3aKOH,
noftyT yrluca Opylolia Ha OCHOBY IOJIOKCHE Ma-
Type, (opMmuparma HAIHOHAIHE AKPCAUTALIMOHE
arennyje, Bpahama kareropuje cy(hHHaHCHPaHHUX
CTy/ieHaTa, paHTHpamba CTYAMjCKUX mporpama. [To-
4eTKoM crefiehe romuHe Tpeba Ja IoYHe jaBHA pac-
IpaBa O MPEUIOKCHUM HOBMHAMA HAa CBUM HHBOM-
Ma 00pa3oBama, Koje Tpeba J1a Monpase U yHarpee
KBAJIUTET BUCOKOT 00pa30Bamba, a MHa4e Cy 3alpra-
He y AKIMOHOM IutaHy 3a crpoBoheme Crpareruje
pasBoja obpazoBama y Cpouju mo 2020. rommme.
Tako jeHa o1 aKiyja, KOjoM pajiHe IpyIe 3a U3pa-
Iy 3aKoHa Tpeba j1a ce nozabase, npenpula Behy no-
CTYITHOCT BHCOKOT 00pa30oBama, HauMH yJ1acka y BH-
COKO 00pa30oBame.

“Cpa uCTpakMBama Cy IOKa3ajla Ja JOCTyIl-
HOCT BHCOKOI 00Opa3oBama HHje m00pa, jep uma
Kareropuja yueHuka ca Behum moryhHocTmMma na
ynuiry (akynTeT jep ce Ha HpUMep HpHUIIpeMe 3a
MPUjEMHH OpraHusyjy Ha (akyiTeTy, Ia je HEeKUM
harmma To goctynHHje U OIKe, 0K JIPyrd MOpajy
Ja myTyjy”, peKiia je IpkaBHU cekpeTap Munucrap-
crBa npocsete 3opana Jlyxanun. Taxolje, kazxa mo-
JIKy NpPHjEMHH, KaHAMIATH MOpajy Ja Wiy Ha
BHUILIE MECTa, a YECTO C€ NMPHjEMHH M IpEKIarnajy,
Ia ce MOCTaBJba IUTabe KOJIHMKO je HaIlle BHCOKO
00pasoBame JOCTYITHO, 33 PA3IINKY Ol CPEIHE IIKO-
e, peKiia je oHa. 3aKOH, Kako Kaxke, Tpeba Ja ofi-
TOBOPHY Ha KOjH HauyMH Tpeda ja MPOMEHHMO yia3
Yy BHCOKO 00pa3oBame, J1a JU CBE OCTaje HCTO, a
Crparernja xaxxe 1a To Hije 100po, win Hahu HOBO
Jpyrauuje peiiete.

Jlpyri mpoOnieM y HaiieM CHCTeMy je Taj ILITO
ce nemaa ja cryjaeHT 30or 0,1 Goxa wmmm pasnu-
Ke y MPOCEYHOj OLEHU M3ryOH CBE, OIHOCHO KpEeHe

OBPA30OBAIKbY

Kao OYIETCKH CTY/ICHT M ITOTOM 300T MaJjie pa3iiike y
IPOCEKy M3TyOH CMEINTaj y I0OMY, HCXPaHy y MEH3H.
3axoH Tpeba jia ce mo3abaBu U THME, Ha KOjU HAYMH
HarpasHuTH Belly PaBEHOCT, Ja CTYACHT HMa IIPaBo
Ha HEeKy BPCTy cy(MHaHCHpama, J1a JpyKaBa MapTH-
Mnupa y mkonapuiy. Ha Taj HauuH Heko miaharu
caMo JIECeT 0/icTo, a Heko 90 ozicTo mkonapune. Uy-
BeHa MO3HIMja “HCcroy upte” Buie Hehe “Onutu win
He OUTH”, TOJIMKO CyTOOHOCHA 32 HACTaBaK CTY/Hja.

Jly)xanun uctude u a he nprxasa jeJHOT TPEHYT-
Ka MOpaTH J]a Kake KOjUu Cy TO CTYIHjCKH Hporpa-
MH KOjH ¢y joj HeorxonHu. Taxohe, ma Gucmo memy
JprKaBy “TIOAMIIH”, Tpeba HaM jako 0Opa3oBamke Ha-
CTaBHHKA, OHOCHO TH CTY/IHjCKH MPOIPAMH MOPajy
y OymyhHocTH j1a Oyy npenossarn. Mopamo Jia mo-
CTaBMMO TaKBE LIMJBEBE J1a JOOPH YUCHHUIM XKele fa
HOCTaHy HACTaBHULH, IPO(GECOpH Y IIKOJIaMa, PeK-
na je Jly>xaHuH u uctakia a je Ctparernja Haracu-
JIa J1Ba 10Jba, MPUPOIHO-MATEMATHYKO U TCXHUYKO-
TEXHOJIOIIKO, y Koja Tpea BHILE Ja Ce yIake, IITO
je 3aupraHo u 'y gokymenty Espomna 2020.

JennHa o putema je u ia i Tpeba 3aapiKaTi acu-
CTEHTE WM MPEIBUJICTH JIa OHU KOjU Cy OIJIMYHHU Ha
MacTep CTyAujamMa, MOTy Ip)KaTH HAacTaBy Ha HPBOj
TOIMHH, jep ce, noxaje JlyxxaHuH, mokasajio 1a je
BpIIKBAUKO yuewe 100po. Takohe, pamna rpyma 3a
aKpeIUTAlNjy U KBAIUTET CTyAHuja, Tpeba a pa3mMo-
TpH uaejy Aa ce npehje Ha MPOQeCHoHaIHyY areHIu]y,
yMmecTo caznaiute Komucuje 3a akpeaurarujy u mpo-
BEpy KBAJIMTETA, 110 YIJIe/ly Ha TOTOBO CBE 3eMJbe EB-
pore.

DOpMHPAHO je HEKOIIMKO PajHKX IPyma 3a u3pa-
Jly HOBOT 3aKOHa - 3a ()MHAHCHpAmbe, 38 KBAIUTCT 1
AKPEIUTALIH]Y, 33 JbYACKE PECYPCE U 38 OPTaHU3aLIH]y
W ynpaBibame Ha yHHBEp3UTETUMA. Y CBaKoj je 10
20 peneBaHTHHX WwiaHoBa. Ty je u mera rpyna, 4ynju
10Ca0 je CTYAEHTCKO OPraHN30BamkEe U IPyIIa O Hayd-

HOUCTPAXKUBAYKOM Paly.

3aKoH Tpeba J1a CTyIH Ha cHary 1. okToOpa Hapen-
HE TOJIMHE, a Ka/ia je Y IUTaHy (puHaHCHparbe (aKy-
TeTa U CONCTBEHA CPE/ICTBA THX ycTaHOoBa, JTy:kaHuH
ykazyje na he u o Tome J1a ce paszrosopa. “Mehytum,
BAXKHO j€ J]a KOHAYHO MMaMO TIOJIaTKe ¥ JIa CE CTBap-
HO BH/IM KO KOJIMKO Pajy, KoIHKo 3apabyje, rae cy
amduTeaTpu XJIaIHU jep HeMa mapa 3a rpejame, Iie
cy miare Behe HEro LITO OYEKyjeMo”, HCTaKia je
OHa ¥ HaBerna Jja U3MEHEe /Iy Ka TOME /i IMaMoO jOIII
KBAJIMTETHH]E BICOKO 00pa3oBame a He 1a OM HeKo
HEIITO U3ryouo.

Y AKIMOHOM IUTaHy, KOjH je JOCTYIaH Ha CajTy
Munncrapersa mpocsere, npenubene cy cnenehe
akuyje koje Tpeda aa Oyy UMIUIEMEHTUpPAHE Y HO-
BOM 3aKoHy: Pa3Boj cmcrema ymmca Ha OCHOBHE
CTy/IMje Ha OCHOBY TMOJIOXKEHE MaType, YBoherme ai-
TEPHATHBHHUX IIyTEBA y/Iacka y BUCOKO 00pa30Babe,
VBohemwe crymuja y3 pax (part time” cryamje),
Ocurypabe J0CTYIHOCTH Ha CBa TPU HUBOA CTYAU]a
CTy/ICHTHMA M3 OCCTJBHBHUX IpyIia, Pa3Boj mporpama
3a nopehame 00yxBara y IPUOPUTETHUM 00JIaCTUMA,
Jadarbe jaBHE OATOBOPHOCTH BUCOKOIIKOJICKUX yCTa-
HOBA 3a KBaJIUTET BUCOKOT 00pa30Bamba.

Ty cy u apyre akumje: YHampehewme cucrema
ocHrypama KBaJauTeTa - (JOPMUpAE HALMOHAIHE
aKpeIUTALMOHe areHuuje, Ycknahupame Opoja Ha-
CTaBHHKA MO 00NacThMa, YcariallaBambe HCXOma
yuema u ontepehema cryneHara, OcaBpeMembHBabe
CTYIMJCKMX TIporpama y CKJaay ca mnorpedbama
TPXKHIITA PaJid U CTEIICHOM JOCTHTHYTOT Hay9HOT 1
TEXHOJIOLIKOT Pa3Boja y CBeTy, YBoheme paHruparmba
CTYIHMjCKHUX Tporpama, Pa3Boj cTyamjckux mporpa-
Ma 3a MHULHjaJIHO 00pa3oBara HacTaBHUKA, Pa3Boj
nporpama o0pasoBarba HaCTaBHUKA, YKJbYdyjyhu u
rioMoliHe HACTaBHUKE, HHCTPYKTOPE, BOUTEIBE, TPe-
Hepe, 32 00pa3oBambe OJPACIHX U JIPYTO.

HACTABHULIN XXPTBE NAPTUICKE
KOMBUHATOPUKE

aKo ucyHuTH obehame 1ato MM®-y 0 cMamery Opoja 3aroCiIeHuxX y
JABHOM CEKTOpY, a Y MCTO BpeMe YXJICOUTH MapTHjCKe YWIAHOBE y jaBHU
eKTop, Hajsehu je npobiem Biagajyhe rapHUType Ha CBUM HHBOHMA.

OGpasoBame Kao IeNaTHOCT je MOTOAHO 33 IPUBPEMEHO YXJICOJbeHE jeIHOT
Opoja mapTHjckux Kaaposa. IIpuBpeMeHo U3 pasiora IITO ce MapTHjCKe ,,BEIH-
4ypHe" HUKaga Hehe JYrOpOYHO 3a0BOJBHTH OCIHUM HMPOCBETAPCKUM IUIATaMa.
Kaxo 6u ce cTBOpuIIM NPeIyClIOBH 3a UCTO, HEOIXOHO je Hahu HauMH Ja ce Be-
JIMKU OpOj JbYAM KCTEpa ca CBOJUX PaJHUX MECTa, KaKO OM Ha HHX JOBEIIM HOBE
IbyJie.

IlpBu crenapuo je OMo HeycBajame Mepa 3aKkoHa O OCHOBaMa CHCTEMa
o0pa3oBarba H BaCIHTamka y ckiagy ca CropasyMoM O OKOHYAmbY IITpajKa, KOji
je 00enexno NpeTxoiHy IIKOJICKY rouHy. L{usb je 6uo na ce mmpom oTBope Bpa-
Ta HOBHM KOHKYPCHMa M OMOTYhM HpHjeM HOBHX JbYIH y CHCTEM 00pa3oBarba.
He3aBycHE CHHAVMKAT NPOCBETHUX pajHUKa BOjBOIMHE M HETOBH YEITHULH CY
OBy HaMepy y CaMOM 3a4eTKy IIPEHO3HAIN U CBOjOM OLITPOM PEAKINjOM aHH-
MHUpAII jaBHOCT U JPyre CHHMKATE Ca LMJBEM CIpeyaBara TOr CLEHapHja. Y
HajBehoj MepH CMO YCIIENN y TOME, MaJia Cy Hallli TPEICTABHUIIM Y MOJrpyrnaMa
3a palMOHAIN3ALM]Y TIPH LIKOJICKUM yCTaHOBAaMa CBEIOLM CBAKOIHEBHUX IIPH-
THCAaKa ¥ YpreHIuja 3a npujeM MHMO ofpeheHuX NpaBuiia HEKHX IEpPCIeKTHB-
HHX KaJ]pOBa.

Jpyru cueHapuo je 6o 1a kpo3 wian 20. 3akoHa 0 MaKCUMAIHOM Opojy 3a-
MOCJICHUX Y JABHOM CEKTOpY ,,0Tepajy* y MeH3Hjy CBe KeHe Koje 10 12. oKkTo-
6pa Haspure 60 roguHa 1 6 Mecer (LITO 3HAYH ca jefHe OyUeTCKe MO3UIje
Ha npyry). CBuma je jacHo 1a oBie He Ou OMJIO HHKAaKBHX YINTela, YaK Ou
Oyuer 6uo jomr ontepehenuju, nomro 6u Ha Hajsehu Opoj THX pagHHX MecTa
M3BPIICHO HOBO 3aIl0ljbaBambse. M camMu Ipeuraradn OBOT 3aKOHA Cy 3HAIM Ja
Cy OBa pellieka HEYCTaBHa, CYNPOTHA 3aKOHY O Paay M 3aKOHY O POIHO]j paB-
HOIIPaBHOCTH, aJIU Cy padyHaJu fa y HPaKcH YCTaBHOM Cyly TpeOaTH rmpoced-
HO 3 TOJMHE J1a OJrOBOPH I10 YCTaBHO] Kayu0u, a J10Tajia OM HaBEICHH 3aKOH
onpaano oHo 300r 4era je noHeT. JXKecroka peakuuja jaBHoct, HBO cexro-
pa, a IIOTOM | 3aIITHTHHKA rpaljaHa je HaTepasta YCTaBHHU CyJ [a OUIOKH [PH-
MEHY 3aKOHa JI0 OJUTy4YHBakba, a HajBepOBaTHH]E ce OBa ojpe0a HuKa u Hehe
HPUMEHHUTH.

TTommTo je Gun0 M3BECHO Ja M APYTU ClieHapHo Hehe ypomuTH IIonoM, Kpe-
aTopH, OIUTyYHH JIa UCITyHe Hamepe, OJMETHY/IU Cy Ce Ha je[Hy O HajleIIIiX
mranuHa y CpOuju fa 3ajefHO ca CBOjUM JIOKAIHUM €r3eKyTopuMa MpoHal)y HeKo

peterse. Y Konrpectoj caim Busie Pomanuja Ha 3narubopy, 24. u 25. cenremo6pa,
Ha KOH(EPEHIMj! IPOCBETHNUX MHCIEKTOPA, TPAKEHA j& aITePHATHBA IIPOITAIIM
cueHapujuma. [IpeacTaBHuim MUHICTapCTBA IPOCBETE M JIOKATHUX IPOCBETHHX
MHCIICKIIHja yCIIENH Cy [a CE ycariiace y TOMe Jja Cy HACTABHMUIM Ca MISCTUM CTe-
TICHOM CTpPyYHE CIIpEMe CTPYYHH y IIKOJHM y KOjoj pajie,alld He U 3a APyTe IIKO-
JIe, T1a TaKO Y Clydajy I'yOUTKa HOpMe HIIH JieJla HOpMe He MOTy OHTH Ipey3nmMa-
HH pajiyl TOIyHE UCTE.

V pasroBopy ca HHCIIEKTOPHMA KOjU Cy HPHCYCTBOBAIN HABEACHOM CEMHHApY,
JI00MO caM MOTBP/Ty HABEICHOT ca KOHCTATALM]OM JIa y TIPENa3sHUM H 3aBPIIHIM
ozpenbamMa 3akoHa O OCHOBHO] IIKOJH BHILE HE MOCTOjU KJIAy3yla Koja INTHTH
OBy KaTeropjy 3arocieHux. e ce n3ryOuia Ta kiay3yia, HUKO He 3Ha. Bepo-
BATHO Y HEKOj IIPaBHO] peakuujy, momyT oHe y [TKY 3a 0CHOBHE U Cpe/iEbe IIKo-
JIe ¥ IOMOBE YYCHHKA, T/Ie Cy KpO3 NPABHY PeNaKiyjy n30adeHa cBa Mperu3Huja
nojambera. Cajia 1 1o BUIIE Mecel YekaMo Tymauere O0opa, Tako 1a 3a OHO
IITO je JJABHO JOTOBOPEHO M MOTIMCAHO Tpeda IIOHOBO BoxUTH OUTKY Ha Ondo-
py. Yecto camo Tymaueme HHje y CKJIaTy ca OHUM LITO je JOTOBOPEHO MPHIIMKOM
notrucuBama [TKY.

KoHa4HO, HHCIIEKTOPH Cy ca CeMHHApa JOLUIH Ca YIyTCTBOM Ja BHIe ox 10-
15 xusbaja HACTABHMKA Y OCHOBHMM IIIKOJIaMa KOJU Pajie ca MIeCTUM CTEICHOM
CTpy4He CIIpeMe, TIOpeJl Tora ITo UMajy 7-8 Xubajia May IL1aty, 30or tora Hehe
Mohu o1y aBaTit HopMy y JPyTUM IIKOJIAMa, a Y CITydajy IOTITYHOT I'yOHuTKa Ja-
COBa y MaTHYHO] IIKOJIM, [IeH31]y hie I04eKaTH Ha TPKHILTY pajia.

OBu HacraBHuIM y HajBeheM Opojy mmajy mpeko 30 rogmHa pajHOr CTaxa
y o0pa3oBamy, a KaJa Cy 3aCHUBAaIU pagHu ofHoC, 80% HACTaBHUKA y OCHOB-
HUM IIKOJIaMa j€ PajiiIo ca IIECTUM CTETEHOM. Y TO BpeMe CPIICKO 00pa3oBambe
je OMIIOo jeIHO O HajLICH-CHHJUX Ha CBETY, 11a HHje jaCHO IITa Ce TO JECHIIO J1a CY
OHH OJfjeTHOM HECTPYYHH HIIH ,,HeronoOnu . HajsepoBarauje he onn 6utH koma-
TepasiHa MITeTa y TPAKeHbY HAYMHA 32 yXJICObCHhE MAPTH]CKUX KaapoBa, Wi Cy
CMETHa U TIPENpeKa 3a 1ajbe ypyLIaBare CPICKOr 00pa3oBamba, 1T je OUUIIC-
HO HEYHjH LWk, jep IITO je HalKja HeoOpa3oBaHHja, TO je ca HOM JIaKIIe MaHH-
ITyJIHCATH.

He3aBHCHY CHHIIMKAT IPOCBETHHX pajiHKKa BojBommae he ca cBojuM cHHIu-
KaJITHUM [pHjaTe/buMa i NCTOMHIIJBEHHUIMMA (IIpe CBEra ca HAIlIOM PEITyOInYKOM
opranu3zaiujoM-CPIIC) cBUM pacronoXuBUM CPEACTBIMA CTATH Y 3aIUTUTY OBHX
HACTaBHHUKA U CBUX OCTAJIMX 3aIlOCIICHUX Y CPIICKOM 00pa3oBakby.

Panxo Xpreas, upegcegnux HCIIPB

Novembar 2015.
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NASTAVNICI

PiSe: Deana Dimitrijevi¢*

Kao da se izgubila svest o tome $ta profesori rade i na
koji nacin uticu na kvalitet drustva u kojem zivimo

Prosvetni radnici se decenijama bore za bolje uslove
rada. Drzava ne iznosi nove mogucnosti i reSenja, a drus-
tvo se ne obazire. Drustvena indolentnost, ali i nepostova-
nje razlili su se poput nekog mutiranog drustvenog feno-
mena. To su osetili i sagledali svi oni koji imaju o¢i, usi,
srce i stid. Podrazumeva se da su u Skolama losi uslovi za
rad, 1 podrazumevalo se godinama, i na to su ljudi prestali
da obrac¢aju paznju. Dozvolilo se da drustvo obezvreduje
funkciju prosvetnih radnika i da ¢ak i deca danas ne uva-
zavaju autoritet profesora i Skole.

Kao da se izgubila svest o tome $ta profesori rade i na
koji nacin uticu na kvalitet drustva u kojem zivimo. Je-
smo zasuti morem informacija, dok se masmedijatizova-
ni dogadaji oko nas preklapaju i smenjuju neverovatnom brzinom, ali da li
je moguce da nam takva stvarnost potiskuje osnovne, ljudske emocije prema
spoljasnjem svetu? Postoji povrSinska osetljivost na svet oko nas, ali istovre-
meno postoji i duboka apati¢nost. Modernost nam zaklanja prave vrednosti,
zadrzavajuci poStovanje jedino sile i moci. Mo¢ intelekta se zapostavlja, jer
ona, nazalost, vise ne predstavlja vrednost ka kojoj se stremi.

Tokom studija knjizevnosti, bezbroj puta su mene i moje kolege snishodljivo
pitali $ta ¢emo uopste ,,sa tim” kada zavr§imo? Podsmesljivo su ve¢ procenjivali

naSu vrednost u buduénosti. Nasu trzisnu vrednost. Zabo-
ravljajuc¢i kakva je ona drustvena, i koliki uticaj i mo¢ ovaj
poziv nosi sa sobom. Ravnodusnost drustva prema ovom
pozivu sustinski predstavlja ravnodusnost prema sebi.

Profesori su ti koji podsti¢u decu na rad i zalaganje,
vece nego Sto su deca ikad mislila za sebe da mogu. Pro-
fesori su ti koji mogu da ucine da se prosecna trojka oseti
kao pobednik, a da se petica sa minusom stidi. Profesori se
- svaki dan bore da paznju dece skrenu sa telefona, tableta i
drugih digitalnih uredaja, kako bi ih motivisali i obogatili
novim znanjima. Profesori javljaju roditeljima sve prome-
ne koje primete na njihovoj deci u drustvu i $kolskim okol-
nostima, za koje roditelji ne bi mogli drugacije da saznaju.
Oni, kad treba, podsec¢aju roditelje na ono $to njihova deca
mogu da budu.

Profesori podsticu decu da razmisljaju, zamisljaju, da
pitaju, kritikuju, da se iskreno izvine i da piSu, stvaraju i
¢itaju. Da promisljaju ono $to rade i ono Sto ih okruzuje. Da izgrade stav prema
svetu i njegovim pojavama. Da razvijaju znanje, da budu racionalni, ali i prate
svoje srce. Da se suprotstave svima koji Zele da njih i njihove vrednosti na bilo
koji nacin povrede i obezvrede. Oni bude, podsti¢u i podrzavaju razli¢itost
dece. To je ono $to rade posto zavrse svoje studije, i tako uticu na svet u kojem
zivimo. Profesori prave razliku.

*dipl. filolog

JOS JEDNO PONIZAVANJIE PROSVETNIH

Pise: Dr Miroslav Todorovi¢

Iscrpljeni vise mesecnim bezuspe$nim pregovo-
rima, prosvetni radnici su prihvatili jednokratnu po-
mo¢ od 6.000 dinara. A ta mizerna suma bice ispla-
¢ena tek 1. decembra.

RADNIKA

Zasto Aleksandar Vuéi¢ nije naredio ministru
Verbi¢u da se odmah isplati novac iz ,,prepune
budzetske kase“. Kako Cesto istiCe, i to treba da ami-
nuje MMF? Kada je naredio da se sportistima hitno
isplati nemala suma od viSe stotina hiljada evra, nije
trazio misljenje Medunarodnog monetarnog fonda.

Prosvetni radnici moraju da zahtevaju od mini-
stra Verbica da izade iz senke u kojoj tavori, i stavi
na znanje i vladi i premijeru Vucicu da je resor koji
vodi prioritetan, ako se Zeli da Srbija napreduje.

*Beograd

USPAVANI SINDIKATI PROSVETE

PiSe: Petar Savi¢*

Ni sva zvona nove $kolske godine ne mogu da probude usnule predstavnike
sindikata prosvetnih radnika u Republici Srbiji. Promeskolje se malo, probun-
caju poneku re¢ i ponovo utonu u duboki san.

Prosle skolske godine, prosvetni radnici su se ponadali da ¢e zapocetim
Strajkom ostvariti neke svoje zahteve i resiti visedecenijske probleme. U tom
trenutku, ¢elnici republickih odbora sindikata prosvetnih radnika se povlace,
odjednom postaju ,,dobri*, i potpisuju nesto bez konsultacije sa bazom. I to §to
su potpisali, ni oni a ni Ministarstvo prosvete ne postuju. Predstavnici sindika-
ta ne osecaju obavezu da se obrate ¢lanstvu, da se dogovore kako da se ostvare
odredbe tek potpisanog, kakvog-takvog kolektivnog ugovora.

1z tih razloga, predlazem ¢lanovima sindikata svih $kola u Srbiji da obu-
stave uplatu ¢lanarine na racun republickih odbora sindikata, kao i opStinskih

odbora, i da taj novac ostane na ra¢unima $kolskih sindikata, sve dok gorepo-
menuti sindikati ne po¢nu aktivno da deluju u reSavanju problema zaposlenih
u skolama, i dok se ne aktiviraju i izvrSe pritisak na Ministarstvo prosvete da
ispostuje kolektivni ugovor i druge potpisane dogovore u dogovoreno vreme.

Od 2008. godine plata prosvetnih radnika nije povecavana, a u isto vreme
ukida se topli obrok, kao i dnevnice i kotizacija za seminare, a broj seminara se
utrostrucuje, ponekad i svakog vikenda. Troskovi puta se ne isplac¢uju redovno,
kao ni jubilarne nagrade, koje se isplacuju po veoma ¢udnim kriterijumima.
Sve ovo su problemi koji, normalno, ne mogu da se rese ako su predstavnici
sindikata neaktivni, uspavani i u dosluhu sa Ministarstvom prosvete i uvek
budu ,,dobri“. Zato apelujem na ¢lanstvo i predstavnike sindikata $kola da se
ovakvim sindikatima ne uplacuje ¢lanarina.

*Smederevo

INDIVIDUALIZACIJA NASTAVE

PiSe: Miroslav Marinkovié*

Bez individualizacije nastave, nema individu-
alizacije u ocenjivanju. To je istina savremene
nastave. Ako se postuje priroda svakog deteta,
njihove razli¢itosti sa kojima polaze u prvi ra-
zred, to neminovno zahteva i individualizaciju.
Koliko je ucenika u odeljenju, toliko je i nivoa
nastave.

Uz primenu savremenih nastavnih sredstava i
udzbenika, to se lako postize. Klasi¢cnom nasta-
vom, koja suvereno vlada u Skolama, gde se jos
uvek koristi Bukvar kao jedina knjiga za opisme-
njavanje, ne moze se reformisati obrazovanje.

Nema individualizacije nastave gde se radi po
direktivama i propisanim programima od Subotice
do Surdulice, a zanemaruju potrebe svakog deteta
ponaosob.

Skola u ima programa, u ime ucitelja koji sle-
po postuju te propisane programe nije moderna,
jer se radi po Sablonu. Otuda ne ¢udi da ucenici
zamrze Skolu i ucitelja, Citanje knjiga, jer oni
postaju ,,objekti* a ne ,,subjekti* nastave. Nasta-
va koja nudi dril, a ne kreativnost, stvaralastvo
i originalnost, kako ucenika tako i nastavnika,
nikada nece pruziti i uspesno, pravedno ocenji-
vanje.

Nastava mora da postoji u ime konkretnog

a ne apstraktnog deteta, u ime razliitosti, a ne
prose¢nih odeljenja i nekog zamisljenog prosecnog
deteta. Opisno ocenjivanje je razumelo svako dete
prvog razrede i njegovi roditelji. I nije bilo emoci-
onalnih povreda. Svako se takvim opisnim ocenji-
vanjem ose¢ao uvazenim i motivisanim za dalji rad
i napredovanje.

Vreme ¢e pokazati koliko tzv. reforma i nije re-
forma, jer ne donosi olaksice deci i roditeljima.

Reforma nastave je uspesna samo ukoliko je in-
dividualizovana, i to je najisplativija investicija u
napretku drustva.

*pedagog
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NKy 3AMNOCJIEHUMA
Y CTYAEHTCKOM
CTAHAAPAY

(HacraBak ca ctp. 1)

HHHUCTap IIPOCBETE,
HayKe M TEXHOJIOLI-
xor pasBoja Cphan

Bepbuh u npencraBHuIM CHH-

quKara oOpa3oBamba IOTIHCA-

m cy 16. HoBemOpa y Munu-

crapctBy IlocebaH KOJIEKTHB-

HH YTOBOD 3 3aIlOCIICHE y yCTa-

HOBaMa CTYJEHTCKOT CTaHIap-

Ja uuje je ocHuBa4 PemyOnmka

Cpbuja. [ToceOHIM KONEKTUBHEM yrOBOPOM ITOOOJBINABAjy CE YCIOBU paja U

ypebyjy npaBa n o6aBe3e 1 OATOBOPHOCT U3 PAIHOT OIHOCA 3AMOCIICHHX Y yCTa-

HOBA CTY/ICHTCKOT CTaHAAap/a, HABOIH CE€ y CAOIIITCHY MUHUCTAPCTBA IIPOCBE-

Te. BepOuh je Tom nprikoM pekao he y capagmu ca cuEAMKaTHMa, MuHHCTAp-

CTBO HACTaBUTH Jia yHanpelyjy nosoxaj 3anocineHux. [1oceOHUM KONeKTHBHUM

YTOBOPOM IT000JBIIIABAjY CE YCIOBH paja U ypehyjy mpasa u odaBe3e U OIroBOp-

HOCT U3 PaJIHOT OJIHOCA 3allOCIICHHX Y YCTaHOBa CTYJEHTCKOT cTaHaapaa. Mu-

HHCTap IPOCBETE, HAYKE U TEXHOJIOMKOT pa3soja np Cphan Bepouh pekao je na

he y capanmu ca CHHIMKAaTHMa HACTABUTH Ja yHanpelyyjy rmomnoxaj 3armocieHux.

Ipencennuk Cunnukara obpasoBama Cpouje bpanucnas [1asnosuh HaBeo
je 1a cy CHHAVKATH 3aJ0BOJBHH MOTIHCHBAKEM YTOBOPA Y KOME Cy IPEIH3H-
pana Heka nurtama, a Cphan Crosuh u3 Ondopa cuHaMKaTa AEIaTHOCTH CTY-
nentckor cranaapaa I'CIIPC ,,He3aBucHOCT” n3pasuo je 3aJ0BOJCTBO IITO je&
nornucan [TKY 3a 3anociene y cTyIeHTCKUM JOMOBUMA.

TornucuBamy [ToceOHOT KOIEKTHBHOT yroBOpa 3a 3all0CICHE Y YCTaHOBa-
Ma CTyAEHTCKOT CTaH/apa IIPUCYCTBOBAO je M MOMOhHIK MHHHCTpa 3a yde-
HUYKH M CTYICHTCKH CTAaHIapA U uHBectHuuje Jbybura Auronujesuh. Uc-
[pejl CHHANKATa, yroBop cy mormucanu bpaxucias [TaBnosuh, mpeaceaHuk
Cunankara obpaszosama Cpouje(COC), Mujonpar Tommh u3 Ondopa COC
JIeNIaTHOCTH CTyeHTCKor cTanaapaa Cpouje u Tomucna XKusanosuh, mpen-
cennuk I'CTIPC ,,He3zaBucuoct* u Cphan Cnoeuh u3 Onbopa cuHImMKaTa me-
naTHoCTH cryaeHTckor cranaapaa Cpouje I'CITPC “HesaBucHoct .

OBEJIE)XXEHO 325 TIAUHA
LLWKOJICTBA Y BELLKMA

CHOBHa 1IKoia ,.bpaha I'pynosuh* y Bemku n 3aBuyajHo IpymTBo

,.Crapa bemka“ 30. okro0pa Cy OpraHn30BajIi CBEUaHy aKaieMujy y

ckJony obenexanara 325 rofauHa 1mkoiacTea y Tom mecry. [Iporpam
obenexaBara 3amoueo je 27. okrodpa n3noxbom GoTorpaduja a HacTaBIbEH
y derBprak 29. oktobpa mpomormjom Monorpadwuje ,,Illkoncreo y bemku
1690-1941° ayropa [lymika Jlynmyposuha. CBeuana akajemMuja, Kao LEHTpaIHa
MaHH(ecTanyja obesexkaBama jyouieja, je onpkana y gokanHoM oMy Kyi-
Type y bemku.

OcHoBa 1ikona ,,bpaha I'pynosuh* HacTaBiba Tpaaunyje mkoiacTea y berrku
YUjU IPBU OMEHHM JaTHPajy joI ca kpaja 17-or Bexa. O npBoj mixomn y ber-
KM 1octoje 3anucu jou u3 1690. ronune, Kajia cy ce y i0j yIiIaBHOM 00yyaBa-
1 Oynyhu cBemrenuny. Pehopmama mkoncTsa u3 apyre nonosuHe 18. Bexa
LIKOJIA MOCTaje IPaHUYaPCKO-TPHBHjaIHA ca CIy)KOCHHM HEMAYKUM je3UKOM,
Majia CBE TO BPEME U JIaJbe IIOCTOjH HAPOAHO-BEPOKCIIOBEIHA MIKOJIA.
Cpenunom 19. Bexa 6pury o KoM npey3nuMa Jpkapa a HaceJbaBambeM Hema-
na 1860. ronune y Beriku nocroje u cpricka u Hemadka Ikoia, koja ce 1883.
TOIMHE CIIajajy y OMNIITY HapoAHy mIKoxy. Tako opraHu3oBaHa, IIKOJIA je pa-
nuita cee 10 1941. romune qa 6u TokoM para Hemim mpey3senn opraHuzanujy
LIKOJIE, KOja MO/ FlbUXOBOM YIIpaBoM paiu 10 1944. ronue.

Haxkon JIpyror cBeTCKOT paTa IIKoja 0ZMaX HacTaBJba Cca PajoM, MoJ| Ha3H-
BoM OcHoBHa 1kona bemka y nepuony ox 1945-1950. ronune. ¥ ucro Bpeme
y bemikn je nmocrojana u HemoTyna rumHasuja, a IpOMEHOM LIKOJICKOT CHCTe-
Ma 1950. OcnoBHa 1kosa 1 Hermormyna rumuasuja npepacrtajy y OcMomneTky.
300r Hemocrarka mpocropa u nosehama O6poja yuenuka, 1958. cy carpahenu
IIPBO NAaBHJEOHH, 1965. 3aBpIeHa je U caalba MIKOJICKa 3rpajia, a o Kaja Ta
ycraHoBa Hocu uMe OcHoBHa 1IKona ,,bpaha I'pynosuh*.

BECIMJIATHO YHUBEP3MU-
TETCKO LLWKOJIOBAILE 3A
AELY NAJINX BOPALIA

OKpeT 3a eBpOICKH pa3Boj obpaszosama (IIEPO) y maprHepcTBy

ca CpeamoM HIKOJIOM ApTUMEana W y3 HoapukKy MwuHucrap-

CTBa OMJIAZIMHE M CIIOPTa, peanusyje mnpojekar ,,Kako no mocma‘,
y LBy CMamemba HesanocaeHoctd. Ox Benukor Opoja KaHaugaTa KOju Cy
ce NPHjaBUIIM Ha KOHKYpC, omadpaHo je 100 miagux HACTABHHKA U MCHUXO-
Jiora Koju he OuTH 3arociieHy Win noxahati TpOMECeUHy CTPYUHY MpaKkcy y
MOMEHYTO]j CPE/IEOj LIKOMH. ,,[Iopes MpHinKe 3a pagHO aHTaXOBAbE, YUCHE U
cTHIame pagHor Hekycrsa y Cpenmoj mkoimn Aprumenna, ITIEPO je mmagnm
HACTaBHUIMMa 00e30eamio u 00yky koja he um momohu na ce 6osbe cHaby
y LIKOJICKOM OKPYXCHY, [1a yCICIIHIje KOMYHUIUPajy ca y4CHHUI[MA, Kao U
Jla KOPUCTE HOBA 3Haha, TEXHUKE U TEXHOJIOTHje y 00pa3oBamy”, U3jaBHo je
npeacenuuk nokpera [TEPO Hophe Munosanosuh.

Bojun Illaenh cexperap cpenme mkone ApTUMeana, HCTaKao je Ja ycra-
HOBA OJ1 OCHMBaMba KOHCTAHTHO TEXH Ka yHarpelermy KBaauTera 00pa3oBama,
Kpo3 00pasoBHe mpodmIe Koje Cy caMu Kpeupaid My capaimu ca MuHu-
CTapCTBOM HPOCBETE YCIENH Aa yBeldy y oOpasoBHu cucteM Cpbuje, anu u
(dopMupameM THUMHA3Mje OMIITEr THIA. YUYECTBOBAKE Y OBOM IIPOjEKTY
IpeJcTaBiba JOTHYAH ClIe]l KOHTHHYHPaHEe TEXIbe 32 HHOBATHBHUM, a Y HCTO
BpeMe KBATUTETHUM IIPOLIECOM 3alolibaBamba Miaanx y Cpouju.

BYYMK: KO HERE NOMOTR
HEKA JE BPATMU!

,JIloBehame muiara ox 1. janyapa cinenehe ronune Hajuiie he oceturn 3a-
[IOCJICHH Y OCHOBHUM, CPE/IbHM IIKOJIAMa U YCTaHOBaMa YYEHHYKOT CTaH/ap-
na. Ilnare he um ,,iopacTu’ 3a 4eTUpH OACTO. 3AMOCICHU y BUILIEM U BHCO-
KOM IIKOJICTBY MOTY Ja padyHajy Ha HOBHIIMIY ,,TCHIKY Ba OZACTO, JOK he
OHHMMa KOjH pajie y COLMjaIHOj 3alITHTH U 3ApaBCTBY, Oe3 Pemyonnukor ¢on-
71a 3a 3/[paBCTBEHO OCHIypabe, IUIaTe IMopacTu 3a Tpu oacto. [Ipumnaguuim
noJIje, 3a koje Melhynaponuu MoneTapHU (HOHJ cMaTpa Jia cy npersiaheny,
U BOjCKe, 32 Koje Bepyjy aa cy nobpo miahenu, nmahe 3apany Behy 3a aBa of-
cto. McroBpemeHo, nensuje he 6utu xopuroane 3a 1,25 oncro, HajaBuo je
npemujep Cpbuje Anexcangap Byuuh, a ycBojuin, HakoH OypHe AHCKycCHje,
nocianuim Hapoxse CkymniriHe.

,[Tomoh ox 7.000 auuapa 3a 140.000 Jbyu y MpoCBETH 3a HAC HUjE MaJo*
- OroBOPHO je mpemujep Anekcannap Byunh Ha 3amepke Kkoje cy ce dysie npo-
TEKJINX JaHa. ,,MHCIMIN CMO J1a THME YMHIMO Jbyauma. Ko He skenn momoh,
YBEK MOXKe Jia BpaTu HoBal y Oyuer. Oxmax cMo Z00HIN OIroBOpe CHHANKA-
Ta y 3/{paBCTBY M COLMjAJIHO] 3aIUTUTH KOJH CY PEKIIH Ja BbbUMa TO He Ou 010
Maito. M3BHmbaBaM ce, OBOT IyTa HE MOXKEMO TO Jia M HCITyHHMO™.

JEAHOKPATHA NOMOR U
NPEALWLKOJILIMUMA

pemujep Cpbuje Anexcanmap Byuwh usjasuo je 16. nHoBemOpa na

e 1 3amoceHy y MPEAIIKOICKUM yCTaHOBaMa JIOOMTH jeAHOKPATHY

nomoh ox o 7.000 nunapa. ,,Jlanac cMo JIoHenH outyKy aa hemo
HCIUTATUTH CBUM BaCIMTauyMMa ¥ BacIMTauullaMa y jaciunaMa u Bpruhnma,
a mUX je oko 24.900 jomr cemam xwbaja AumHapa. Temky cam 0OopOy ca
Op6ouhem MMao OKO TOTa, aIy caM MPHXBATHO BUXOBE apryMEHTe H TO hemo
ucIIatuTH, pexao je Byunh. ,Jennokparny momoh kojy je Bmana ucmnaru-
J1a MPOCBETHUM PaJHHUIMMA“, TOIA0 je, ,.caja HCIUlahyje W BacIUTaunMa y
Bpruhuma“.

XPHbA3: (HE)JEQHAK
TPETMAH CBUX 3ANOCE-
HUX Y OBPA30BAHY

pencennuk HCIIPB u renepannu cekperap CPIIC-a Panko Xpmwa3

ynytuo je 13. HoBemOpa npemujepy Anekcanapy Byuauhy u pecop-

HuMm munucTpuMa Cphany Bep6Ouhy, Jlymany Byjosuhy n Kopu
VYnoBuuky 3axTeB 3a jeHAK TPETMaH CBHX 3aIllOCICHUX Y 00pa3oBamy y KOM
KaKe je ,,Ha OCHOBY jydepallibe CKyNIITHHCKE paclpaBe O H3MEHaMa H JIOIy-
Hama 3axoHa o Oyiiety 3a 2015. roauny, cirydajHO WM HAMEPHO,U3 3aXTEBa 32
jenHokparHy nomoh 3amocieHnMa y o0pa3oBary H30CTaB/bEHH Cy 3aOCIICHH
Y NPEALIKOJICKOM BaclHUTaby U 00pazoBamy .

Iloncehamo mpencraBHUKe 3aKOHO/IABHE M M3BPIIHE BIACTH Ja j€ MPEa-
IIKOJICKO BAaCIIHTamke  00pa3oBamke CaCTaBHU Je0 MHUHUCTapCTBa IPOCBETE U
Jla Cy IIaTe Y OBOM BHy 00pa30Barba yCTPOjeHe Ha HCTH HAYMH Kao U y 0CTa-
JIMM BUI0BUMA 00pa3oBama. I11are 3amocieHuX y IPE/IIIKOJICKOM BaCIIHTAbY
n o0pazoBamy 3aMp3HyTe cy 01 2008. roguHe 1 OHE Cy Kao TakBe 011 1. HOBEM-
6pa 2014. ronune Taxohe 6une ymamene 3a 10%" xaxe Xpma3s.

Jydepamima pacnpasa u npeior Biane Penyonuke Cpouje jecre na ce 3a-
HOCJICHUMA Y OCHOBHOM, CPEIIEM M BUCOKOM 00pa3oBamby, Ka0 M 3al0CICHU-
Ma y IOMOBHMa y4CHHKA 1 yCTAHOBaMa YUYCHUYKOT CTaHIap/1a NCILIATH MOMOh
oz 7.000 muHapa. ITocraBibamMo mUTame,1a JIH j€ MPEIIIKOICKO BACIUTAmBE 1
00pa3oBame ,,M30MIITEHO WX 30a4eHo U3 pecopa obpaszoBama y Cpouju?
He nocToju HE jeqaH JOKYMEHT U3 KOjer O ce TaKo HEIITO 3aKJbyUHIIo, Te je
cieznche nuTame 1a JIM NPEICTABHULH 3aKOHOAABHE M M3BPIIHE BIACTH YHHE
JUCKPUMHUHALIM]Y OBAKBHM IIPEIJIOrOM 3aKkoHa 0 OyneTy?* Kaxe OH.

Novembar 2015.
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( Statistika )

KRIZA DRMA REGION: PROSECNA ZARADA U SEPTEMBRU PALA 1,6 ODSTO
¢ Medveda nerazvijena, a prosecna neto plata 64.157 dinara e Prosecna neto zarada u septembru
43.925 dinara, u Vojvodini 41.848 dinara ¢ U svim drzavama regiona, osim Makedonije, doslo do
pada prosecne plate

nara. U odnosu na prosecnu zaradu isplacenu u avgustu 2015. godine,
nominalno je manja za 1,7% i realno je manja za 1,7%. Prose¢na bruto
zarada u Vojvodini u septembru iznosila je 57.786 dinara.

Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa isplac¢ena u septembru 2015. godine
iznosi 43.925 dinara §to je 366 evra. U poredenju sa prose¢nom zaradom bez
poreza i doprinosa ispla¢enom u avgustu 2015. godine, nominalno je manja za
1,6% i realno je manja za 1,6%. Prosec¢na neto zarada u Vojvodini u septembru
41.848 dinara

StatistiCari beleze i jedan raritet - prosecno isplacena neto zarada u nerazvi-
jenoj opstini Medveda u septembru bila je ¢ak 64.157 dinara, 12.000 vise nego
u avgustu i tri puta viSe nego u maju. Do naglog skoka prose¢nih zarada, za pe-
tinu vecih od proseka Srbije, doslo je zbog isplate dve zaostale plate u rudniku
,Lece®. ,,Izuzetno je mali broj ljudi zaposlen u Medvedi, pa kada 378 rudara,
Cije se zarade krecu oko 40.000 dinara, prime dve ili tri zarade u jednom mese-
cu, onda dolazi do ovako drasti¢nog skoka proseka neto zarada“ - objasnjavaju
u Zavodu za statistiku.

Prosek isplacenih neto zarada u Sest opstina Jablanickog okruga u sep-
tembru je 43.925 dinara, 1,6 posto manje nego u avgustu. Po visini zarada
ovaj okrug nalazi se samo ispred Toplickog i P¢injskog okruga. Na prosecni
iznos najvise uti¢u plate zaposlenih u Leskovcu gde je u septembru prosek bio
34.207 dinara, 2,2 odsto manje nego u avgustu.

Proseéna zarada isplacena u septembru 2015. godine iznosi 60.503 di-

Zarade u prosveti i republicki prosek

. Prosecne zarade bez poreza i

Prose¢ne zarade -

doprinosa
Period
Ukupno | Obrazo- Indeks Ukupno | Obrazo- | Indeks
RS vanje (3:2) RS vanje (6:5)
1 2 3 4 5 6 7

12015 54.208 54.457 100.46 39.285 39.159 99.68
112015 58.992 54.774 92.85 42.749 39.428 92.23
112015 59.141 54.837 92.72 43.121 39.533 91.68
1V 2015 62.532 54.199 88.27 45.605 39.025 85.57
V2015 60.487 55.064 91.03 43.964 39.643 90.17
V12015 61.302 56.155 91.60 44.583 40.496 90.83
VII 2015 62.687 56.314 89.83 45.601 40.638 89.12
VIII 2015 61.538 55.673 90.47 44.630 40.042 89.72
XIX 2015 60.503 55.301 91.40 43.925 39.799 90.61

Budzet za 2016: Otpustanje 29.000 ljudi,

v vave

povisice “na kasicicu”

lament do kraja decembra. Zavisno od izdvojenog novca, po njemu
¢emo videti koliko ¢e Vlada ozbiljno pristupiti poslovima restrukturi-
ranja i racionalizacije.

Ukoliko se bude drzala uputstva ministra finansija, bez posla u javnom sek-
toru naredne godine ¢e ostati ¢ak 29.000 ljudi. U Vladi se izvode poslednje
racunice kako bi predlog budzeta za 2016. godinu stigao u Skupstinu do kraja
meseca.

Nezvani¢na saznanja ukazuju da je plan da Srbija u 2016. zaradi 1.647 mi-
lijardi dinara, potrosi 1.811 milijardi, $to znaci da ¢e manjak drzave biti 164
milijarde dinara. Kako ¢e taj novac biti rasporeden zavisi od prioriteta Vlade.

“Ukoliko vi imate veliku potro$nju, onda je naravno pritisak na potrosnju
da bi se obezbedio novac za investicije, a da se dodatno ne zaduzujete. S druge
strane vidimo da se polako pojavljuju protesti i najave nekih novih $trajkova i
odredena popustanja kada je u pitanju javni sektor. Ne razume se potreba da se
dodatno smanje troskovi javnog sektora®“, kaze Ana Trbovi¢, prodekan FEFA.

Uprkos pozivima na oprez ekonomskih stru¢njaka, Vlada je odobrila
povecanje primanja iz budzeta i to penzija za 2%, isti procenat povecanja
odreden je vojsci, policiji i profesorima Univerziteta, zdravstvo ima povisicu od
3 odsto dok su profesorima u osnovnim i srednjim $kolama zarade uvecane 4%.

Predlog budZzeta Srbije za narednu godinu trebalo bi da stigne u par-

Period septembar 2015/septembar 2014.

nja za 0,5% i realno je manja za 1,9% od prose¢ne zarade isplacene u
septembru 2014. godine.
Prosecna zarada bez poreza i doprinosa isplacena u septembru 2015. godine
nominalno je manja za 0,1% i realno je manja za 1,5% u odnosu na prose¢nu
zaradu bez poreza i doprinosa isplacenu u septembru 2014. godine.

Proseéna zarada isplacena u septembru 2015. godine nominalno je ma-

Period jan.—sept. 2015/ jan.—sept. 2014.

poredenju sa proseénom zaradom isplaéenom u periodu januar—sep-

tembar 2014. godine, nominalno je manja za 0,7%, a realno je manja
za 2,1%. Prose¢na zarada bez poreza i doprinosa isplacena u periodu janu-
ar—septembar 2015. godine, nominalno je manja za 0,4 i realno je manja za
1,8% u odnosu na prose¢nu zaradu bez poreza i doprinosa isplacenu u periodu
januar-septembar 2014. godine.

Proseéna zarada isplacena u periodu januar—septembar 2015. godine, u

Inflacija 1,4 odsto

odiSnja stopa inflacije u Republici Srbiji je 1
Goktobru 2015. godine u odnosu na o!

tima), a mesecna stopa inflacije je -0,2%

2015. godine u odnosu na septembar 2015. godine, u

Minimalna plata u Finskoj - za sve stanovnike

zava uplacivati minimalni dohodak bez obzira da li su zaposleni ili ne.

U eksperimentalnoj fazi ta pomo¢ ¢e iznositi iznositi 550, a kasnije
oko 800 evra mesec¢no. Oli Kangas, koji rukovodi pilot projektom, rekao je da
¢e temeljni dohodak biti relativno visok jer zamenjuje druge socijalne nakna-
de. Predlog pilot programa bice zavrSen do novembra 2016. godine nakon ¢ega
¢e krenuti njegovo testiranje u celoj zemlji, navodi Finland Times.

Ovaj projekat posebno je zanimljiv nezaposlenima. U Finskoj ih je trenutno
oko 280.000 sto predstavlja 10 posto od ukupne radne snage. U Finskoj prihva-
tanje posla moze znaciti novi trosak za gradane jer placeni privremeni posao
smanjuje socijalne povlastice. To znaci da, ukoliko prihvatite posao nizeg pla-
teznog ranga, gubite novac. Pobornici minimalnog dohotka veruju da upravo ta
mera moze rasteretiti kompleksni i skupi model povlastica koji je sada na snazi.

F inska vlada pokrece pilot projekat u sklopu kojeg ¢e stanovnicima dr-

U Sloveniji prosecna plata pala ispod 1.000 evra, u drugim drzavama regiona jos je gore

Prosecna plata u Sloveniji, prema podacima iz avgusta, pala je za

12,25 evra i nalazi se ispod “magi¢ne granice” od hiljadu evra, a
iznosi 995,85 evra. Istovremeno, prosecna plata u toj drzavi u martu je bila
1.008,10 evra.

Prema podacima iz septembra proseéna placa u Srbiji za 10,95 evra je manja
od one koja je ispla¢ena u aprilu i iznosi 365,20 evra. Inace, prosecna plata u
aprilu u Srbiji iznosila je 376,15 evra.

Do pada doslo je i u Hrvatskoj i to za 5,68 evra. Naime, prose¢na zarada u
Hrvatskoj je u avgustu iznosila 749,15 u odnosu na 754,83 evra u martu ove

‘ I svim zemljama naSeg okruzenja zarade su pale u proseku do 10 evra

godine.

I u Bosni i Hercegovini zabelezen je pad prosecne zarade i to za 3,10 evra.
U martu prosecna plata u Bosni i Hercegovini iznosila je 425,40 u odnosu na
422,30 evra kolika je bila u avgustu.

Za jedan evro manja je prosec¢na plata i u Crnoj Gori. Ona prema podacima
za septembar iznosi 477 u odnosu na 478 evra kolika je bila u aprilu.

Tako je zabelezila rast prose¢ne plate od 11,38 evra Makedonija je ubedljivo
i dalje na poslednjem mestu po visini prose¢ne plate. Prosek u Makedoniji u
julu je iznosio 362,37 evra u odnosu na mart kada je prose¢na plata bila 350,99
evra.
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AOAATAK HA MNATY, HAKHAZA TJIATE,
HAKHAZA TPOLLKOBA, CONNMAAPHA
NOMOT, JYBUNAPHA HAFPAJA (III)*

AOAATAK HA NMNATY

UYnaxom 22. craB 2. [ToceOHOTr KOJIEKTHBHOT YTOBOpa MPOIMCAHO je 1a Y
citydajeBuMa rnoseharma neaaromke HopMe, y CKiIaay ca 3aKoHOM, Iuiara
ce yBehapa 1o gacy, a BpeZIHOCT CBAaKOT IIPEKOHOPMHOT Yaca H3HocH 5%
o] yKymnHe ruiare 3anocieHor. (Cequuna ox 22.12.2011)

IIpumena unana 22. craB 2. [IoceOHOr KOJEKTUBHOT yroBOpa OIHO-
CH ce caMo y ciydajeBuMa u3 wiaHa 136. craB 5. 3akoHa (cemHHIA Of
10.2.2012; 11.5.2012)

VKONHUKO je MOCTYHaHo y cKiagy ca wi. 136. ctaB 5. 3akoHa 0 OCHOBaMa
cucTteMa 00pa3oBara M BaCINTaka OBU YAaCOBH CE CMATpajy MPEKOHOPM-
HHM 4YacOBHMa, IITO NOApasyMeBa oOpauyH M yBehame IiaTe y CKia-
ny ca wi. 22. craB 2. IToceOHOr KOJIIEKTHBHOT YTrOBOpA 3a 3allOCIICHE y
OCHOBHHM U CPE/IlHM LIKOJIaMa M IOMOBHMa y4EHHKa, Iu1aTa ce ysehapa
TI0 49acy, a BpeAHOCT Yaca ce M3padyHaBa TaKo LITO ce yKyIHa IUIaTa 3a-
TIOCTICHOT TTOZIENIM ca MeceYHHM OpojeM yacoBa pesoBHe Hacrase. (Cen-
Huna ox 22.6.2012)

VY ciyuajeBuma nosehama memaromke HopMe, y CKIagy ca 3aKOHOM O
OCHOBaMa CHCTeMa 00pa30Bama 1 BaCIIHTama, I1aTa ce ysehasa 11o Jacy,
a BPEIHOCT Yaca ce M3padyHaBa TakKo LITO Ce yKyIHa IIIaTa 3amociie-
HOT TIOZICNIH Ca MeCEeYHHUM OpojeM JacoBa peJoBHE HacTaBe. Paj mpeko
IyHEe HOpMe yTBplyje ce Ha IodYeTKy MIKOJICKE TOJMHE, CaMO aKo je IT10-
CTYNaHO y CKiaay ca wiaHoM 136. ctaB 5. 3akoHa 0 OCHOBaMa CHUCTeMa
obpa3oBama 1 BacnuTama (Cexanna ox 11.7.2013)

HAKHAZAA NJ1ATE

Wwmajyhu y Buny onpende npomuca u3 00JacT paja U paJaHUX OIHOCA U
HaBeleHy oapenOy wiaHa 23. craB 2. [ToceOHOT KOJEKTHBHOT yroBOpa,
3aM0CICHN MMa MPAaBO HA HAKHALY IUIATE 3a CTPYYHO YCABPILIABAME Y
JTaHMMa Kazia je 61o aykaH 1a pagu. 3aloCiICHH HeMa [IPaBo Ha HAKHALY
IUIaTe 10 OBOM OCHOBY y HEpajHE JIaHe OJHOCHO y CyOOTy M HeZelby.
(Cennuna on 24.5.2012)

HAKHAA TPOLLWKOBA

ITocnonagar je JykaH Jia CBAKOM 3arlOCICHOM HCILIATH CBE TPOIIKOBE 3a
JI0N1a3aK U OAJA3aK ca paja, a KPHTEPHjyMU U MEpUIIa 32 OCTBAPUBAILC
HABEJICHOT TIpaBa ypelyjy ce ONMMmTHUM aKkTOM WM yrOBOPOM O pajiy.
(Cennuna on 14.3.2012.)

VKOMHUKO je IepoHCcKa KapTa ycIoB Kopuihema IpeBo3a, cMaTpa ce 1a je
HCTa CacTaBHHU Jieo TpoIkosa npeso3sa. (Cexunua ox 20.2.2012.)
IMocnonaBan je myxaH [a CBaKOM 3aIlOCICHOM HCIIIATH CBE TPOIIKOBE
IpeBO3a 3a JI0JIa3aK M O[UIa3ak ca paja, Ia U TPOIIKOBA IPAICKOT Ipe-
Bo3a. Kpurepujymu u Mepriia 3a ocTBaprBarme HaBeJICHOT IpaBa ypelhyjy
Ce OILITUM aKTOM WM yroBopoMm o paay (Cenuuna ox 6.12.2013)
IMocnonaBan je my)aH Ja CBAaKOM 3aIlOCIEHOM HCIUIATH CBE TPOIIKOBE
(rpazcku, Ipurpajicku, Mehyrpajacku) 3a jona3ak 1 ojjasak ca pazia, a
KPUTEPHjYMH M MEpHUIIa 3a OCTBAapUBAI-E HABEJCHOI IpaBa ypehyjy ce
OIIITHM aKTOM MITH YTOBOPOM O pajty. YKOJIHKO je MEPOHCKA KapTa yClloB
xopuiherma NpeBo3a, cMaTpa ce Jia je HCTa CaCTaBHMU /IO TPOIIKOBA Mpe-
Bo3a. (Cennnua ox 6.12.2013)

ITocebaH KOJEKTHBHM YroBOp He MO3Haje TEPMHH JHEBHHIIA, Beh Ha-
KHaJly TPOLIKOBa U3 wiaHa 25. craB 2. [IoceOHOT KOJIEKTHBHOT YyTOBOPA.
(Cennmma ox 12.2.2013)

COJINAAPHA NMOMOTR

V ckiany ca BaxehnM mponmcuMa, IpaBo Ha HAKHAIy TPOLIKOBA Cax-
pane y cmuciay wiana 28. [IoceOGHOr KOJIEKTHBHOI YyroBOpa, MOXE Ce
OCTBApUTH IPeMa NPHUIOKEHUM PadyHHMa CaMO KOJI j€/JHOT HOCJIO/aBIIA.
(Cenmnuua ox 23.12.2011)

3amocneHa Koja ce Hala3W Ha Ofp)KaBamy TpynHohe OIHOCHO Ha
0o0JI0BambY JIy’KEM 0] 3 Mecela y3aCTOIHO MMa IPAaBO Ha UCILIATY COJH-
napae nomoh y BUCHHH jeqne npoceune muare. (Cexauma ox 11.3.2013.)
ITocnonagar je Jy’aH Aa 3aroCICHOM, 110 OCHOBY COJMIAPHOCTH, HC-
iatu noMoh y city4ajy 6osoBama Jy>Ker Ol TPH Mecela y KOHTHHYHTe-

1y. (Cennnna ox 20.2.2012).

IMocnomaBarn y obaBe3n na 3aloOCI€HOM MCILUIATH CONMMAApHY mHomoh
3a MEIMUMHCKa Momaraia koja cy nedurucana IIpaBuiHHKOM O
MEIMIMHCKO-TEXHUYKUM [IoMarajinma Koja ce 06e3oel)yjy us cpencrasa
o0aBe3HOT 37paBcTBeHOT ocurypama («Ci. rmacHuk PCy», Op. 52/2012,
62/2012-ucnp., 73/2012-ucnp., 1/2013 u 7/2013-ucnp.).

V nasenenoM [IpaBmrauky wi. 65 neuHICaHO je Ja ce 32 CTOMATOIOMNI-
Ke ycyre — 3yOHe mpotese He uciuialyje HagokHaaa TuiumMa Miahum oz
65 romuna. (Cennuia ox 26.12.2013.)

3anocieHa uMa MmpaBo Ha COJIMIApHY momoh, jep je Ha OoioBamwy Jy-
&KeM o7 TpH Mecera (6e3 063upa Ha To mTo aktuma Illkone oBo mpaBo
HUje eTajbHuje ypel)eHo), a ¢ 003upoM Ha TO J1a je IPaBo Ha CONUIAPHY
nomoh mponucano u IToceOHNM KONEKTHBHHM yrOBOPOM M 3aKOHOM O
pany (unar 120.).(Cennnna ox 6.12.2013)

JYBUJIAPHA HATPAQA

Jybunapna Harpaza uciuiahyje ce 3aII0CII€HOM 3a CBE TOJMHE paja y paj-
HOM OfiHOCY y ckiany ca wianoM 30. craB 2. [ToceOHOr KOJIEKTUBHOT
yroBopa. (Cegnuna ox 20.2.2012.)

Iocnonasar je 1yaH Ja CBAKOM 3allOCJICHOM HCIUIATH jyOMJIapHy Ha-
rpany y roguHd kanga Haspuu 10, 20 uiam 30 roguHa paja ocTBapeHOr
y paxHom oxHocy. (Cennuna on 14.3.2012.) IIpu Tom ce Mopa BOAUTH
padyHa O POKOBHMMA 3aCTapelIOCTH MOTPaKMBara M3 PaJHOT OJHOCA, Y
ckiany ca oxpendom 3axoHa o paxy. (Cennuma ox 24.5.2012; 6.12.2013)
VKOJIMKO je ca 3aloC/ICHOM 3aKJbY4YCH YroBOp O Pajy M HCTU HCIyHaBa
YCIIOB 3a jyOrIapHy Harpamy, IMa IpaBo Jia HCIUIaTy jyOrIapHe Harpaje
0e3 0031pa ITO Ja JI je y PaJHOM OHOCY Ha ozipel)eHo uinu HeoapeheHo
Bpeme. (Cemnuma ox 26.12.2013.)

Hema npaBHOT OCHOBa J1a ce 3arocieHrMa KOjU Cy TpaBo Ha jyOuiiapHy
Harpajy crekiu y nepuomy ox 1999-2009. rogune ucriatn jyounapHa
Harpaja, jep ce jyOwnapHa Harpaja uciuiahyje y TOAMHH y KOjoj ce
naspiuasa 10, 20 wau 30 romuHa paga y pagHom oasocy.” (Ceanuna
26.12.2013)

VIMeHOBaHHM MMa [PABO Ha jyOHJIapHY Harpajy, ako UCIyHaBa yClIOB U3
wiaHa 30. [ToceOHOT KOJIEKTHBHOT yroBOpa M Jia Y LHJbY OCTBapUBamba
OBOT TIpaBa Tpeda J1a ce 00paTH YCTaHOBH y KOjOj OCTBapyje CBOja Mpasa
(Cennuna ox 4.7.2013)

Jluue koje HUje BUIE y PAJHOM OIHOCY, a KOje HHje OCTBAPUIIO CTeue-
HO NpaBo Ha jyOuiapHy Harpanay, U3 pasiora Hemocrajyhmx cpencra-
Ba y OyleTy jenuHHIE JIOKaJIHE CaMoylpaBe, UMa IPaBO Ha HCILIATY
jyOunapHe Harpaze Kaaa ce 3a To o0e30e1e cpencTBa, 1Moj| yCIoBOM Jia
KOHKPETHO TOTPAKHBAKE HHjE 3aCTaperio, y CKiIaxy ca 3aKOHOM O pajy.
(Cenmnuua ox 12.2.2013)

VKOJIHKO je ca 3aI0C/ICHOM 3aKJbY4YeH YroBOp O pajly H UCTU HCITyHaBa
yCIIOB 3a jyOunapHy Harpajy, ©Ma IIpaBo Ja UCILIATy jyOuIapHe Harpaae
6e3 003upa LITO MOCI0AaBall HUje U3BPLIMO UcIuaTy gomnputoca. (Cen-
Huna ox 11.3.2013)

CpezcrBa 3a UcIUIaTy jyOMIapHUX Harpaja 3arnocieHuma y o0pasoBarmby
00e30el)yjy ce y Oyuery jenuHuIle JOKalHe CaMOyIpaBe, y CKIaay ca
yiaHoM 159. craB 2. Tauka 3. 3akoHa 0 OCHOBaMa cUcTeMa 00pa3oBama u
BacruTama. (Cennuna ox 11.3.2013)

Vcnnara jyOunapHe Harpaze je y HaJUIe)KHOCTH jeJMHUIIE JIOKAJIHE ca-
moynpage. (Cennuna on 24.5.2012)

IToce6aH KONEKTHBHU YTOBOP KOPHCTH TEPMUH FOJHHE Paja OCTBAPEHOT
y PajIHOM OJHOCY, a IO THM C€ TIOfpa3yMeBa PaJHH OZHOC 10 OCHOBY
YroBopa O paly WIH pellieka O 3aCHUBAbY PaJHOr OHOCa, O6e3 003upa
e, OMHOCHO KOJ KOT MOCJIOAABIA j€ TakaB Pajl OCTBApeH. YKOIHUKO je
CBEIUTEHHK, CBOJHM PAJIOM Y PaJlHOM OHOCY (pauyHajyhu ykymaH paxy
LIKOJIM M Pajl y UPKBU) OCTBAPHO HEKH OJ1 YCIIOBA 3a UCILIATY jyOuIapHe
Harpaje, uma rnpaso Ha ucruiary ucre. (Cennuna ox 26.9.2013)
PagHO-IIpaBHYU CTaryc 3alOCICHHX KOjU Cy paiWid y IIKOJaMa Ha
teputopuju Kocoa u Metoxuje 10 1999. romune u ox Taga cy paaHo
HEeaHTa)XOBaHU, HIXOBA IIpaBa M oOaBe3e CrenuduyIHe Cy y OfHOCY Ha
CTaTyC OCTaJIMX 3aloCiIeHuX Ha Teputopuju Penyodnuke CpbOuje u Hucy
ypehenn BajkehnM 3aKOHMMA ¥ TTOA3aKOHCKHM aKTHMa M3 OBE 00JacTH.
(Cemnnna ox 24.5.2012; 26.12.2013.)

*Komucuja 3a wiymauere IIKY
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SUNDER BOB SPASIO ZIVOT
DEVOJCICE

Trinaestogodisnji Njujoréanin Brendon Vilijams koji pati od
autizma postao je heroj svoje Skole kada je spasao drugaricu od
gusenja zahvatom kojeg je naucio od Sunder Boba, svog omi-
lienog animiranog junaka. Kako javljaju americki mediji, drama

se dogodila 28. oktobra za vreme rucka u Skolskoj kantini. U
jednom trenutku Brendon je primetio da se njegova drugarica
Dzesika gusi jer joj je poveci komad jabuke zapeo u ustima i
prekinuo disanje. Decak je reagovao bez oklevanja, s leda je ru-
kama obuhvatio devoj€icu, te struéno izveo Hajmlihov zahvat
¢vrsto pritisnuvsi pesnicama na sam vrh stomaka. Dzesika je
gotovo odmah ispljunula parce jabuke i prodisala. Zamoljen da
objasni svoj podvig, hrabri Njujoréanin je rekao da je “naucio
kako se to radi od Sunder Boba”.

PAMETNI SATOVI UMESTO
~PUSKICA™

Studenti u Velikoj Britaniji ve¢
imaju obavezu da na ispitu svoje mo-
bilne telefone odlazu u plasti¢ne kese
ispod stola, a sada ¢e to morati da
ucine i sa satovima. Naime, nekoliko
britanskih univerziteta zabranilo je
studentima da polazu ispite sa satom
na ruci, uz obrazlozenje da ih poje-
dinci koriste kako bi varali. Probleme
u ovim institucijama za sticanje viso-

prave ,,probleme na ispitima“.

Prema pisanju britanskih medija, pametni satovi su sve prisutniji na trzi-
Stu, pa su uprave fakulteta odluéile da reaguju na vreme kako bi studentima
onemogucili eventualni pristup ,,puskicama* i prijem poruka preko tih ,,mini-
kompjutera®. Buduci da bi profesori mogli da imaju pote$koca u razlikovanju
klasi¢nog od pametnog sata, britanski univerziteti su se odlucili za radikalnu
meru — zabraniti sve satove.

Kako bi studenti ipak znali koliko im je preostalo do kraja ispita, univerziteti
su se obavezali da ¢e povecati broj zidnih satova, kao i da ¢e svaki student koji
to zatrazi moze da za svoj sto, odnosno klupu dobije mali stoni sat.

14 ODSTO ZAPOSLENIH
ZALJUBLJENO U SEFA

U svog Sefa zaljubljeno je oko 14 odsto zaposlenih, u ljubav-
noj vezi s njim bilo ih je 11 odsto, dok njih 75 odsto tvrdi da
nikada nije bilo zaljubljeno u nadredenog, pokazalo je nedavno
istrazivanje.

U anketi koja je sprovedena na oko 700 ispitanika 14 odsto ih
je priznalo da je bilo zaljubljeno u nadredene, ali tvrde da je sve
ostalo samo na mastanju, dok je u vezi sa Sefom bilo 11 odsto
ispitanika, preneli su svetski mediji.

Ipak, vecina je protiv takvih veza — jedni su komentarisali da
im je sama pomisao na takvu ideju odbojna, dok drugi tvrde da
znaju da takvih slu¢ajeva ima mnogo.

»,Posao i zabava se ne mesaju. Biti prijatelj s nadredenim je
dobro, ali niSta viSe od toga“, komentar je jednog ispitanika, dok
drugi tvrdi da je to nesto najgluplje $to neko moze da uradi na
radnom mestu.

UN: VECINA ZEMALJA I DALJE NE
POSTUJE RODNU RAVNOPRAVNOST U
SKOLAMA

U vise od polovine zemalja u svetu ne postoji rodna ravnopravnost u obrazo-
vanju i u njima su devojcice i dalje u manjini u osnovnim i srednjim $kolama,
saopstila je u petak u Parizu agencija UN za obrazovanje, nauku i kulturu (Unesko).
Unesko je danas objavio izvestaj o evoluciji obrazovanja devojéica od 2000. godi-
ne kada su 164 drzave usvojile princip ravnopravnog obrazovanja decaka i devoj-
Cica. I pored toga, 62 miliona devojéica nema pristup elementarnom obrazovanju
i uskraceno je im je pravo na Skolovanje, navodi se u izvestaju. Broj zemalja koje

LJUDI SRECNIJI BEZ FEJSBUKA

Danski Institut za istrazivanje sre-
¢e sproveo je anketu prema kojoj su
ljudi sre¢niji ukoliko ne koriste Fej-
sbuk, rekao je direktor tog instituta
Meik Viking. “Izabrali smo Fejsbuk
jer je drustvena mreza koja se najvise
koristi”, rekao je Viking i dodao da su
ispitanici bili podeljeni u dve grupe,
na one koji koriste Fejsbuk i one koji
ga nece koristiti nedelju dana. Skoro
90 odsto ispitanika, koji su “apstinirali” od Fejsbuka, reklo je da se osec¢aju
sre¢no, dok ih je u drugoj grupi bilo 81 odsto sre¢nih. Medutim, oni su naveli
da imaju i teskoce u koncentraciji i losiji drustveni zivot. Oni koji nisu bili na
Fejsbuku rekli su da viSe uzivaju u stvarnom zivotu i da su bolje mogli da se
usredsrede na posao i druge svakodnevne aktivnosti. “Umesto da se usredsre-
dujemo na ono $to nama zaista treba, ¢esto imamo sklonost da se koncentrise-
mo na ono §to drugi imaju”, navodi se u studiji. Prema drugim istrazivanjima,
veruje se da su Danci jedni od najsrec¢nijih ljudi na svetu.

facebook

SLUZBENICI KAiNvJENI ZATVOROM
ZBOG KASNJENJA

Sef lokalne uprave naredio je da se $estoro njegovih kolega
posalje iza reSetaka jer su na dogovoreni sastanak kasnili tri
sata. Stroga mera izrecena im je u sklopu kampanje koju je tan-
zanijska vlada predsednika Dzona Magufulija pokrenula kako
bi uvela red u administraciji i suzbila korupciju. “Zvanicnici su
proveli Sest sati u pritvoru po nalogu komesara distrikta”, piSe
list “Uhuru”.

“Sledeceg dana su se pojavili dva sata ranije”, stoji u €élanku
u kome se pozdravlja nacin disciplinovanja vladinih €¢inovnika.
Slucaj je zabelezen u jednom od predgrada tanzanijskog najve-
¢eg grada Dar es Salama.

DEVOJCICE POSLALE LETELICU U
STRATOSFERU

Male naucnice iz Vasingtona odlu-
¢ile su da posalju svog R2D2 robota
i fotografiju svog macka Lokija na
78.000 metara u visinu. Za to su kori-
stile alate sa sajta koji pomaze ljudi-
ma da ostvare svoj san i posalju stvari
u svemir. [ upalilo im je Video koji je
nazvan “Loki Lego Launcher” prika-
zuje ovaj neverovatan podvig koji su
devojcice Komberli i Rebeka izvele
pomocu jednostavnih uredaja i kompjutera koji je postavljen na letelicu. Ko-
nacni rezultat njihovog eksperimenta bila je svemirska sonda koja je otputova-
la do stratosfere, 50 kilometara od povrsine nase planete.

Mlade naucnice su kupile nekoliko predmeta, ukljucujuéi i meteroloski ba-
lon, padobran i lete¢i kompjuter. Prva verzija svemirske letelice nije ispala
kako treba, bila je preteska, ali nakon redizajniranja njihov plan je sproveden u
delo. Letelicom su upravljale preko kompjutera, a kako je vreme bilo pogodno
za let njihove svemirske sonde, izabrale su poljanu da je puste sa nje kako ne
bi pala ni na koga. Na kraju su fotografija njihovog macka i R2D2 stigli do
stratosfere, a ceo dogadaj snimila je “GoPro” kamera, u ¢ijem je fokusu sve
vreme bio njihov macak. Neposredno pred ulazak u stratosferu, temperaturne
promene su dozvolile da balon nadmasi svoju brzinu od 35 milimetara na cas,
pa je dostigao brzinu od neverovatnih 110 kilometara na cas.

imaju ravnopravno rodno obrazovanje,
popeo se sa 36 2000. godine na 62 drza-
ve 2015. Unesko je naveo da prepreku u
obrazovanju predstavlja vencanje dece i
maloletnih devojcica i dodaje da je 2012.
godine svaka peta Zzena u svetu stupila u
brak izmedu 151 19 godina.

U izvestaju se navodi ,,nedostatak na-
pretka u opismenjavaju odraslih Zena”.
Procenjuje se da je 481 milion zena iznad
15 godina nedovoljno pismeno, od kojih
je ¢ak 64 odsto potpuno nepismeno. Taj procenat je prakticno nepromenjen u od-
nosu na 2000. godinu, dodaje se u izvestaju Uneska.
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