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HACTABHMLUE OOAXHYIJIE
YcTtaBHu cya Cp6buje npuBpeMeHo je o6ycTtaBuo npuMeHy oapeabun 3akoHa O HAYUHY
oapehnBaba MakcMMasiHOr 6poja 3anocsieHnX y jaBHOM CEKToOpy

JKene 3amociieHe y jaBHOM cekTopy koje he 1o
Kpaja roquHe umatu 60,5 roxuHa sxuBoTa (O6apem 3a
TpEHyTaK) MOTY Jia OJaxHy jep Hehe ciioM (3akoHa)
oruhu y nensujy. Hanme, Yerasuu cyn Cpouje npu-
BPEMEHO je 00yCTaBHO TMPHMEHY onpendu 3akoHa
0 HauuHy ojpehuBama MakcHMaiHOT Opoja 3aro-
CJICHHX y JABHOM CEKTOPY, OTHOCHO H-CTOBOT 4IaHa
20. xoju je cTynuo Ha cHary 12. okroOpa, a Koju ce
OJIHOCE Ha [IEH3UOHKCAbE 300T HCITYHhaBamba yClo-
Ba 3a CTapOCHY IICH3H]y, 0 JOHOILICHA KOHAYHE
otyke 0 oBoM nuramy. To, 1ak, 3HauM Ja HUjeHa
skeHa Hehe mMohu na Oyne MEH3MOHMCAHA ,,KA0 BHIIAK 3AIOCICHUX JTOK
VYeraBHE Cy He JOHECe KOHA4HY OUTYKY O MPEIJIOry 3a OLECHY YCTaBHO-
CTH CIIOpHE ofipeade 3aKoHa.

TIpuBpemenom omrykom YcraBHOr cyna CpOuje craBbeHa je Tauyka

Ha HajaBy na Ou 3.467 nexapku, koje umajy 60,5 roguHa >KMBOTa, MOT-

110 10 Kpaja roguHe otuhu y IeH3Hujy, 9nMe Ou ce
Y3APMa0 HENOKYITHU 3/{PaBCTBEHN CHUCTEM JpiKaBe
u yrposwia m3Mel)y ocranor mema meaujaTpujcka
ciryx06a. Takohe, ofaxHylie Cy ¥ MHOT'€ HACTaBHHLIES
1 npod)ecopke y OCHOBHMM M CPEIHUM IIKOJIaMa
1 Ha (akynTeTuMa KOjuMa je IPeTHIa ONacHOCT
Jla HAKOH CTyIlaka Ha CHary 3aKoHa O HA4YUHY
onpehuBamba MakcUManHOT Opoja 3amoClIeHUuX Yy
jaBHOM CcekTopy, Oyay meH3uoHucane. VcTuHa,
MMHUCTApCTBA IPOCBETE M 3/paBlba HUCY JOII
YBEK 3BaHHYHO pekia ko he ox mocrojehnx 3amo-
CIICHNX OMTH BHIIAK, OJHOCHO Kora hie oTmycTHTH J1a OM ce yKIOMHIIH
y npensuleny ,,KBOTy” Koja MOpa TOOHMTH OTKa3 3apaji CMamCHha jaBHOT
CEeKTOpa, aJIi Ce HAKOH yCBajara OBOI 3aKOHCKOT aKTa M IpHOJIMKaBarba
12. okTo6pa 0 Tome Beh Hemesbama CIeKyIHIIe.

(— Ouwupnuje na ctupanama 5. u 6.)

HOBU NPABUJTHUK O OLLEHHUBALY Y CPEAKBUM LLULKOJIAMA

TIpaBUITHKK O OLICKHUBAKY y CPEIHUM IIKOJIaMa, KOjU HHje MewaH 16
rofiiHa, OBUX JaHa je 00jaBJbeH, a [IaBHE HOBHHE Cy ILITO HACTABHHIM
BHIIIE Hehe OLEHUBATH CAMO YCMEHO OJIroBapame “rpest Tabiom” U muc-

MeHe 3ajaTke Beh U npyre akTHBHOCTH, a yaeHUIH he Mohu na mompase
OLICHY U HA JOIyHCKOM HYacy.
(— ciupana 7.)

BEPA Y CEBE, A HE Y BYBULIE N NYLWWKWLE

UM HIY Y CyCpeT OTBOPEHHX OuHjy** Kaxe mpoTojepej mpod. ap Jbyousoje
CrojanoBuh. (— cuipana 8.)

,KenuM ma yMONUM CBe CTyAEHTE U yUCHHKE Ja IO4YHY Ja BEpyjy Y
cebe 1 cBoje 1oOpe MoryhHOCTH, J]a ce He TuIalie HOBHX M3a30Ba Beh 1a

Y 06om 6pojy moorceitie jowr wuiniaiiiu:

NMPOCEYHE 3APAAE UCNJIATKREHE
Y ABIrycty MEnry HAJIMAHBUM Y
EBPOMU
e Paznuka nsMmehy HajHuke 1 HajBuwie naaTte
yak 56.000 gauHapa

IIpoceuna 3apaza 6e3 mopesa u gonpuHoca uciutahena y asrycry 2015.
roaune usHocu 44.630 quHapa. [Ipepadynaro, mpoceuna 3apaza ucruiahena
y MPOLIIOM Mecely Bpezena je oko 380 eBpa. Y mopehemy ca mpoceunom
3apazom Oe3 mopesa u jonpuHoca ucrahenom y jymy 2015. ronune, Homu-
HAJIHO je Mamba 3a 2,1% u peasHo je Mama 3a 3,0%. Jlok je y AIl Bojogunu
mpoceyHa ucruialieHa HETO 3apajia 3a UCTU MECEIl OCTBapeHa y U3HOCY Off

U3 UCTOPUJE OBPA3OBAIbA

OCHA’KH HACTABHHKE — M3I'PAJI OJIP’KABO JPYIITBO! ......ctp. 3
7. OKTOBAP — CBETCKH JJAH JIOCTOJAHCTBEHOT PAJIA.............cTp. 4
IIPOCBETAPH ITPENYIITEHU HA MAJIOCT JUPEKTOPA. ..........cTp. 5

YMECTO YIT'OBOPA O PAJ/LY - CIIOPA3YM.......cueeeururencnnnnnsensssnsessnns

CMABEBE NEH3UJA HUJE IPOTUBY CTABHO!.

43.104 nunapa n y ommocy na nervialieny Heto 3apay y jyity 2015. romume | WIKOIYJY SAHUMAHA KOJA HE NOCTOJE! cvovvevevrerssrssssrs crp. 7
HOMHUHAIHO je Mama 3a 3,5 %.

(= Buwe na ciapany 10,) | BPKE W JEOTHHUJIE IPU3HABAIGE JIUTLIOMA ..o c1p. 9

PEITYBJIUKA BOJBOAUHHU YKHJA HUHCHEKIHAJY ............cu...... crp. 9

PETMOHAJIHU CTPYYHHU CKYII O BE3BEJJHOCTH Y IIIKOJIAMA...cTp. 9

OBPA3OBAHE N3Irysuns1o BPEAHOCT

Jlumnoma (ob6pa3oBambe) H3ryOmIIa je BpeJHOCT Ha Oep3u paja, ¢ jefHe, i HEJOCTAJY YHEEHHIH 3A MARUHE cTp. 9
nocrana ,,0e3Bpe/IHu’" Manyp Ha BUCOK00GpasoBaHoM TPKHIITY Penybmike | gy By, PACHIOPEBUBAIBE, TOTYHA HOPME ..o erp. 11
Cpowuje, ¢ apyre ctpane. OTBapa ce MUTame KO je y ToMe 3arajuo. Maau
curypuo Hucy. Oropopre Tpeba TPakHTH y JIAHIY KpeaTopa CTpareruje CAJl: JENHAKE IIUIATE 3A JKEHE U MYIUKAPIE ........coevvvennenne crp. 11

obpazoBama PenyOnuke CpOuje (moceOHO BUCOKOT), C jeqHEe, U TPXKUILTY
panma, ¢ npyre crpane” kaxe npo¢. ap Cperen hysosuh, npodecop Exo-
HOMCKOT (hakynTeTa YHuBep3utera y Hury.

HEMA HH 21, A UMA HAJBERUM JIAHALL XOTEJIA Y UHJIUJMH.......cTp. 12

ITYIIOBAIL O MUCAMA Y HIKOJIAMA

(— ciupana 8.)
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ISIDOR BAJIC: KULTURNI MISIONAR I
MUZICKI PROSVETITEL)

I Zzenin kapital ulozio u skolu

PiSe: Danijela Klickovié*

Prosao je ¢itav vek od smrti Isidora Bajica (Kula, 16. avgust 1878 - Novi
Sad, 16. septembar 1915). Za vreme njegovog zivota ¢esce su bili pisani tek-
stovi u kojima su savremenici pratili njegov rad. Posle njegove smrti, na slicne
poduhvate odlucivali su se oni koji su zbog nekada licnog poznanstva nalazili
za shodno da se oglase napisom u znak secanja povodom godisnjica ili retkih
izvodenja njegovih dela. Poznat pre svega po svom kompozitorskom opusu,
Bajic¢ je znacajno delovao i na podrucju pedagoske i prosvetiteljske, melograf-
ske, izdavacke i opste kulturoloske delatnosti.

Pohadao je novosadsku Veliku srpsku pravoslavnu gimnaziju, gde
je ucio pojanje i sviranje (1888-1897). Svojom muzikalno$c¢u
skrenuo je paznju Jovana Gréica, koji je poceo da ga podu-
Cava u sviranju na violini. Gréi¢ se seca i da je mladi Baji¢
imao lep detinji sopran, te ga je odmah ukljucio u mesoviti
hor. Vremenom, Baji¢ je pomagao Gréicu oko pripremanja
hora za Svetosavske besede, da bi 1897. samostalno diri-
govao gimnazijskim horom izvodeéi svoju prvu horsku
kompoziciju Putnik na uranku.

Tokom skolovanja, Baji¢ je stekao prva prakticna
saznanja o crkvenom pojanju i horskom pevanju. Ofor-
mio je stav o znacaju, vaznosti i vaspitno-obrazovnom
dejstvu muziciranja, temeljno je upoznao sistem i nacin
izvodenja nastave, odnosno plan i program po kome su
gimnazijalci ucili pevanje i sviranje. Imao je priliku da
prikupljena iskustva usavrSava tokom boravka na studija-
ma u Budimpesti (1897-1901) — najpre kao student Pravnog -~
fakulteta (koji je napustio posle dve godine, a zatim ga zavr$io
u Kluzu 1907), a onda i kao student Muzicke akademije, gde je
zavrsio pedagoski smer (1899-1901).

Kao student Pravnog fakulteta govorio je u akademskom drustvu
Kolo mladih Srba na temu Pevanje kao pedagosko sredstvo i korist njegova
(1898), gde naglasava kontinuitet u muzickom obrazovanju i potrebu izucava-
nja muzike kao vestine, a ne samo kao sredstva za zabavu i razonodu. I sam je
doprineo resavanju ovih problema u rukopisu Proglasa i poziva za osnivanje
Srpskog muzickog senata (1903), notnom izdanju Srpska muzicka biblioteka
(1902) i muzickom ¢asopisu Srpski muzicki list (1903), gde Stampa i autorske
¢lanke, kao i autorskim muzi¢kim udzbenicima (1906) Teorija pravilnog not-
nog pevanja i Klavir i u¢enje klavira, te Projektu za promenu ucenja pojanja i
muzike u Srpskoj velikoj gimnaziji u Novom Sadu (1912).

Za rad sa novosadskom omladinom i njihovo muzi¢ko prosvecivanje Baji¢
je koristio prostorije tri lokala Lipa, Kamila i Bela lada, stecista kulturne inte-
ligencije i srpske elite. Nedostatak postojanja muzic¢ke Skole popunio je njenim
osnivanjem. Skola se najpre nalazila u kué¢i na uglu Trga knjeginje Zorke i
Masarikove ulice i pocela je sa radom 1. septembra 1909. godine. Za njeno
otvaranje Baji¢ je podneo velike materijalne Zrtve, potpomognut kapitalom
svoje druge zene, Julijane Kondi¢. U $kolu su kao ucenici upisivani ne samo
omladinci, ve¢ i ljubitelji muzike u zrelijim godinama. Mogli su da uce svira-
nje na klaviru i violini, a po potrebi i druge instrumente.

Sam Baji¢ nije radio kao nastavnik, ali je zato ipak imao uvek vreme-
na da kao upravnik vodi strog nadzor nad profesorima i u¢enicima i
da se stara da ucenici dobiju maksimum znanja. Za mesec¢nu $ko-
larinu od 10 kruna svaki pitomac je dobijao tri ¢asa muzicke
nastave nedeljno, a ucenici koji su ucili sviranje na klaviru
imali su pravo da besplatno vezbaju, ako kod kuce nisu ima-
li instrument. Tako je Baji¢ krunisao svoje dugogodisnje
bavljenje pedagoskim radom zapoceto u Velikoj srpskoj
pravoslavnoj gimnaziji 1901, a nastavljeno u pevackim
drustvima Novosadske trgovacke omladine i Srpskog za-
natlijskog pevackog drustva ,,Neven®, kao i kroz organi-
zovanje Svetosavskih beseda.
Zahvaljuju¢i ugledu koji je ve¢ uzivao u muzickim
krugovima, bio je pozvan u odbor za organizovanje Kon-
gresa ugarskih sviraca, kompozitora i ucitelja muzike koji
je odrzan u Budimpesti (1901), na kome su bila reSavana
vazna pitanja kao $to su osnivanje muzi¢kog senata i pro-
pratnih ustanova ili osnivanje muzickog penzionog fonda
koji bi bio od koristi i srpskim uciteljima i horovodama. Baj-
i¢ je pripremio i predavanje Srpska crkvena, narodna i igracka
muzika. Sugerise da ovo muzic¢ko blago treba da bude zapisano i
primenjeno u praksi u svom izvornom obliku. Napevi treba stalno da su
prisutni u originalnim muzic¢kim delima i na repertoarima pevackih drustava,
gimnazijskih horova, orkestara, na programima beseda, pozorisnim i operskim
scenama.

Bajicevo interesovanje za srpski muzicki folklor vodi poreklo iz sredine iz
koje je ponikao: ,,Sigurno se se¢ao poznatih kulskih vasara, ciganske trestave
muzike 1 narodnog pjenija, verovatno su ti zvuci narodnog veselja imali ma-
kar podsvesnog uticaja na raspevanost, kakvu je kasnije ozivotvorio®. Svoju
muzic¢ku sredinu posmatrao Sirom otvorenih ociju, uo¢avao je njene potrebe,
prohteve — i postao njen aktivni uc¢esnik.

NIKOLA BRASOVAN

Neumoran na reorganizaciji vrSackih srpskih skola

PiSe: DuSan Belca

Roden u Vrscu u uglednoj zanatlijskoj porodici, koja je dala veliki broj srp-
skih intelektualaca — pedagoga, svestenika, pisaca, advokata i inzenjera. Ni-
kola Brasovan (1850-1932) je u radnom gradu zavrs$io osnovnu skolu i Nizu
realnu gimnaziju, a onda otiSao u Sombor gde je kao jedan od najboljih
ucenika svoje generacije 1868. godine zavrsio Uciteljsku Skolu.

Uciteljski poziv zapoc¢inje u Zemunu u $koli kojom ruko-
vodi poznati istori¢ar Dimitrije Ruvarac. Tu se BraSovan
nasao krugu istaknutih srpskih pedagoga, od kojih prihvata
najmodernija pedagoska nacela. Zajedno sa Nikolom Nes-
kovi¢em ucestvuje 1872. godine u osnivanju pedagos-
kog casopisa ,,U¢itelj“, koji se istice svojim slobodnim
socijalistickim i antiklerikalnim idejama. Ovaj Casopis
svojom koncepcijom izaziva veliki opor kod crkvenih
vlasti, koje sasvim drugacije zamisljaju jednu pedagos-
ku publikaciju, te ve¢ posle prvog broja zemunske vla-
sti zabranjuju izdavanje ,,U¢itelja* i Brasovan se vraca
u Vriac u kome nastavlja sa njegovim izdavanjem, sa
istim saradnicima. Casopis je zastupao sasvim nova
pedagoska gledista, slobodu misli i prednost nau¢nog
posmatranja sveta ucenja i slobodu verovanja. Jedan od
glavnih saradnika bio mu je Misa T. Frackovi¢ poznati pe-
dagog i pedagoski pisac, ucitelj vrsacke Narodne $kole, ali
za Casopis 1 dalje pisu, iako najces¢e nepotpisani ili potpisani
inicijalima, Mita Neskovi¢, Petar Despotovi¢, Mita Klicin, Do-
brosav Ruzi¢ i dr. U VrScu je objavljeno jos 17 brojeva, posle cega
je usledila zabrana.

U svom rodnom gradu Nikola Brasovan se prikljucuje grupi svojih vrinjaka
koje predvode Laza Nanci¢ i Jasa Tomi¢, a u kojoj su jo$ i Stevan Tokin, Kosta
Lera, Laza Vezenkovi¢, Svetozar BraSovan, Kosta Gavrilovi¢, Branko Tokin,
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Mita T. Frackovi¢ i drugi. Posle zadnje i rasturene skupstine ,,Ujedinjene omla-
dine srpske” koja je u VrScu odrzana 1871. godine, ovi mladi ljudi ¢e prven-
stveno pod uticajem Svetozara Markovica, sa kojim ¢e postati bliski prijatelji,
oformiti poznatu grupu koji dobiti naziv ,,VrSacki socijalisti* i koja ¢e ubrzo
preuzeti vodstvo srpske omladine u Austro-Ugarskoj.

Odabravsi svoj rodni grad kao mesto u kome ¢e nastaviti svoj pe-

dagoski, politi¢ki i kulturni rad, Nikola Bragovan je neumorno ra-

dio na reorganizaciji vrSackih srpskih $kola u duhu nacionalne

prosvete, a bio je i osnivac i direktor prve Gradanske $kole u

Vrscu (1920).

Ne mali doprinos dao je vrsackoj publicistici, saradujuci
u listovima ,,Gradanin®, ,,Srpstvo” i ,,Rodoljub®, a bio je

i jedan od osnivaca i stalnih saradnika lista ,,Budu¢nost

koji je osnovao sa svojim prijateljima iz Radikalne stran-

ke. Istovremeno saradivao je i u drugim srpskim publika-
cijama u Novom Sadu i Beogradu.

Njegovi prilozi su bili prvenstveno namenjeni srpskoj
pedagoskoj, ali i politi¢koj javnosti, vodio je i politicke
polemike, a u mladosti objavio je i desetak prigodnih pe-
sama.

ije bilo neke kulturne ili drustvene akcije u VrScu u koju
se nije ukljucivao, od gradnje arteskih bunara, prikupljanja
pomodi za sirotinju, osnivanja ratarskih i zanatlijskih ¢itaonica
i pevackih drustava, i osnivanja Srpske Citaonice.

Kao znacajna politi¢ka liénost kod Srba svoga vremena bio
je saradnik Svetozara Markovica i Pere Todorovica, a kao jedan od
voda Radikalne stranke i vrlo bliski prijatelj Nikole Pasica.

Poslednje godine zivota proveo je kao bibliotekar srpskog odeljenja Grad-
ske biblioteke u Vrscu, gde je radio Citavih deset godina, trudeéi se da popuni
knjizni fond svim potrebnim srpskim knjigama i ¢asopisima. Otac je DragiSe
Brasovana slavnog arhitekte. Umro je u Vrscu decembra 1932. godine.
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OCHAXXN HACTABHUKE - USTrPAAUTKRELL
oAPXXUBO APYLWITBO!

5. okTo6ap - CBeTCKM AaH HacTaBHMKa
e MuneHnjymMckm pa3BojHU 4usbeBa y o6pasoBatby M nopea Hanopa MehyHapoaHe
3ajeaHMLEe HUCY AOCTUIrHYTU ¢ CBeT mopa Ao 2030. paa ,perpyryje” 27,3 MUWIMOHA HOBUX
HacTaBHuKa e NoTpebHo naaBajatn Behu npoueHar B4l 3a o6pasoBatbe,

Llommae 1994, UNESCO
je 05. oxrobap mpornacuo 3a
CBeTCKM JaH HAacTaBHUKA Y
CKJIONY IIPOCIIABE BEJIUKOT HC-
KOpaka HalpaBJEEHOT Y IIpa-
BHMa M CTaTyCy 3a HAaCTaBHUKE
1966. ronune, kaxa je noceOHa
mehyBinaanHa — KoH(pepeHuHUja
casBana oj ctpane UNESCO y
capaamu ca ILO (MehynaponHa
opranmzanuja pama) y lla-
pusy ycBojuna Ilpenopyky o
crarycy HactaBHuka. Ocum
tora, 05. okroOpa cinaBu ce
ycBajame, o1 ctpaHe ['enepanHe
xoupepentuje UNESCO Ilpe-
nopyke (u3 1997.) o crarycy
YHUBEP3UTETCKHX HacTaBHMKA™
peKao je youum OBOT MNpa3HHUKa
npod. Xanu 3npaBko M. Kopau,
renepanuu cekperap HCITPB.

,,OBe mpenopyke yTBphyjy
npaBa, OJrOBOPHOCTH U 00aBe3e HacTaBHHKa
Ha CBUM HHMBOMMa o0Opa3oBama U MeljyHaponHe
CTaHAapJe: 3a HUXOBO 00pa3oBame, CTPYYHO
yCaBpIlIaBabe, 3al0NbaBalbe, HACTABY U yUCHE
1, HAPaBHO, [PABO HA COLMjaJHU JIHjAJIOT, OJHO-
CHO KOJIGKTHBHO IIPEroBapame O paJHO-IPaBHOM
U COILIMjaJTHOM CTaTyCy HAacTaBHHKa® kaxke Kopad.

CBeTCKH JlaH HaCcTaBHHUKA OJpKaBa C€ CBAaKe
rofuHe u mocBeheH je mpodieMiMa ca Kojuma ce
cycpehy HacraBHuim cBera. To je U JaH KaJga OHI
U BHXOBe ecHa)cke OpraHu3aluje yro3opasajy
Ha IJIaBHE MpoOieMe Ha Koje Hamiiaze y CBOM I10-
cry u pagy. OBaj IaH je IPUPORHU IPOXYKETaK
kamnama UNESCO, ILO, EI: O6pa3oBame 3a cBe
(EFA), omnocro mnocturayha MunieHHjyMCKUX
pa3BojHHX LHJbeBa y obpaszoBawy 10 2030. ro-
JIMHE, YKJbY4yjyhu M CTallHe KamIame Jia ce CBOj
JenH cBeTa obe30e1e CTPYYHN M KBaIU(UKOBAHU
HacTaBHUIM. Kako je oBa roamua Ouiia HHJbHA T0-
JIMHA 33 peanu3anujy MUJICHU]YMCKUX pa3BOjHUX
1MJbeBa y oOpa3oBarby M Kako M IOpeJ Haropa
MelyHapoaHe 3ajelHUIE OBU IIMJBEBU HHUCY J0-
CTHUTHYTH, OBa roinHa je nocseheHa yrBphuBamy
cTpareruja 3a ciejchi MEeTHACCTOTOAMIIILU Iie-
puox, Kako OuM ce HOBH-CTApH peneduHHCaHH
LHJBEBHU MOCTUIIIH.

O cBeMy OBOME CBETCKa jJaBHOCT je yNo30peHa
Ha CBeTCKOM 00pa3oBHOM (OpPYyMY OIpIKAaHOM Y
Majy y Uudony (Jyxua Kopeja), koju je Tako mo-
CTao HacTaBak Aekiaapanuja u3 byjopka u Jlakapa
n umje he 3akibyuKe ¥ cMepHHIle OutH notephene
ynpaBo youn CBETCKOT JlJaHa HAaCTaBHHMKA U KOje
he Ha Taj HauMH OWTH HOBaA ,Mama MyTa“ mpe-
ma 2030. roauHu, a y CKJIaJy U ca OBE IOAMHE
o0jaBbeHnM HOBHUM HanmmpoM - JOKyMEHTOM
KOjH Cy 3ajeHuuKH 00jaBuian MHCTUTYT 3a craTh-
ctuky UNESCO (UIS) u I'mobanH MOHUTOPHHT
n3Bemraj O6pasoBama 3a cee (EFA GMR).

Enem, I'mobanuu u3BemTaj nokasyje na u aabe
[IOCTOjH OTPOMaH HEIOCTaTak HACTABHHKA KaKO
OM ce IOCTHIHYTH LIMJBEBU OCTBAPHIIH, IIPU YEMY
je craBjbeH mocebaH Haracak Ha HEIOCTaTaK
CTpYYHHMX M KBauM(UKOBaHMX HacTaBHHKAa. OBaj
XpOHMYHM mpobieM he ce OYMIICAHO HAcTaBH-
TH ¥ TIPETH Jia YCKPaTH OCHOBHO IPAaBO MUJIHOHA
Jielle Ha KBAJIUTETHO EJIEMEHTapHO 00pa3oBambe
y TofMHama M JAeleHujama koje ponasze. Crora je
noTpeOHa KOOpANHUPAHA aKIja O0raTux 3eMasba,
MelyHapozaHe 3ajegHHIe U OHUX KOjiMa je momoh
Y OBOM I10CITy HajBHIIIE U TOTPEOHA — CHPOMAIIIHHUX

orl
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W HEpa3sBUjEHUX U y IOIIELy
E€KOHOMCKE CHUTyaluje u odpa-
30BHOI' CHCTEMA.

Bpojke  koje ce  OBHX
JlaHa TI0jaBJbY]y y JaBHOCTH
yIO030paBajy, a 0 HCTOME CMO U
TOBOPHJIN Y TIHCAJIH TIPOTEKIIMX
rofuHa U He camo 3a CBeTcKH
JJaH HacTaBHUKaA, [mobamHy
Henesby akuuje, CBETCKHM aaH
Gopbe mpoTHB Jaedujer paja,
Beh CTaJHO M apryMEeHTOBAHO.
Ha Ttaj mWaumH, 0oOpa3oBHa U
JpyTa jaBHOCT je Ouia mpaBui-
HO MH(OpMHCaHa, anM, HaXa-
JIOCT, O TOTa HHjE Ce OAMAKIO
JIaeko, Kao YOCTaJIOM HU Of
obchama Kkoje Cy 3a TOBODHH-
oM YjeIuIbeHHX HalWja H3-
HOCWIIM TaJallbl MPEACEIHN-
i CpoOuje. llra Bumre, Heku
o obaBe3yjyhux JoKymeHara
HHCY IOCTaIN HU JEJIOBH CTpaTeryja 3a pa3Boj U

Total number of teachers needed to achieve universal primary
education by 2015, 2020, 2025 and 2030

Total primary teacher recruitment needed (millions)

By 2030

Source: UNESCO Institute for Statistics database

yHanpehewe oOpa3oBama y BHILE Of TOJia CBET-
CKHMX JpkaBa. [IpeMa IOCTYNHHM MOjanuMa W3
nomenytor ussemtaja 1 UNESCO, y
OBOM TpPEHYTKY HEIOCTaje 4 MHOIHO-
Ha KBaIM(UKOBAHMX HACTaBHHKA 3a
nocrtuzame MUIICHHjyMCKUX — IHJbEBA
y oOpazoBamy U 1/beBa OOpa3oBama
3a cBe. OBa Opojka he ce mporpecus-
HO yBehaBaTé u, YKOIHMKO Ce eI JI0
2030. rogune noctuhu myHH oOyxBar
Jiere  OCHOBHMM 00pa3oBameM, Ouio
6u HeonxomHo o00e30emuTH 10 2020.
roguHe 12,6 MUIMOHA HACTaBHUKA, JI0
2025. 20,5 MuIHOHA HOBHMX HACTaBHU-
ka u g0 2030. rogunae 27,3 MHIMOHA
HOBUX HACTaBHHMKa. Y OBHUM Opojkama
ce Kpujy nudpe Koje ce OIHOCe Ha
KOMIICH3a1Mjy Opoja HacTaBHUKA KOjU
ofTaze y TMEH3Hjy, OMHOCHO OHHUX KOje
je HaHOBO MOTPEOHO aHTa)KoBaTH Ja ou
Ce OCTBApIJIM MPOKIAMOBAHH LIJHEBH.

JHaxine, o 2015. Tpeba obe3bequTi
2,6 MUIMOHA 3aMEHCKHX HaCTaBHHKA
u 1,4 MUIMOHA HOBHMX HACTABHHKA 3a
OCTBapeme LUJba O IPHUCTYILY CBE JACLe
YHHBEP3aTHOM OCHOBHOM 00pasoBamby,
y3 TIOTpebaH KBAMTET U Y3 IIJb Ja Ha
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jenHor HactaBHHKa He Oyae Bumie ox 40 yueHuka.
3a goctusame oBuX HuibeBa 0 2020. roauHe mo-
TpeOHO je 06e30equtn 10,2 MuiIoHa HACTaBHUKA
Kao 3aMEeHy 3a OHE KOjH Cy OTHIIIN U3 CHCTEMa U
2,4 MWINOHAa HOBHMX HACTaBHUKA. 3a OCTBApeHE
oBux IubeBa 10 2025. roguxe Guhe morpeGHO
00e30equTi 17,5 MuIMOHAa 3aMeHa HACTaBHUKA
1 3 MWIMOHA HOBHX HACTAaBHHKA, @ y HOCICIHO]
neroierky, 10 2030. kao notpede ce jaBibajy 23,9
MIJIMOHA HACTaBHHKA 3a 3aMeHy W 3,4 MWIHOHA
HOBHX HaCTaBHMKa (JaKie, 27,3 MUJINOHA).

AKo ce 0BO MIOCTHTHE, @ 3a IITa Cy MoTpeOHa HOBa
CpeJicTBa Koja CHPOMANIHU HeMajy, Omito 6u mMoryhe
€JIIMMHUHKCATH CUTYalIW]y Oy T OHE Ha pyOy Adpuke,
e o/ 3 ieTeTa caMo 2 My y LIKOITy M TO y YCIIOBUMA
y KojMa y y4MOHHIIaMa TTOHEKaj UMa U 110 TOTOBO
HeBepoBaTHUX 147 yueHHKa, OJIHOCHO 4nuMe Ou ce
CTBOpHIIa MOTYRHOCT Jia ce cajiamma Opojka of Oko
60 MIIIHOHA JIe1Ie IKOJICKe 100U Koja He oxahajy pe-
JIOBHY HACTaBYy, 3a II0YETAK [PETIOIOBIIIA, 4 KaCHHUje
U HOTITyHO enMMuHKcaia. HapasHo, y3 cBe 0Bo Tpeba
pehu na cy ympapo mozpydja Ha KOjuMa ce OBO Jie-
I1aBa MPOCTOPHU BeNHKe JeMorpad)cke eKcraHsuje u
Jla je 3aTo oBaj mpolieM eckanupajyhu u npetu He
nia ce Opoj nee oOyxBaheHe 00pa3oBambeM CMambH,
Beh ympaBo cynpoTHo — noseha. Jlomr MarepujanrHu
[OJIOXKA] M HM30CTANE Jp)KaBHE IIOIMTHKE JOBOIC
JI0 TOra Jia Ce aHTraxyjy KBa3H HACTAaBHHIM, TAKO
Jla je y HeKuM 3emibama, nomyt ['ane, Opoj crpyd-
HHX HAacTaBHUKA 1ao of 72% (y 1999. romumn) Ha
53% y 2013. ronuHu. MopaMo HaroOMEeHyTH Jja OB
TCH/CHIW]E HUCY CTPAHE HH PA3BHjCHUM 3eMJbaMa,
TIOLITO je MECTO HACTaBHHKA YINIABHOM 3a BehHHY
HPUBPEMEHO M MPOJA3HO M HAa MECTy HACTaBHHKA
3aII0CIICHH C€ y IIPOCEKYy 3a/pkaBa OKO 5 TONMHA,
Tpaxkehu 3a cebe 60IbU ToCcao.

LHCIIPB u oBOM mNpHIMKOM YHO30paBa Ha
TOTEHIMjAJTHY IITETy KOja C€ MOXE JECUTH aHTa-
JKOBamkEM C€I1ab0 0OyUeHHX HACTaBHHKA M HA I10-
Tpedy na ce yoyayhe Behu npouenar BJ{IT u3apaja
Ha 00pa3oBame, PErpyTOBambE U 3a/piKaBatbe Ha-
CTaBHHMKA. Y TIPOTHBHOM heMo o7 3emibe Koja
YIJIABHOM HMa BHIIKOBE HACTaBHHUKA BpJIO Op30
MOCTaTH 3€MJba KOja MMa IMOTpede 3a HACTaBHU-
I1Ma, IITO OM ce BEPOBATHO M IECHIIO Ja MOCTOjU
BHUIIE CI00OJHUX MecTa y mpuBpean. MebhyTum,
OBAKO IIKOJIE OCTAjy CUTYPHE JIyKe 3a OMII0 KaKBO
3aI0CIIeHbE, JIH CaMO IIPHBPEMEHO, a He
u TpajHo. U Ha Kkpajy J1a TOHOBUMO OHO
Ha IITa yIO30paBajy CBU OHH KOjU Ce
6aBe OBHM mpolOiemMuMa, a To je aa Ou
HE/IOCTATaK CTPYYHHX HACTABHUKA MO-
rao OJIOKHpAaTH Harope Ja ce IMOCTHIHE
YHHBEP3aJIHO OCHOBHO 00Opa3oBame 3a
CBY JIeIly CcBeTa™ pekao je Xayu 3apas-
ko M. KoBau, renepaiHu cekperap
HCIIPB.

,»3a CBE OHE KOjU JKelie aKTHBHHjE
la ce TMpHUIpYXEe MI0OATHO] aKUUjU Yy
ocTBapuBamy IubeBa OOpa3oBama 3a
CBE Ha HallleM cajTy 00jaBibyjeMO U
POLICY PAPER 15/FACT SHEET 30
(HoBu marp 2015/M3Bemraj o 2030:
Henocrarak 00yueHnX HaCTaBHUKA KAKO
61 ce 06e30eIMII0 CBAKOT JieTeTa IIPaBo
Ha OCHOBHO obOpasoBame) UNESCO u
EFA GMR, a cBuUM KoneraMa H APYyTHM
3al0CJICHUM Yy O0Opa30BHOM CHCTEMY
Penyonuke CpOuje sxemumo cpehan
npa3HuK, [letn okrobap — CBeTcku naH
HACTaBHUKA™ peKao je mpod 3apaBko M.
Kogau.
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7. OKTOBAR - SVETSKI DAN
DOSTOJANSTVENOG RADA

Prekarijat sve prisutniji u svetu rada

,,Nakon §to su dva velika oktobra kod nas pros-
la gotovo neopazeno (5.oktobar kao dan u kome je
izvedena srpska demo-
kratska revolucija i opet
5. oktobar, ovaj put kao
Svetski dan nastavni-
ka), stigla su jo$ dva
velika oktobra — 7. ok-
tobar, Svetski dan borbe
za dostojanstven rad i
dan Oktobarske revolu-
cije. Na§ Sindikat uo-
bicajeno preskace ide-
oloske praznike vezane
za Oktobarsku revolu-
ciju i srpsku (nedovr-
Senu) gradansku demo-
kratsku, ali je upozorio
javnost putem svojih
sajtova 1 saopstenja na
Svetski dan ucitelja i
isto to i uo¢i Svetskog
dana  dostojanstvenog
rada, bez obzira koliko
je to u Srbiji tesko jer
uvek preti da se Cestitka
pretvori u neki sarkazam (Sta bese to rad u Srbiji,
pogotovo §ta to bese dostojanstven rad?!)“ rekao je
prof. Hadzi Zdravko M. Kovac, predsednik NSJSV.

,,Bez obzira da li ¢e neko to protumaciti na ovaj
ili neki drugi nacin, ostajemo uporni da radnicke
velikdane i dalje obelezavamo na primeren nacin
i upozoravamo na ono §to srpski poslodavci Cine
srpskim radnicima, kao §to to uostalom ¢ine i nase
kolege u celom svetu. Stradanja na poslu, zlostav-
ljanja 1 mobing, diskriminacija po svim osnovama,
neuplacivanje zarada i doprinosa, neplacanje preko-
vremenog rada, zakidanje po osnovu razlicitih vrsta
nadoknada troSkova, ... su samo deo svega onoga
$to manjina koja ima kakav-takav posao dozivljava
svakodnevno u zemlji koja je apsurde dovela do sa-
vrienstva (istovremeno, po izjavama resornih mini-
stara, rastu i nezaposlenost i zaposlenost, Zakon o
radu je donet zbog radnika, a ne zbog poslodavaca,
i pored zakonske obaveze dostavljanja obracunskog
listica poslodavci to ne Cine, neisplac¢ivanje mini-
malca, isplata zarade od koje se deo na ruke vraca
poslodavcu,....) i u kojem je rad sve pre nego li do-
stojanstven™ rekao je uoci Svetskog dana dostojan-
stvenog rada prof Zdravko Kovac.

»Svemu ovome doprinose i sindikati koji su

SVETSKI o
DOSTOJANSTVENQG isonsioct
RADA

sve dalje i od formalne reprezentativnosti (od ne-
kog ugleda i uticaja na donoSenje odluka ve¢ su
davno, davno udaljeni
svetlosnim godinama),
pa ne ¢udi §to su rad-
nici najce$¢e prepuste-
ni sebi, ve¢ poodavno
izgubili veru i u sindi-
kate i kao glavni uslov
za trazenje, nalazenje i
dobijanje posla koriste
Clansku kartu neke od
partija, zaboravljajuci,
pri tome, da niti ¢e od
toga partije imati veli-
ku $tetu, ali ni oni neku

da placaju kao c¢lana-
rinu partijama koje su
ih zaposlile i koje ¢e ih
jednog dana morati i ot-
pustati. Da li je to vreme
doslo, nismo sigurni jer
i pored donoSenja vise
zakona o zabrani zapo-
Sljavanja i maksimalnom broju zaposlenih u javnom
sektoru u kojem je ve¢ poodavno polovina od uku-
pno zaposlenih i koji paradoksalno imaju vece plate
nego oni u realnom (ma §ta god to znacilo) sektoru,
i sama Vlada je zaposlila gotovo 9.000 novih lica, a
kako se sva reforma svela na nezakonito , kresanje
plata i penzija, jasno je da su ove mere kratkog daha,
tim pre §to su izostale investicije i ulaganja u srpsku
privredu koja je, da ne poverujete, po re¢ima premi-
jera i ministara, izasla iz recesije, iako nije bilo iole
opipljivih investicija i otvaranja novih radnih mesta“
kaze predsednik NSJS.

,Bilo kako bilo, 7. oktobra, radnici u svetu (i
Srbiji?) obelezi¢e Dan dostojanstvenog rada i na-
staviti svoju stalnu borbu za radnicka prava i ma-
terijalno-socijalne uslove rada. Ako kod nas i ovaj
dan omane, kao $to je to uostalom bio slucaj i sa
1. majem ili nekim drugim radni¢kim velikdanom,
necemo biti puno iznenadeni. Mozda ¢e nam biti Zao
$to je propustena jos jedna prilika da se progovori o
pravima radnika u Srbiji, tim pre §to su oni medu
najbednije placenim u regionu, a samim time i u
evropskoj zajednici naroda, pri ¢emu je minimalac
koji prima srpski radnik (svaki tre¢i zaposleni) naj-
manji u regionu i nije dostatan ni za tre¢inu mini-

ITUC CSI IGB

malne potrosacke korpe* kaze Kovac.

Uoci ovog dana, Medunarodna organizacija rada
i Medunarodna konfederacija sindikata upozora-
vaju na milione radnika koji se nalaze u kategoriji
prekarijata (nova forma uz ve¢ odavno preminuli
proleterijata) — nesigurni oblici rada i podsetila na
potrebu nuznog ulaganja u dostojanstven rad kako
bi se smanjile razlike medu radnicima u razlic¢itim
delovima sveta (od koliko-toliko zasti¢enih radnika
u dominantnoj socijalno-demokratskoj EU, do onih
u Indiji ili na rogu Afrike, Kini, ¢iji je rad blizi rop-
skom nego dostojanstvenom ljudskom radu). Poseb-
no pitanje i na ovaj dan posvecuje se borbi protiv
decijeg rada u ¢emu aktivno ucestvuje i nas Sindi-
kat, ne samo za 7. oktobar - Svetski dan dostojan-
stvenog rada, vec je to ucinio i ¢ini svakog 12. juna
— Svetskog dana borbe protiv decijeg rada.

,,Umesto zamornih i sumornih statistickih poda-
taka koji pokazuju da je kod nas rad sve pre nego li
dostojanstven ljudski rad, i ovom prilikom postav-

Dostojanstven rad podrazumeva radno
mesto na kome se stite prava radnika, zara-
duje pristojna zarada i gde postoji odgova-
rajuca socijalna zastita. Dostojanstveni rad
podrazumeva rad bez pritiska, ugnjetavanja,
diskriminacije, mobinga, zaposljavanje bez
korupcije i partijske pripadnosti. Samo ova-
kav rad stvara mogucnosti za socijalni na-
predak i razvoj.

Dostojanstven rad je preduslov za dosto-
Jjanstven Zivot! Medutim, svakodnevnica
nam donosi drugo.....

Sva dosada$nja sindikalna istraZivanja
vezana za dostojan rad imaju za cilj huma-
nizaciju radnog odnosa, kao osnovne pret-
postavke iole dostojanstvenog Zivota u tre-
nutnim ekonomskim i socijalnim uslovima
u Srbiji.

ljamo pitanje §ta svako od nas, pa bio on radnik,
sindikalac, poslodavac ili vlast ¢ini i da li i kako
doprinosi da rad u Srbiji zaista bude dostojanstven,
dostojan ¢oveka koji ga obavlja i koji kroz rad u koji
unosi deo sebe i sebe afirmise, koji ga stru¢no i ljud-
ski usavrsava i oplemenjuje i gradi bolji svet za i oko
sebe. U to ime, Cestitam Vam 7. oktobar, Svetski dan
dostojanstvenog rada“ zavrSio je svoje obracanje
¢lanstvu i javnosti prof. Hadzi Zdravko M. Kovag,
predsednik NSJSV.

DOSTOJANSTVO NA RADU, UMESTO
DOSTOJANSTVENOG RADA

da, poslodavci i sindikati), kao i u mnogim zemljama

u svetu, obelezi¢e Dan dostojanstvenog rada. Dosto-
janstven rad, kao ideju i kao cilj, predstavila je Meduna-
rodna organizacija rada (ILO - International Labour Orga-
nization) na 87. medunarodnoj konferenciji rada odrzanoj
1999 godine. Koncept dostojanstven rad, sastoji se iz Cetiri
osnovne komponente, i to su: 1) zaposljavanje, 2) radni¢ka
prava u kontekstu zaposlenja, 3) socijalna zastita i 4) soci-
jalni dijalog.

Smatramo da je ispravnije da se umesto pojma ,,dosto-
janstven rad®, koristi pojam ,,dostojanstvo na radu®, jer
akcenat treba da bude na licnosti (zaposlenom, radniku,
sluzbeniku,namesteniku). U prilog ovom predlogu idu i
sledece Cinjenice. 1) pojam ,,dostojanstvo na radu® nalazi-

Iove godine, 7. oktobra, socijalni partneri u Srbiji (vla-

mo u Ustavu Republike Srbije (¢lan 60. stav 4: ,,Svako ima pravo na postova-
nje dostojanstva svoje licnosti na radu, bezbedne i zdrave uslove rada, potrebnu

zastitu na radu, ograni¢eno radno vreme, dnevni i nedeljni odmor, placeni go-
di$nji odmor, pravi¢nu naknadu za rad i na pravnu zastitu za slucaj prestanka

radnog odnosa“) i Nacrtu gradanskog zakonika Republike
Srbije (Clan 84); 2) Ovaj pojam srece se u naucnoj i stru¢noj
literaturi (na primer podnaslov knjige B. Lubarde ,,Radno
pravo®, glasi: ,,Rasprava o dostaojanstu na radu i socijalnom
dijalogu‘); 3) Engleski pridev ,,decent” na srpski jezik, po
pravilu, ne prevodimo kao ,,dostojanstven, ve¢ kao: pristo-
jan, skroman, ljubazan, prijatan (u engleskom jeziku postoje
pojmovi kao §to su: decent salary - pristojna plata, decent
bihavior - pristojno ponasanje, itd). S druge strane, srpski
pridev ,,dostojanstven” na engleski jezik najcesce prevodi-
mo kao: dignified, majestic i imposing.

Predlog da se umesto pojma “dostojanstven rad* koristi
pojam ,,dostojanstvo na radu®, u prvom redu, smatramo,
treba da podrze sindikati, u koje se zaposleni: ,,dobrovolj-
no udruzuju radi zastupanja, predstavljanja, unapredenja i

zastite svojih profesionalnih, radnih, ekonomskih, socijalnih, kulturnih i drugih
pojedinacnih i kolektivnih interesa* (Zakon o radu, ¢lan 6.).

dr Rajko Kosanovi¢; Beograd
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NPOCBETAPM NPE-
NYLWTEHW HA (HE)
MWUNOCT AUPEKTOPA

12. okto6ap 2015 - ,,JaH A" 3a HOBM Tanac
neH3nmoHucaka y jaBHuM cay)kbama

AKOH IITO je n3MerbeH wial 144. KpoBHor 3akoHa (TavHHUje HAKOH IITO

je OpucaH 2. cTaB OBOT 4iIaHa), 3aII0CIICHHU Y IIPOCBETH Cy CE MOHAIAIN

a he oj1asak y 3aciyKeHy NeH3ujy OuTH y ckiay ca 3aKOHOM O pajty

u 3axoHoM o [TMO u 6e3 crpeca. Haxxanocr, To ce Huje AeChIIo — JIOK je Ha jeJTHOj

CTpaHH ,,COLIHjaJTHO OATOBOpHA Biiana npuxsaruia aprymenre opor Cuniykara

1 Opucana JUCKPUMHUHATOPCKHU JIe0 Wwiana 144. Koju, He caMo Ja JUCKPUMHHH-

e oxpeljeHy Kareropujy Kosera, Beh UM 1 TpajHO ymarbyje MEeH3Mjy ako HeMajy

HCITyHEH YCIIOB 0 JOOHOj TPaHMIM 32 OJ1a3aK y TeH3H]y, Ha JPyroj CTpaHu UcTa

Ta ,,COLMjaTHO OroBopHa“ Biiana je npeioxkuina, a [lapnameHT ycBojuo 3akoH o

MAaKCHMAIJTHOM Opojy 3allOCIICHHX Y jABHOM CEKTOPY H THME Cy JUCKPUMHHUCAIN

CBe 3aI0CIICHe y jaBHOM cekTopy. [la Gy/ie rope, IOHET je Ha OIUIOKEHO [1e0 3aKoHa

(amTaj: wian 20 oBor 3akoHa) koju he ce mpumemsuBaTu y poky o 60 1aHa ox faHa
CTynama Ha CHary OBOI 3aKOHA M THME je y moctojehn xaoc yHeT HOB.

Enewm, kaxo je ciopuu 3akoH 00jaBibeH y ,,CiryxOenom macHuky PC* 04. aBry-
CTa M KaKo je CTYITHO Ha CHary OCMOT JIaHa 0] 00jaBJbUBakba, jaACHO je JIa je MoYeo
MpOM3BOANTH NpaBHa fejcTBa Beh o 12. aBrycra 2015. a oHo HajcropHHje Tpeda
Jla CTyIu Ha cHary 12. okToOpa OBe TO/lMHe, a OJIHOCHU C€ Ha NUTambe 00aBe3HOT
TNIEH3MOHKCaba 3al0CIICHOT Y jaBHOM CEKTOpY KOME 3a BpeMe IPHUMEeHe OBOI' 3a-
KOHa IpecTaje PajH{ OJHOC Kaja HaBPIIM TOAMHE )KHBOTA U CTAX OCHUTYparba
KOjU Cy HPOIHCaHH 3aKOHOM 3a OUIa3ak y cTapocHy IeHsmjy. O cBeMy oBOMe
MHCAIT CMO HETIOCPEe/IHO HAaKoH 1ITo je Braga ycBojua Ilpemor 3akona, a Ha-
poduTo y Iepuony Kaja je 3akoH 1 ycBojeH y Haponnoj CxynmTuny 1 yrnosopa-
BayM Ha Moryhe mocieuie koje Mory npoucrehn u3 oBor 3akoHa. JABHOCT Kao
JABHOCT, 114 YaK U CHH/MKATH U CTPyKa OMJIM Cy IIAaCHBHU y CBOM OBOM ITEPHOLLY
1 HEITO JIACHHje TTOYEIH Cy Ce jaBJbaTh MOCIISIbEe BE HeNle/be Ca HCTHM OHUM
aprymentuMa Koje je nam cunaukar — HCIIPB u merosa nenrpaia — HCJICB
M3HOCHIIM Y JaBHOCT, @ TO j€ [Ja y OBOM 3aKOHY MMa elleMeHara
JIMCKPUMHUHALH]E 3aII0CIICHNX KOjH CY MCITyHHJIM YCJIOB 32 CTa-
POCHY NEH3Hjy 1 yKa3aJlH jia Ce Ty He PaJii caMo O sKeHaMa 3ario-
CJICHIM Yy jJaBHOM CEKTOpY, Beh 1 0 MymIkapImma, aiau i OpojHoj
IPYIHN 3aMOCICHNX Koja je MMana GeHeUIMpaH pagHu CTax.

V mehyspemeny cy 3amrurauk rpahana, IloBepennna 3a 3a-
LITUTY PABHOIIPABHOCTH M CHH/MKAT IOJHEIN YCTaBHOM CYIy
3aXTEB 3a OLICHY YCTABHOCTH OBOT 3aKOHA Ca apryMEHTOM J1a Ce
y CpOuju cBeT pajia JIeNH Ha 3al0CIICHE y jaBHOM CEKTOpPY U OHE
npyre. EBUICHTHO je, HCTHHE pajiit 1a KaKeMo, 1a OU OHH APYTH

BEPOBATHO BPJIO PAJI0 U OTUILIH Y MyHY CTAPOCHY IEH3MU]Y, HOLITO HE MOJICKY
CaHKIWjH aKTyapcKHX MeHalla 3a OIa3aKk y HMeH3ujy mpe 65 romuHa. Mehyrtmm,
JIOK YCTaBHH Cy/l He Ipeceye, Ha 0Baj WM OHAj HAYKH, a X CAMH CMO CBEIOLIH KaKo
ce Ta MHCTUTyIHja 0OpyKaja KOJ OLCHE YCTABHOCTH 3aKOHA KOjUM Cy yMameHe
TIeH3H]j€, 0CTaje Ha CHa3M 3aKOH O MAKCHMAJTHOM OpOjy 3ar0C/ICHUX y JABHOM CCK-
TOpY KOjH MMIICPATHBHO HAJIAXKE JUPEKTOPHMA Jid PACKUHY PAHH OIHOC, TPH-
Mepa pajiv KeHaMa Koje Cy y 0BOj FOAMHH HaBpimie 60,5 roanHa )KUBOTa U PH
TOM UMajy HajMambe 15 roanna craka ocuryparba.

Kako je mporexmix cexmuna 6uno Bume oopaharma jaBHOCTH U3 PA3IHIHTHAX
CHH/IMKATa, pearoBaiia cy 1 roje/inHa pecopHa MHHHCTApCTBA, HeKa oIy T MUHH-
CTapCTBa 311paBiba, oochameM a Helie oTIyITaTH TeKapke — CIEHUjAITICTE Y OBOj
MPABHOj CUTyaLlHjH WX MIUHHCTPA IPOCBETE KOjU je MPEeropyIno JUPEKTOpHMa
Jla CaMH MPOLICHE Jia JIM J1a TIOMEHYTY KaTeropHjy KOJErMHHIIA IEH3NOHHUIITY WA
Ja ca ’bUMa 3aKJbyde CIIOpa3yM O HACTABKY PaHOT OJHOCA YKOJIHKO j€ TO Y IIUbY
obe30ehuBama CTPYYHOT M KOHTHHYHMPAHOT 00aBJbama HEONXOMHHX (yHKIHja
OpraHU3aLOHOT O0JIHKA.

Ha Taj HaunH MUHHCTAp MIKOJICKH ,,IPedaIHo je Bpyh KpoMITip** IMpeKToprumMa,
KOjU Cy Ha jeIHOj CTpaHM Jy)KHH Ja LITUTE 3aKOHUTOCT Paja, a Ha APYyroj crpa-
HHM Hperopydyje UM Jja UCTE Te 3aKOHCKE IIPOIKCE KPIIe. JaCHO je caMo jefHo
— J1a OHO IITO Mpou3alje M3 OBHX HECYBHCIIMX MOCTyIaKa HE MOXE JIOBECTH JI0
cpehuBama xaoca y jaBHOM cektopy, Beh he ra, mra Bume, npoxyouru. Mako cy
CBU JIUPEKTOpH IIKOJIA OWIM y 00aBe3n Ja MHHHCTapCTBY, OJHOCHO HETOBHM
pajHUM MOArpynama 3a npaheme paJHOr aHraXoBara Y IIKOJIaMa JT0CTaBe, Y3
JIMCTE BUIIKOBA, JIUCTE MOTpeda U JIUCTe 3aoCieHuX Kkoju ca 12.10. ucmymasajy
YCJIOB 32 OJI/Ia3aK Y CTapOCHY TEH3H]Y, TO Ce JIocal HUje IECHIIO, Ta ce ca 3e0mhoM
oyekyje 13. okToOap, HAPOUHUTO OJf OHUX KOJIETHHHUIIA U, TOHABJHAMO, KOJIeTa KOjH
Cy T10 TIOMEHYTOM 3aKOHY HCITYHHIIH OJUTa3aK y CTapOCHY TICH3H]Y.

Jla i he onn otuhu y mensujy, To ca curypromuihy HHKO HE MOXE Y OBOM Tpe-
HYTKY Ja TBPAH, X je jacHO Aa he mojeuH: AUPeKTOpU HOCTYIUTH 110 3aKOHY,
a JIPyTH 110 HPernopyLy MUHKUCTpA, Hajla3ehu y TOM aKTy MHHHCTpPA ONpPaBIabe,
YeCTo MyTa M 3a, HajONaKke PedyeHo, MpoOIeMaTHyHe, a YeCTO U HE3aKOHHTE
paibe MPIIMKOM 3a00IUIakerha MOCTyIKa Tpey3iMara H yBohema y chucteM
o0Opa3oBarba HOBHX 3aOCIICHHX, HAKO je OCHOBHA MJICja CBEra OBOIa Harpe/| Ha-
BEJICHOT OWIa paloHaIn3anuja Opoja H3BpIIMIALA.

11ITo ce THYe KOJNETHMHHMIIA, AJIH ¥ KoJIera Koje 1o BakeheMm 3akoHy HCIyHaBajy
YCJIOB 32 OJIJTa3aK Y CTapOCHY IEH3H]y, lbHMa y CBAKOM CIIy4ajy ocTajy oapehenu
CTCIICHHU TIpaBHE MOMONM M TMOJPIIKE, alu je jeHO CAaCBHM jacHO — 3aKOH je
HEyMOJBUB, a 110 EBEHTYaIHOM JIpyrayljeM MHUIILbeHbY YCTaBHOT cyia (camo ja
Bac mozcernmo 1a je nuTame TPOIIKOBA IPeBO3a 33 3al0ClIeHe
y Cy6otuiu o1 OcHOBHOT, peko ArnenaiioHor 1 BpxoBHor, na
110 YCTaBHOT Cynia Tpajajio TOTOBO IyHHX 6 TOAMHA), OCTaje UM
€BEHTyalHa MOI'yNHOCT TpaKerha M3ryOJheHOr MpaBa M HOBYA-
HOT [IOTPKHBAEbA [0 OCHOBY TOT MpaBa. Y CBAKOM clyuajy, 12.
okTo0ap je Beh cienehy Henespy, ma hemo BuzmeTH ,,KOM Cy TIpH-
TaJIM ONAHIHM, a KOM 000jIu™.

Hogu Can, 06.10.2015. ron. ipogh. Xayu 3gpasro M. Kosaw,
npeznceaunk HCJCB

YMECTO YIOBOPA O PALY ... CNMOPA3YM

3anocneHuMa ca ycsioBOM 3a NeH3ujy YMecTo NeH3MoHMUCaba - cnopa3yM A0 AOHOoLWeHha
akKTa Kojum ce yrBphyje makcuMmanaH 6poj sanocneHmnx

aKo Cy CBH PECOPHM MHHHCTPH Kao

4JIaHOBM penyOnunuke Briage 3mymHO u

jeaHoracHo moapykanu IIpemwor 3akoHa
0 MaKCHMAJTHOM OpOjy 3aIOCICHHUX Y JABHOM CEKTO-
PY KOjH je, 3aTUM, CKYIIUTHHCKa BehnHa peTodnia
y 3aKOH, HAKOH LITO je 3aKOH 3a)KMBEO, HCTHHE Pa/ii
J1a K&)KeMO — He Y LIeJIOCTH, MOIITO je HeroB wiad 20.
Tpebao fa CTYIHU Ha CHATY OBHX JaHa — TadHuje 12.
OKTOOPA, jEIHO 10 jeTHO PECOPHO MHUHHCTAPCTBO U
IIPBH JbYJM THX MUHHCTApCTaBa, j¢ 3ay3UMajo CTaB
J1a ce MPOJIOHTUPA IIPHMEHA CIIOPHOT WiaHa Tor 3a-
xoHa. Mely npBuma OHITi ¢y MUHHCTAp LIKOJICKH U
MUHHCTAp 37paBJba KOjU Cy MPEHOPYYIIIH 1a ce 3a-
KOH He IpUMeHH, Beh [1a ce MPOLIeHN Jia JIM Ha OCHO-
By MoryhHocTH npenBuljeHe y cTaBy 3. MOMEHYTOT
YIaHa [OCJIOABIM MOTY jOII HEKO BpEeMe 3apKaTh
3arocyieHe y pajHoM ofHocy. CimuaH craB 3ay3e-
70 je jyde u MHHHCTapCTBO APKABHE yHpaBe W
JIOKaJIHE CaMOyYTIPaBe - Jia Ce CBUM 3allOCICHIMA Yy
JABHOM CEKTOpY, KOjH HCITyHaBajy YCJIOBE 3a CTapo-
CHY IEH3Hjy IIOHYAHU CIOpPa3yM O HACTaBKy pajHOr
OJIHOCA, [10 JIOHOLICH:A aKTa KOjUM ce yTBphyje Mak-
cuMmanal 0poj 3anocieHux. Ca cTaBoM Tor pecopa
yIO3HATa Cy CBa MHHHCTapCTBA.

Kako je caommTeHo u3 TOr pecopa, 3anocaeHIMa
Tpeba TIOHYJUTH CIIOpasyM O HACTaBKy PaJHOT OJl-
HOCa J10 JIOHOIICEha aKTa KOjUM ce yTBphyje MaKcH-
MajaH Opoj 3all0CIeHNX, OXHOCHO 3a OHAj BPEMEH-
CKH IIepHoA y koMe he opraHn3ainoHn 00IHK HAaKOH

JIOHOIIIeHa OBOr akrta mohM Ja cariena morpede
o0aBJbama CBUX (PYHKIIHja y HOBOj OPraHU3ALH]jH.

W3y3erHo, ako je u 0e3 akTa 0 MaKCHMAITHOM
Opojy, y CKI1a Iy ca INIaHUPaHOM PallMOHATIH3a1H]OM
moryhe carenati nociose Koju he ce m3mMeHoM
CHCTEMAaTH3alMje YKHHYTH HJIM HA BbUMa CMAmbUTH
0poj M3BpIIIIIAIA, MOXKE CE€ PACKUHYTH PaIHH Of-
HOC 3aI0CJICHIMA KOjH PajJie Ha THM IOCIOBHMA, a
KOJU WCIyHhaBajy YCIOBE 3a TCH3H]y aKO ce THME
Hehe OHEMOryhHTH WM yMamHTH H3BpIIABAKE
MI0CJIOBA KOj€ OpPraHu3aluoH 00JIMK 00aBJiba.

Ilpy TakBOM NOCTyIamy HAPOYHTO CE€ Mopa
BOJMTU padyHa Jia C€ PACKUJIOM PAJHOTI OfHOCA
MOCTIKY e(eKTH paunuoHaidu3anuje Opoja 3amo-
CJICHUX U J]a CE HCTU MOPAjy OJPa3UTH y aKTUMa O
cUcTeMaTu3aluju Koju he OuTH nmpenmer mposepe
U JIaBamba CalIaCHOCTH Y CKJIaIy ca 3aKOHOM.

MHUHHCTApCTBO CE OJUTYHYHIIO 3a OBAaKaB IOTE3,
jep 3akoH o HauHHY oApehuBama MaKCHMAIHOT
Opoja 3a1oCIeHNX y JABHOM CEKTOPY CTYIIa Ha CHa-
ry 12. okroOpa, a uian 20. je npomucao ja 3amno-
CIICHOM IIPECTaje paHy OHOC KaJia HABPIIH TOIH-
HE JKMBOTA U CTAXX OCHI'yparba KOjU Cy MPOIUCAHU
3aKOHOM 32 OJUIa3aK y CTapOCHY MCH3H]Y.

V3y3eTHO, pagHU OIHOC 3arocieHor Hehe mpe-
CTaTH aKo Ce MOCIO/IaBAIl M 3aMOCIICHH CIIOpa3yMejy
0 HACTAaBKy DPaJHOI OJHOCAa U IyXXUHH HErOBOT
Tpajama, a Hajay’Ke 10 HaBpILICHa 65 rofMHA KH-
BOTA U HajMame |5 TOAMHA CTaka OCHIyparba,

pamu obe30ehuBarme CTPYYHOr M KOHTHHYHPAHOT
00aBJbarba HEONXOAHHX (DYHKIIH]a OPraHU3aI[MOHOT
obnuKa.

Crora, nako 3aKOH HM3PHUYUTO HE YCIIOBJbaBa
npumeHy wiana 20. HOPETXOJHHM JOHOLICHEM
OUTyKe O MaKCHMAaJIHOM Opojy 3alOCIeHHX, HCTH
je Hemoryhe mocMarpaTu BaH IMJbeBa 3aKOHA U
KOHTEKCTa MOTpeOHE palHoOHAIN3AIHNje, OJHOCHO
carvie/laBama 1oTpeba NocIo/1aBIa 3a 00aB/bambeM
ompeheHNMX TMOCIOBAa KOjU Cy HEONXOJHH 3a
N3BPILIABAE HErOBUX (DYHKIIHjA.

Enem, kako cTBapH CTOje, MOCIE MOCICABUX
aHanu3a 0 OpOjy OTHIUIMX M3 jaBHOI CEKTOpa U
yMamemy Opoja 3alociIeHHX y TOM CEKTOpy 3a
Behy nudpy Hero mro je Biana obehana MM®-y,
Yy OBOj TOAMHU OYMIVIIHO je Ha Jelly, He Hamepa
J1a ce OBH 3aOCJICHH 3a/IpXKe y PaJHOM OZHOCY JI0
J00He rpa