

"AKO PLAGIRAMO, NE ODGOVARAMO" Hrvati osnovali kompaniju za PISANJE DIPLOMSKIH
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[image: http://ocdn.eu/pulscms-transforms/1/IR2ktkqTURBXy84M2NhYTM3MzRkNmEyNjVhNWZiOWYwMmY4NmYyNzA3YS5qcGVnk5UCzQMUAMLDlQLNAdYAwsOVB9kyL3B1bHNjbXMvTURBXy8xZDc0Y2I0MTcwNTk1MDQzNjYyOWNhYmQ2MDZmNTBmNi5wbmcHwgA]Kompanija iz Hrvatske je razvila čitav pravilnik opših uslova poslovanja, sastavljen od 10 članova, a bavi se pisanjem i prodajom maturskih i akademskih radova.
Foto: Klix.ba/ilustracija / RAS Srbija
"Qwerty d.o.o" putem Fejsbuk profila "Tajni pisac" za studente će napisati bilo koju vrstu rada ili seminarskog, a imaju čak i detaljno razrađene uslove poslovanja, a zapošljavaju upravo studente i registrovani su u Studentskom servisu.
Kompanija garantuje profesionalnu, direktnu, brzu i povoljnu izradu svih vrsta akademskih radova, kao i to da se prilagođavaju uslovima koje postavljaju škole i fakulteti. Cena zavisi od zahtevnosti samog rada, a može da se uradi i u ekspresno brzom roku od svega 48 sati, a najduže do 15 dana.
U pravilniku, koji je detaljno razrađen, jasno je definisano da je "Qwerty" iz Kostrene trgovačko društvo, čiji je direktor, prema podacima iz Poslovne Hrvatske, Filip Simonić. Zanimljiv je 7. član na osnovu kog se kompanija ograđuje od mogućeg plagiranja tuđih autorskih dela i akademskog neuspeha osobe koja je naručila rad.
Na ovaj potez su se odlučili jer su svesni da bi kupovina rada moglo da povuče određene disciplinske i pravne radnje, a pravilnikom se ograđuju od toga, kao i od gubitka stipendije ili titule studenta. Kompanija nudi anonimnost, pa lične podatke klijenata čuva u tajnosti, osim kada je otkrivanje podataka potrebno za ispunjavanje pravnih obaveza i zahteva javnih tela.
[bookmark: _GoBack][image: ]U jednoj Fejsbuk grupi nedavno je objavljen i oglas za posao u toj kompaniji, a u njemu se tražilo 10 studenata sa studentskim ugovorom, koji bi pisali kritičke osvrte, seminarske radove, poslovne projekte i sve ostalo čime se kompanija bavi. 
Studenti bi radili od kuće, a radno vreme je fleksibilno kako bi zaposleni sami birali koliko će raditi. Oglas koji je objavila jedna devojka u međuvremenu je nestao sa Fejsbuka, piše portal vijesti.rtl.hr.
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