Оригиналан пут у дуално образовање

[image: ]Да би се решио проблем незапослености младих људи, неопходно је да сагледамо потребе тржишта и државе и да на основу тога обликујемо сопствени модел дуалног и предузетничког образовања, рекао је министар просвете, науке и технолошког развоја Младен Шарчевић.

Говорећи на округлом столу „Образовање и тржиште рада“, одржаном на Факултету за економију, финансије и администрацију у Београду (ФЕФА), министар Шарчевић је директорима средњих школа и факултета скренуо пажњу на израз дуално образовање можда није најсрећнији, као и да се искуства Немачке, Швајцарске, Аустрије и скандинавских земаља не могу некритички пресликата на домаће школе.
Ми се морамо угледати у земље попут Немачке и Швајцарске, у којима је међу незапосленима најмање младих људи, али не можемо преписивати. Ми ћемо бити једна од ректих земаља која ће у процес увођења дуалног образовања ући уз дефинисани законски оквир, како би читав процес био синхронизован – рекао је Шарчевић.
Он је истакао да је најважније младим људима омогућити да већ са петнаест година имају некакву зараду и стаж, али истовремено им оставити и могућност за усавршавање и даље образовање, све до доктората.
Није реално да сви буду мајстори, али ни да сви буду доктори наука. Потребно је едуковати децу и родитеље да схвате да сврха учења није диплома, већ посао – поручио је министар.
А статистика говори да је један од основних проблеам Србије незапосленост младих људи. Скоро половина њих нима посао, 20 посто чека га годину дана, а још толико чак ни не тражи посао. Оно што је добро, то је да су и просвета и предузећа схватили да на том плану нешто мора да се мења.
За кратко време многе привреднике смо мотивисали да крену у сарадњу са средњим школама, а са друге стране и многи факултети су се укључили у дуално образовање. У више од четрдесет градова привреда је почела да реагује, интересовање је све веће, па ће и држава све озбиљније прилагођавати школе потребама савремених технолошких процеса. С друге стране, проблем старијих радника, оних који не буду могли да се прилагоде, решаваће се пензионисањем или пребацивањем на домарске и сличне послове – нагласио је министар.
Стратегија развоја образовања у Србији до 2020. године направљена је за друга времена, јер њени творци нису имали у виду економску моћ државе, сматра Шарчевић. С друге стране, када буде донет законски оквир за дуално образовање, Србија ће бити једна од ретких земаља која га има. Зато министар најављује нову јавну расправу наредног лета, одмах по окончању школске године, а основна замисао ће бити како омогућити да компетенције буду што веће. Такође, 2018. би могла бити година у којој ће просвета моћи да аплицира за далеко више новца него до сада. Министар је додао да се анализира где систем губти, праве се уштеде кроз прерасподеле вишкова, кроз рационалну употребу вишка простора. Он је додао да се истовремено ради на шест закона и да је идеја да све буде завршено до јуна, како бисмо од септембра, од наредне школске године имали потпуно нови миље у образовању.
Имамо задатак да се са премијером Александром Вучићем договоримо да нам убудуће припаде сав новац који уштедимо и да се тако обезбеди да у новој расподели плата просветари од уштеђеног новца добију додатно повећање. Првог марта чека нас незгодан разговор са ММФ-ом, али смо на срећу успели да договоримо разумљиву меру уштеда – нагласио је први човек српске просвете, након чега су уследила бројна питања, која су му упутили окупљени директори.
Тако Никола Тесла, директор приватне Европске пословне школе, очекује од „министра-оперативца, који познаје чињенице изнутра“, да се поред будућег закона ангажује и на школским програмима. Шарчевић му је одговорио да ће се убудуће код универзитета многе ствари ослонити на исходе и да су приватне школе третиране исто као и државне, а да Србија једино не може да их финансира, јер нема довољно средстава.
На питање како едуковати децу у седмом и осмом разреду о упису у средњу школу, када психолози и педагози не раде свој посао, министар одговара да је таква ситуација стварана деценијама. Зато ће тежиште реформе и бити на вама, поручио је министар директорима школа и позвао их да дају своје предлоге како да се спроведу неопходне промене.
Ми тек почињемо да припремамо децу да примене своје знање, а задатак ћете испунити ако успете да убедите родитеље да деца не треба да бораве код њих до тридесете године, чекајући посао, нити да иду у иностранство. Добар пример је Град Ваљево, у коме започиње словеначко Велење, а добра су искуства и Технолошког парка на Звездари.
Говорећи о незавидном економском положају, у којем се налазе школе у Србији, министар просвете је најавио да ће се потрудити да изменама закона буде легализован рабат, који школе остварују ваннаставним активностима. Ове године, док смо још под мерама ММФ-а, бићемо у тешком положају, али можемо да се припремимо за 2018. у којој се може очекивати знатно више новца за образовање, каже Шарчевић. Он је увођење нових технологија у школство истакао као једну од области у којој је могуће превазилажење новчане оскудице из алтернативних извора.
Ми смо формирали тим за Е-просвету, иако нисмо имали пара у буџету. Уз помоћ пријатеља обезбедили смо средства за шест стручњака, који постављају основе овог система и пројекат је фактички отпочео.
Осим у средњим школама интересовање за дуално образовање је све чешће и на факултетима, попут оних који стварају будуће банкарске стручњаке. Декан Факултета за економису, финансије и администрацију Небојша Савић истакао је да тај факултет настоји да оспособи студенте да по окончању студија буду спремни за посао. Поред њега, у дискусији о превазилажењу неусклађености формалног образовања са потребама тржишта рада учестововали су директори бројних средњих школа из читаве Србије.
Споменку Ракић, директорку Техничке школе из Пећинаца, чији ће готово сви ученици имати обезбеђен посао у Бошовој фабрици у овом граду, занимало је да ли ће будуће законско решење омогућити да ментор-супервизор један део радног времена проводи у школи, а други у фирмама партнерима. Професор математике на ФЕФА Милољуб Албијанић актуелном образовном систему замера што не постоји диференцијација између ентузијаста и оних који то нису. Албијанић се заложио да се ниво студија подиже, а не да слаби.
Помоћница министра привреде Катарина Обрадовић Јовановић каже да су привредници заинтересовани за дијалог са образовањем, како око увођења дуалног образовања, тако и у погледу образовања за предузетништво. Она је истакла потребу да се деци пружи шанса да се упознају са предузетништвом, без обзира на то да ли ће сутра и сами то бити. Зато Министарство приврее и подржава пројекат Достигнућа младих, где ученици могу сазнати шта значи водити фирму, каже Катарина Обрадовић Јовановић, и додаје да је обесхрабрена количином информација које ђаци данас морају да меморишу и износи лично запажање:
Захтеве тржишта рада не смемо третирати статички, јер то би била велика грешка. Двадесет први век рађа нова занимања, док је задатак школе да научи децу да стално уче и да је неопходно непрестано усавршавање. А задатак друштва је да обезбеди преквалификацију и формално образовање.
Окупљеним директорима обратио се Небојша Матић, директор Микроелектронике, успешне фирме из ИТ сектора, која обезбеђује праксу за студенте ФЕФА. Он с поносом истиче да већ пуну деценију у Микроелектронику долазе студенти из Француске, који по пет месеци раде бесплатно, што сведочи о специфичном односу који према дуалном образовањеу има ова високоразвијена земља.
Долазим из света електронике и задовољан сам људима који нам долазе са универзитета. Ипак, не видим ниједан проблем да се уведе дуално образовање и на факултетима, јер тада нећемо морати шест месеци да плаћамо некога ко одмах може почети да ради. Зато, молим вас, не смањујте број часова математике у школама, јер математика је „теретана“ за мозак – поручио је Матић.
На састанку одржаном у ФЕФА истакнуто је и да ће развој пројектног мишљења бити основа будућег европског образовања.
Марија Милетић, директорка Четрнаесте београдске гимназије, каже да проблем у Србији нису даровити ученици, већ поставља питање шта је са просечном децом, оном у коју треба уложити више напора, како би открила и развила свој потенцијал.
Нисмо ми криви што се тај потенцијал недовољно препознаје, већ постојање петнаест предмета. Ако нешто мењамо, морамо то чинити коренито, како би се искористио и форсирао таленат деце. Ваннаставне активности треба развијати кроз ученичке компаније, кроз животне теме и ситуације, а не кроз уџбенике предузетништва.
Одговор представника Министарства просвете на ову примедбу био је да се у школе неће уводити предмет предузетништво, већ ће ученици о њему сазнавати кроз редовну наставу. Деца ће једног дана у недељи бирати и развијати са наставницима своје идеје.
Машинска школа у Панчеву једина је образовна институција у овом граду у којој се спроводи дуално образовање. Њен директор Милорад Илић каже да су успели да изнедре сопствени модел пројектног инжењерског учења, али и упозорава да систем не може почивати на ентузијазму појединаца.
То смо урадили у склопу ваннаставних активности, тако што смо повезали професоре различитих предмета. Али, ентузијазам има границе, на један од приоритета треба да буде решавање проблема стимулисања – рекао је Милорад Илић, један од великог броја директора из школа читаве Србије који су се прошлог четвртка окупили на Факултету за економију, финансије и администрацију.

ПРЕКВАЛИФИКАЦИЈА ЗА ИТ СЕКТОР

Министар Младен Шарчевић је директоре техничких факултета подсетио да су обезбеђена средства за Мастер програм за преквалификацију других инжењера у ИТ стручњаке. Пројекат је вредан милион и по евра, а Србији у овом тренутку недостаје петнаест хиљада инжењера.
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