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[image: Predsednik SANU Vladimir Kostić]Predsednik SANU Vladimir Kostić uveren je da studenti treba sami da nađu rešenje za dilemu otići u inostranstvo ili ostati, pomoćnica ministra prosvete Vesna Mandić smatra da fakulteti treba da "prave" buduće preduzetnike, dok predsednica UO CEDEM-a Natalija Ristić uspešne preduzetnike vidi i među diplomiranim pravnicima, filozofima, ekonomistima...
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Ona je na trećem studenstkom privrednom forumu mladih u Privrednoj komori rekla da i kroz taj forum studentima poručuje da preduzetništvom mogu da se bave i kao diplomirani pravnici, ekonomisti, filozofi ili politikolozi, ali dodaje da su za nastanak jednog uspešnog preduzetnika ključni visoka doza kreativnosti, kao i spremnost na manjak slobodnog vremena.
- Podsticajna sredstva za mlade preduzetnike su odlična, pa slobodno možemo reći da je put dolaska do sredstava dosta olakšan. Verujem da će se neki od učesnika Foruma otisnuti u preduzetničke vode, kao i da će omladinsko preduzetništvo u budućnosti još više doprinositi napretku privrede - rekla je Ristićeva na Forumu.
Kostić: Nećemo imati koga ni da zaposlimo
Predsednik SANU rekao je da ne može da posavetuje mlade ljude da li da odu u inostranstvo.
[bookmark: _GoBack][image: ]- Svi moraju da idu po svoju budućnost. Šta god da odlučite, odluku donosite tek nakon što se prethodno dobro informišete o svemu - rekao je Kostić primetivši da Srbija za nekoliko desetina godina neće imati više problem s nezaposlenošću, jer, kako kaže, neće imati koga da zapošljava zato što mladi odlaze van zemlje.
Podsticaji od države
Obrazlažući tezu da fakulteti treba da menjaju programe kako bi podsticali preduzetničke sposobnosti, pomoćnica ministra prosvete rekla je da bi oni koji iškoluju studente tako da brzo dođu do posla trebalo da dobiju određene podsticaje od države.
Kako je primetila, studenska praksa, koja se sada realizuje, nije dala rezultate kakvi su zamišljeni, već se najčešće svodila na davanje potvrde o završenoj obuci.
Mandić je naglasila da resorno ministarstvo podržava sve aktivnosti poput današnjeg Foruma, te je pozvala studente da se prijave na takmičenje koje je u toku i otvoreno je do 25. marta za najbolju studentsku ideju.
Direktor Nacionalne službe za zapošljavanje Zoran Martinović na današnjem skupu je podsetio na nepovoljan položaj mladih na tržištu rada, iako su, kako je rekao, mnoge stvari krenule na bolje.
Ogroman procenat nezaposlenih mladih ljudi
Prema podacima iz poslednjge kvartala prošle godine, naveo je, stopa nezaposlenosti mladih od 15 do 24 godine u Srbiji je bila 31 odsto, što je gotovo dvostruko više od proseka EU.
Inače, dodao je, na evidenciji NSZ u poslednjem kvartalu prošle godine bilo je 700.000 nezaposlenih, od kojih 165.000 između 15 i 30 godina, ali, naglasio je, to je ipak za 11,9 odsto manje nego u poslednjem kvartalu 2015. godine.
Treći studentski privredni forum mladih inače organizuje Centar za edukaciju i društvenu emancipaciju mladih (CEDEM ) čiji je cilj da mlade ohrabre da pokrenu svoj posao i uđu u preduzetničke vode, odnosno da ne odlaze iz Srbije.
Kako voditi uspešnu kompaniju u Srbiji
Forum se organizuje u saradnji sa PKS i pod pokreoviteljstvom Fakulteta političkih nauka, a uz podršku Ministarstva omladine i i sporta i Ministarstva prosvete, nauke i tehnološkog razvoja.
Na tom dvodnevnom skupu, kroz radionice i predavanja stručnjaka iz oblasti preduzetništva, trenera raznih veština, ali i mladih uspešnih preduzetnika, učesnici foruma imaće priliku da čuju koje su poteškoće s kojima se mladi uspešni preduzetnici na početku svoga poslovanja suočavaju, a biće im predstavljeno i kako je to voditi jednu uspešnu kompaniju u Srbiji.
Studenti, učesnicima Foruma, imaće priliku da nauče neke osnovne veštine pregovaranja, lobiranja, javnog nastupa...
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