Zimski raspust je počeo u ponedeljak, 26.12. 2016. godine,
 a završava se u petak, 13. januara 2017. godine. 
                                       Drugo polugodište počinje u ponedeljak, 16.01.2017. god[image: ]

Petak-ponedeljak,6-9.januar 2017.
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Свим посетиоцима нашег сајта који Рождество 
Спаситеља света и искупитеља огрешења наших 
славе по Јулијанском календару 
редакција сајта жели 
Срећан Божић!


	



Мир Божји. Христос се роди!
Ваистину сe роди!


Božićna poslanica: Da živimo u ljubavi i slozi

Pozdravom "Mir Božji - Hristos se rodi" patrijarh Srpske pravoslavne crkve Irinej u utorak je predstojeći Božić po Julijanskom kalendaru čestitao pravoslavnim vernicima u Srbiji, u rasejanju, i na Kosovu i Metohiji, s pozivom da žive u ljubavi i slozi.  "Neka od ovog Božića oživi Srbija i neka naše porodice ispuni radost i dečija igra", naveo je patijarh Srpski Irinej. "U ove blagoslovene božićne dane molimo se Gospodu, Caru mira da ugasi neprijateljstva među narodima, da spase ljude Svoje širom sveta i da bude milostiv svima nama", naveo je Irinej i dodao da ovaj Božić "prizove u zajednicu i sve one koji su se na bilo koji način odvojili od Crkve".

Zimski raspust duži dva dana:  Vojvođanski đaci  po rasporedu
Prvi deo zimskog raspusta biće produžen za dva dana, pa će nastava početi u sredu, 11. januara, rekao je danas Tanjugu ministar prosvete Mladen Šarčević. Kako je objasnio, raspust će biti produžen zbog epidemije gripa. Đaci su u školske klupe, prema kalendaru, trebalo da se vrate u ponedeljak, 9. januara. "Produžavamo raspust za dva dana, ponedeljak i utorak škole neće raditi, tako da će sreda biti prvi radni dan", rekao je Šarčević Tanjugu. Ministar je dodao da će se epidemiološka situacija na terenu pratiti na dnevnom nivou i da će biti u svakodnevnom kontaktu sa Ministarstvom zdravlja.  Ukoliko obolevanje i dalje bude veliko, ministar kaže da će se nova procena raditi u ponedeljak, 9. januara.
Šarčević kaže da su se odlučili da raspust produže samo dva dana, jer je problem kako nadoknaditi izgubljene časove. U Vojvodini je raspust u toku tako da se kalendar ne remeti, ali u ostatku Srbije to predstavlja problem. Pomeranje drugog dela zimskog raspusta remeti porodične planove, jer su mnogi uplatili aranžmane, a produžavanjem godine remeti se sistem male mature. Ministar kaže da prema podacima Instituta Batut najviše obolelih od gripa ima među predškolskom i školskom decom u uzrastu od pet do 14 godina - oko 12.000 mališana, dok je među srednjoškolcima obolelo je oko 3.000. https://www.youtube.com/watch?v=r6RP9XLr8uE 

"Raspust je smor, muzej ne" u Kikindi

[image: http://www.rtv.rs/sr_lat/vojvodina/kikinda/slike/2017/01/04/raspust-kikinda_660x330.jpg]U kikindskom Narodnom muzeju u toku je tradicionalni zimski kamp pod nazivom "Raspust je smor, muzej ne". Do 14. januara, odnosno do početka drugog polugodišta, prava mala istraživačka ekspedicija upoznaje istoriju svog grada, kroz stalne postavke kikindskog Muzeja. Kroz igru deca uče, pa će i slobodno vreme tokom raspusta biti iskorišćeno na najlepši način. Šestu godinu zaredom, devojčice i dečaci koji odluče da im raspust ipak ne bude "smor" imaju priliku da slobodno vreme iskoriste u kikindskom Narodnom muzeju. Kroz radionice osmišljene na deci zanimljiv način, kviz - takmičenja, umetnički kutak, mališani se igraju, druže i uče.
Istorija, arheologija, kulturno nasleđe, priče ispričane kroz stalne postavke kikindskog Muzeja mogu itekako biti teme zanimljive deci uzrasta do 12 godina, ukoliko im se prezentuju na adekvatan način. Zimski kamp pod nazivom "Raspust je smor, muzej ne" traje do 14. januara, odnosno do početka drugog polugodišta. Kako najveći broj mališana praznike i raspust provodi kod kuće, pravi je trenutak da se pridruže drugarima u pravoj maloj istraživačkoj ekspediciji u kikindskom Muzeju. https://www.youtube.com/watch?v=-If1aeQuN7Q 
 
Predškolsko obrazovanje važno za rani razvoj dece 
 
Na kraju minule godine ministar prosvete nauke i tehnološkog razvoja Mladen Šarčević najavio je akciju za povećanje obuhvata dece predškolim obrazovanjem, u čemu će umnogome pomoći i početak korišćenja kredita Svetske banke u iznosu od 50 miliona dolara, uz čiju će se pomoć raditi na poboljšanju ukupne mreže predškolskih ustanova u celoj Srbiji. Ministar je upozorio na statistiku, koja pokazuje da je u nekim delovima Srbije ranim obrazovanjem obuhvaćeno tek tri do pet odsto populacije stasale za predškolske grupe, a da je obaveza da narednih godina taj nivo bude podignut i do 80 odsto, što je evropski standard. - Rana pismenost je jako važna kategorija i važno je da roditelji, ali i svi drugi, shvate koliki je značaj napredovanja deteta za zdravu i pismenu naciju - rekao je ministar Šarčević. - Čeka nas ogroman posao na planu gradnje objekata, obuke kadrova, izrade planova i programa, zakonskog okvira i nastojimo da ceo taj proces ima sistemski tok. Deo sredstava iz ovog kredita Svetske banke otići će na opremu, a deo na obuku ljudi.

Vaspitačicama državne jasle i dalje san

Ministar Šarčević istakao je da se predškolski modeli moraju uključiti u obrazovanje i najavio da će deca u vrtićima imati svoj obrazovni broj. Što se tiče mreže predškolskih ustanova, on je rekao da će se i u drugim gradovima primeniti model kakav se već primenjuje u Beogradu - a to je da su u sistem, zajedno s predškolskim ustanovama, uključene gde je to potrebno i osnovne škole, te preko javno privatnog partnerastva i privatni vrtići. Govoreći o finansiranju predškolskog obrazovanja, Šarčević je rekao da je to složen poduhvat i da plate zaposlenih u predškolskim ustanovama zavise od lokalnih samouprava, što dovodi do toga da oni koji rade u bogatijim mestima imaju i bolje i redovne plate, dok u siromašnijim nije tako.
A baš o tom problemu, nastalom zbog lokalnog nivoa finansiranja zaposlenih u predškolstvu, na samom kraju prošle godine sindikalni predstavnici zaposlenih u državnim vrtićima razgovarali su s nadležnima u Ministarstvu prosvete. - Država mora naći rešenje problema finansiranja predškolskih ustanova i zaposlenih u njima, jer smo trenutno osuđeni na milost i nemilost lokalnih samouprava, a pored često malih i neredovnih plata, problema ima i s neisplaćivanjem jubilarnih nagrada, putnih troškova, neobezbeđivanjem sredstava za stručno usavršavanje - kaže predsednica Unije sindikata prosvetnih radika Srbije Jasna Janković. - To je dovelo do toga da su mnogi zaposleni u vrtićima ostali bez prošlogodišnjeg povećanja plata od četiri posto, a ni ove godine mnoge lokalne samouprave nisu planirale uvećanje za šest posto. Takođe, ima lokalnih samouprava koje su lane podigle plate, a ove ne planiraju, pa ispada da zaposleni u predškolskom obrazovanju pripadaju prosveti samo kada se plate umanjuju, ali ne i kada se oduzeto vraća.
Problem zaposlenih, ali i roditelja i najmlađih, po rečima Jasne Janković jeste i nepoštovanje normativa broja dece u vaspitnim grupama, kao i nebriga o postojećim objektima, a teme za razgovor u Ministarstvu su bili i problemi u sprovođenju inkluzije, uslovi rada, definisanje beneficija, profesionalne bolesti. - S obzirom na to da je u pripremi novi Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, kao i Zakon o predškolskom obrazovanju, Zakon o osnovnoj školi, Zakon o srednjoj školi, naš predlog je jasan i biće da se finansiranje zaposlenih u predškolskim ustanovama prebaci na nivo Republike - kaže Jasna Janković. - Time će naše vaspitačice i vaspitači i dalje imati problem kada treba da prime jubilarnu nagradu ili naplate putne troškove, oko kojih će se, kao i oni koji rade u osnovnim i srednjim školama, tužiti i dobijati presude, ali će im bar zarade biti izvesne.

Novine od 1. Septembra: Fizička aktivnost svaki dan


Brojne novine najavljene su u našem školstvu od kako je ministar Mladen Šarčević stupio na dužnost. Šta će sve od toga početi da se primenjuje od ovog 1. septembra, pitali smo Ministarstvo prosvete.
Od naredne školske godine za učenike petog razreda, obavezni izborni nastavni predmet "fizičko vaspitanje - izabrani sport" transformiše se u "sportske aktivnosti". Umesto jednog časa nedeljno premeta "fizičkog vaspitanja", sportske aktivnosti trajaće jedan i po čas nedeljno, a realizovaće se  u toku nastavnog dana, kao svakodnevne fizičke aktivnosti. Sportske aktivnosti neće ulaziti u fond časova pa se time neće ni povećati opterećenost učenika, dok će sa druge strane učenici imati mnogo više fizičkih aktivnosti. Planirane izmene neće umanjiti normu časova nastavnicima fizičkog vaspitanja, već će im norma biti uvećana za pola časa.

Novine I: Seksualno i zdravstveno obrazovanje

[image: http://ocdn.eu/pulscms-transforms/1/bM2ktkqTURBXy9hNDQ4MmY1ODRhNjY1NDEwNmMzOTFjMDQwMzQzYmQ3ZS5qcGVnk5UCzQMUAMLDlQLNAdYAwsOVB9kyL3B1bHNjbXMvTURBXy8xZDc0Y2I0MTcwNTk1MDQzNjYyOWNhYmQ2MDZmNTBmNi5wbmcHwgA]Još jedna novina tiče se predmeta "fizičko vaspitanje". Iako su, kako naglašavaju u Ministarstvu, kroz školske programe pristune i teme iz oblasti seksualnog i zdravstvenog vaspitanja, one će od septembra biti zastupljene i to kroz predemet "fizičko vaspitanje". To će važiti za sve učenike od petog razreda osnovne škole. Takođe, u okviru drugih predmeta (biologija, građansko vaspitanje, čas razrednog starešine i odeljenske zajednice) učenicima će se prezentovati sadržaji iz ove oblasti kroz međupredmetno povezivanje.

Novine II: Preduzetičko obrazovanje, informatika, tehničko

Prema planu od sledeće školske godine učenici od petog do osmog razreda imaće novi model učenja – preduzetničko obrazovanje. Kako ističu u resornom ministarstvu, nije reč o novom predmetu, dodatnim časovima i opterećenju za osnovce, već će ovaj model obrazovanja biti uveden kroz međupredmetno uvezivanje sadržaja, a startovaće kao pilot-projekat.
Učenici ne treba da se plaše dodatnih obaveza, jer su, kako ističu u Ministarstvu, vodili računa o tome - neće dobiti još jedan čas u nedeljnom rasporedu. Preduzetničko obrazovanje ne znači nužno ostvarivanje neke ekonomske dobiti, već  preduzetništvo može da se realizuje kroz kulturu, matematiku ili druge predmete.
Izmene nastavnog plana i programa odnose se, u najvećem delu, na uvođenje obaveznog nastavnog predmeta "informatika i računarstvo", promenu programa dosadašnjeg predmeta "tehničko i informatičko obrazovanje" u smislu uvođenja preduzetništva, a izuzimanja drugih programskih sadržaja.

Novine III: Uniforma o trošku roditelja

Sve osnovne škole dobile su upitnike koji treba da popune roditelji i tako se izjasne da li su za uvođenje obavezne školske uniforme. Anketa još traje, a kompletni podaci se očekuju oko polugodišta.
Za sada se ispotavilo da će roditelji najverovatnije morati sami da kupe uniforme deci, jer kako je saopštilo Ministarstvo prosvete, "sagledavajući sliku na terenu budžetima kojima škole raspolažu one neće biti u mogućnosti da finansiraju nabavku uniformi".
A kako će one izgledati, koje će boje biti, odlučivaće škola, a u Ministarstvu veruju da će u odlučivanje biti uključeni i učenici koji treba da ih nose. Tada bi to deca doživljavala kao deo sebe, kao nešto što su odabrali i što će rado nositi, smatraju nadležni.
Dva su motiva zbog kojih je Ministarstvo pokrenulo inicijativu uvođenja uniformi u osnovne škole, jedan je, kažu, smanjenje vršnjačkog nasilja, a drugi razvijanje osećaja pripadnosti školi kao instituciji.

Novine IV: Počinje da radi 200 savetnika

Ministarstvo prosvete, nauke i tehnološkog razvoja objavilo je konkurs za izbor 200 savetnika - spoljnih saradnika. Konkursom je planiran izbor do 200 savetnika-spoljnih saradnika, koji će u periodu od 1. februara 2017. do 1. februara 2019. godine, zajedno sa prosvetnim savetnicima posećivati obrazovno-vaspitne ustanove. Tokom dvogodišnjeg angažovanja njihov rad će pratiti i evaluirati prosvetni savetnici.

Novine V: Sve škole dobijaju lektiru

Sve školske biblioteke ove godine dobiće školske lektire. U tu svrhu Ministarstvo je iz budžeta opredelilo 100 miliona dinara. Iznos koji će dobiti škola zavisi od broja učenika i stepena razvijenosti lokalne samouprave u kojoj se nalazi. Pored školske lektire škola može da odabere i sve ono što smatraju da im je potrebno za kvalitetniji obrazovno-vaspitni proces imajući u vidu  naslove koji im nedostaju u školskoj biblioteci.

Projekti na "čekanju": Nacionalna matura - koncept do maja

Ispit kojim se završava srednje obrazovanje promeniće formu u kojoj se danas odvija. Rad na osmišljavanju koncepta velike mature, Ministarstvo prosvete je poverilo posebnoj radnoj grupi. Prvi koji bi mogli da polažu ovaj ispit, ukoliko se koncept i program ispita usvoje do kraja ove školske godine, bili bi učenici koji budu završavali četvorogodišnje srednje obrazovanje školske 2020/21. školske godine, odnosno trogodišnje jednu godinu pre toga. U međuvremenu, koncept ispita "velika matura" će biti proveravan u celini ili pojedinim delovima, kako bi se pre njegovog formalnog uvođenja izabrala ona rešenja koja su optimalna za uslove u kojima radi naš obrazovni sistem. Postignuta je i saglasnost da se tim ispitom omogući dostupnost akademskih studijskih programa u visokom obrazovanju svim učenicima koji pohađaju četvorogodišnje programe srednjeg obrazovanja. Radna grupa će do maja 2017. završiti posao na razvijanju koncepcije velike mature, a predlog će biti diskutovan i proveravan kroz javne i stručne rasprave.

Projekti na “čekanju”: Dualno obrazovanje

U Srbiji je u prethodnom periodu kreiran Nacionalni model dualnog i preduzetničkog obrazovanja na osnovu iskustava Švajcarske, Nemačke i Austrije. Osnovno polazište u ciljevima našeg modela čine potrebe privrede pa su u njegovom formiranju ravnopravno učestvovali Ministarstvo prosvete i Privredna komora Srbije. Ideja je da deca za vreme formalnog obrazovanja steknu funkcionalna znanja stečena u realnom radnom okruženju kao i da se odmah nakon školovanja zaposle. Na ovaj način smanjiće se u narednom periodu stopa nezaposlenih mladih do 25 godina. Nadležni - ministarstvo, predstavnici privrede, lokalne samouporave, nacionalne službe za zapošljavanje, direktori škola i načelnika školskih uprava rade na tome da u skladu sa našom privredom formulišu nove profile i modernizuju postojećih. Realizacija se očekuje u narednoj školskoj godini.

Plate profesora ispod republičkog proseka

Unija Sindikata prosvetnih radnika Srbije zatražila je 4. januara od nadležnih u Ministarstvu prosvete da se nastave pregovori kako bi se popravio materijalni položaj prosvetnih radnika, čija su primanja i nakon poslednjeg povećanja od šest odsto, daleko ispod republičkog proseka."Ispod proseka smo 14 odsto, što je skandalozno i zato su nam potrebni pregovori i razgovori sa Ministarstvom", rekla je predsednica asna Janković agenciji Beta. Jankovićeva je dodala da su profesori koji su najnovijim povećanjem od šest odsto dobili 2.400 dinara i dalje daleko ispod republičkog proseka.

Eko konkurs za mlade novinare

[image: ]Udruženje "Prijatelji planete" iz Kragujevca ima otvoren konkus za mlade novinare - osnovce i srednjoškolce pod nazivom "Crna/zelena eko tačka u mom kraju". Rok za predaju radova je 20. januar do 17 časova. Pravo učešća na konkursu imaju učenici i učenice sedmih i osmih razreda osnovne škole i srednjoškolci i srednjoškolke sa teritorije Republike Srbije. Tema može biti ekološka crna tačka u konkretnoj lokalnoj zajednici ili Srbiji, kao i ekološka zelena tačka - pozitivan primer zaštite životne sredine.
Radovi mogu biti u formi radio priloga (do 5 minuta), video priloga (do 5 minuta) ili kao članak za sajt. Na konkurs se mogu prijaviti pojedinci ili timovi do tri člana/članice. Radovi moraju biti originalni i rađeni samostalno, nastali od trenutka raspisivanja konkursa i ne smeju biti ranije izlagani na krugim konkursima, web stranicama ili emotovani na radiju.
Detaljnije informacije o uslovima i načinu prijave mogu se pronaći na http://www.prijateljiplanete.edu.rs/index.php/sr-yu/  Najuspešnije radove odabraće stučni žiri, koji će dodeliti po tri nagrade za svaku kategoriju - radio prilog, video prilog i članak na sajtu. Dodatne informacije o konkursu mogu se dobiti putem mejla prijateljiplanete@gmail.com. Konkurs se sprovodi u saradnji sa nemačkom nevladinom organizacijom JANUN e.V. i udruženjem "Centar za ekološko obrazovanje i održivi razvoj Kragujevac" u okviru projekta "Eko info - nove veštine za kretivne mlade ljude" koji finansira DBU (The Deutsche Bundesstiftung Umwelt).

I sport i škola

Kako uskladiti izazove na kojima vrhunski sport insistira sa obavezama u školi i na fakultetu? Primer biciklistkinje Maje Savić svedoči da to jeste izvodljivo.	 https://www.youtube.com/watch?v=8FJw4uBZhFQ 

Započeli raspust igrajući se i učeći u laboratoriji

[image: http://www.dnevnik.rs/sites/default/files/imagecache/Slika-vest/17_-_hemijska_skola1.jpg]„Mala škola hemije i tehnologije I” za učenike sedmih i osmih razreda osnovnih škola održana je krajem decembra prošle godine u Tehničkoj školi “Pavle Savić”. Tokom tri dana, đaci iz novosadskih osmoletki “Đura Daničić”, “Svetozar Marković”, “Ivo Lola Ribar”, “Kosta Trifković”, kao i “Laza Kostić” iz Kovilja i “Miroslav Antić” iz Futoga učestvovali su u najrazličitijim aktivnostima koje se inače izučavaju u toj srednjoj školi.
Učesnici te zanimljive školice su prvog dana imali priliku da, između ostalog, uče o bezbednosti, priboru i posuđu, piktogramima na hemikalijama i različitim proizvodma, ali i o ekstrakciji, destilaciji, dokazivanju katjona, određivanju ph vrednosti kiselina i baza pomoću indikatora, merenju mase i zapremine, ali i šta su, u svetu hemičara, hemijski semafor, crna zmija ili duh iz boce. O degustaciji prehrambenih proizvoda, organoleptičkim ispitivanjima prehrambenih proizvoda, mikrobiološkim ispitivanjima i pripremanju pekarskih proizvoda osnovci su učili drugog dana programa, dok je završnog dana bilo reči o različitm hemijskim proizvodima, pravljenju krema za ruke, sapuna, labela, o instrumetalnim metodama analize, određivanju fizičko-hemijskih karakteristika zemljišta, vode i vazduha... Po rečima organizatora, sedmaci i osmaci koji su učestvovali u “Maloj školi hemije i tehnologije” na taj način su raspust započela igrajući se u laboratorijama, a naučeno su krunisali diplomom i lepim uspomenama.

Matematička gimnazija: Đaci i profesori "ratuju" znanjem

Za veliki uspeh često nije dovoljan samo talenat već je potreban i neko ko će taj talenat prepoznati i na pravilan način odnegovati, za šta je najbolji primer Matematička gimnazija u Beogradu, koja osim izuzetno nadarenih đaka ima i neobične profesore koji su im pomogli na putu ka uspehu. Ova škola je među najboljima na svetu u svojoj oblasti, zlatne medalje na svetskim takmičenjima nisu niti čudo niti retkost, a u Srbiji je jedna od pet koje su proglašene školama od visokog nacionalnog interesa. Ti neobični profesori se raduju kada ih đaci na času isprave, s njima prave stranice Vikipedije posvećene gradivu, a na zadatke ih podsećaju na školskom blogu. Jedna od bivših učenica Matematičke gimnazije i najbolji student svoje generacije Matematičkog fakulteta, sada stoji s druge strane učionice i svojim mladim kolegama prenosi znanje. Ona se zove Mirjana Katić i predaje analizu s algebrom.
Kako kaže, izuzetno talentovanu decu može da prepozna od prvog dana, a misli da joj u radu sa tom, nadasve zahtevnom decom, pomaže to što je i ona nekada bila u njihovoj koži. Ta deca, ispričala je ona, često su posebna i nisu uvek shvaćena od svojih vršnjaka. „Mnogi od nas završili su matematičku gimnaziju, ali ne razumemo taj problem odrastanja, ta deca se uglavnom razlikuju od druge i često su neprihvaćena od strane dece u njihovoj osnovnoj školi. I zato ih mi razumemo jer smo i to prošli", rekla je. Kao i druge njene kolege, i profesorka Katić kaže da često ne zna odgovor na pitanje koje đaci postave i da zbog toga istrpi kritiku, ali da ona tu njihovu osobinu podstiče, jer kako kaže, osim što je važno da se oni ne plaše profesora, i ona tako uz njih postaje bolji profesor. „Po tome se ova škola izdvaja u odnosu na sve druge škole u državi. Kod nas je posebna upravo ta interakcija. Oni uče od nas koliko i mi od njih. Dobijamo od njih i kritike, ali na putu da postanemo bolji moramo ih prihvatiti i moramo shvatiti da nismo mi uvek u pravu". (→Press Clipping)

Novac za lečenje dece

Agencija za lekove i medicinska sredstva Srbije donirala je 750.000 dinara za lečenje dece i mladih čije izlečenje nije moguće u Srbiji, kao i za decu sa smetnjama u razvoju i mališane bez roditelja. Najveći deo tog novca, pola miliona dinara biće upotrebljen za lečenje obolelih od retkih bolesti koje su izlečive, a koje se ne mogu uspešno lečiti u našoj zemlji.

Umro akademik Trajković

Redovni član Srpske akademije nauka i umetnosti Vlastimir Trajković, dugogodišnji šef Katedre za kompoziciju i orkestraciju, preminuo je 4. januara u 70. godini, saopštio je SANU. Trajković je rođen 17. juna 1947. godine u Beogradu. Studirao je kompoziciju u klasi profesora Vasilija Mokranjca na Muzičkoj akademiji u Beogradu. Diplomirao je 1971, a magistrirao 1977. godine. Od 1971. godine radio je kao profesor teorijskih predmeta u Muzičkoj �koli �Stanković�, a od 1980. godine na Fakultetu muzičke umetnosti u Beogradu kao profesor kompozicije. Bio je dugogodi�nji �ef Katedre za kompoziciju i orkestraciju. Za dopisnog člana Odeljenja likovne i muzičke umetnosti SANU izabran je 26. oktobra 2000. godine, a za redovnog 5. novembra 2009. godine. Dobitnik je više nagrada i priznanja: Nagrada za muzičko stvaralaštvo 1967, Nagrada �Stevan Hristić� 1971, Nagrada Međunarodne tribine kompozitora 1994, Nagrada �Stevan Mokranjac� 1995, Aprilska nagrada grada Beograda 2006. godine. Trajković će biti sahranjen u ponedeljak, u 12 sati na Novom groblju u Beogradu.

Uhapšen propovednik zbog pronevere paketića

Pripadnici Ministarstva unutrašnjih poslova u Somboru uhapsili su V. B. (1966) iz Sombora, propovednika jedne crkve, zbog postojanja osnova sumnje da je izvršio krivično delo pronevera, saopštio je MUP. On se tereti da je iz crkve, u kojoj su bili paketići iz humanitarne pomoći, uzeo deo i prodao ih. Deo paketića je podelio, a deo je policija pronašla u njegovoj kući i crkvi. Po nalogu Osnovnog javnog tužilaštva, V. B. je određeno zadržavanje do 48 sati i on će, uz krivičnu prijavu, biti priveden tužiocu. 
Oko stotinu novogodišnjih paketa koje su pripremila deca iz Nemačke nađeni su otvoreni i bačeni pored kanala nedaleko od Sombora. Reč je o humanitarnoj pošiljci koju deca iz Nemačke pred praznike šalju mališanima u Srbiji.
U Udruženju Nemaca Gerhard kažu da nije reč o pošiljci koja je namenjena njima. "To je bilo namenjeno deci većinskog naroda, to su pokloni dece Nemaca koji su se nedeljama pripremali da napišu par reči pozdrava, upakuju svoju igračku, koja je njima mila i draga, ili su neki manji poklon i time dali do znanja da misle na drugu decu", rekao je Anton Bek, Udruženje Nemaca "Gerhard" Sombor U Hrišćanskoj Adventističkoj crkvi su rekli da oni preko Humanitarne organizacije Adra često obraduju mališane, ali ovog puta nisu učestovali u podeli paketa. "Uzimati od dece, zloupotrebljavati, bojim se da je naš moral, jako nisko pao", kaže Josip Tikvicki , Hrišćanska adventistička crkva Sombor. Paketi koji su otvoreni i pokradeni nisu imali gotovo nikakvu vrednost i imali su za cilj da nemačka deca obraduju decu u Srbiji. O svemu je obaveštena i ambasada Nemačke. https://www.youtube.com/watch?v=nKAH0a5CMa4 

Harvard: 18.000 studenata i 14.000 zaposlenih

[image: Харвард - високообразовна институција са 18.000 студената и 14.000 запослених]Šta je zajedničko Juyinu O’Nilu, T. S. Eliotu, Leonardu Bernstajnu, braći Kenedi, Normanu Majleru, Tomiju Li Džonsu, Džordžu Bušu? Gde možete da pročitate diplomske radove sedam predsednika SAD i preko 40 dobitnika Nobelove nagrade? Ili, kakva je veza između propasti „Titanika” i sticanja diplome na jednoj od najelitnijih obrazovnih ustanova na svetu? Svaki od odgovora upućuje nas na jedno mesto - univerzitet Harvard. Osnovan 1636. godine kao koledž sa jednim profesorom i devet studenata, Harvard je prerastao u elitnu visokoobrazovnu instituciju sa 18.000 studenata i 14.000 zaposlenih. Indeks ovog univerziteta ima više od 3.000 studenata iz 100 zemalja širom sveta. U slobodno vreme studenti Harvarda rade kao vodiči, objašnjavajući zainteresovanim turistima detalje iz istorije univerziteta, ali i znamenitostima sadašnjeg kompleksa sastavljenog od dvadesetak zgrada. Radoznali posetioci tako mogu da saznaju malo poznate zanimljivosti o najstarijem američkom i najprestižnijem svetskom univerzitetu.
Harvard budi sećanje na jednog Džordža Starkija (iz generacije 1646), koji je bio alhemičar i predstavljao živu vezu sa svetom srednjeg veka. Ili Ralfa Voldoa Emersona (iz 1821), velikog transcendentalistu i majstora za raščišćavanje ideja. On je svoj stari koley pohodio godinama pošto je diplomirao, beležeći da je osetio prisustvo „duhova” na Harvardu. Recimo još da se u najstarijem objektu Harvarda nalazi odeljak uprave u kome su smeštene kancelarije predsednika, potpredsednika, prorektora, blagajnika, ali i prostorije namenjene brucošima. Da je 1997. diplomirala najstarija studentkinja Meri Fasano i to u 89. godini života, ili podatak da je roditelje prvog univerzitetskog dobrotvora Džona Harvarda, lično upoznao Vilijam Šekspir.
Džon Harvard (1607-1638), po kojem je univerzitet dobio ime, je usmenim testamentom ostavio tadašnjem koleyu polovinu svoje imovine - deo velikog imanja i, za to vreme, impozantnu i vrednu biblioteku od 400 retkih knjiga. O tim prvim godinama koleya danas svedoči samo jedna sačuvana knjiga. Naime, prema izvorima koji govore o istoriji univerziteta, originalna zgrada u kojoj se nalazila tadašnja biblioteka izgorela je u požaru 1764. godine. Studenti su u čitaonici ovog zdanja mogli da uče, ali su pravila koleya nalagla najstrožu zabranu iznošenja knjiga.
Noć pre požara, jedan od studenata je uspeo da iznese knjigu koja mu je bila potrebna za ispit, sa namerom da je ujutru po otvaranju biblioteke vrati. U panici koja je nastupila sagledavanjem posledica koje je pruzrokovao požar, saznalo se da je samo jedna knjiga ostala spasena i to zahvaljujući studentu koji se, eto, oglušio o pravila koleya. Kada je pronađen onaj koji je izvršio „privremenu pozajmicu”, predsednik univerziteta ga je prvo izljubio zbog spasavanja dragocene zaostavštine, a potom ga je izbacio sa Harvarda jer je knjigu izneo van zidina čitaonice. Članovi današnje uprave mogu da se pohvale podatkom da njihov univerzitet ima najveću akademsku biblioteku na svetu, na čijim se policama nalazi preko osam miliona knjiga. Poseban odeljak rezervisan za biblioteku osnovan je 1914. godine, zahvaljujući Eleonor Elikis Videner i njenoj donaciji priloženoj u znak sećanja na njenog sina Harija koji je stradao na „Titaniku”.

Pričate sami sa sobom? Naučnici misle da je to OK

Ponekad možemo videti ljude koji u tramvaju, prodavnici ili hodajući gradom razgovaraju sami sa sobom. Iako nam to može delovati čudno ili smešno, moramo priznati da to i sami radimo dok brišemo prašinu ili peremo sudove u privatnosti svog doma. U najmanju ruku, redovno sa sobom razgovaramo u svojim mislima. Live Science navodi da takav razgovor ne samo da nije čudan, nego može i pospešiti razvoj mozga. U nastavku ćemo navesti pet načina kako razgovaranje sa sobom utiče na nas.	
Organizacija misli Kad smo u gužvi zbog previše obaveza često imamo problema s organizacijom, a ponekad nam je teško i da se izrazimo jer smo dekoncentrirani zbog previše misli koje nam „lete" kroz glavu velikom brzinom. Kako bismo pomogli sebi u takvoj situaciji bilo bi dobro da naglas izdvojimo obaveze koje su nam važne. To će nam pomoći prvenstveno da se saberemo i smirimo kako bi bli sigurniji i funkcionalniji tokom dana.
Poboljšanje pamćenja Koliko puta si morao/la obaviti nešto kada dođeš kući, ali kad si došao kući zaboravio/la si što je to nešto? Moramo priznati da nam se svima to dogodilo ali da bi se taj broj smanjio, bilo bi dobro da pre nego što stignemo kući naglas kažemo što to moramo uraditi. Ovo je i vrlo efikasan način učenja. Kada ne možeš da zapamtiš određeni pojam, najlakši način je da ga izgovoriš nekoliko puta naglas razmišljajući o pojmu i kontekstu na koji se odnosi.
Efikasnost mozga Mnoga naučna istraživanja pokazala su da će nam razgovor sa samim sobom pomoći da razmišljamo brže i jasnije. Na primer, kad imamo neki logički problem, ako taj problem i naša razmišljanja kažemo naglas, to će nam pomoći da budemo fokusiraniji i jasnije razmišljamo pa i da jednostavnije i brže donesemo ispravan zaključak.
Razumevanje samog sebe Zbog stresnih okolnosti ponekad ne možemo složiti svoje misli i tada se možemo osećati frustrirano. Kad se nađete u takvoj situaciji, pokušajte da je sagledate razmišljajući naglas. To će pomoći da situaciju vidite iz drugog ugla, upoznate sebe u nekom drugom svetlu i odlučnije rešite situaciju u kojoj se nalazite.
Postizanje ciljeva Svi mi imamo kratkotrajne i dugoročne ciljeve. Pokazalo se da ako naglas izgovaramo svoje ciljeve i plan kako ih postići, to će nam pomoći da postanemo fokusiraniji na njihovo ostvarenje. Tako ćemo biti odlučniji i sigurniji na svom putu za ostvarenje cilja.


Osobine emocionalno inteligentnih ljudi

Emocionalna inteligencija se teško meri, ali postoje pokazatelji da je posedujemo. Istraživanje kompanije TeleSmart, u kojem je učestvovalo oko milion ljudi, otkrilo je odlike koje su zajedničke svim emotivno inteligentnim ljudima. Ovo su neke od njih.
1. Imaju robustan (snažan, čvrst) i emotivan rečnik Svi ljudi iskuse emocije, ali ih samo pojedini prepoznaju u trenutku kada se pojave. Samo 36 odsto ljudi ima tu osobinu, što je problematično jer neispravno interpretiranje emocija često vodi do iracionalnih i kontraproduktivnih postupaka. Ljudi sa visokim koeficijentom emotivne inteligencije savladavaju svoja osećanja i koriste svoj bogati rečnik kako bi ih tačno opisali. Dok će pojedine osobe reći da se osećaju loše, emotivno inteligentni ljudi će detaljno opisati taj osećaj.
2. Različiti ljudi im bude interesovanje Bez obzira da li su introvertni ili ekstrovertni, emotivno inteligentni ljudi zainteresovani su za druge oko sebe. Ta znatiželja je proizvod empatije, a kako kažu stručnjaci - podsticanje empatije znači postajati emotivno inteligentniji.
3. Prihvataju promene Emotivno inteligentni ljudi su fleksibilni i stalno se prilagođavaju situaciji. Znaju da je strah od promena paralizujući faktor za njihovo dalje napredovanje u životu. Oni iščekuju promenu, koja čuči iza ugla i spremno ju dočekuju s pomno razrađenim planom akcije.
4. Dobro znaju svoje prednosti i mane Emotivno inteligentni ljudi ne samo da dobro razumeju emocije, već su svesni svih svojih mana i prednosti. Takođe, veoma dobro znaju ko ili što na njih pozitivno ili negativno utiče, bez obzira da li se radi o ljudima ili situacijama. Oni znaju da upravljaju svojim sposobnostima i spreče ih vlastite mane onemogućuju da postignu svoje ciljeve.
5. Dobro procenjuju ljude Veliki deo emotivne inteligencije odnosi se na čitanje drugih ljudi, dobrog razumevanja toga ko su i kroz šta prolaze. Drugi ljudi za njih su pročitana knjiga. Znaju šta ih motiviše, pročitaju ih dok kažeš keks. Nema te laži koju ne prepoznaju.
6. Ne možete ih uvrediti Emotivno inteligentni ljudi veoma dobro znaju ko su i šta su, zbog čega ih nije lako uvrediti. To su samouvereni i ljudi otvorenog uma.
7. Znaju da kažu ne Istraživanja sprovedena na kalifornijskom univerzitetu pokazala su da osobe koje teže kažu ne, lakše se izlažu stresu, sagorevanju i depresiji. Mnogima predstavlja izazov da kažu odlučno "ne", ali treba znati da je to moćna reč i da se ne bi trebalo suzdržavati od njene upotrebe. Emotivno inteligentne osobe direktno kažu kada nešto ne žele i ne kriju se iza izmišljenih opravdanja.
8. Za njih važi pravilo: šta je bilo, bilo je, idemo dalje Emotivno inteligentni ljudi se distanciraju od svojih grešaka, ali ih nikada ne zaboravljaju. Držeći distancu od napravljenih grešaka daju sebi priliku da krenu dalje i naprave potrebna prilagođavanja kako bi, ipak, postigli svoje ciljeve. Potrebna je posebna veština za to hodanje po tankom ledu satkanom od žaljenja za učinjenim i pukog prisećanja. Kajanje zbog učinjenih grešaka osobu čini nesigurnom i neodlučnom. Potpuno negiranje grešaka, s druge strane, obezbeđuje da će iste biti ponovljene. Ključ za postizanje ravnoteže leži u sposobnosti da greške pretvarate u uputstva za poboljšanje. To stvara sposobnost da se, svaki puta kada padnete, vrlo brzo i podignete.
9. Dajete, ali ne očekujete ništa zauzvrat Kada vam neko spontano pokloni nešto i ne očekuje ništa zauzvrat, to ostavlja snažan utisak. Na primer, razgovarate s osobom o nekoj knjizi i posle mesec dana se pojavite s tom knjigom u ruci i poklonite je sagovorniku. Takav gest neće proći zaboravljeno. Emotivno inteligentni ljudi stvaraju snažna prijateljstva jer brinu za druge ljude.
10. Neutrališu otrovne osobe Iscrpljujuće i frustrirajuće je imati posla s teškim ljudima. Međutim, emotivno inteligentni ljudi u razgovoru sa teškim osobama kontrolišu vlastite emocije, a samim tim i teškog sagovornika. Kada su prisiljeni da se suoče sa "otrovnim osobama", čine to racionalno. Ne dozvoljavaju da ljutnja ili frustracija dodatno otežaju situaciju. Razmatraju poziciju u kojoj je teška osoba i nastoje da nađu kompromisno rešenje. Čak i kada stvari izmaknu kontroli, emotivno inteligentne osobe sposobne su da "svare" otrovne osobe i izbegnu da ih povuku na dno.
11. Ne teže savršenstvu Emotivno inteligentne osobe savršenstvo ne postavljaju za svoj cilj, jer znaju da tako nešto u stvarnosti ne postoji. Ljudi su grešni, a kada si neko postavi da mora biti savršen, čitav život provede kritikujući samoga sebe, jer nije dovoljno dobar u onome što radi.
12. Zadovoljni su s onim što imaju Provesti neko vreme razmišljajući kako ste u životu blagoslovljeni, nije puko fantaziranje, već pomaže u snižavanju kortizola, hormona stresa. Na Univerzitetu u Kaliforniji sprovedeno je istraživanje kojim je dokazano da praktikovanje zahvalnosti na onome što imate pomaže u kontrolisanju hormona koji je najzaslužniji za negativan osećaj stresa.
13. Isključe se Biti dostupan u svakom trenutku znači konstantno držati telo u stanju napetosti. Isključiti se s interneta ili čak ugasiti mobilni telefon kada ne radite daje umu i telu priliku da se odmore. Teško je očekivati da ćete se odmoriti ako u džepu nosite mobilni.

Vesti iz javnog sektora čitajte na našem sajtu
www.nsjs.org.rs.
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