Postdiplomske studije u inostranstvu, iskustvo koje žele da primene u svojoj kompaniji u Srbiji
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Miroslav Knežević (31) studirao je ekonomiju, radi u kompaniji FCA Srbija (Fiat Chrysler Automobiles SRBIJA) šest godina kao ekonomista u nabavci. On je jedan od petoro radnika kompanije FCA Srbija koji su ove godine na MBA studijama. Od ukupno 35 kandidata u regionu EMEA (Evropa, Srednji istok i Afrika), petoro je iz Srbije, što je za dvoje više nego prošle godine. 
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[image: Tatjana Jokić, Miroslav Knežević i Tijana Ćirović]- Selekcija je tako jaka da je razlika u znanju mala, a konkurencija je velika i pokazuje se kroz takmičarski duh. Tu je uvek mnogo izazova, jer su na istom mestu ljudi koji su izjednačeni po znanju - kaže Miroslav.
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Tijana Ćirović (30), diplomirani ekonomista, završila je MBA studije u maju ove godine, i sada radi u sektoru industrijskog kontrolinga.
- MBA studije su takve da pored formalnog obrazovanja sadrže i neformalni deo. Tu se razvijaju i veštine koje su neophodne za menadžersku poziciju - sposobnost komunikacije, pregovaranja, prezentiranja. MBA studije imaju za cilj da se poboljšaju procesi u firmi, da se bolje upravlja kompanijom. Organizacija je po američkom konceptu studiranja. Sama selekcija je rigorozna. Uslovi su fakultetska diploma, znanje engleskog jezika na nivou C1. U drugom krugu selekcije se radi na rešavanju "biznis kejs", ili studija slučaja - u kojoj se rešava zadata problematična situacija u nekoj kompaniji, gde je potrebno da se lociraju svi ključni problemi i da se predlože rešenja. Pored toga je obavezno i iskustvo u praksi - kaže Tijana Ćirović. 
MBA studije traju 18 meseci, studijski program uključuje 10 ispita. Čitav program je organizovan i održava se u Torinu, u Italiji, a predavači su eminentni profesori sa univerziteta u Italiji i sa Kembridža. Predavači su i top menadžeri iz FCA Grupacije, koji prenose svoja najbolja iskustva.
[image: Danijela Savić]Tatjana Jokić (29) je takođe završila ove godine MBA studije, a u kompaniji radi od otvaranja, više od šest godina. Završila je Fakultet organizacionih nauka. Objašnjava da nakon MBA studija radi na poziciji gde može da primeni nova znanja.
- Tokom samih studija osećali smo posebnu odgovornost, jer je kompanija nama poklonila poverenje, uložila u nas, a i na prestižnom mestu predstavljamo našu fabriku iz Kragujevca. Tokom samih studija okruženje je vrlo konkuretno. Timski je rad, ali su tu ljudi iz drugih sredina, različitih kultura. Prošle godine je bilo kolega iz Italije, Velike Britanije, Rusije, Holandije, Poljske i Srbije - kaže Tatjana Jokić.
Miroslav, Tijana i Tatjana tvrde da se nakon MBA studija, a već i u samom toku učenja, vidi njihova prava vrednost, a to je drugačije sagledavanje posla, mogućnost i širina da se daju sugestije u procesima odlučivanja, kao i da se predlažu moguća rešenja.
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Danijela Savić je polaznik MBA studija ove godine, a pre nego što se zaposlila u kompaniji FCA Srbija radila je na poslovima pravnog zastupnika u dve multinacionalne kompanije.
- Predavanje iz oblasti poslovne strategije pomoglo mi je da sagledam širu sliku u smislu vizije i misije FCA Grupacije. Razumem sistem odlučivanja, hierarhiju i način oblikovanja poslovne strategije velikog sistema kao što je FCA. Planiram da se profesionalno usavršavam u svakoj oblasti koju poslodavac prepozna kao potrebnu za poslovanje kompanije. FCA Grupacija ima u Srbiji strateški značaj, i želim da ostanem na nekoj od menadžerskih pozicija i doprinesem rastu i razvoju, ne samo u smislu ostvarivanja benefita za zaposlene u kompaniji već i poboljšanje makroekonomskih prilika u Srbiji - kaže ona.

Svoju budućnost ovi mladi i školovani ljudi vide u kompaniji FCA, u razvijanju novih znanja, i primeni onoga što su naučili u svojim usavršavanjima. Da kompaniji poverenje koje im je poklonila vrate na najbolji mogući način, kroz znanja i iskustvo stečeno kroz 22 predavanja u godinu i po dana.
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