Po školama spora preraspodela tehnološkog viška
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Prema podacima Ministarstva porsvete, nauke i tehnolokog razvoja, od 4.876 nastavnika koji su tehnološki višak u prosveti, do sada je po školama raspoređen 1.351 nastavnik,
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[image: Фото: С. Шушњевић]a sindikati kažu da je preraspodela tehnoloških viškova počela kasno i da se odvija sporo. Podsećanja radi, direktori škola početkom septembra prijavili su da u školama u Srbiji ima 18.500 slobodnih radnih mesta.
- Preuzimanje ide sporo i traljavo, jer se u startu kasnilo, te umesto da se s preuzimanjem i preraspodelom tehnoloških viškova počne polovinom avgusta, krenulo se u septembru – rekla je  Tanjug u predsednica Unije sindikata prosvetnih radnika Srbije Jasna Janković. Po njenim rečima, direktori u školama se i dalje ponašaju kao “mali bogovi”, kriju radna mesta, iako su iz Ministarstva prosvete stigle jasne instrukcije da svako radno mesto mora da se prijavi i da nastavnici koji su ostali bez norme moraju da se preuzimaju.
- Svesni smo da je teško da se baš sve poklopi, iako ima dosta slobodnih radnih mesta. Dešava se da bez norme ostaju nastavnici iz stručnih škola, koji jednostavno nemaju gde. Međutim, dešava se da direktori čuvaju radna mesta za istoriju, geografiju… Dešava se da prave takav raspored da nastavnik sa delom norme ne može da prihvati časove, jer ne može da se uklopi – pojašnjava Janković.
U Ministarstvu prosvete potvrđuju da je veliki broj tehnoloških viškova neraspoređen i da je nakon drugog kruga, posle 30. septembra, neophodno da se po školskim upravama razmotri svaki pojedinačni slučaj i utvrdi razlog zašto neko nije preuzet s liste, kao i da se utvrde dalji koraci koji će se preduzeti za rešavanje tih pitanja.
Na sastanku Centralne radne grupe za praćenje angažovanja zaposlenih u obrazovnim ustanovama izneti su podaci da se na listi viškova nalazi još 3.525 zaposlenih, a 12.149 su s nepunom normom. Međutim, ovo nije pravo, konačno stanje, jer su neke škole kasnile s unosom podataka, a i informacioni sistem je jedno vreme bio u prekidu, te je zaključeno da je i dalje veliki broj tehnoloških viškova neraspoređen i da je neophodno da se ovaj posao nastavi cele školske godine.
Ministar prosvete Mladen Šarčević rekao je da će se precizni podaci o broju preuzimanja u prvom krugu znati do kraja nedelje, a da će novi presek biti završen do 30. septembra. S druge strane, sindikati su složni u nameri da će o zloupotrebama i neefikasnosti obavestiti ministra prosvete, od koga očekuju da sankcioniše odgovorne direktore škola koji, kako kažu, i dalje kriju slobodna radna mesta i ne žele da uposle viškove.
Predsednik Sindikata radnika u prosveti Srbije Slobodan Brajković ističe da postoje velike manipulacije u primeni Člana šest Posebnog kolektivnog ugovora i zahtevima za preuzimanje i ukrupnjavanje norme iz porodičnih razloga. Brajković kaže da su pojedine školske uprave zatrpane zahtevima zaposlenih da im se omogući da promene radno mesto i pređu u veće gradove: Beograd, Novi, Sad, Niš, Kragujevac, Kraljevo.
Na sastanku Centralne radne grupe za praćenje angažovanja zaposlenih u obrazovnim ustanovama još jednom je ukazano na to da je potrebno prekontrolisati i sve slučajeve gde su zaposleni ispunili uslov za penziju i preispitati opravdanost nastavka njihovog angažovanja. U praksi se to ne poštuje, jer je Ministarstvo stavove o ovom pitanju iznelo u formi preporuke direktorima škola, a ne kao obavezu.
V. Crnjanski

USPRS poziva Šarčevića na pregovore o platama

Unija sindikata prosvetnih radnika Srbije (USPRS) pozvala je  ministra prosvete, nauke i tehnološkog razvoja Mladena Šarčevića da otpočnu pregovore o visine osnovice i korekcije koeficijanata, saoošteno je iz tog sindikata.U pismo upućenom Šarčeviću koje je dostavljeno medijima, podseća se da se o visini osnovice za obračun i isplatu plata pregovara svake godine u postupku donošenja predloga budžeta.
“Ugovorne strane se obavezuju da pristupe pregovaranju o korekciji osnovice za obračun plata pre donošenja predloga zakona o buyetu za narednu godinu, ako dođe do bitne promene okolnosti na osnovu kojih je utvrđena osnovica za obračun plata”, navodi se u pismu ministru.Sindikat očekuje da će pregovori početi u roku od deset dana od pokretanja njihove inicijative, a da će biti završeni u roku od 30 dana.Takođe, USPRS podsetio je šarčevića i na Sporazum o rešavanju spornih pitanja pozivajući ga da uključi reprezentativne sindikate tokom izrade zakona iz oblasti obrazovanja.
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