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Čitaj mi
BEOGRAD - 
Unija sindikata prosvetnih radnika Srbije pozvala je danas nadležne da objasne odakle 9.700 slobodnih radnih mesta više u septembru nego u martu ove godine, što je podatak jedinstvenog informacionog sistema "Dositej" Ministarstva prosvete, nauke i tehnološkog razvoja.
"Unija je pažljivo pratila šta se sve objavljivalo i došli smo do zapanjujućeg podataka da je u martu, odnosno tokom prethodne školske godine, prijavljeno 8.700 slobodnih radnih mesta, a da je početkom ove školske godine, u septembru to 18.400. Skoro 9.700 normi je negde skrivano", rekla je predsednica Unije sindikata prosvetnih radnika Srbije Jasna Janković, dodajući da Unija uz objašnjenje traži i da Ministarstvo kaže šta će preduzeti.
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Janković je napomenula i da je "udomljavanje" tehnoloških viškova osnov za uređenje sistema prosvete u Srbiji, te upozorila da i dalje postoji problem što se pojedinim prosvetni radnicima, koji su napunili 65 godina, produžava mogućnost da rade, dok stotine drugih nemaju puni fond časova, te ne mogu da ispune normu.
"Ne možemo da apelujemo ni na koga, sem na ministra da se pozabavi tim velikim problemom o kome Unija već godinama govori", rekla je Janković, primetivši da aktuelni ministar ima više sluha za taj problem od prethodnika.
Janković pominje i problem "preuzimanja prosvetara sa šestim stepenom", kojih u Srbiji ima više od hiljadu, a za koje Unija smatra da se njihov problem mora rešiti, ali ne strogo postupanjem po zakonu.
Jer, kako objašnjava, zakon sada jednostavno ne prepoznaje da je neko uspešno radio 25 godina, ali da više ne može da ga preuzme neka druga škola, jer nema dovoljnu stručnu spremu.
"Možda možemo reći da je to malo u odnosu 110.000 zaposlenih, ali svakako za njih i njihove porodice to je veliki problem", smatra Janković.
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