Tehnološki viškovi s višom školom ostali neraspoređeni
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[image: Фото]U školama je u toku preuzimanje zaposlenih s nepunom radnom normom. Međutim, prethodnih nedelja i poslednjih dana mnogi nastavnici sa VI stepenom koji su ostali bez dela norme imali su ozbiljan problem  jer direktori škola u koje su raspoređeni radi dopune norme, nisu želeli da poštuju Uputstvo ministra od 24. avgusta ove godine kojim je utvrđeno da se upućuju u drugu školu na godinu dana. Neki direktori bili su čak toliko sigurni u sebe da su u pisanoj formi zainteresovanim nastavnicima dostavljali svoje mišljenje, koje je u potpunoj suprotnosti s uputstvom ministra – navode u Uniji sindikata prosvetnih radnika Vojvodine. - Takve dopise Sindikat je odmah prosleđivao Ministarstvu, ali do sada nije stigao nikakav odgovor, pa su tako „tehnološki viškovi“ sa VI stepenom i dalje ostali neraspoređeni – navodi se u sopštenju ovog sindikata koji je potpisao direktor Ranko Hrnjaz. - Zapanjujuće je da su se pojedini direktori ponašali na taj način, jer su naše kolege sa VI stepenom koje su radni odnos zasnovale pre 10. septembra 2005. godine u svojim pravima u potpunosti izjednačene s kolegama koje imaju VII stepen stručne spreme ili onima koji su stekli zvanja po novoj nomenklaturi. Ispada tako da ovi ljudi imaju pravo u školi u kojoj su zatečeni, a ne i da im to pravo bude priznato u nekoj drugoj školi koja je iskazala potrebu za takvim kadrovima.
U uniji sindikata prosvetnih radnika Vojvodine navode da čak i ono rešenje koje je ministar naveo u Uputstvu, nije rešenje koje je zadovoljavjuće, jer “ovi ljudi trebaju biti zbrinuti po istim pravilima kao i druge kolege, a ne da u statusu radnika na lizing godinu dana provedu kao radnici-gosti u drugoj školi, a onda se vrate (na Listu za preuzimanje) u svoju školu”.
Problem za neraspoređene nastavnike s višom školom je u tome što će u međuvremenu svi drugi biti zbrinuti, a za njih će ostati sve manje prostora da se to desi.
V. C. 
U Novom Sadu suvišno 68 prosvetara

[bookmark: _GoBack]U novosadskim školama za sada ima 68 zaposlenih koji su tehnološki višak, a sa nepunom normom je čak 351 nastavnik. To nije konačan broj jer još svi nisu dostavili podatke, a predstavnici sindaikata smatraju da se oni kriju, kao se to radilo i ranije. Liste tehnoloških viškova, slobodnih radnih mesta i nepunih normi objavilo je Ministarstvo prosvete na svom informativnom portalu „Dositej“ (integrisani sistem praćenja racionalizacije u prosveti), koji bi trebalo da koriste direktori svih škola u Srbiji, odnosono da Ministarstvu dostavljaju stanje s radnim mestima u svojim školama.
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