Bez posla 90 odsto Roma
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BEOGRAD - 
[image: romi studenti romski]Oko 90 odsto Roma nema stalan posao pa je neophodno naći modele održivog zapošljavanja, jer je to najosetljivije pitanje za romsku zajednicu, rečeno je danas u Beogradu na predstavljanju projekta o inkluziji Roma.
Ministar za rad, zapošljavanje, boračka i socijalna pitanja Aleksandar Vulin rekao je da je zapošljavanje pripadnika romske nacionalne manjine krucijalna stvar i da je kroz program nacionalne službe za zapošljavanje za prva četiri meseca ove godine zaposleno 754 pripadnika romske populacije, što je 109 odsto više u odnosu na isti period prethodne godine.
On je kazao da je prošle godine ukupno zaposleno 1.093 Roma i da se ove godine očekuje da taj broj bude mnogo veći.
Kao problem pri zapošljavanju on je istakao neobrazovanje romske populacije.
"Na evidenciji Nacionalne službe za zapošljavanje je 22.930 pripadnika romske nacionalne manjine, njih 88,8 odsto je sa najnižim nivoom obrazovanja ili nikakvim i problem je kako njih zaposliti", rekao je Vulin i dodao da je svega 36 osoba na birou rada sa visokim obrazovanjem.
On je istakao da to pokazuje da je društvo podbacilo u njihovom obrazovanju i da je potrebno menjati stvari.
Kao rešenje problema nezaposlenosti on ne vidi u davanju socijalne pomoći. Za ministra je nerazumljiva činjenica da je lakše da država daje novac kao socijalnu pomoć, nego da ga ulaže u njihovo obrazovanje i podsticaj za zapošljavanje.
Šef Misije OEBS u Srbiji Peter Burkhard rekao je da je kroz projekat "Ovde smo zajedno - Evropska podrška inkluziji Roma" zaposleno 60 osoba u 17 preduzeća, kao i da su uz podršku savetnika neka preduzeća udvostručila prihode, a neka počela i da izvoze svoje proizvode.
Prema njegovim rečima, među preduzećima koja su deo projekta, zastupljene su različite delatnosti: industrija obuće i tekstila, proizvodnja plastičnih artikala, reciklaža, sakupljanje sekundarnih sirovina, trgovina kožom i građevinskim materijalom, kozmetički salon, higijensko održavanje i knjigovodstvena agencija.
Direktorka Kancelarije za ljudska i manjinska prava Suzana Paunović rekla je da je komponenta zapošljavanja pripadnika romske populacije jedna od najznačajnijih, jer bez zapošljavanja ne može se ni izaći iz socijalne isključenosti.
Predstavnik romske nacionalne manjine Vitomir Mihajlović, ukazao je da je projekat "Ovde smo zajedno - Evropska podrška inkluziji Roma", značajno pomogao pri zapošljavanju i obrazovanju te manjine, ali da sada na kraju projekta ne treba stati već naći održivi model zapošljavanja.
On je istakao da je neophodno imati što više Roma na vidljivim radnim mestima - kasirke u prodavnicama, na šalterima, u javnim institucijama, policiji, zdravstvu i javnom medijskom servisu.
Projekat "Ovde smo zajedno - Evropska podrška inkluziji Roma" vredan 4,8 miliona evra, finansira Evropska unija i sprovodi Misija OEBS u Srbiji u koordinaciji sa Kancelarijom za ljudska i manjinska prava.
[bookmark: _GoBack][image: ]Projekat se odnosi na oblasti pristupa osnovnim pravima, građansko učešće, obrazovanje, zdravstvo, socijalna zaštita, adekvatno stanovanje i zapošljavanje.
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