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- N/r g-di Mariji Kern Solja, predsednici Skupstine

- N/r g-di Eteli Jerinkié, ¢lanu Gradskog vec¢a zaduzenog za obrazovanije

Clan na3eg Sindikata u OS ,Sonja Marinkovi¢* u Subotici, Velimir Ivkovi¢ Ivandeki¢,
obratio nam se zbog problema nastalog u toj Skoli. Naime, odlukom Nastavnic¢kog vecéa Skole
on je razre$en &lanstva u Skolskom odboru u koji je imenovan iz reda zaposlenih. Predlog za
ovo razresenje podneo je direktor Skole koji je vrio direktan pristisak na ¢lanove Skolskog
odbora, zahtevaju¢i da se ono izglasa. Na sednici Nastavnickog veca glasalo se u dva
navrata aklamaciijom, pri ¢emu nije postignuta potrebna vecina za razreSenje. Nakon toga,
pristupilo se tajnom izjaSnjavanju, na kojem je doneta odluka o razreSenju kolege Ivkovi¢
Ilvandekica.

Ova odluka Nastavnickog veca nije u skladu sa ¢lanom 55. stav 2. Zakona o
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja. Predlog direktora za razreSenje je motivisan
delovanjem Velimira Ivkoviéa Ilvandekic¢a u Skolskom odboru, jer je imenovani uéestvovao u
dono3enju odluke da se direktor razreSi. Na ovaj nacin direktor pokusava da iz Skolskog
odbora eliminiSe clanove koji traze njegovo razreSenje zbog loSeg rada, da bi obezbedio
vecinu koja ga podrzava. Kako na$ ¢lan predstavija zaposlene u Skolskom odboru, a ne
direktora, predlog za razreSenje je morao doci od onih koji su ga i izabrali, ukoliko su
nezadovoljni njegovim radom. U konkretnom slu¢aju nije ispunjen ni jedan uslov za
razreSenje propisan Zakonom. Ukoliko se ustroji praksa ovakve zloupotrebe od strane
direktora, onda ¢e se Skolski odbor pretvoriti u organ direktora, $to imamo u veéini ustanova.
Ukoliko je kazna za zakonito donetu odluku o razreSenju direktora razreSenje ¢lanova Odbora
koji su za takvu odluku glasali, onda Skoski odbori ne treba da postoje. Ukazujemo i na
pokusaj direktora da se smene i neki predstavnici roditelja u Skolskom odboru, to ilustruje
nacin rada direkora koji ne bira nacine da ostane na toj funkciji.

Ovo je najmanje drugi poku3aj od strane direkora da se &lanstva u Skolskom odboru
razreSe Clanovi NSPRV koji u€estvuju u donoSenju odluke o razreSenju direktora. Prvi slican
sluéaj bio je nedavno u Osnovnoj 3koli u Cantaviru, ali posto je odluka o razresenju élana
Skolskog odbora bila nezakonita i iako je stavljena na dnevni red gradske skupstine, po njoj
do sada nije doneta odluka.

Kako odluku o razreSenju donosi skupsStina, trazimo da se onemoguci ovakva
zloupotreba od strane direktora i da se odbije predlog o razreSenju Velimira Ivkovica
lvandeki¢a, kao neosnovan. Ovakva odluka bi bila veoma znafajna za jacanje uloge
Skolskog odbora kao nezavisnog organa skole u okviru njegovih nadleznosti.
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