
КРИТЕРИЈУМИ ЗА ДОДЕЛУ  

СВЕТОСАВСКЕ НАГРАДЕ ЗА 2010. ГОДИНУ 
 

УЧЕНИЦИ: 

 

1. Успех  и владање у досадашњем  школовању  

2. Освојено прво место на републичком такмичењу или прво, друго или 

треће место на међународним такмичењима  у протеклој школској 

години (у складу са Календаром такмичења Министарства просвете РС, 

укључујући и следећа такмичења: Олимпијада и Балканијада) 

3. Освојена прва, друга или трећа награда на међународним конкурсима у 

области уметности у протеклој школској години 

4. Допринос позитивној атмосфери у школи, поштовање вршњака и 

одраслих, као и одговорност према себи и другима. 

 

     СТУДЕНТИ: 

 

1. Средња оцена током досадашњих студија 

2. Успешно учествовање и допринос у научно-истраживачком раду или у 

уметности, у протеклој години 

3. Објављени и/или представљени научно-истраживачки и уметнички 

радови 

4. Учествовање у активностима које доприносе унапређивању рада 

високошколске установе на којој студира 

 

ПРОСВЕТНИ РАДНИЦИ:  запослени у предшколским установама, основним  и  

средњим школама,  школама са домом ученика и високошколским установама 

 

1. Квалитет рада са васпитном групом 

2. Учествовање у развијању и јавном представљању примера добре праксе 

3. Примена савремених достигнућа, метода и техника у образовно-

васпитном раду 

4. Допринос позитивној атмосфери и унапређивању квалитета рада 

установе у којој ради (у настави и ваннаставним активностима), као и 

њеном угледу у домаћим и међународним оквирима 

5. Квалитет наставно-научног рада  

6. Ангажовање ван редовних професионалних обавеза. 



 

УСТАНОВЕ : предшколске, основне и средње школе, школе са домом ученика, 

високошколске установе, установе ученичког и студентског стандарда, установе 

културе 

 

1. Успешно планирање и програмирање 

2. Квалитет наставе, учења и васпитног рада, односно обезбеђивање свих 

услова за укључивање детета/ученика/студента у редован образовно-

васпитни процес и допринос установе његовом осамостаљивању у 

вршњачком колективу 

3. Постигнућа деце/ученика/студената 

4. Подршка деци/ученицима/студентима  (посебно, безбедност у установи) 

5. Развијање сарадничког односа и подстицајне средине за учење и развој, 

кроз комуникацију и стварање позитивне атмосфере 

6. Ресурси (посебно, стално стручно усавршавање и професионални развој 

запослених) 

7. Руковођење, организација и обезбеђење квалитета рада установе уз 

поштовање резултата праћења и вредновања рада у школи. 

8. Обухват ученичке и студентске популације у реализацији културних 

програма  

 

 СТРУЧНА ДРУШТВА/УДРУЖЕЊА   и   ЗАЈЕДНИЦЕ ШКОЛА 

 

1. Допринос реформи образовања и васпитања 

2. Допринос стручном усавршавању запослених у образовању 

3. Допринос квалитету организације такмичења 

4. Учешће у домаћим и међународним пројектима 

 

АУТОРИ стручних и научних дела у области образовања и васпитања  објављених 

у протеклој години 

 

1. Допринос који битно утиче на развој методике наставе и методологије 

дидактичко-методичких наука  

2. Допринос објављеног дела  реформским процесима у складу са  

принципом квалитетног образовања за све. 

 


