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NEZAVISNI SINDIKAT PROSVETNIH

X, RADNIKA VOJVODINE
Zonains Sindibat ! e-mail:sindiso@ptt.yu, sindiso@sbb.rs tel/faks:025/ 420-093, 025/27-524





n/r gradonačelniku grada Subotice, Saši Vučiniću,
n/r predsedniku Skupštine grada, Jeneu Maglaiu,
n/r pomoćnici gradonačelnika za obrazovanje, Ljubici Kiselički,
n/r članu Gradskog veća zaduženom za obrazovanje, Slobodanu Čampragu.
                                                                                

 Poštovani, 
       Nezavisni sindikat prosvetnih radnika Vojvodine (NSPRV) najveći je sindikat prosvetnih radnika u Vojvodini, a kao osnivač i kolektivni član Sindikata radnika u prosveti Srbije (SrpS), i reprezentativan na nacionalnom nivou. U Subotici je jedan od dva većinska sindikata koji broji 13 škola ( pet srednjih i osam osnovnih). Zbog netačnih navoda koji su iznošeni u javnosti oko legalnosti I legitimnosti učesnika u socijalnom dijalogu na lokalnom nivou, podsećamo Vas da se teritorijalna reprezentativnost utvrđuje na osnovu broja pristupnica sindikata na određenoj teritoriji, a ne izvodi po analogiji iz reprezentativnosti na nacionalnom nivou (inače, reprezentativnost Sindikata obrazovanja Srbije i GSPRS “Nezavisnost” je istekla 12. novembra 2008. godine, a USPRS 19.01.2009. godine  o čemu je SrpS podneo zahtev za gubitak reprezentativnosti tih sindikata).
   Članovi Gradskog odbora NSPRV u Subotici, na sednici Gradskog odbora održanoj 23.10.2009.god. raspravljali su između ostalog i o obavezama lokalne samouprave prema ustanovama obrazovanja. 
 Zaključeno je da Sindikat zahteva od predstavnika gradske uprave:
1)  da se u budžetu za 2010. godinu planiraju sredstva za jubilarne nagrade kao i sredstva za isplatu jubilarnih nagrada onim zaposlenim koji su to pravo stekli u 2009. Iako je Zakon o budžetu (čl.28.) privremeno suspendovao isplatu jubilarnih nagrada i dela davanja, ovo pravo je utvrđeno zakonom i kolektivnim ugovorom i kao takvo mora biti, pre ili kasnije, isplaćeno.
2)  da se  prilikom planiranja budžeta, planiraju i sredstva za stručno usavršavanje nastavnika u skladu sa očekivanim prosečnim učešćem u kvoti za stručno usavršavanje nastavnika (20 časova po jednom nastavniku godišnje, odnosno 100 časova u pet godina).
3)  da  se zaposlenima u obrazovnim ustanovama isplaćuje naknada putnih troškova u visini cene prevozne karte u javnom saobraćaju do 5-og u mesecu, za prethodni mesec, kako je regulisano PKU i Zakonom o radu. 
4)  da uključite predstavnike NSPRV u Subotici u socijalni dijalog povodom ovih naših zahteva, a naročito kad je u pitanju racionalizacija mreže škola i broja odeljenja,  koji će predstavljati jedan od najvažnijih problema u prosveti. 
Očekujući Vaš poziv za saradnju, 
                           Primite srdačan sindikalni pozdrav!
Subotica, 27.10.2009.god.                                                             Predsednica GO NSPRV u Subotici 
                                                                                                  Jelena Zejak, sr (kontakt tel. 064/2091138)
